Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes
Estado de Sdo Paulo

PROCESSO SELETIVO N° 07/2016

O PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, no uso de suas prerrogativas e
atribuicfes legais, publica na forma prevista no Artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal a abertura de inscricbes
ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacdo por tempo determinado das funcfes abaixo
especificados e das vagas que abrirem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital. O Processo Seletivo
sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento, e a contratacdo dos profissionais se dara

nos termos da CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho).

INSTRUCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento das fun¢gdes na area da Saude, pelo regime
da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, nas fun¢des atualmente vagas e das que vagarem, dentro do ano de
2016.
1.2. Para todos os efeitos, a lista final dos classificados no Processo Seletivo, terd validade até 30 de dezembro de

2016 com publicagéo no site www.embudasartes.sp.gov.br.

1.3. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para a PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificagao
no Processo Seletivo.

1.4. As Funcgdes séo as estabelecidas na tabela I.

TABELA | - QUADRO DE FUNCOES

~ .. . .. Taxa de
Funcbes Vagas Carga Horaria Salario (R$) Requisitos inscricao
- - N 65,55/hora | Superior em Medicina
Médico Clinico Geral 4 80 h a 200 h/més de plantdo | com Registro no CRM. R$ 78,90
Superior em Medicina
Médico Ginecologista 3 80 h a 200 h/més 65,55/h0~ra com Reg'.Stfo n(3 CRM R$ 78,90
de plantdo | e especializacdo na
area.
Superior em Medicina
Médico Pediatra 2 80 ha200h/maes | 6%55/hora fcom Registio no CRM I o 76 g
de plantdo [ e especializacdo na
area.
Superior em Medicina
Médico Psiquiatra 2 48 h a 200 h/més 65,55/ho~ra com Regl_stro no CRM R$ 78,90
de plantdo [ e especializacdo na
area.
- . N 65,55/hora | Superior em Medicina
Médico Socorrista 2 48 h a 200 h/més de plantio e Registro no CRM. R$ 78,90

1.5. As atividades inerentes as funcbes constantes deste Processo Seletivo serdo desenvolvidas, conforme

demanda, exclusivamente no municipio de Embu das Artes/SP.
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1.5.1. A opcéo de horéario de trabalho sera conforme a disponibilidade das vagas remanescentes no processo de
contratagcdo na PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP, de acordo com a ordem de
classificacao.

Il — DAS INSCRICOES

2. O Edital do Certame estara disponivel integralmente nos sites www.zambini.org.br e

www.embudasartes.sp.gov.br

2.1. Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.
2.2. As inscrigdes serdo realizadas pela internet no periodo das 10h00min do dia 06 de julho de 2016 as

22h00min do dia 22 de julho de 2016, no endereco eletrénico www.zambini.org.br.

2.3. O candidato devera seguir as seguintes instrugdes:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site o link “Inscrigdes”, correlato ao Processo Seletivo N° 07/2016 da PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE EMBU DAS ARTES;

c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos nestas Instrucdes

Especiais;

d) imprimir a confirmacao de sua inscricdo, bem como o boleto bancario; e

e) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data de seu vencimento.

2.3.1. O pagamento do respectivo boleto podera ser realizado por meio de Internet Banking, em qualquer

agéncia bancéria ou caixa eletrénico com cartdo de débito, exclusivamente, até dia 22 de julho de 2016.

2.3.2. O Pagamento do boleto bancario NAO poderd ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios,

Supermercados, Farmacias ou realizado via depdsito em caixa eletrénico.

2.4. As importancias recolhidas no ato da inscri¢do, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos,
em hipotese alguma, serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo ainda nenhum
tipo de recurso em relagcdo a mesma.

2.5. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica em aceitacdo das condi¢cbes exigidas para concorrer
ao cargo pretendido e submissdo as normas expressas neste Edital.

2.6. Efetuada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscricdo, bem

como ndo haverd, em hipétese alguma, devolucdo da taxa recolhida.

2.7. Sao condicBes para inscri¢ao:

a) Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Artigo
13, do Decreto N.° 70.436/72;

b) N&o registrar antecedentes criminais, com sentenga penal condenatoria transitada em julgado;

c) Ter, na data da admisséo, idade minima de 18 anos;

d) Gozar de boa Saude Fisica e Mental;

e) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e estar quite com o Servi¢o Militar;

f) Possuir escolaridade e habilitacdo legal correspondente ao nivel exigido para cada funcéo;

g) Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal, da Administragéo

direta ou indireta, nos ultimos 5 (cinco) anos;
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h) Nao ser aposentado por invalidez ou estar com idade de aposentadoria compulséria (70 ou 75 anos) nos termos
do artigo 40, inciso Il da Constituicdo Federal;

i) Pode ser aposentado por tempo de servico no INSS, desde que possua uma Unica aposentadoria devidamente
comprovada por meio de documentos e mediante declaracdo de préprio punho;

j) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.7.1. A comprovagdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem o0s requisitos aqui exigidos, sera
solicitada por ocasido da contratacéo e a ndo apresentacdo de qualquer documento implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricdo e aprovacéo.

2.8. As informacgbes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos
executores o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados,
bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de
praticar o crime previsto no artigo 299, do Cdodigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos
causados a PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP.

2.9. A inscricdo ndo podera ser feita pelo correio, e-mail ou fac-simile, e ndo sera aceita inscrigdo condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.10. O candidato podera inscrever-se para apenas um dos empregos previstos neste edital.

2.11. O candidato participante devera acompanhar os avisos e publicagBes através dos sites www.zambini.org.br e

www.embudasartes.sp.gov.br.

Il - DA PROVA OBJETIVA

SECAO|
DA ESTRUTURA DAS PROVAS

3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera composto somente de Prova Objetiva, com a seguinte estrutura:
3.1. De carater classificatorio e eliminatério, com questdes de multipla escolha, cujas matérias versando sobre o
programa especificado no ANEXO 1.

3.2. As Provas Objetivas para as funcdes de Médicos serdo questdes de multipla escolha, de carater eliminatorio e
classificatério, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras a, b, ¢, d, sendo 10 (dez) questBes de
Conhecimentos Técnicos em Medicina e SUS, valendo 2,00 (dois) pontos cada questéo, perfazendo um total de 20
pontos.

3.3. A Prova Objetiva sera de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio.

3.4. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou maior a 50% da pontuacéo total da
prova objetiva.

3.5. As provas terdo 1 (uma) hora de duracdo, sendo a permanéncia minima de 40 minutos.

3.5.1. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas.

3.6. Todas as Provas _mencionadas neste capitulo serdo aplicadas no municipio de Embu das Artes, em

locais, horarios e datas a serem divulgados oportunamente.

3.6.1. O candidato nédo podera levar o caderno de testes apos o término das provas, sendo que podera anotar as suas

respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.
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IV - DA APLICACAO DAS PROVAS
4. Para acesso ao local de prova o candidato que devera estar munido de identificacao.
4.1. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).
4.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: copia do documento de identidade, ainda que autenticada
em cartério, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista
(modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados; quaisquer outros ndo especificados no item anterior.
4.3. Nao havera aplicacéo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo haverd Segunda Chamada ou repeticéo
de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua excluséo
do Processo Seletivo.
4.4. Para realizacdo das provas objetivas:
a) O candidato devera comparecer, na data estabelecida no item 3.6 deste Edital, a recepgdo da Secretaria Municipal

de Saude, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do _horario estabelecido para o inicio das provas. Nao

serdo admitidos retardatérios, sob pretexto algum, ap6s o inicio da aplicacéo das provas.

b) O candidato dever4 comparecer ao local designado munido de caneta esferografica azul ou preta, de material
transparente, lapis preto nimero 2 e borracha macia.

¢) O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida apenas uma folha de respostas
personalizada para cada candidato, ndo havendo substituicio em caso de rasura ou anotagéo inadequada.

d) Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

e) Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.5. Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que: se apresentar apdés o horario estabelecido; néo
comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 4.1.
deste Capitulo; se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 40 minutos
de duracédo da prova; for surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicagdo com outras pessoas, bem
como utilizando, de calculadoras, de livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de
qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao; langar méo de meios ilicitos para a execugao da prova.

4.6. O candidato devera portar estritamente o necessario para a realizacéo das provas.

4.7. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.,
deverao ser corrigidos somente no dia da prova em formulario especifico (Ata de Ocorréncia) mediante assinatura do
candidato.

4.8. O candidato que ndo solicitar as corre¢fes dos dados pessoais nos termos deste item devera arcar,

exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo.
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V - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
5. A nota da Prova Objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo candidato,
considerando o peso previsto no Capitulo Ill, disposto neste Edital.
5.1. Somente serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou maior a 50% da pontuacao
total da Prova Objetiva.

5.2. O candidato nao habilitado na prova, conforme disposto neste Capitulo, sera eliminado do Processo Seletivo.

VI- DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
6. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificago.
6.1. Apés o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, ndo
cabendo mais recursos.
6.2. No caso de igualdade na classificacéo final dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:
6.2.1. Com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada;
6.2.2. Obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos na Técnicos em Medicina e SUS;
6.2.3. O candidato que tiver mais idade;

6.2.4. Caso persista 0 empate, sera realizado sorteio publico para a sua solucao.

VIl- DOS RECURSOS
7. O prazo para interposicéo de recursos sera de 01 (um) dia apds a publicagédo dos respectivos resultados, tendo
como termo inicial o dia seguinte ao da publicac&o do referido ato.
7.1. Os recursos do Processo Seletivo deverdo ser interpostos através do “link” Recursos correlato ao Processo
Seletivo N° 07/2016 da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes/SP disponibilizado no site

www.zambini.org.br.

7.2. O recurso devera estar fundamentado, devendo constar o0 nome do candidato, emprego de sua opg¢éo, nimero
de inscricdo e endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da
indicacao de bibliografia utilizada para a contestagao, além da oposicao da solucao reivindicada.

7.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

7.4. Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse
item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.5. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.6. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

7.7. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como recurso contra o resultado final.

7.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

7.9. Serao indeferidos 0s recursos que ndo apresentarem: nome, emprego de sua opc¢ao, RG, n° da questdo
recorrida e falta de contextualizacéo logica.

7.10. O candidato devera utilizar um formulario para cada questdo ou reclamacdo que vier a ter, sob pena de

indeferimento do recurso.
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VIIl- DA CONTRATAGAO
8. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos mesmos, observada a
necessidade da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP, dentro dos limites
especificados pelo Ministério da Salde para registro de carga horaria médica junto ao SCNES e de acordo com o
constante no Contrato de Trabalho firmado.
8.1. Os candidatos que vierem a ser convocados assinardo contrato de trabalho que se regera pelos preceitos da
Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.
8.2. Por ocasido da contratacdo, sera exigido do candidato o documento relativo a confirmacao das condi¢des
estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicard na imediata
eliminacdo do PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigéo.
8.3. O candidato devera apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional nos moldes exigidos pela
CLT e Legislacdo Municipal vigente.
8.4. A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP podera solicitar outros documentos
gue julgar necessario.
8.5. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a contratagéo.
8.6. Na medida da necessidade e observando a estrita ordem de classificacdo, a PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP convocara os aprovados no Processo Seletivo por meio de convocagdes no

site www.embudasartes.sp.gov.br e envio de telegrama ou comunicacao eletrbnica.

8.6.1. O ndo comparecimento do candidato para a contratacdo conforme convocacgdo do item acima na data
estabelecida na publicacdo / envio de telegrama ou comunicacdo eletrdnica, implicard& na sua exclusdo e
desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

8.7. Para efeito de efetivacdo, o candidato convocado serd submetido & Pericia Médica, de carater eliminatdrio,
promovida pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES/SP, que avaliara a capacidade

fisica e mental de acordo com a especificidade do trabalho. Da decisé@o da pericia médica ndo caber recurso.

IX— DAS DISPOSIGCOES FINAIS
9. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugcdes e na aceitagao tacita das condi¢des

do Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

9.1. Todas as convocacdes e avisos serdo publicados no site www.embudasartes.sp.gov.br.

9.2. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da Contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

9.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

9.4. Cabera ao Prefeito da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DA ARTES/SP a homologac&o dos

resultados do Processo Seletivo.
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9.5. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente Edital,

que fica a disposicdo pela Internet no endereco www.embudasartes.sp.gov.br bem como afixado em no mural de

avisos da Prefeitura.
Embu das Artes, 04 de julho de 2016.

Prefeito Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Conhecimentos Técnicos em Medicina e SUS: Politicas de Salde: Politicas de Satide no Brasil. Sistema Unico de
Saude (SUS) e municipalizag8es. Constituicdo Federal de 1988: Secéo Il da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social, Lei
Orgéanica de Saude n° 8080/90 e suas posteriores altera¢des. Evolucéo histdrica da organizacédo do sistema de saude no Brasil e
a construcdo do Sistema Unico de Saude - seus principios, suas diretrizes e seu arcabougo legal; As normas operacionais do
SUS; A questdo do controle social; O paradigma da promocao da saude; A estratégia de saude da familia - sua evolugéo, seus
principios e sua aplicacdo. Municipalizagdo da Salde. Situacdo da Salde no Brasil. Codigo de Etica Médica; Deontologia.
Procedimentos basicos dos julgamentos disciplinares dos Conselhos Regionais; Crimes contra a saude publica - Artigos 267 a 285
do Cadigo Penal Brasileiro. Clinica Médica: Prontuario Médico; Reanimacao Cardiorrespiratéria; Preenchimento de Declaracao de
Obito; Doengas de Notificacdo Compulséria; Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Conceitos Fundamentais das
Diversas Especialidades Clinicas. A¢des de Vigilancia Epidemiolégica e Imunizacdo. Nogdes Basicas de Toxicologia Ambiental e
Saude Ocupacional. No¢des Béasicas de Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica. - Reanimacédo Cardio-respiratéria-cerebral.
Emergéncia Hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de
pulmao. Insuficiéncia respiratoria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda. Emergéncias uroldgicas: cdlica nefrética, retencédo
urindria, hematuria e infecgbes. Hemorragia digestiva. Enterocolopatias. Colecistite aguda. LesBes agudas da mucosa
gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de raiva e tétano. Descompensacdes no paciente diabético. Acidente vascular
cerebral. Estado epilético. Intoxicagbes agudas. Acidentes por animais pegonhentos. Choque. Traumatismo cranio-encefalico.
Traumatismo abdominal. Traumatismo toracico. Embolia pulmonar. Ressuscitagdo cardiopulmonar Acesso vascular: indicacdes e
técnicas. Disturbios do equilibrio &cido-bésico: interpretacdo de gasometria arterial. Desequilibrio hidro-eletrolitico. Conduta quanto
a ferimentos superficiais: indicagdo de sutura, antibioticoterapia, profilaxia antitetanica e antirrdbica. O paciente politraumatizado:
avaliacdo inicial; tratamento do choque hemorragico; avaliagdo inicial do traumatismo cranioencefalico. Doencas cardiovasculares:
avaliacdo inicial de precordialgias; infarto do miocardio; insuficiéncia cardiaca congestiva e edema agudo de pulm&o; embolia
pulmonar; emergéncia hipertensiva; insuficiéncia arterial aguda; trombose venosa profunda. Doencas respiratdrias: pneumonias,
tuberculose, pneumotdrax, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, avaliacdo do paciente com hemoptise. Doengas do
aparelho digestivo: esofagites; corpo estranho no eséfago; doenca ulcerosa péptica; sangramento digestivo alto e baixo; avaliagdo
inicial do abdome agudo; apendicite; megacolo, volvo de sigmoide; diarreias agudas; pancreatites agudas e cronicas; colecistites;
hepatopatias agudas e cronicas. Doencas do aparelho génito-urinario: infeccdes alta e baixa; litiase; orquiepididimites;
insuficiéncia renal aguda e cronica. Ginecologia e obstetricia: avaliagéo inicial de sangramento vaginal e infec¢do urinéria durante
a gravidez. Doengas infectocontagiosas: DST. AIDS, meningites virais e bacterianas, meningococcemia, tétano, choque séptico.
Doencas do sistema enddcrino: cetoacidose diabética, descompensacéo diabética hiperosmolar. Doencas neuroldgicas: AVC,
epilepsias. Oftalmologia e otorrinolaringologia: sinusites, diagndstico diferencial de hiperemias oculares. Doencas da pele e tecido
celular subcutaneo: processos alérgicos agudos, abcessos. Ortopedia: avaliagdo inicial de fraturas; entorses; mialgias; lombalgias.
Psiquiatria: avaliagao inicial, sindrome de abstinéncia de alcool. Toxicologia: conduta geral nas intoxicagdes; acidentes por animais
peconhentos. Ministério da Saude e CONASEMS. O SUS de A a Z. Disponivel em: http://dtr2004.saude.gov.br/susdeaz/.
www.saude.gov.br. Portal do Ministério da Saude. Informag8es para usuarios, trabalhadores e gestores, com acesso a todas as

Secretarias, programas e projetos. Legislacéo e publicages.
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ANEXO Il - DESCRIGAO SUMARIA DOS CARGOS

01. Médico Clinico Geral: Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, prescrever tratamento e realizar

intervencdes de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a salde dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos,
diagnosticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de educacdo em salde publica junto com o paciente e a
comunidade; Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das a¢des de vigilancia em saude; Executar

guaisquer outras atividades correlatas.

02. Médico Ginecologista: Realizar consultas médicas, emitir diagnéstico, prescrever tratamento e realizar

intervencdes de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a salde dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos,
diagnésticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de educagdo em saude publica junto com o paciente e a
comunidade; Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das a¢es de vigilancia em saude; Executar

guaisquer outras atividades correlatas.

03. Médico Pediatra: Realizar consultas médicas, emitir diagnosticos, prescrever tratamento e realizar intervencdes

de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para
promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos, diagnésticos e
tratamento médico; Desenvolver atividades de educagdo em saude publica junto com o paciente e a comunidade;
Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das acgdes de vigilancia em saude; Executar quaisquer

outras atividades correlatas.

04. Médico Psiquiatra: Realizar consultas médicas, emitir diagndéstico, solicitar exames, prescrever tratamentos;

Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina Preventiva e terapéutica para promover, proteger e
recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Desenvolver atividades individuais e em grupo, terapéuticas e de
educacdo em saude publica junto com o paciente e a comunidade; Participar de junta médica quando convocado;
Realizar a promocéo, prevencéo e reabilitacdo de portadores de transtornos mentais; Executar quaisquer outras

atividades correlatas.

05. Médico Socorrista: Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagnosticos,

prescrevendo medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica para promover a salde e bem-estar da populagdo. Prestar

socorros de urgéncia e emergéncias; Executar quaisquer outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il - DO CRONOGRAMA PREVISTO

06 de jul'ho de 2016 ate Periodo de Inscri¢des via internet
22 de julho de 2016
29 de julho de 2016 Data de convocacéo para as Provas Obijetivas
07 de agosto de 2016 Aplicacdo das Provas Objetivas
08 de agosto de 2016 Divulgacéo do gabarito no site www.zambini.org.br
09 de agosto de 2016 Prazo de recurso em face ao gabarito preliminar
19 de agosto de 2016 Classificacéo preliminar
22 de agosto de 2016 Prazo de recurso em face da classificacdo preliminar
26 de agosto de 2016 D|vulgagao da Classificacéo Final e Homologagao

*As datas poderao ser alteradas, o candldato devera acompanhar as publicagfes no S|te www.zambini.org.br
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