Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes
Estado de Sdo Paulo

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2013

O PREFEITO DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, no uso de suas prerrogativas e atribuicdes legais,
e de acordo com o determinado no art.37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei Complementar n° 137 de
12/03/2010 e suas alteragOes, faz saber que realizara, através do INSTITUTO ZAMBINI, em datas, locais e horarios
a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos
constantes da tabela | detalhada a seguir. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢fes contidas nas
INSTRUCOES ESPECIAIS, parte integrante deste Edital.

A Comisséo Permanente de Concursos Publicos da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes foi nomeada
pela Portaria n°® 33, em 10 de Janeiro de 2012.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime Estatutario, aos cargos atualmente vagos e
dos que vagarem, bem como para forma¢édo de cadastro reserva, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos,
prorrogavel por até igual periodo, a critério da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, a
contar da data da homologacéo do certame.
1.1. Além das vagas ofertadas abaixo, o presente certame servira para formagdo de cadastro reserva, sendo a
nomeacdao e o preenchimento de vagas de sua vacancia realizadas durante a validade referenciada no item 1.
1.2. Os vencimentos mencionados na Tabela | referem-se ao més de fevereiro/2013. Os demais direitos e vantagens
séo os previstos na legisla¢do municipal dos servidores estatutarios e sujeitos ao Regime Disciplinar Titulo VI e VIl da
Lei 537 de 03/10/1972 mantido pela Lei Complementar 137 de 12/03/2010.

TABELA | - QUADRO DE CARGOS

Carga Taxa de
Caod Cargo Vagas* Horéaria Salario R$ Requisitos Inscricao
(semanal) &

01 Agente de Satde Ambiental 3+CR 40 horas R$ 850,68 Ensino Fundamental R$ 33,60
Completo

02 Oficial de Manutencéo (Carpinteiro) | 1 + CR 40 horas R$ 850,68 Ensmgcl):rtrj]r;?ee;?ental R$ 33,60

03 Oficial de Manutencéo (Encanador) | 1+ CR 40 horas R$ 850,68 Ensm(o::#]lgtljee:?ental R$ 33,60

04 Oficial de Manutencgdo (Marceneiro) || 1+ CR 40 horas R$ 850,68 Ensm(o::#]lgtljee:?ental R$ 33,60

05 Oficial de Manutencéo (Pedreiro) 6 +CR 40 horas R$ 850,68 Ensino Fundamental R$ 33,60
Completo

06 Oficial de Manuteng&o (Pintor) 2+CR 40 horas R$ 850,68 Ensino Fundamental R$ 33,60
Completo

07 | Telefonista 1+CR | 30horas | Re7ass7 | ENeing Fundamental fpg 3360
ompleto

08 Agente de Defesa do Consumidor 2+CR 40 horas R$ 1.144,83 Erglno Medio R$ 54,00
ompleto

Ensino Médio
09 Agente de Transporte e Transito 1+CR 40 horas R$ 1.870,06 Complt_ato e CNH d_e R$ 54,00
no minimo categoria
nge

10 | Almoxarife 1+CR | 40 horas R$ 981,64 Ensino Médio R$ 54,00
Completo

11 Assistente Técnico Administrativo 20+ CR|{ 40 horas R$ 981,64 Ensino Médio R$ 54,00
Completo

12 Eletricista 2+CR 40 horas R$ 981,64 Ensino Medio R$ 54,00
Completo
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13

Fiscal Municipal

1+CR

40 horas

R$ 1.870,06

Ensino Médio
Completo e CNH de
no minimo categoria

g

R$ 54,00

14

Técnico de Enfermagem do
Programa Saude da Familia

5+CR

40 horas

R$ 1.612,48

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico em
Enfermagem com
Registro no COREN

R$ 60,00

15

Técnico de Imobilizagédo Ortopédica

1+CR

40 horas

R$ 1.144,83

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico em
Imobilizacdo
Ortopédica

R$ 60,00

16

Técnico em Tecnologia da
Informacéo

1+CR

40 horas

R$ 1.144,83

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico em
Informatica

R$ 60,00

17

Topografo

1+CR

40 horas

R$ 1.144,83

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico em
Agrimensura com
Registro no CREA

R$ 60,00

18

Analista de Comunicacao
(Design Gréfico)

2+ CR

40 horas

R$ 3.140,22

Graduagédo Superior

em Publicidade, Artes

Gréficas e/ou Design
Grafico

R$ 74,40

19

Analista em Geoprocessamento

1+CR

40 horas

R$ 4.654,36

Graduacado Superior,
Especializa¢éo ou
Pés-Graduacdo em

Geoprocessamento e
Registro no CREA

R$ 74,40

20

Enfermeiro do Programa Salde da
Familia

5+CR

40 horas

R$ 4.032,96

Graduagéo Superior
em Enfermagem e
Registro no COREN

R$ 74,40

21

Fisioterapeuta

1+CR

30 horas

R$ 3.140,22

Graduagéo Superior
em Fisioterapia e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

22

Fonoaudiélogo

1+CR

30 horas

R$ 3.140,22

Graduagéo Superior

em Fonoaudiologia e

Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

23

Geografo

1+CR

40 horas

R$ 3.140,22

Graduagéo Superior
em Geografia e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

24

Médico do Programa Salde da
Familia

5+CR

40 horas

R$ 11.074,27

Graduagéo Superior
em Medicina com
Residéncia Médica e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

25

Médico Clinico Geral

20 +CR

26

Médico Geriatra

1+CR

48h a
200h/més

R$ 50,90/hora

Superior em Medicina
e Registro no
Conselho de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Geriatria e/ou Titulo de
Especialista e Registro
no Conselho de
Classe

R$ 74,40
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27

Médico Ginecologista

5+CR

28

Médico Infectologista

1+CR

29

Médico Neurologista

1+CR

30

Médico Pediatra

10+ CR

31

Médico Psiquiatra

1+CR

32

Médico Psiquiatra Infantil

1+CR

33

Médico Ultrassonografista

3+CR

34

Médico Urologista

1+CR

35

Médico Vascular

1+CR

48h a
200h/més

R$ 50,90/hora

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Ginecologia e/ou
Titulo de Especialista
e Registro no
Conselho de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Infectologia e/ou Titulo
de Especialista e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Neurologia e/ou Titulo
de Especialista e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Pediatria e/ou Titulo
de Especialista e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Psiquiatria e/ou Titulo
de Especialista e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Psiquiatria Infantil e/ou
Titulo de Especialista
e Registro no
Conselho de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Ultrassonografia e/ou
Titulo de Especialista
e Registro no
Conselho de Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Urologia e/ou Titulo de
Especialista e Registro
no Conselho de
Classe

R$ 74,40

Superior em Medicina,
Residéncia Médica em
Clinica Vascular e/ou
Titulo de Especialista
e Registro no
Conselho de Classe

R$ 74,40

36

Nutricionista

2+ CR

30 horas

R$ 3.140,22

Graduagéo Superior
em Nutricdo e Registro
Profissional no
Conselho de Classe

R$ 74,40

37

Psicoélogo

1+CR

30 horas

R$ 3.140,22

Graduagéo Superior
em Psicologia e
Registro no Conselho
de Classe

R$ 74,40
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Jornada Licenciatura Plena em
38 Professor Adjunto CR minima de R$ 602,94 . R$ 74,40
10 horas Pedagogia

* O cadastro reserva referente aos cargos previstos neste Edital fica limitado a 10 (dez) vezes o nimero de vagas anunciadas, sendo classificados todos os candidatos
empatados na Ultima colocagao deste limite.

CAPITULO Il - DA DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS - Sintese das atividades
01. Agente de Saude Ambiental: Desenvolver atividades relativas a promogédo da salde, prevencédo e controle de
doencas relacionadas ao meio ambiente através de visitas domiciliares e de ac¢des educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao.

02. Oficial de Manutencédo (Carpinteiro): Executar trabalhos em madeiras, com base em desenhos, croquis ou ordens
de servicos, montagem, reparos ou modificacdes em estrutura de alvenaria, portas, divisérias, engradados, etc;
Efetuar levantamento dos materiais necessérios, selecionando e preparando os mesmos de acordo com os trabalhos
a serem realizados; Operar maquinas, ferramentas e/ou instrumentos, a fim de lixar, cortar, plainar, montar e/ou dar
acabamento final exigido aos trabalhos; Utilizar instrumentos de medicdo, a fim de verificar se os trabalhos estdo de
acordo com as especifica¢gBes pré-determinadas; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

03. Oficial de Manutencdo (Encanador): Instalar e executar reparos e conservacéo em instalagées hidraulicas, redes
de tubulacdo, distribuicdo e coleta de &gua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de
controle de pressdo e valvulas de acordo com especificagBes de desenhos, esquemas e ordens de trabalhos;
Executar os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, dobrando, dilatando,
vedando, rosqueando, soldando, regulando e outros; Testar os trabalhos realizados, procedendo aos ajustes
necessarios; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

04. Oficial de Manutencdo (Marceneiro): Executar trabalhos e reformas em moéveis de madeira, com base em
desenhos, croquis ou ordens de servi¢os; Executar reparos ou modificacdes em mobiliarios e pequenas estruturas;
Efetuar levantamento dos materiais necessarios, selecionando e preparando os mesmos de acordo com os trabalhos
a serem realizados; Operar maquinas, ferramentas e/ou instrumentos, a fim de lixar, cortar, plainar, montar e/ou dar
acabamento final exigido aos trabalhos; Utilizar instrumentos de medicao, a fim de verificar se os trabalhos estdo de
acordo com as especificacdes pré-determinadas; Executar quaisquer outras atividades correlatas

05. Oficial de Manutencdo (Pedreiro): Executar servicos de manutencdo e pequenas construcbes de alvenaria,
concreto e outros materiais, assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos, etc., revestindo paredes, teto e lajes, bem
como dando o acabamento final exigido ao trabalho; Verificar as caracteristicas da obra, examinando a planta e
especificagbes, para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucédo do trabalho;
Construir bases de concreto ou de outro material, baseando-se nas especificacdes, de forma a possibilitar a
instalacdo de maquinas, postes de rede elétrica e outros fins; Efetuar o assentamento de batentes, portas e janelas,
utilizando-se de instrumentos pertinentes ao oficio e de acordo com as especificacfes de plantas, desenhos e ordens
de servigo; Preparar o material a ser utilizado nos trabalhos e reparos em geral; Executar quaisquer outras tarefas
correlatas.

06. Oficial de Manutencéo (Pintor): Executar pintura em paredes internas e externas, divisorias e outras, preparando,
amaciando e aplicando massa fina, massa corrida e aplicando fundo, se necessario; Utilizar tinta 6leo ou esmalte
sintético em paredes, pecas de metal, superficie de madeira e outras partes da construgao; Preparar as peca antes
de pinta-las, lixando, amaciando, passando fundo, fazendo enchimentos, eliminando elevagbes, etc.; Tomar as
necessarias precaucdes para nao sujar o piso ou outras partes anteriormente pintadas; Apos a pintura, limpar as
partes que eventualmente forem manchadas ou salpicadas de tinta, inclusive pisos, raspando e lavando com
solventes, etc.; Utilizar pincéis, brochas, rolos e, eventualmente, pistolas para pintar pecas de madeira e metais da
construcdo; Aplicar papel de parede ou manutenir outros ja aplicados, fazendo emendas, recolocando, corrigindo
defeitos, etc.; Fazer aplicacGes de gesso em molduras, a fim de dar acabamento e embelezamento nas pinturas,
tetos, etc.; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

07. Telefonista: Operar centrais telefénicas nas unidades da Prefeitura, atendendo e repassando ligacdes telefénicas
de acordo com procedimentos estabelecidos; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

08. Agente de Defesa do Consumidor: Atender, prestar informacg8es e orientar os cidadaos nas relacées de consumo,
informando sobre as normas de defesa do consumidor. Participar de programas educativos e informativos que
envolvam contetidos relativos a area de atuagdo. Proceder ao levantamento de dados necessdrios a instrugéo de
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expedientes e procedimentos. Registrar e controlar a tramitacdo interna de documentos e procedimentos; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

09. Agente de Transporte e Trénsito: Executar a fiscalizacdo do transito no Municipio, autuando e aplicando multa
aos infratores. Planejar e executar acdes que visem a melhoria do fluxo viario e a educacao no transito. Fiscalizar o
transporte publico, coletivo, de taxi, de escolares e fretados, bem como o transporte de cargas. Conduzir veiculos
automotivos quando necessario; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

10. Almoxarife: Receber, identificar, ordenar e estocar materiais, zelando pelas condi¢cdes de armazenamento;
Separar materiais a serem distribuidos a requisitantes, verificando a posicdo do estoque e calculando as
necessidades futuras; Expedir relatérios de controle de estoque e de movimento, assim como inventarios; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

11. Assistente Técnico Administrativo: Planejar e desenvolver atividades administrativas, colaborando na preparacao
de relatérios, estudos e levantamentos, mantendo o fluxo de informagbes com outras areas de atuacéo, a fim de
assegurar 0 cumprimento e o aprimoramento das rotinas de trabalho; Executar quaisquer outras atividades
correlatas.

12. Eletricista: Executar atividades de instalacdo e manutencdo de sistemas e equipamentos elétricos e eletrbnicos
em alta, média e baixa tenséo, visando o seu funcionamento de acordo com as especificacbes definidas em
procedimentos e normas; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

13. Fiscal Municipal: Exercer atividades inerentes a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais, da
arrecadacéo de tributos municipais, da legislacdo ambiental, assim como de normas que regulamentam a construcao
de edificacdes; Orientar o cumprimento de leis, regulamentos e normas que regem o Municipio, fiscalizando,
autuando e aplicando multas e penalidades aos infratores; Conduzir veiculos automotivos quando necessario;
Executar quaisquer outras atividades correlatas.

14. Técnico de Enfermagem do Programa Saude da Familia: Realizar a¢cbes assistenciais de enfermagem, sob
supervisao direta dos Enfermeiros, participando do planejamento da programacéo de assisténcia de enfermagem do
Programa Saulde da Familia; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

15. Técnico de Imobilizacdo Ortopédica: Aplicar gesso e curativos em pacientes com fraturas, luxacdes e ferimentos;
imobilizagcBes ortopédicas em geral, enfaixamentos, talas metélicas, gesso, etc.; Executar quaisquer outras atividades
correlatas.

16. Técnico em Tecnologia da Informacéao: Participar do desenvolvimento do sistema de Tl da Prefeitura, realizando
testes integrados e readequag8es necessarias; Desenvolver aplicacdes, montagem da estrutura de banco de dados e
codificagdo de programas na linguagem utilizada pela Prefeitura; Prestar suporte técnico aos usudrios; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

17. Topégrafo: Realizar levantamentos e implantacfes topograficas e geodésias; Executar, por meio de técnicas de
mensuracao e automatizacdo, a coleta de dados para georreferenciamento de imoéveis; Interpretar fotografias aéreas
ou imagens de satélites; Elaborar plantas, cartas e mapas georreferenciados; Executar quaisquer outras atividades
correlatas.

18. Analista de Comunicacédo: Planejar, elaborar e executar projetos graficos e layouts de materiais impressos e
digitais, assim sendo: elaboracdo de projetos graficos, diagramacdo e editoragdo de jornais, revista, folders,
formularios e impressos em geral; criacdo de identidade visual, logomarcas e ilustracbes; criacdo de layout e
producdo de materiais impressos; desenvolvimento de layouts de campanhas publicitarias; acompanhamento do
processo de impressdo; finalizacdo dos projetos gréaficos e transmissdo de arquivos; tratamento de imagens e
fotografias; trabalho com os diversos tipos de papéis e suas gramaturas; execucdo de trabalhos em programas
gréaficos (Photoshop, lllustrator, CorelDraw e InDesign). Realizar a atualizacdo e manutencéo dos portais digitais da
Prefeitura. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

19. Analista em Geoprocessamento: Analisar e manipular dados, informacdes e imagens geogréaficas; Elaborar
relatérios, mapas e imagens cartograficas, utilizando programas especificos e conceitos graficos; Realizar
manutencdo e processamento de banco de dados; Executar quaisquer outras atividades correlatas.
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20. Enfermeiro do Programa Saude da Familia: Realizar o planejamento, a coordenacéo e a avaliacdo da equipe de
enfermagem, prestando cuidados de enfermagem e supervisionando o trabalho técnico; Controlar e requisitar
materiais e medicamentos; Participar de programas de promocédo da saude; Contribuir para o desenvolvimento dos
trabalhos realizados pela equipe do Programa Saude da Familia; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

21. Fisioterapeuta: Planejar, organizar e realizar servicos de fisioterapia, desenvolvendo métodos e técnicas de
trabalho que permitam a melhoria da qualidade dos servigos da area de fisioterapia do Municipio; Executar quaisquer
outras atividades correlatas.

22. Fonoaudidlogo: Realizar diagnéstico, tratamento, prevencao e reabilitagdo de individuos com distarbios de
comunicacao, desenvolvendo métodos e técnicas de trabalho que permitam a melhoria da qualidade dos servigos da
area de fonoaudiologia do Municipio; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

23. Geografo: Executar servigos relacionados a elaboragédo, andlise, controle de qualidade, edigdo e manutencédo do
material cartografico da Prefeitura Municipal; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

24, Médico do Programa Saude da Familia: Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos,
emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a salde e bem-estar da
populacdo, no &mbito do Programa Saude da Familia; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

25. Médico Clinico Geral: Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, prescrever tratamento e realizar
intervencdes de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a salde dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos,
diagnésticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de educag¢do em salde publica junto com o paciente e a
comunidade; Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das a¢fes de vigilancia em salde; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

26. Médico Geriatra: Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, prescrever tratamento e realizar intervencdes de
pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para
promover, proteger e recuperar a salde dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos, diagnosticos e
tratamento médico; Desenvolver atividades de educacdo em saulde publica junto com o paciente e a comunidade;
Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das acdes de vigilancia em salde; Executar quaisquer
outras atividades correlatas.

27. Médico Ginecologista: Realizar consultas médicas, emitir diagnéstico, prescrever tratamento e realizar
intervencdes de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a salde dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos,
diagnésticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de educag¢do em salde publica junto com o paciente e a
comunidade; Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das a¢fes de vigilancia em salde; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

28. Médico Infectologista: Realizar consultas médicas, emitir diagndstico, prescrever tratamento e realizar
intervencdes de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos,
diagnésticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de educag¢do em salde publica junto com o paciente e a
comunidade; Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das agfes de vigilancia em salde; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

29. Médico Neurologista: Realizar consultas médicas, emitir diagnostico, prescrever tratamento e realizar
intervencdes de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos,
diagnosticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de educagcdo em saude publica junto com o paciente e a
comunidade; Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das ac¢des de vigilancia em salde; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

30. Médico Pediatra: Realizar consultas médicas, emitir diagnésticos, prescrever tratamento e realizar intervencdes
de pequenas cirurgias; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para
promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Realizar exames clinicos, diagndsticos e
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tratamento médico; Desenvolver atividades de educacao em salde publica junto com o paciente e a comunidade;
Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das acdes de vigilancia em salde; Executar quaisquer
outras atividades correlatas.

31. Médico Psiquiatra: Realizar consultas médicas, emitir diagnéstico, solicitar exames, prescrever tratamentos;
Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina Preventiva e terapéutica para promover, proteger e
recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Desenvolver atividades individuais e em grupo, terapéuticas e de
educacdo em saude publica junto com o paciente e a comunidade; Participar de junta médica quando convocado;
Realizar a promogé&o, prevengdo e reabilitagdo de portadores de transtornos mentais; Executar quaisquer outras
atividades correlatas.

32. Médico Psiquiatra Infantil: Realizar consultas médicas, emitir diagnéstico, solicitar exames, prescrever
tratamentos; Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina Preventiva e terapéutica para promover,
proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Desenvolver atividades individuais e em grupo,
terapéuticas e de educacdo em saulde publica junto com o paciente e a comunidade; Participar de junta médica
guando convocado; Realizar a promocéo, prevencéo e reabilitacdo de portadores de transtornos mentais; Executar
guaisquer outras atividades correlatas.

33. Médico Ultrassonografista: Realizar e responsabilizar-se tecnicamente pelos exames ultrassonograficos
executados, incluindo a andlise dos resultados e a confecgdo dos respectivos laudos e, também, pela confeccdo de
laudos radioldgicos e de mamografia, a fim de atender as necessidades da comunidade; Executar quaisquer outras
atividades correlatas.

34. Médico Urologista: Realizar consultas médicas eventuais e agendadas; Emitir diagndsticos; Solicitar exames e
prescrever tratamento para patologias do trato urogenital; Realizar intervengdes em pequenas cirurgias; Aplicar seus
conhecimentos utilizando recursos de Medicina Preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude
dos clientes e da comunidade; Participar de junta médica quando convocado; Realizar a promocao, prevengao e
reabilitacao de portadores de transtornos urogenitais; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

35. Médico Vascular: Realizar consultas médicas agendadas e eventuais; Realizar diagnostico de doengas e lesdes do
sistema vascular; Solicitar exames e prescrever tratamento; Realizar intervencdes em pequenas cirurgias; Aplicar seus
conhecimentos utilizando recursos de Medicina Preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude
dos clientes e da comunidade; Participar de junta médica quando convocado; Realizar a promogao, prevengdo e
reabilitacao de portadores de transtornos vasculares; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

36. Nutricionista: Planejar, coordenar e supervisionar servicos e programas de nutricAo nas areas da saulde,
educacdo e outras afins que requeiram atencdo de processos e procedimentos nutricionais para melhoria da
qualidade de saude da populacéo; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

37. Psicdlogo: Desenvolver e coordenar agbes, estudos e levantamentos nas areas de psicologia organizacional e
aplicada ao trabalho, clinica, educacional e social; Realizar analise, diagnostico e terapia de individuos com distarbios
psiquicos ou com problemas de comportamento familiar ou social; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

38. Professor Adjunto: Ministrar aulas nas Escolas Municipais, de acordo com a Proposta Pedagodgica e as
metodologias inseridas no Plano Escolar; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

CAPITULO Ill - DAS INSCRICOES
3. O Edital do Certame estara disponivel integralmente nos sites www.zambini.org.br e
www.embudasartes.sp.qov.br
3.1. Objetivando evitar dnus desnecessérios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.
3.2. As inscricbes serdo realizadas pela internet no periodo das 10h00Omin do dia 25 de marco de 2013 as
20h00min do dia 25 de abril de 2013, no endereco eletrdnico www.zambini.org.br.
3.3. O candidato devera seguir as instrucdes apresentadas no site www.zambini.org.br, que sao:
a) acessar o site www.zambini.org.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato & PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES;
c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos nestas Instrucdes
Especiais;
d) imprimir a confirmacéo de sua inscricao, bem como o boleto bancario; e
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e) efetuar o pagamento da taxa de inscricao.
3.3.1. O pagamento do respectivo boleto podera ser realizado por meio de Internet Banking, em qualquer
agéncia bancaria ou caixa eletrénico com cartao de débito, exclusivamente, até a data de seu vencimento.
3.3.2. O Pagamento do_boleto bancario NAO podera ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios,
Supermercados, Farmacias ou realizado via depdsito em caixa eletrdnico.
3.4. As importancias recolhidas no ato da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos,
em hipotese alguma, serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo ainda nenhum
tipo de recurso em relagéo a mesma.
3.5. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica em aceitacdo das condi¢des exigidas para concorrer
ao cargo pretendido e submissdo as normas expressas neste Edital.
3.6. Efetuada a inscricdo, ndo serd permitida alterac&o ou troca do cargo apontado na ficha de inscricdo, bem
como nao haverd, em hipoétese alguma, devolucéo da taxa recolhida.
3.7. Séo condigbes para inscricdo neste Concurso, conforme LEl COMPLEMENTAR N° 137, DE 12/03/2010:
“Art. 4° S&o requisitos minimos para investidura em cargo publico municipal:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - a idade minima de dezoito anos;

Il - a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - 0 gozo dos direitos politicos;

V - aptidao fisica e mental;

VI - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo”.
3.8. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos
executores o direito de excluir deste Concurso aquele que preenché-la com dados incorretos ou incompletos, bem
como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de
praticar o crime previsto no artigo 299 do Cédigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos
causados a PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES e ao INSTITUTO ZAMBINI.
3.9. Verificada a auséncia de informacdes e/ou dados incompletos em qualquer campo da ficha de inscricdo, o
candidato tera sua inscri¢cao indeferida, mesmo que verificado o pagamento da taxa de inscrigdo.
3.10. Ainscrigdo ndo podera ser feita via postal, fax, correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.
3.11. O candidato poderd inscrever-se em apenas um dos cargos oferecidos neste Edital.
3.12. Depois de confirmado o pagamento da inscricdo ndo sera possivel alteragdo de cargo.
3.13. ApGs o término das inscricdes o candidato devera conferir no site www.zambini.org.br se sua inscrigdo foi
validada e se os seus dados estdo corretos. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato através do
telefone (011) 2367-6689 ou pelo e-mail atendimento @zambini.org.br.
3.14. N&o haverd isencéo, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢éo.
3.15. A convocacdo dos candidatos para as provas objetivas, indicando horario e local de provas poderd ser
verificada nos sites www.zambini.org.br e www.embudasartes.sp.qov.br, afixadas no quadro de avisos da Sede
da Prefeitura e seu aviso sera publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.
3.16. E de cada candidato a responsabilidade de acompanhar os avisos e publicagBes referentes a este Concurso,
conforme disposto no item anterior.
3.16.1. O INSTITUTO ZAMBINI ndo enviarAd convocagfes individuais, seja por e-mail ou carta, a quaisquer
candidatos deste certame.

SECAO|
DAS CANDIDATAS LACTANTES

3.17. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condicdes
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n® 10.048/2000.

3.18. A candidata que seja mae lactante devera indicar esta condigdo na respectiva ficha de inscrigdo, para a adogao
das providéncias necessarias pela Comissédo do Concurso.

3.19. Nos horarios previstos para amamentacdo, as maes poderao retirar-se, temporariamente, das salas/locais em
gue estejam realizando as provas, para atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela
Comisséo do Concurso.

3.20. Podera haver compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

3.21. Para a amamentacdo, o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacéo local do
Concurso.

3.22. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacao do Concurso.

CONCURSO PUBLICO N° 02/2013 8


http://www.zambini.org.br/
mailto:atendimento@zambini.org.br
http://www.zambini.org.br/
http://www.embudasartes.sp.gov.br/

Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes
Estado de Sdo Paulo

3.23. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini para
garantir que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicfes deste Edital.

CAPITULO IV - DAS CONDIGOES GERAIS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no inciso VIII, do
artigo 37 da Constituicdo Federal, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 é assegurado o direito da inscricdo para os cargos em Concurso cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras. O candidato com deficiéncia concorrera as
vagas existentes ou as que surgirem dentro do prazo de validade do concurso, por opgao de cargo, sendo-lhes
reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no presente Edital.

4.1. Na medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes
convocara, para 0 seu provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista de
pontuacéo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, conforme estabelecido no 85° do artigo 4°
da Lei Complementar n° 137/2010.

4.1.1 Conforme artigo 4° da Lei Complementar n°137/2010, o percentual de vagas referente aos candidatos com
deficiéncia sera aplicado apenas quando houver mais de 10 (dez) vagas previstas em edital para o cargo ou quando
houver mais de 10 (dez) candidatos convocados, independente do nimero de vagas previstas.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteracdes, a saber:

"Art. 4°. E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°
graus; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacéo;
b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) salde e seguranca; f)
habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho;

V - deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias"

4.3. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicdes dos cargos especificadas na descrigdo
sumaria, apresentada no Capitulo Il deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

4.4. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 41, participard do concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no
gue se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacado, ao dia, horério e local de aplicacao
das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

4.5. Os beneficios previstos nos 88 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal n® 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito durante o periodo das inscri¢des.

4.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar, na ficha de inscricéo, o tipo de deficiéncia
gue apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/99 e suas alteracfes, e no
periodo de inscricdo do dia 25 de marco de 2013 ao dia 25 de abril de 2013, deverd encaminhar documentacao —
por SEDEX, ao Instituto Zambini na Av. Fagundes Filho, 141 — c.j. 43 - Edificio Denver - 4° andar - Sdo Judas, CEP
04304 - 010 — S&o Paulo/SP, indicando no envelope "REF: PESSOA COM DEFICIENCIA — CONCURSO PMEA — N°
002/2013", os seguintes documentos:

a) relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagcao Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacao da sua prova;

b) requerimento com a qualificagdo completa do candidato, bem como a especificagdo do Concurso Publico para o
qual esta inscrito, e, se for o caso, a solicitacdo de prova especial em braile ou ampliada, ou demais condigfes
especiais para a realizacdo da prova.

4.7. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrbes
mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integracdo social.
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4.7.1 O tempo para a realizacdo da prova a que as pessoas com deficiéncia serdo submetidas podera, desde que
julgado procedente pela Comissdo Organizadora do Concurso, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

4.7.2. O relatério médico apresentado tera validade somente para este Concurso e nao sera devolvido.

4.7.3. Para efeito do prazo estipulado no item 4.6 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.7.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao conhecidos.
4.8. O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para realizar a prova, caso ndo atenda ao solicitado no item
4.6 deste Capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagédo, ndo tera sua prova especial preparada,
seja qual for o motivo alegado, ndo tera o tempo adicional concedido e ndo poderd invocar sua situagédo para
quaisquer beneficios.

4.9. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissdo
interdisciplinar credenciada pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, que verificara a
existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicbes do cargo.

4.10. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

CAPITULO V — DA CONDIGAO AFRODESCENDENTE

5. Ao candidato considerado afrodescendente que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihe séo facultadas pela
Lei Municipal Complementar n.° 137, de 12 de Marco de 2010, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, com reserva de 5% (cinco por cento) das vagas, e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade deste Concurso Publico.

5.1. As fracBes decorrentes do calculo do percentual de 5% (cinco por cento), quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco
décimos), serdo arredondadas para o nimero inteiro imediatamente superior.

5.1.1 Conforme artigo 4° da Lei Complementar n°137/2010, o percentual de vagas referente aos afrodescendentes
sera aplicado apenas quando houver mais de 10 (dez) vagas previstas em edital para o cargo ou quando houver
mais de 10 (dez) candidatos convocados, independente do nimero de vagas previstas.

5.2. O candidato que se declarar afrodescendente participara em igualdade de condigbes com os demais candidatos
no que diz respeito ao conteddo e avaliacdo das provas.

5.3. Para concorrer a essa(s) vaga(s), o candidato devera especificar na ficha de inscricdo, a sua condicao.

5.4. O candidato que n&o declarar, no ato da inscricdo, ser afrodescendente, ndo podera impetrar recurso em favor
de sua situacgao.

5.5. O candidato inscrito como afrodescendente devera especificar na ficha de inscricdo sua condi¢do e no periodo
de inscricdo do dia 25 de marco de 2013 ao dia 25 de abril de 2013, devera encaminhar documentacao — por
SEDEX, ao Instituto Zambini na Av. Fagundes Filho, 141 — c.j. 43 — Edificio Denver — 4° andar — S&o Judas, CEP
04304-010 — Sé&o Paulo/SP, indicando no envelope "REF: AFRODESCENDENTE — CONCURSO PMEA - N°
002/2013", os seguintes documentos:

a) Declaracao de afrodescendente (Formulario disponivel no site www.zambini.org.br);

b) Copia do RG;

c) Copia da Certiddo de Nascimento do candidato ou de seus antecedentes no qual conste a identificacdo e a
indicacdo da raca ou cor;

5.6. Para efeito do prazo estipulado no item 5.5 deste Capitulo, serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

5.7. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

5.8. O candidato devera observar a Lista de Deferimento ou Indeferimento de sua solicitacdo no site
www.zambini.org.br que seré publicada apés o dia 06 de maio de 2013.

5.9. O candidato, se aprovado e classificado no Concurso Publico, tera seu nome integrado em lista especifica por
cargo e de classificacé@o geral.

5.10. Apos o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo de candidato da lista especial de afrodescendente.
5.11. Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o Capitulo V item 5 deste Edital, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico, com anulagdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e a pena de
demisséo se contratado.

5.12. Os candidatos que nédo conseguirem comprovar sua condi¢cdo de afrodescendentes passardo a concorrer pela
listagem geral de classificagéo.

5.13. As vagas reservadas pela Lei Municipal Complementar n.° 137, de 12 de marc¢o de 2010, ficardo liberadas se
nao houver ocorrido inscricdes no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos afrodescendentes.
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CAPITULO VI - DAS PROVAS
6. O Concurso constara das seguintes provas:
6.1. Para os cargos de Oficial de Manutenc&o (Carpinteiro), Oficial de Manutenc&o (Encanador), Oficial de
Manutencdo (Marceneiro), Oficial de Manutencdo (Pedreiro), Oficial de Manutenc&o (Pintor), Eletricista e
Analista de Comunicacdo serdo aplicadas provas objetivas de miltipla escolha, de carater eliminatério e
classificatorio, e prova pratica, de carater eliminatério.
6.2. Para os cargos de Agente de Saude Ambiental, Telefonista, Agente de Defesa do Consumidor, Agente de
Transporte e Transito, Almoxarife, Assistente Técnico Administrativo, Fiscal Municipal, Técnico de
Enfermagem do Programa de Saude da Familia, Técnico de Imobilizagdo Ortopédica, Técnico em Tecnologia
da Informacdo e Topografo serdo aplicadas provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatorio.
6.3. Para os cargos de Nivel Superior sera aplicada prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatorio e
classificatorio.
6.4. As provas objetivas serdo compostas da seguinte forma:

TABELA Il = NIVEL FUNDAMENTAL
Para os cargos de Agente de Saude Ambiental, Oficial de Manutencdo (Carpinteiro), Oficial de Manutencao

(Encanador), Oficial de Manutencdo (Marceneiro), Oficial de Manutenc¢éo (Pedreiro), Oficial de Manutencao (Pintor) e
Telefonista:

Area de conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacédo
Lingua Portuguesa 15 2 30
Matemética 15 2 30
Prova Préatica (somente para os cargos de Oficial de Manutencado — Carpinteiro, Encanador, C
. X . Eliminatoria
Marceneiro, Pedreiro e Pintor)
Pontuacéo Total 60

TABELA Il = NIVEL MEDIO E TECNICO

Para os cargos de Agente de Defesa do Consumidor, Agente de Transporte e Transito, Almoxarife, Eletricista, Fiscal
Municipal, Técnico de Enfermagem do Programa Salde da Familia, Técnico de Imobilizagdo Ortopédica, Técnico em
Tecnologia da Informag&o e Topdgrafo:

Area de conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéo
Matematica 10 1 10
Lingua Portuguesa 15 1 15
Conhecimentos Especificos 15 2 30
Prova Pratica (somente para o cargo de Eletricista) Eliminatéria
Pontuacéo Total 55
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Area de conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéo
Matematica 10 1 10
Lingua Portuguesa 15 1 15
Informética 05 1 05
Conhecimentos Especificos 10 2 20
Pontuacéao Total 50

TABELA V - SUPERIOR

Para os cargos de Analista de Comunicagdo, Analista em Geoprocessamento, Enfermeiro do Programa Salde da

Familia, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Geografo, Nutricionista e Psic6logo:

Area de conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéo
Matematica 10 1 10
Lingua Portuguesa 15 1 15
Conhecimentos Especificos 15 2 30
Pontuacdo da Prova Pratica (somente ao cargo de Analista de Comunicagao) Eliminatéria
Pontuacédo Total 55

TABELA VI - NIVEL SUPERIOR (PROFESSOR ADJUNTO)

Para o cargo de Professor Adjunto:

Area de conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 15 1 15
Legislacédo sobre Educacgéo 10 2 20
Conhecimentos Especificos 15 2 30
Pontuacéo Total 65

TABELA VII = NIVEL SUPERIOR (MEDICOS)

Para os cargos de Médico do Programa Saude da Familia, Médico Clinico Geral, Médico Geriatra, Médico
Ginecologista, Médico Infectologista, Médico Neurologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Psiquiatria

Infantil, Médico Ultrassonografista, Médico Urologista e Médico Vascular:

Area de conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéo
Conhecimentos Gerais em Medicina e Legislagdo SUS 08 2 16
Conhecimentos Especificos 12 2 24
Pontuacéo Total 40
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6.5. As provas objetivas para os cargos de: Nivel Fundamental terdo 30 (trinta) testes de multipla escolha; Nivel
Médio, Nivel Técnico e Nivel Superior terdo 40 (quarenta) testes de multipla escolha; Nivel Superior — Professor
Adjunto tera 40 (quarenta) testes de multipla escolha; e Nivel Superior — Médicos terdo 20 (vinte) testes de multipla
escolha.

6.5.1. Todas as provas objetivas serdo testes de multipla escolha compostas com 4 (quatro) alternativas precedidas
das letras a, b, c, d.

6.5.2. As provas objetivas para os cargos de Nivel Fundamental, Nivel Médio, Nivel Técnico, Nivel Superior, Nivel
Superior — Professor Adjunto seréo realizadas em etapa Unica de 3 (trés) horas de duracao e para os cargos de Nivel
Superior — Médicos serdo realizadas em etapa (nica de 2 (duas) horas de duracgdo, incluido o tempo de
preenchimento da folha de respostas.

6.6. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova objetiva serdo preestabelecidos em Edital de Convocacao. Ndo havera
aplicagcdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma havera segunda chamada para a
realizac&o da prova.

6.7. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas, salvo o disposto
no item 4.7.1 do Edital, especifico para as pessoas com deficiéncia.

6.8. A prova objetiva sera aplicada no municipio de Embu das Artes e, eventualmente, se a capacidade das escolas
ndo for suficiente para atender a todos os inscritos, sera realizada nos municipios vizinhos.

6.9. Sera admitido para a realizacdo das provas somente o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia ou ainda Carteira
expedida por Orgéos ou Conselho de Classe observando-se o prazo de validade, na forma da lei.

6.10. Sera exigida a apresentacdo do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas,
Boletins de Ocorréncias ou quaisquer outros documentos diferentes dos estipulados no item 6.9.

6.11. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢ces, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

6.11.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.11.2. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos estabelecidos no item 6.9.

6.12. N&o havera aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou repeticéo
de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua exclusdo
do Concurso Publico.

6.13. O candidato devera comparecer ao local designado 30 (trinta) minutos antes do horério estabelecido para
abertura dos portdes, munido de caneta esferogréafica azul ou preta, l4pis preto nimero 2 (dois) e borracha macia.
6.14. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida apenas uma Folha de Respostas
personalizada para cada candidato, ndo havendo substituicido em caso de rasura ou anotagéo inadequada.

6.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apés o horario estabelecido; ndo
comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 6.9.; se
ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridas 1 (uma) hora de duracédo da
prova; for surpreendido durante a realizacdo das provas em comunica¢cdo com outras pessoas, bem como utilizando
calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicacao; ou lancar méo de meios ilicitos para a execucédo da prova.

6.16. O candidato do Concurso Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de anotar
suas respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.

SECAO | - DAS PROVAS PRATICAS AOS CARGOS DE OFICIAL DE MANUTENCAO

6.17. Serdo convocados para as provas praticas aos cargos de Oficial de Manutencédo (Carpinteiro), Oficial de
Manutencdo (Encanador), Oficial de Manutencdo (Marceneiro), Oficial de Manutencao (Pedreiro) e Oficial de
Manutencdo (Pintor) os candidatos habilitados na prova objetiva de multipla escolha, em até 10 (dez) vezes o
namero de vagas ofertadas neste Edital, inclusive os candidatos com deficiéncia e afrodescendentes que atingirem a
classificacdo dentro do limite estabelecido e os empatados na Ultima colocacdo, sendo os demais excluidos do
Concurso Publico.
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6.18. Para a realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item 6.9, Capitulo VI deste Edital, Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de
antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO.

6.19. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica serédo preestabelecidos em Edital de Convocacdo. N&do havera
aplicacao da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipétese alguma, havera segunda chamada para a
realizacdo da prova.

6.20. Para a realizacdo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, apresentar documento original, conforme
disposto no item 6.9., Capitulo VI, deste Edital.

6.21. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calga comprida, camisa e
sapato fechado.

6.22. O candidato recebera orienta¢des e ferramentas ou utensilios, conforme o caso, com informagdes pertinentes a
prova a ser realizada, com pontuagdo minima e periodo de realizagdo de cada tarefa.

6.23 O candidato sera avaliado conforme desempenho, levando-se em consideragcdo o escopo, pontuagdo e tempo
estipulado indicado no contetdo da prova.

6.24. O candidato devera fazer utilizacdo dos EPI’s (equipamentos de protecéo individual), caso necessério, de forma
correta, a serem disponibilizados por este Instituto.

6.25.0 candidato ndo poderd ausentar-se do local da prova sem autorizacdo expressa do responséavel pela
aplicagéo.

6.26. O candidato que ndo alcangar a marca minima estipulada no item 6.28, serd considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do concurso.

6.27. Esta prova é de carater eliminatorio.

6.28. A prova pratica terd pontuacéo total de 20 (vinte) pontos. O candidato que n&o obtiver pontuagdo maior ou igual
a 10 (dez) pontos sera considerado eliminado.

SECAO Il - DA PROVA PRATICA AO CARGO DE ELETRICISTA

6.29. Serdo convocados para as provas praticas ao cargo de Eletricista os candidatos habilitados na prova objetiva
de miltipla escolha, em até 10 (dez) vezes o numero de vagas ofertadas neste Edital, inclusive os candidatos com
deficiéncia e afrodescendentes que atingirem a classificacdo dentro do limite estabelecido e os empatados na Ultima
colocacao, sendo os demais excluidos do Concurso Publico.

6.30. Para a realizagdo da Prova Pratica o candidato deverd apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item 6.9, Capitulo VI, deste Edital, Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias
de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO FiSICO.

6.31. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova préatica serdo preestabelecidos em Edital de Convocacao. Nao havera
aplicagdo da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hipdtese alguma, havera segunda chamada para a
realizagédo da prova.

6.32. Para a realizacdo da prova pratica o candidato dever4 comparecer ao local designado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, apresentar documento original, conforme
disposto no item 6.9, Capitulo VI, deste Edital.

6.33. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calgca comprida, camisa e
sapato fechado.

6.34. O candidato recebera orientagdes e ferramentas ou utensilios, conforme o caso, com informacdes pertinentes a
prova a ser realizada, com pontuagdo minima e periodo de realizagdo de cada tarefa.

6.35. O candidato sera avaliado conforme desempenho, levando-se em consideragcao o escopo, pontuagéo e tempo
estipulado indicado no contetdo da prova.

6.36. O candidato devera fazer utilizagéo dos EPI’s (equipamentos de prote¢édo individual), caso necessério, de forma
correta, a serem disponibilizados por este Instituto.

6.37. O candidato ndo podera ausentar-se do local da prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela
aplicacao.

6.38. O candidato que ndo alcancar a marca minima estipulada no item 6.40, serd considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do concurso.
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6.39. Esta prova é de carater eliminatorio.
6.40. A prova pratica tera pontuacao total de 20 (vinte) pontos. O candidato que n&o obtiver pontuacdo maior ou igual
a 10 (dez) pontos sera considerado eliminado.

SEGAO Il - DA PROVA PRATICA AO CARGO DE ANALISTA DE COMUNICAGAO

6.41. Serdo convocados para as provas praticas ao cargo de Analista de Comunicacdo os candidatos habilitados
na prova objetiva de multipla escolha, em até 10 (dez) vezes o nimero de vagas ofertadas neste Edital, inclusive os
candidatos com deficiéncia e afrodescendentes que atingirem a classificacdo dentro do limite estabelecido e os
empatados na Ultima colocacéo, sendo os demais excluidos do Concurso Publico.

6.42. Para a realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item 6.9, Capitulo VI, deste Edital.

6.43. A Prova Pratica ao cargo de Analista de Comunicacao sera realizada na Secretaria de Comunicacéo Social, na
Rua Andrénico dos Prazeres Gongalves, 114 — Centro — Embu das Artes, em data e horario a serem divulgados no
Edital de Convocacdo. Nao havera aplicacdo da prova fora do local estabelecido. Em hipdtese alguma, havera
segunda chamada para a realizag&o da prova.

6.44. Para a realizacdo da prova pratica o candidato dever4 comparecer ao local designado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, apresentar documento original, conforme
disposto no item 6.9, Capitulo VI, deste Edital.

6.45. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e
sapato fechado.

6.46. O candidato recebera orienta¢des e ferramentas ou utensilios, conforme o caso, com informagdes pertinentes a
prova a ser realizada, com pontuagdo minima e periodo de realizacao de cada tarefa.

6.47. O candidato sera avaliado conforme desempenho, levando-se em consideracdo o escopo, pontuagéo e tempo
estipulado indicado no contetdo da prova.

6.48. O candidato ndo podera ausentar-se do local da prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela
aplicagéo.

6.49. O candidato que ndo alcangar a marca minima estipulada no item 6.51, ser4 considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do concurso.

6.50. Esta prova é de carater eliminatorio.

6.51. A prova prética tera pontuacao total de 20 (vinte) pontos. O candidato que néo obtiver pontuagcdo maior ou igual
a 10 (dez) pontos sera considerado eliminado.

CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
7. A nota da prova objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo candidato.
7.1. Serédo considerados habilitados na prova objetiva (multipla escolha) os candidatos que obtiverem nota igual ou
maior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagéo da prova objetiva.
7.2. Somente serdo convocados para realizagdo das provas praticas aos cargos de Oficial de Manutencao
(Carpinteiro), Oficial de Manutencdo (Encanador), Oficial de Manutencéo (Marceneiro), Oficial de Manutencéo
(Pedreiro), Oficial de Manutenc¢ao (Pintor), Eletricista e Analista de Comunicac¢&o os candidatos habilitados na
prova objetiva de multipla escolha e conforme orientacao dos itens 6.17, 6.29 e 6.51, do Capitulo VI, deste Edital.
7.2.1. A prova prética tera pontuacdo total de 20 (vinte) pontos. O candidato que ndo obtiver pontuacdo maior ou
igual a 10 (dez) pontos sera considerado eliminado.
7.2.2. As Provas Praticas aos cargos de Oficial de Manutencdo (Carpinteiro), Oficial de Manutencao
(Encanador), Oficial de Manutencdo (Marceneiro), Oficial de Manutencdo (Pedreiro), Oficial de Manutencéo
(Pintor), Eletricista e Analista de Comunicagdo possuem carater meramente eliminatdrio, onde a nota obtida na
Prova Préatica NAO ser4 somada a nota obtida na Prova Objetiva de multipla escolha em hip6tese alguma.
7.2.3. ApOs a aplicagdo das Provas Préaticas, os candidatos serdo considerados apenas APTOS ou INAPTOS,
permanecendo inalteradas as notas atribuidas na Prova Obijetiva.
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CAPITULO VIl — DA CLASSIFICAGAO FINAL
8. Os candidatos habilitados serdo classificados por cargo, em ordem decrescente do total de pontos obtidos, em
listas de classificacao final.
8.1. Ap6s a somatdria simples dos pontos, sera obtida a nota final do candidato.
8.2. Havera uma lista de classificacdo final para todos os candidatos aprovados, destacando-se na mesma 0s
portadores de deficiéncias e afrodescendentes, bem como especifica destes Ultimos.
8.3. Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Nivel Fundamental, tera preferéncia, sucessivamente o
candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;
b) obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa,;
c) obtiver maior pontuagéo nas questfes de Matematica;
d) entre candidatos menores de 60 (sessenta) anos, o candidato com idade mais elevada.
8.4. Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Nivel Médio, Técnico e Superior (exceto para os cargos de
Professor Adjunto e Médicos), tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;
b) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c¢) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;
e) entre candidatos menores de 60 (sessenta) anos, o candidato com idade mais elevada.
8.5. Na hipdtese de igualdade de pontos, ao cargo de Professor Adjunto, tera preferéncia, sucessivamente o
candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n®
10.741/03;
b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior pontuacéo nas questdes de Legislacdo sobre Educacéo;
d) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;
e) entre candidatos menores de 60 (sessenta) anos, o candidato com idade mais elevada.
8.6. Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Nivel Superior — Médicos, tera preferéncia, sucessivamente
o candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n®
10.741/03;
b) obtiver maior pontuacgéo nas questbes de Conhecimentos Especificos;
¢) obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Gerais em Medicina e Legislacdo SUS;
d) entre candidatos menores de 60 (sessenta) anos, o candidato com idade mais elevada.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9. O prazo para interposicéo de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo dos respectivos resultados, tendo
como termo inicial o dia seguinte ao da publicacéo do referido ato.
9.1. Os recursos do Concurso Publico deverdo ser dirigidos pessoalmente a Praca de Atendimento da Sede da
Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes, Rua Andrdnico dos Prazeres Gongalves, 114 — Centro.
9.1.1. Os recursos que ndo estiverem com data de protocolo da Prefeitura conforme estabelecido no item acima,
ser&o considerados indeferidos.
9.2. O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, cargo de sua op¢éo, himero
de inscricdo e endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso divergir do gabarito oficial, da
indicacdo de bibliografia utilizada para a contestacao, além da oposi¢céo da solu¢ao reivindicada.
9.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.
9.4. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuacdo correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.
9.5. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
9.6. Nao sera aceito recurso via postal, fax, correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
9.7. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
COmo recurso contra o resultado final.
9.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.
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9.9. Serao indeferidos os recursos que ndo apresentarem: nome, cargo de sua opc¢ao, RG, n° da questao recorrida
ou apresentem falta de contextualizacao l4gica.

9.10. O candidato devera utilizar o formulario disponivel no site www.zambini.org.br para cada questdo ou
reclamacao que vier a ter, sob pena de indeferimento do recurso. Os formularios podem ser encaminhados no
mesmo envelope.

CAPITULO X - DA NOMEACAO
10. A nomeacédo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados no
cargo de sua opcdo, observada a necessidade da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS
ARTES e o limite fixado pela legislacéo vigente referente a despesa de pessoal.
10.1. Serdo convocados os candidatos habilitados das trés listas (geral, necessidades especiais e afrodescendentes),
de maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacao por mérito da
lista geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do artigo 37, paragrafo 2° da Constituicdo Federal e do Decreto n® 3.298/99 e da Lei
Municipal Complementar n.° 137, de 12 de Margo de 2010.
10.2. A aprovagéo e a classificagéo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagédo. A
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES reserva-se ao direito de proceder as nomeacoes,
em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico publico, dentro do prazo de validade do Concurso,
respeitada a Legislacao de Responsabilidade Fiscal vigente, associada aos fatores de ordem técnica de trabalho e/ou
disponibilidade orgamentaria.
10.3. Os candidatos que ingressarem na PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES seréo
regidos pela LEl COMPLEMENTAR N° 137, de 12/03/2010 que dispde sobre o Estatuto e o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Embu das Artes, de suas Autarquias e Fundacdes.
10.4. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos descritos neste Edital.
10.5. A convocacao que trata o item anterior serd realizada através de telegrama e o candidato devera apresentar-se
na Administracdo da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, na data e horario
estabelecidos.
10.6. Os documentos a serem apresentados na nomeacéo sdo os discriminados a seguir: Certiddo de Casamento (se
casado); Titulo de Eleitor; Comprovantes de votacdo na Ultima eleicdo; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporacé@o quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente; Inscrigdo no
PIS-PASEP ou declaragéo informando nédo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Requerimento
de Acumulagdo de Cargo Publico (se houver); Comprovantes de escolaridade e demais pré-requisitos deste Edital,
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos (se houver); Caderneta de Vacinagéo dos filhos
menores de 6 (seis) anos (se houver); Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica da area de seu domicilio (original); Outros documentos que a PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, julgar necessarios, os quais serdo solicitados em tempo habil e de forma
inequivoca.
10.7. Obedecida a ordem de classificagdo, cada candidato(a) convocado(a) sera submetido a exame médico
admissional, que avaliara sua capacidade fisica e mental para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que
concorreu.
10.7.1. As decisdes do Servico Médico da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, de
carater eliminatério para efeito de nomeacéo, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
10.8. Nao serdo aceitos, no ato da convocacéo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As cdpias somente
serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.
10.9. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato devera ser
formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando convocado,
implicard na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, fato
comprovado pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, através de Termo de
Convocacéo e Aviso de Recebimento (via telegrama).
10.10. Nao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para
fins de nomeacdo e ndo possuir os requisitos exigidos no Edital na data de convocagdo da apresentacdo da
documentacao.
10.11. O candidato obriga-se a manter atualizado o endereco perante o INSTITUTO ZAMBINI até a publicacdo da
homologacéo dos resultados e apds esta data junto ao Departamento de Gestao de Pessoas da PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES, através de e-mail direto ao departamento supracitado ou
pessoalmente, durante o prazo de validade do concurso, desde que aprovado, ndo cabendo qualquer reclamacédo
caso ndo seja possivel a mesma informa-lo da contratacao, por falta da citada atualizacao.
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CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

11. A inscrigdo do candidato importa no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitagao tacita das condiges
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

11.1. Todos os avisos e Publicacdes serdo publicados no Diario Oficial do Estado — DOE, no mural da Prefeitura e
nos sites www.zambini.org.br e www.embudasartes.sp.qov.br

11.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos dos candidatos inscritos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacéao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas
as decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

11.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacgédo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.4. O cadastro reserva referente aos demais cargos previstos neste Edital fica limitado a 10 (dez) vezes o nimero
de vagas anunciadas, sendo classificados todos os candidatos empatados na Ultima colocacdo deste limite.

11.5. A Comissédo Organizadora ndo autoriza a comercializacdo de apostilas e ndo se responsabiliza pelo teor das
mesmas.

11.6. N&o havera prazo para prorrogacao de posse e de exercicio.

11.7. O presente Concurso podera ser homologado parcialmente a medida que forem julgados e decididos os
recursos.

11.8. Cabera ao Prefeito Municipal a homologac¢éo dos resultados do presente Concurso Publico n° 002/2013.

11.9. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao Organizadora do Concurso Publico da PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE EMBU DAS ARTES.

Embu das Artes — SP, em 20 de marc¢o de 2013.
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Para os cargos de Agente de Salde Ambiental, Oficial de Manutencdo (Carpinteiro), Oficial de Manutencao
(Encanador), Oficial de Manutencao (Marceneiro), Oficial de Manutencéo (Pedreiro), Oficial de Manutencéo (Pintor) e
Telefonista:

Iltem

Area do Conhecimento

Matéria

11

Lingua Portuguesa

Interpretacéo de texto. Acentuagdo grafica. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagao. Significacdo das
palavras: sindnimos, antbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Emprego de
tempos e modos verbais. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncao (classificagédo e sentido que imprimem as
relagbes entre as oragdes).

1.2

Matematica

Operacdes no conjunto dos numeros Naturais; Operagdes no conjunto dos ndmeros
Inteiros; Operagfes no conjunto dos numeros racionais; Operacdes no conjunto dos
nameros reais; Expressfes numéricas e algébricas em IN, Z e Q; Potenciagdo e radiciagcdo
no conjunto IN; Resolugdo de situacdo problema; MDC e MMC (operacdes e problemas);
Numeros fracionarios; Operacdes com fragbes; Medidas de comprimento e de superficie
(perimetro e &rea); Medidas de volume, capacidade e massa; Equagéo do 1° grau e do 2°
grau; Razéo e propor¢do; Regra de trés simples e composta; Porcentagem e juros simples;
Média aritmética simples e ponderada.

2. Para os cargos de Agente de

Defesa do Consumidor, Agente de Transporte e Transito, Almoxarife, Assistente

Técnico Administrativo, Eletricista, Fiscal Municipal, Técnico de Enfermagem do Programa Saude da Familia, Técnico

de Imobiliza¢éo Ortopédica, Técnico em Tecnologia da Informacéo e Topégrafo:

Item

Area do Conhecimento

Matéria

21

Matematica

Expressdes numéricas e algébricas em IN, Z, Q e IR. Potenciagdo e radiciagdo no conjunto
IN e Z. Propriedades de poténcia e Opera¢des com radicais. Resolu¢do de situacéo
problema. MDC e MMC (operag¢@es e problemas). Niumeros fracionarios e Operagfes com
fracbes. Equacdo do 1° grau e do 2° grau. Razdo e propor¢do. Numeros e grandezas
diretamente proporcionais. NUmeros e grandezas inversamente proporcionais. Semelhanca
de tridngulos. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos.
Média aritmética simples e ponderada. Introdugdo a geometria (angulos, triangulos e
quadrilateros). Medidas de circunferéncia e area do circulo. Medidas de comprimento e de
superficie (perimetro e éarea). Medidas de volume, capacidade e massa. Teorema de
Pitdgoras. Trigonometria no tridngulo retangulo. Analise e interpretacdo de graficos.
Progresséo Aritmética e Geométrica. Analise combinatéria e Probabilidade.

2.2

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Crase. Ortografia. Pontuacdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocacdo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto e indireto, agente da passiva e
complemento nominal. Sentido proprio e figurado das palavras. Emprego de tempos e
modos verbais. Paronimia e Sinonimia. Figuras de linguagem. Classes gramaticais.
Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprimem as relagdes entre as
oracoes).

2.3

Agente de Defesa do
Consumidor

Conhecimentos Especificos: Codigo de Defesa do Consumidor. Lei N° 8.078, de 11 de
setembro de 1990. Lei n° 1.521, de 26 de Dezembro de 1951. Lei n® 7.347, de 24 de julho
de 1985. Lei N°10.192, de 14 de fevereiro de 2001. Lei N° 10.741, de 1° de outubro de
2003. Lei n°® 10.962 de 11 de outubro de 2004. Lei N° 12.291, de 20 de julho de 2010. Lei
Estadual N° 14.187, de 19 de julho de 2010. No¢Bes da Norma 1SO 9001.

2.4

Agente de Transporte e
Transito

Conhecimentos Especificos: Legislagdo de Transito. Lei n.° 9503, de 23 de Setembro de
1997, e suas alteracfes; Resolugbes, Portarias, Deliberagcdes e Manuais de Sinalizagédo do
Denatran; Do Sistema Nacional do Transito. Dos veiculos em circulacdo Internacional. Das
Normas Gerais de Circulacdo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo
Motorizados. Do Cidaddo. Da Educagdo Para o Transito. Da Sinalizacdo de Trénsito. Da
Operacdo, da Fiscalizacdo e do Policiamento Ostensivo de Transito. Dos Veiculos. Da
Conducédo de Escolares. Da Habilitacdo. Das Infracbes. Das Penalidades e Multas. Das
Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Dos
Conceitos e Definicdes. Sinalizagdo Viaria Urbana; Seguranca Viaria; Conhecimentos
bésicos de Primeiros Socorros, Dire¢cdo Defensiva e de Mecénica Veicular. Equipamentos
de Protecao Individual (EPIS).

25

Almoxarife

Conhecimentos Especificos: Nocdes de Etica; Nogdes de Higiene; Nogbes de Postura; -
Classificacdo de Material, Conhecimentos Especificos sobre a rotina do trabalho,
compativel com a funcdo. Conceitos. Patrimdnio, Controle, Estocagem, Entrada e Saida de
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Materiais, Inventario, Baixa, Integracdo, Movimentagdo, Material Permanente, Unidade de
Patrimbnio, Organizacdo do Trabalho. Correio Eletrbnico (mensagens, anexacgdo de
arquivos, copias); Microsoft Word — Versao Office 2003 em portugués: Edi¢édo e formatagcéo
de textos (operagbes do menu: Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir - cabecalho e rodapé,
Arquivo - configurar pagina e impressdo, Ferramentas - ortografia e gramatica); Microsoft
Excel Versdo Office 2003 em portugués: Criacdo de pastas, planilhas e graficos, uso de
formulas, fungdes, configurar pagina, impressao, operagdes do menu Formatar, operagées
do menu Inserir, obtencdo de dados externos, classificar; Microsoft Windows XP em
portugués: Criagdo de pastas (diretérios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interacdo como aplicativos do Microsoft Office; Navegacéo Internet, conceitos de URL,
links, sites, impresséo de péginas.

2.6

Assistente Técnico
Administrativo

Informética: Controle de correspondéncia. Correio Eletrdnico (mensagens, anexacdo de
arquivos, copias); Microsoft Word — Verséo Office 2003 em portugués: Edi¢do e formatacéo
de textos (operacdes do menu: Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir -cabecalho e rodapé,
Arquivo - configurar pagina e impressdo, Ferramentas - ortografia e gramética); Microsoft
Excel Versédo Office 2003 em portugués: Criagdo de pastas, planilhas e graficos, uso de
férmulas, fun¢gBes e macros, configurar pagina, impresséo, opera¢bes do menu Formatar,
operag8es do menu Inserir, obtengdo de dados externos, classificar; Microsoft Windows XP
em portugués: Criagcdo de pastas (diretérios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interacdo como aplicativos do Microsoft Office; Navegagdo Internet, conceitos de URL,
links, sites, impresséo de paginas.

Conhecimentos Especificos: Nog¢des de Arquivologia. Principais Arquivos Publicos do
Brasil; Arquivo Publico do Estado de S&o Paulo: Funcao, principais documentos e métodos
de arquivamento e parcerias com Prefeituras. Aspectos gerais da redacéo oficial. Principios
basicos de administragdo: As empresas e a administracdo de materiais; fungdo da
administragdo e suas inter-relagbes no contexto atual; objetivos sociais e operacionais;
documentacdo e processos administrativos; relatorios gerenciais. Administracdo de
materiais: procedimentos fundamentais de administracdo de materiais; nocdes bésicas e
operacdes de almoxarifado; manutencgdo, planejamento, controle, movimentacao e niveis
de estoques; localizagdo, organizagéo, classificacdo e codificacdo de materiais; inventario
fisico; armazenagem e estocagem de materiais; embalagens e acondicionamento; técnicas
de estocagem e movimentacdo de materiais; codificacdo, padronizacdo e catalogacdo de
materiais; Sistema Métrico: unidades de medida na administragdo de materiais. Noc¢des de
Biblioteconomia.

2.7

Eletricista

Conhecimentos Especificos: Instalacdes Elétricas de Baixa Tensdo: Corpos bons
condutores e corpos maus condutores; Corrente elétrica; Noges de magnetismo e campo
magnético; Forca eletromotriz (F.E.M.); Indugdo eletromagnética; Diferenca de potencial ou
tensdo; Lei de Ohm; Poténcia e energia elétrica; Corrente continua e corrente alternada;
Impedancia; Ondas senoidais; Valor médio e valor eficaz; Circuitos monofasicos e trifasicos;
Fator de poténcia; Circuitos com ligacdes em série, paralela e mista; Ligacdes em tridangulo
e em estrela; Leis de Kirchhoff; Sistema elétrico: geracao, transmissao, distribuicdo. Projeto
das Instalacbes Elétricas: Cargas dos pontos de utilizacdo; Localizacdo dos componentes
da instalagcao; Condutores elétricos; Eletrodutos; Como calcular o condutor adequado pela
capacidade de corrente; Quedas de tensdo admissiveis; Fator de demanda; Ligacéo a terra;
Pararaios prediais; Protecéo dos circuitos elétricos; Dispositivos de controle dos circuitos de
iluminacdo; Contactores e chaves magnéticas; Chave bodia. Técnicas das InstalacOes
Elétricas: Instalacdes em eletrodutos rigidos embutidos; Instalages em eletrodutos
expostos; Instalacdes em eletrodutos flexiveis; Introducdo de condutores em eletrodutos;
Emendas em fios grossos; Emendas em condutores de cobre e aluminio; Instalages
aéreas; Ligacao de motores monofasicos com fase auxiliar;

Chaves de partida dos motores monofasicos; Ligacdo de motores trifasicos; Instalagédo de
campainhas, cigarras e quadros anunciadores; Instrumentos de medida; Instrumentos de
medida tipo digital; Dispositivos Diferencial-Residuais (DR); Aplica¢éo dos dispositivos DR.
Seguranca. Normas de seguranga: conceito e equipamentos. Técnicas de lluminagao
Lampadas incandescentes. Lampadas de descarga; Calculos de iluminagdo; Luminarias; —
Regras praticas; lluminagcédo de estacionamento. Interpretacdo de croqui e relatérios com
dimensionamento.

2.8

Fiscal Municipal

Conhecimentos Especificos: NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios
fundamentais da Constituicho Federal de 1988. Direitos e garantias fundamentais.
Organizagéo do Estado e dos Poderes. NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO. O Estado e o
poder de tributar. Direito tributario: conceito; principios; tributo. Cédigo Tributario Nacional:
normas gerais de direito tributario. Norma tributaria: espécies; vigéncia; aplicacéo;
interpretacéo. Obrigagéo tributaria: conceito; espécies; fato gerador; sujeitos ativo e

CONCURSO PUBLICO N° 02/2013

20



Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes

Estado de Sdo Paulo

passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito;
natureza; lancamento; revisdo; suspensdo; extingdo; exclusdo; prescricdo; decadéncia;
repeticdo do indébito. Responsabilidade; solidariedade; sucessdo. Sistema tributario
nacional; principios gerais; limitacdo ao poder de tributar. Impostos. Reparticdo das receitas
tributarias. Pregos publicos, tarifas e taxas: distingdo. Processo administrativo fiscal:
consulta, contencioso administrativo. Processo Judicial Tributario: a¢des de iniciativa do
fisco e agBes de iniciativa do contribuinte. llicito tributario: conceito, ilicito administrativo
tributario, ilicito penal tributario, san¢Ges administrativa, penal, pessoais e patrimoniais.
Inscrigdo na Divida Ativa. Nogdes de Execucdo Fiscal - Lei 6830/80 e posteriores
alteracdes. Impostos municipais - IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de
Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) - administracdo da Receita Publica - da previsédo e
da arrecadacdo tributaria - rentncia de receita e medidas de compensagao; Precatérios
Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica. NOCOES DE DIREITO PENAL: Dos crimes
contra a Administracdo Publica - arts. 312 a 327 do Cddigo Penal. Lei Estadual N°
11.228/92. Lei Complementar Municipal N° 186/2012.

2.9

Técnico de Enfermagem
do Programa Saude da
Familia

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da enfermagem - técnicas basicas; Enfermagem
médico - cirdrgica; Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis; A¢des de
vigilancia epidemiolégica e imunizagdo; Assisténcia de enfermagem em doengas crbnicas
degenerativas: diabetes e hipertensdo; Atuacdo de enfermagem em centro cirdrgico e
central de material; Enfermagem materno-infantil; Atendimento de enfermagem a salde da
mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério; Climatério; prevengdo do
cancer cérvico - uterino; Atendimento de enfermagem a saude e adolescentes; Cuidados
com o recém-nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Doengas mais
frequentes na infancia; Principais riscos de salde na adolescéncia; Enfermagem em
urgéncia; Primeiros socorros; Assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI; Nocdes de
administragdo; Trabalho em equipe - COREN. Lei do exercicio profissional, Deontologia em
enfermagem. Programa Saude da Familia. Saude na Constituicdo Brasileira. Leis 8080/90 e
8142/90. O Pacto pela Saude. Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias. Urgéncias e
Emergéncias - Atencdo Integral da morbi-mortalidade prevalente. Epidemiologia Basica:
Conceitos basicos; Epidemiologia descritiva; Indicadores de saude; Estudos analiticos;
Epidemiologia dos problemas ligados & urgéncia e emergéncia; Vigilancia em Saude.
Programa Saude da Familia BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°. 648, de 28 de mar¢o
de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica para o Programa Saude da
Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

2.10

Técnico de Imobilizacdo
Ortopédica

Conhecimentos Especificos: Organizagdo no Processo de Trabalho em Ortopedia e
Traumatologia. Anatomia e Fisiologia Humana. Fisiopatologia do Trauma. Primeiros
Socorros e Suporte Basico de Vida. Semiologia Ortopédica. Etica Profissional. Aparelhos
Gessados, Orteses e Proteses Ortopédicas. Tracdes. Imagenologia. Nocdes Técnicas de
Ortopedia. Bandagens e Técnicas de Imobilizagdo. Conhecimentos Bésicos do instrumento
especifico. Fraturas, luxacdes, contusées, entorses e ferimentos em geral (procedimentos
béasicos especificos do técnico). Normas de Biosseguranca. SUS e suas Principais
Lec_;islagc”)es.

2.11

Técnico em Tecnologia
da Informacéo

Conhecimentos Especificos: Conceitos basicos de rede e Internet. Windows. Arquitetura
Béasica de microcomputadores. Cabeamento estruturado. Compatibilidade. Arquitetura
TCP/IP. Antivirus. Banco de Dados: Conceitos, Fundamentos, modelagem de dados e
conhecimentos, dos principais sistemas gerenciadores de Bancos de Dados. Infraestrutura
Computacional: Conceitos, fundamentos dos principais sistemas operacionais. Projetos de
Sistemas: Engenharia de software, projeto e modelagem de sistemas. Modelagem
conceitual de processos e de dados. Projeto estruturado e UML. Redes de Computadores:
Conceitos e Fundamentos. Linguagem de Programagédo: Conhecimentos e aplicagdes das
principais linguagens de programacdo. Ldgica, algoritmos e estruturas de dados. Correio
Eletronico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Microsoft Word — Versdo Office
2003 em portugués: Edicdo e formatacdo de textos (operacdes do menu: Formatar, Inserir,
Tabelas, Exibir - cabecalho e rodapé, Arquivo - configurar pagina e impressao, Ferramentas
- ortografia e gramatica); Microsoft Excel Versdo Office 2003 em portugués: Criagcdo de
pastas, planilhas e graficos, uso de férmulas, fungBes e macros, configurar pagina,
impresséo, operagdes do menu Formatar, operacdes do menu Inserir, obtencdo de dados
externos, classificar; Microsoft Windows XP em portugués: Criacdo de pastas (diretérios),
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e
pastas, uso dos menus, uso de aplicativos, interagcdo como aplicativos do Microsoft Office;
Navegagéo Internet, conceitos de URL, links, sites, impresséo de péginas.

212

Topdgrafo

Conhecimentos Especificos: Exploracé@o para estudos e projetos. Curvas circulares, espirais
e parabdlicas: célculo e locagdo. Levantamento por estadimetria. Calculo e locacdo de
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perimetro. Levantamento cadastral. Operacdes lineares e angulares. Calculos de
coordenadas. Leitura de plantas e perfis. Escalas. Planimetro. Curvas e niveis. Divisdo de
terra. Avaliacéo de superficies.

3. Para os cargos de Analista de Comunicacgéo, Analista em Geoprocessamento, Enfermeiro do Programa da Saude
da Familia, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Gedgrafo, Médico do Programa Salde da Familia, Médico Clinico Geral,
Médico Ginecologista, Médico Infectologista, Médico Neurologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico
Psiquiatra Infantil, Médico Ultrassonografista, Médico Urologista, Médico Vascular, Nutricionista, Psicélogo e
Professor Adjunto:

Item

Area do Conhecimento

Matéria

3.1

Matematica

Expressdes numéricas e algébricas em IN, Z , Q e IR. Potenciagao e radiciagdo no conjunto
IN e Z. Propriedades de poténcia e Opera¢des com radicais. Resolu¢do de situacéo
problema. MDC e MMC (operacdes e problemas). Nimeros fracionarios e Operagdes com
fragcbes. Equacdo do 1° grau e do 2° grau. Razdo e proporcdo. NUumeros e grandezas
diretamente proporcionais. NUmeros e grandezas inversamente proporcionais. Semelhanca
de triangulos. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos.
Média aritmética simples e ponderada. Introducdo a geometria (angulos, triangulos e
quadrilateros). Medidas de circunferéncia e area do circulo. Medidas de comprimento e de
superficie (perimetro e area). Medidas de volume, capacidade e massa. Teorema de
Pitagoras. Trigonometria no tridngulo retangulo. Andlise e interpretacdo de graficos.
Progresséo Aritmética e Geométrica. Analise combinatdria e Probabilidade.

3.2

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Crase. Ortografia. Pontuacdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocacdo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto e indireto, agente da passiva e
complemento nominal. Sentido proprio e figurado das palavras. Emprego de tempos e
modos verbais. Paronimia e Sinonimia. Figuras de linguagem. Classes gramaticais.
Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicéo, conjuncéo (classificagdo e sentido que imprimem as relagdes entre as
oracoes).

3.3

Analista de
Comunicagéao

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos técnicos em editoragdo e diagramacgdo de
jornais, revistas, folders, formularios e impressos em geral. Conhecimentos em criagdo de
layouts, elementos de design e artes finais e producéo de materiais impressos. Producéo e
elaboracgdo de projetos gréficos: fontes (ttf, psfont, otf), cores (RGB e CMYK) e fotografias;
reticula linear, estocéstica e hibrida. Producdo de identidade visual, logomarcas e
ilustragfes. Adobe Photoshop: ferramentas; espaco de cor, tamanho e resolucdo; formatos
de imagens; selecdo e demarcadores; transformagéo; camadas; ajustes de cor; retoque;
tratamento de imagens; mascaramento; filtros; conversdo de RGB em CMYK. CorelDraw:
ferramentas; cores; gradiente; padronagens e fractais; textos; manipulagdo de objetos;
efeitos; importacdo e exportacédo; conversdo de RGB em CMYK; vetorizagdo de imagens.
Adobe InDesign CS5: ferramentas; diagrama base; cores, imagens e efeitos especiais;
recursos de edicdo e manipulagdo de textos; geracdo de arquivo PDF, Adobe lllustrator
CS5: ferramentas; criacdo de logotipos e postais; vetorizagcdo de imagens; colorizacao;
tratamento de cores; e criacdo de anuncios. No¢fes dos processos de impressdo e suas
principais caracteristicas. No¢des de Producdo Gréfica: tipos de papéis e gramaturas
(offset, couché, brite, craft, etc.); formatos (AO, Al, A2, A3, A4, A5); e acabamentos
(brochura e capa dura, intercalagdo, vernizes, relevos, plastificagcdo e corte e vinco).
Processos de gravacao de arquivos em midias variadas. Transmissdo de arquivos FTP.
Microsoft Word — Versdo Office 2003 em portugués: Edicdo e formatacdo de textos
(operacdes do menu: Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir - cabecalho e rodapé, Arquivo -
configurar pagina e impressdo, Ferramentas - ortografia e gramatica); Microsoft Excel
Versédo Office 2003 em portugués: Criacdo de pastas, planilhas e gréficos, uso de férmulas,
fungbes e macros, configurar pagina, impresséo, operagdes do menu Formatar, operacdes
do menu Inserir, obtengdo de dados externos, classificar; Microsoft Windows XP em
portugués: Criagdo de pastas (diretorios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interacdo como aplicativos do Microsoft Office; Navegacdo Internet, conceitos de URL,
links, sites, impresséo de péginas.

3.4

Analista em
Geoprocessamento

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Cartografia/Técnicas de Mensuragdo:
Conceitos, Modelos de representacdo da Terra e suas dimensdes; Coordenadas
Geogréficas; Sistemas de coordenadas; Principais sistemas de projecdo cartogréafica; Os
sistemas UTM e LTM; Conceitos basicos em Geodésia; O Sistema Geodésico Brasileiro;
Caracteristicas basicas do Sistema GPS; Modelos mateméaticos; Modelos e caracteristicas
dos receptores e programas; Aplicacbes potenciais do Sistema GPS. Cartografia Tematica:
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A Cartografia Tematica e seus tipos de mapas; Os tipos de documentos graficos: diagramas
e mapas; As etapas de elaboragcdo de um mapa. O problema grafico;. Construgéo, leitura,
analise e interpretacdo de documentos gréaficos; A proposta da Semiologia Gréafica no
tratamento da Cartografia Tematica; A proposta da Teoria da Gestalt no tratamento de
Cartografia Tematica; Elaboracéo de mapas tematicos. Cartografia Digital: O estado da arte
na Cartografia Digital. CAD x SIG x Desktop Mapping; Sele¢do de dados e estruturagdo da
base geografica; Estrutura de dados espaciais e modelos de representacao da informagao
cartografica; Nocdes béasicas dos programas de cartografia digital (ferramentas de
visualizacao, entrada e edicdo de dados cartograficos); Processos de captura e conversdo
de dados; Georreferenciamento; Cartografia em formato vetorial e em formato matricial;
Transformacdes de formatos e projecbes e algoritmos de limpeza topolégica e de
generalizagdo cartografica. Introducdo ao Sensoriamento Remoto: Conceitos e historico;
REM e suas propriedades; Trajetéria da REM e as fases e niveis de aquisicdo de dados em
SR; Leis e grandezas radiométricas; Processos de atenuagdo atmosférica absorcdo e
espalhamento; Comportamento espectral de alvos; Os conceitos de resolucdes e a
geometria de aquisicdo de dados; Principais sistemas sensores e suas especificagfes;
Exemplos de aplicacdo. Interpretacdo de Imagens da Terra: As caracteristicas e a sele¢do
de produtos de sensoriamento remoto; Elementos de interpretacdo de imagens;
Metodologias de interpretacdo de imagens orbitais; Praticas e Aplicagfes. Fundamentos de
Fotogrametria: Sensores: camaras fotogramétricas, camaras digitais;. Formacdo da
Imagem. Transformacdes geométricas 2D e 3D; Geometria da fotografia: equacédo de
colinearidade; Estereoscopia e paralaxe. Processamento Digital de Imagens da Terra:
Definicdo do Processamento Digital de Imagens; As caracteristicas das imagens de
Sensoriamento Remoto; As estatisticas basicas; As corre¢des radiométricas e dos efeitos
atmosféricos; Os métodos de correcdo geométrica; Os realces béasicos de imagem e a
composigdo colorida RGB; Os realces avancgados, filtragens e transformacdes espectrais;
A classificacdo de imagens; Potenciais aplicagfes. Introducdo aos Sist. de Informacdo
Geografica: Conceitos bésicos; Caracteristicas de SIG; Algoritmos e estruturas de dados
em SIG; Software SIG; Arquitetura de SIG; Aplicacdes de SIG. Banco de Dados
Geograficos: Modelagem de dados geogréaficos. Modelagem de Dados Espaciais:
Modelagem digital de terreno; Modelagem cartogréfica e algebra de mapas. Analises
Espaciais: Fundamentos epistemoldgicos e éticos; Cartografia tradicional e
geoprocessamento; A territorialidade dos dados ambientais; SGI como espaco
classificatério e heuristico; Fundamentacdo metodoldgica. Estatistica para as Geociéncias:
Principios de estatistica para as geociéncias, coleta e organizacdo de dados para analises
espaciais; Amostragens; Analises de distribuicdo de freqiiéncia, medidas de posigédo e
dispersdo, analise de regressdo; Introducdo a Probabilidade; Métodos para padrbes
pontuais; Analise de dados espacialmente continuos.Correio Eletrbnico (mensagens,
anexacao de arquivos, copias); Microsoft Word — Versdo Office 2003 em portugués: Edicédo
e formatacdo de textos (operagBes do menu: Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir - cabecalho
e rodapé, Arquivo - configurar pagina e impresséo, Ferramentas - ortografia e gramatica);
Microsoft Excel Versdo Office 2003 em portugués: Criagcdo de pastas, planilhas e gréficos,
uso de férmulas, fungBes e macros, configurar pagina, impresséo, operacdes do menu
Formatar, operacdes do menu Inserir, obtencdo de dados externos, classificar; Microsoft
Windows XP em portugués: Criacdo de pastas (diretdrios), arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de
aplicativos, interacdo como aplicativos do Microsoft Office; Navegacédo Internet, conceitos
de URL, links, sites, impresséo de péginas.

3.5

Enfermeiro do Programa
Saude da Familia

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de enfermagem; farmacologia; técnicas basicas
de enfermagem; enfermagem médico-cirirgica; enfermagem de clinica médica;
enfermagem em centro cirdrgico; enfermagem de emergéncia; enfermagem materno-
infantil; ginecologia, obstetricia e planejamento familiar; pediatria; planejamento de
assisténcia na enfermagem; sistematizacdo de assisténcia na enfermagem; enfermagem
em salde publica: planejamento e administracdo; nivel de prevengdo de doencas;
epidemiologia geral; processo saude e doenca; vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
estatisticas vitais e indicadores de salde; saneamento bésico e meio ambiente;
imunizagbes; programas de saude; atendimento domiciliar; educagdo sanitéria; testes
imunodiagnosticos e auxiliadores de diagnésticos; consultas de enfermagem; medidas
gerais para o controle de infeccdo hospitalar; principios da administracdo e processo
administrativo (planejamento, organizacao, dire¢do, coordenacdo, supervisdo e avaliacao).
Programa Salde da Familia Saude na Constituicdo Brasileira. Leis 8080/90 e 8142/90. O
Pacto pela Saude. Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias. Urgéncias e Emergéncias —
Atencao Integral da morbi-mortalidade prevalente. Epidemiologia Basica: Conceitos
basicos; Epidemiologia descritiva; Indicadores de saude; Estudos analiticos; Epidemiologia

dos problemas Iigados a urgéncia e emergéncia; Vigiléncia em Saude. Programa Saude da
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Familia BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°. 648, de 28 de marco de 2006. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa
Agentes Comunitarios de Salde (PACS).

3.6

Fisioterapia

Conhecimentos Especificos: Politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS) e
municipalizacéo. Constituicdo: Secéo Il da Saude Capitulo Il da Seguridade Social, Titulo
VIIl da Ordem Social. Indicadores de saude gerais especificos. Situagédo da saude no Brasil.
Avaliacdo da Marcha, Avaliagdo do Ambiente, Tomada de Deciséo Clinica, Influéncia dos
fatores psicossociais na reabilitacdo, Sinais Vitais, Avaliacdo da fun¢éo sensorial, Avaliacdo
musculoesquelética, Avaliagdo da coordenagdo, Avaliagdo da fungdo motora,
Eletromiografia e testes de velocidade de condugdo nervosa, treinamento locomotor,
Disfuncdo pulmonar crénica, Doencgas cardiacas, Acidente vascular encefalico, Esclerose
multipla, esclerose lateral amiotréfica, Artrite, Queimaduras, Dor cronica, Disfungdo
cognitiva e perceptiva, distlrbios neurolégicos de fala e linguagem, orteses, proteses e
prescricdo de cadeiras de rodas, Lesdo cerebral traumatica e Lesdo medular traumatica e
demais assuntos tratados na bibliografia. Referéncia Bibliografica: O’Sullivan,Susan B.;
Schimitz, Thomas J. Fisioterapia: Avaliacdo e Treinamento, Barueri, SP: Manole, 2010. 52
Edicéo.

3.7

Fonoaudi6logo

Conhecimentos Especificos: Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem; Fisiologia da
Fonacdo: processo de aquisicdo, percepg¢do e producdo dos sons da fala; Fisiologia da
audicdo: patologias, exames audiolégicos, préteses auditivas e implantes cocleares;
Intervencdo fonoaudioldgica nos distlrbios da comunicagéo; trabalho em equipe multi e
interdisciplinar; Planejamento e programas preventivos; fonoaudiologia hospitalar;
Programas fonoaudidlogos de triagem. Lei n.° 10.436 de 24 de abril de 2002 que dispde
sobre a Lingua Brasileira de Sinais, Lei n° 10.424, de 15-04-02 que disp8e sobre as
condicbes para a promocgdo, protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento de servigcos correspondentes e regulamentando a assisténcia domiciliar no
Sistema Unico de Saude. Lei n° 10.216, de 6 de abril de 2001 que dispde sobre a protecio
e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo
assistencial em saude mental, Lei n°® 10.098 de 19/12/2000 que estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promoc¢édo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida e Decreto 5296. Lei Federal 6965 de 09 de dezembro de 1981,
gue dispbe sobre a regulamentaqéo da profisséo de Fonoaudiélogo.

3.8

Geografo

Conhecimentos  Especificos:  Aerofotogeografia: Fundamentos da fotogrametria.
Levantamento aerofotogramétrico. Documentos fotogramétricos. Estereoscopia. Critérios e
chaves de fotointerpretacdo. Geometria basica, medidas e restituicdo. Aplicagdes da
fotointerpretac@o. Ecologia Politica: Fundamentos da ecologia politica e ambientalismo.
Critica ecolégica. A ideologia do desenvolvimento e seu carater paradoxal: impacto
ambiental e custos sociais. Cartografia: Histérico da Cartografia. Classificagdo da
Cartografia. Forma e dimensdes da Terra. Rede Cartografica. Fusos Horarios. Escala.
ProjecBes Cartograficas. Planimetria e altimetria. Leitura e interpretacdo de mapas
planialtimétricos. Calculo de area. Geografia da Populacdo: Distribuicdo da populagdo no
tempo e no espaco. As grandes civilizag6es mundiais. Andlise da composi¢ao da populagédo
paulista e brasileira. Dindmica da populacdo. Politicas demogréaficas. Problemas
demogréficos de S&o Paulo e do Brasil. Geologia Ambiental: Aspectos fisicos relacionados
ao uso e ocupacéo do solo. Tipos de solo e suas mudancas. Intemperismo. Estudos dos
fendbmenos de risco (erosdo, inundagdes, instabilidades de encostas, aterros sanitarios). A
questdo do lixo urbano e medidas para sua diminuigdo / reciclagem; Planejamento e uso
racional de recursos minerais e hidricos. Planejamento Regional e Urbano: Planejamento e
plano. Os niveis do planejamento e os estagios do processo. A histéria do planejamento
urbano e regional no Brasil e em Sdo Paulo. A Geografia no processo de planejamento
urbano e regional. Plano Diretor de Embu das Artes: Aspectos ambientais, geoldgicos e
ocupacdo do solo. Gestao de Bacias Hidrogréaficas: Conceituacao, classificagdo, ocupacgao
e gestdo de bacias. Instrumento de analise regional e quadro natural. Recursos hidricos:
escassez/abundancia diante da tecnologia; urbanizacdo; industrializacdo. Aproveitamento
hidrelétrico. Rede hidrolégica do Estado de S&o Paulo e Bacia hidrogréfica do Alto Tieté.
Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto: Nogdes de Geoprocessamento. Coleta de
dados. Geocodificagdo. Manipulagédo de dados. Gerenciamento de dados. Modelos digitais
de terreno. Mapeamento por computador. Processamento de Imagens. Sistemas
aplicativos. Sistemas de Informacé@o Geografica (SIG/CAD). Sistemas Especialistas. O uso
das tecnologias de Geoprocessamento. Introdu¢do ao Sensoriamento Remoto. Plataformas
e sensores. Analise visual de imagens. Processamento digital de imagens. Sistemas de
tratamento de imagens. Geografia Politica e Geopolitica: processo histérico, conceitos e
relacdo. Territério: formagéo, fronteiras, recursos naturais e humanos. Métodos e Técnicas
da Pesquisa Geogréfica (montagem de projeto) Fundamentos tedricos e metodolégicos da
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pesquisa em geral e na Geografia em particular. Etapas da pesquisa: preparacéo, projeto,
execugdo, construcéo e apresentacdo. Elaboragdo do projeto de pesquisa. Conhecimentos
basicos de SGQ (Sistema de Gestdo da Qualidade).

3.9 CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE MEDICOS

Conhecimentos Gerais
em Medicina e
Legislagdo SUS

Politicas de Salde: Politicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS) e
municipalizagbes. Constituicdo Federal de 1988: Sec¢éo Il da Seguridade Social, Titulo VIII
da Ordem Social, Lei Organica de Saude n° 8080/90 e suas posteriores alteragées.
Evolucdo histérica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a construgdo do
Sistema Unico de Saide - seus principios, suas diretrizes e seu arcabougo legal; As
normas operacionais do SUS; A questdo do controle social; O paradigma da promocao da
salde; A estratégia de saude da familia - sua evolucéo, seus principios e sua aplicacao.
Municipalizacdo da Saude. Situacdo da Salde no Brasil. Codigo de Etica Médica;
Deontologia. Procedimentos basicos dos julgamentos disciplinares dos Conselhos
Regionais; Crimes contra a saude publica - Artigos 267 a 285 do Cédigo Penal Brasileiro.
Clinica Médica: Prontuario Médico; Reanimacgdo Cardiorrespiratdria; Preenchimento de
Declaracdo de Obito; Doencas de Notificacdo Compulséria; Nocbes de Farmacologia;
Emergéncias hospitalares; Conceitos Fundamentais das Diversas Especialidades Clinicas.
AcbBes de Vigilancia Epidemiolégica e Imunizacdo. Nogbes Bésicas de Toxicologia
Ambiental e Saude Ocupacional. Nog¢des Basicas de Urgéncia/Emergéncia na Prética
Médica. - Reanimacéo Cardio-respiratoria-cerebral. Emergéncia Hipertensiva. Infarto agudo
do miocardio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de
pulméo. Insuficiéncia respiratoria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda. Emergéncias
uroldgicas: célica nefrética, retengdo urinaria, hematuria e infeccdes. Hemorragia digestiva.
Enterocolopatias. Colecistite aguda. LesBes agudas da mucosa gastroduodenal.
Meningites. Septicemias. Profilaxia de raiva e tétano. Descompensacdes no paciente
diabético. Acidente vascular cerebral. Estado epilético. IntoxicagGes agudas. Acidentes por
animais peconhentos. Choque. Traumatismo cranio-encefalico. Traumatismo abdominal.
Traumatismo toracico. Embolia pulmonar. Ressuscitagdo cardiopulmonar Acesso vascular:
indicacdes e técnicas. Disturbios do equilibrio acido-basico: interpretacdo de gasometria
arterial. Desequilibrio hidro-eletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais: indicagdo
de sutura, antibioticoterapia, profilaxia antitetdnica e antirrdbica. O paciente
politraumatizado: avaliagdo inicial; tratamento do choque hemorragico; avalia¢édo inicial do
traumatismo  cranioencefalico. Doencas cardiovasculares: avaliagdo inicial de
precordialgias; infarto do miocéardio; insuficiéncia cardiaca congestiva e edema agudo de
pulm&o; embolia pulmonar; emergéncia hipertensiva; insuficiéncia arterial aguda; trombose
venosa profunda. Doengas respiratorias: pneumonias, tuberculose, pneumotérax, asma,
doenca pulmonar obstrutiva crbnica, avaliagdo do paciente com hemoptise. Doencas do
aparelho digestivo: esofagites; corpo estranho no eséfago; doenca ulcerosa péptica;
sangramento digestivo alto e baixo; avaliagdo inicial do abdome agudo; apendicite;
megacolo, volvo de sigmoide; diarreias agudas; pancreatites agudas e cronicas;
colecistites; hepatopatias agudas e crbnicas. Doengas do aparelho génito-urinério:
infeccBes alta e baixa; litiase; orquiepididimites; insuficiéncia renal aguda e cronica.
Ginecologia e obstetricia: avaliagdo inicial de sangramento vaginal e infecgdo urindria
durante a gravidez. Doengas infectocontagiosas: DST. AIDS, meningites virais e
bacterianas, meningococcemia, tétano, choque séptico. Doengas do sistema enddcrino:
cetoacidose diabética, descompensacgdo diabética hiperosmolar. Doengas neuroldgicas:
AVC, epilepsias. Oftalmologia e otorrinolaringologia: sinusites, diagndstico diferencial de
hiperemias oculares. Doencas da pele e tecido celular subcuténeo: processos alérgicos
agudos, abcessos. Ortopedia: avaliagéo inicial de fraturas; entorses; mialgias; lombalgias.
Psiquiatria: avaliacdo inicial, sindrome de abstinéncia de &lcool. Toxicologia: conduta geral
nas intoxicagdes; acidentes por animais pegonhentos. Ministério da Saude e CONASEMS.
O SUS de A a Z. Disponivel em: http://dtr2004.saude.gov.br/susdeaz/. www.saude.gov.br.
Portal do Ministério da Saude. Informacdes para usudrios, trabalhadores e gestores, com
acesso a todas as Secretarias, programas e projetos. Legislagéo e publicac6es.

3.10

Médico do Programa
Saude da Familia

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronéria,
arritmias cardiacas, doenca reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial,
insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica,
pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias,
gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doencga diverticular de
célon, insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, distarbios hidroeletroliticos e
do sistema &cido base, nefroletiase, infec¢des urindrias, hipovitaminoses, desnutrigéo,
diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipdéfise e da adrenal, anemias
hipocrdnicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distdrbios
da coagulagéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo: osteoartrose, doenca
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reumatdide juvenil, gota, tupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do
cotageno; neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos,
péanico, depresséo; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose,
malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenca meningocdcica, infeccdes por
anaerobicos, toxoplasmose, viroses; escabiose, dermatofitoses, eczena, dermatite de
contato, onicomicoses, urticaria, anafiloxia, intoxicacdes exdgenas agudas.

Programa Saude da Familia BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°. 648, de 28 de marco
de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica para o Programa Salde da
Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atengdo Bésica. Cadernos de Atencao
Basica. Numeros 12 (Obesidade), (Controle dos Canceres do Colo do Utero e da Mama),
(Prevencdo Clinica de Doenga cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica),
(Hipertensdo Arterial Sistémica), (Diabetes Mellitus), (Saide Bucal), (HIV/AIDS, hepatites e
outras DST), (Envelhecimento e Saude da Pessoa lIdosa). [disponiveis na Internet:
http://dab.saude.gov.br/caderno_ab.php].

3.11

Médico Clinico Geral

Conhecimentos Especificos: Doencas cardiovasculares: avaliagéo e tratamento do paciente
com doenca cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial
coronéria. Arritmias. Doencgas do miocéardio e pericardio. Hipertensdo arterial sistémica.
Doengas vasculares periféricas. Diagnoéstico diferencial de dor toracica. Alteracdes
eletrocardiograficas. Doengas valvar e da aorta. Doengcas pulmonares: avaliacdo e
tratamento do paciente com doenca respiratoria. Doenca intersticial e infiltrativa. Doencas
pulmonares obstrutivas. Doengas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome
da apneia do sono e doengas pulmonares ambiental e ocupacional. Doengas renais:
avaliacdo e tratamento do paciente com doenca renal. Disturbios eletroliticos e de fluidos.
Doencas glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e crénica. Desordens nao
glomerulares. Doencas gastroinstestinais: avaliagdo e tratamento das principais
manifestag@es clinicas das doencas gastrointestinais. Doenc¢as do es6fago, do estdmago e
duodeno. Doenca inflamatéria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doencas do
pancreas. Doencas do figado e sistema bilear: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia.
Hepatite aguda e crbnica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicagdes. Doencas da
vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doencas infiltrativas e vascular. Doengas
hematoldgicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose). Avaliagdo e
tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo:
obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides. Doencas
endocrinoldgicas: doencas da tiredide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia
adrenal. Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacdo e tratamento do
paciente com doenga reumatica. Artrite reumatdide. LUpus eritematoso sistémico.
Espondiloartropatias. Sindrome do anticorpofosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoratrites.
Gota e desordens do tecido mole ndo articular. Doencas 6sseas e do metabolismo ésseo:
osteoporose. Doencas da paratireoide e distdrbios do célcio. Doengas infecciosas. Doencas
neuroldgicas/psiquiatricas: avaliacdo do paciente neuroldgico. Desordens da consciéncia.
Demeéncia e distdrbios de memdéria. Doencas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliagdo das
sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson. Diagnéstico diferencial da sindrome
convulsiva. Disturbios ansiosos e depressao. Urgéncias e emergéncias: reanimacgao
cardiopulmonar. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque. Imobilizacdes e
cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagnéstico e
tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reacdes alérgicas agudas.
Controle agudo da dor. Diagndstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas.
Diagnéstico e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratoria aguda.
Hemorragias digestivas. Anestesia para realizacdo de suturas e drenagem de abcessos.
Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas
cardiovasculares e do cancer. Prevencao do cancer. Exame periédico de saude. Promogéo
da salde: controle da obesidade, tabagismo e vacinagdo. Preenchimento de receitas
médicas.

3.12

Médico Geriatra

Conhecimentos Especificos: Teorias de envelhecimento, crescimento populacional:
Aspectos demograficos e sociais, anatomia e fisiologia do envelhecimento, aspectos de
propedéutica do idoso, envelhecimento cerebral: deméncias, aspectos psiquiatricos do
envelhecimento, sindromes extrapiramidais, arteosclerose. Aspectos estruturais do cora¢éo
idoso - inferéncias clinicas, principais cardiopatias, hipertensdo arterial, vasculopatias,
principais afec¢des pulmonares, envelhecimento do aparelho digestivo, principais afec¢ées
do aparelho digestivo, envelhecimento renal, incontinéncia urinaria, doencas da hipofise,
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supra-renal e paratiredide, doencas da tiredide, diabetes Mellitus e envelhecimento.
Aspectos hematologicos - anemias, envelhecimento ésseo: osteoporose, principais
artropatias e conectivopatias. Aspectos ortopédicos e traumatoldgicos. Alteragdo da
poténcia sexual. NutricBo e envelhecimento, céncer na terceira idade. Aspectos
oftalmologicos do envelhecimento. Aspectos otorrinolaringologicos do envelhecimento.
Anestesia. Cirurgia. Fisioterapia. Atendimento multidisciplinar. Farmacocinética e
farmacodinamica das drogas. Problemas éticos em geriatria. O idoso e a dignidade no
processo de morrer.

3.13

Médico Ginecologista

Conhecimentos Especificos: Estadiamento do cancer genital e maméario. Cancer do colo
uterino. Hiperplasia endometrial. Carcinoma do endométrio. Cancer de ovario. Sindrome do
climatério. Osteoporose pés- menopausica. Distirbios do sono no climatério.
Acompanhamento do paciente sob reposi¢cdo hormonal. Fisiologia menstrual. Amenorreia.
Disfuncdo menstrual. Anovulacdo cronica. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual.
Endometriose. Hiperprolactinemia. Tumor de ovéario com atividade enddécrina. Citopatologia
genital. Lesdes benignas da vulva e da vagina. Lesdes benignas do colo uterino. Cervicites.
Infeccdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagnoéstico e tratamento. Métodos moleculares
de diagndstico em patologia do trato genital inferior. Corrimento genital. Infeccdo genital
baixa. Salpingite aguda. Dor pélvica cronica. Doencas benignas do utero. Prolapso genital e
roturas perineais. Incontinéncia urinaria de esforgo. Infeccdo urindria na mulher. Bexiga
hiperativa. Cancer de mama. Mamografia e USG (indicacdes, técnicas e interpretacao).
LesBes ndo palpaveis de mama: diagnéstico e conduta. Terapéutica sistémica do
carcinoma de mama. Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores
flodes. Alteracdo funcional benigna da mama. Mastites e cistos mamarios. Fluxos
papilares. Mastalgias ciclicas e aciclicas. Procedimentos invasivos em mastologia.
Ultrassom de mama: indicagdo e técnica. Procedimentos invasivos dirigidos pela
mamografia e ultrassom.

3.14

Médico Infectologista

Conhecimentos Especificos: Terapia antimicrobiana. Infeccdes do trato respiratorio.
Infeccdes do trato cardiovascular. InfecgBes do SNC. InfecgBes de pele e tecidos moles.
Infecgbes do TGI. Infecgdes dsseas e de articulagdes. DST - AIDS. InfecgBes nosocomiais.
Infeccdes em pacientes imunossuprimidos. Doengas exantematicas.

3.15

Médico Neurologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico.
Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico.
Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢des neuroldgicas: deméncias e
disturbio da atividade cortical superior; comas e distirbios do estado da consciéncia;
distarbios do movimento; distirbios do sono. Doenca cérebro-vascular. Doengas
neuromusculares - nervos, musculos e juncdo mio-neural; doencas toxicas e metabdlicas;
tumores; doengas desmielinizantes; doengas infecciosas do sistema nervoso; doenca
neuroldgica no contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do
fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neurolégicas das
doencas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e
interpretagbes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos
neurofisiolégicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados,
medicina nuclear aplicada a neurologia.

3.16

Médico Pediatra

Conhecimentos Especificos: Crescimento e desenvolvimento. Ictericia neonatal. Infeccdes
perinatais. Imunizacdes. Anemias carenciais e anemias hemoliticas. Pdrpuras, tumores
comuns na infancia. Doengas de notificagdo compulséria. Infec¢bes de vias superiores.
Infecgbes de vias aéreas inferiores. Asmabronquica. Patologias alérgicas na infancia.
Distarbios hidroeletroliticos e acido-basico. Terapia de hidratagdo oral e parenteral.
Sindrome da mé absorcdo aguda e cronica. Infeccédo urinaria. Glomerulites e hipertenséo
arterial. Osteoartrites. Infeccdes de partes moles. Antibioticoterapia. Doengas parasitarias.
Queimaduras. Intoxicagbes exdgenas. Hepatites. Doencas do tecido conjuntivo. Doencas
exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianga vitimizada. Patologias
cirirgicas comuns na infancia. Sindromes nefrética e nefritica. Septicemia e choque
séptico. Diabetes melitus e cetoacidose diabética. Parada cardiorrespiratoria. Insuficiéncia
cardiaca. Cardiopatias cong_;énitas. Malformacdes cong_;énitas comuns. Convulséo.

3.17

Médico Psiquiatra

Conhecimentos Especificos: Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria.
Interconsulta e psiquiatria de hospital geral. Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais
organicos. Transtornos mentais decorrentes do uso de &lcool e drogas. Esquizofrenia.
Transtornos do humor. Transtornos ansiosos. Transtornos alimentares. Transtornos da
personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias psiquiatricas.
Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Noc¢des psicodinAmicas de funcionamento
mental. Nocdes de técnica psicanalitica e psicoterapicas. Nocdes de psicanalise e
modalidades psicoterapicas psicodinamicas. Desenvolvimento psiquico. Adolescéncia e
conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo psicodindmico de pacientes internados
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e ambulatoriais.

3.18

Médico Psiquiatra
Infantil

Conhecimentos Especificos: Fundamentos basicos de Medicina. O desenvolvimento infantil,
avaliagcdo, exame clinico e testagem psicolégica. Avaliacdo neuropsiquiatrica. Sindromes
clinicas: retardo mental, transtornos de aprendizagem, transtorna do desenvolvimento de
coordenacdo, transtorno de déficit de atencdo, transtorno do comportamento disruptivo,
transtorno da comunicacdo, de tique, de alimentagdo na primeira infancia, transtorno do
humor, esquizofrenia com inicio na infancia e transtornos invasivos do desenvolvimento. A
crianga hospitalizada, interconsulta em psiquiatria infantil. No¢des da formacgdo da familia
moderna. Tratamento, abordagem farmacolédgica, psicodinamica e psicopedagdgica. Os
diversos instrumentos, vicissitudes e possibilidades. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuicbes do cargo.

3.19

Médico
Ultrassonografista

Conhecimentos  Especificos:  Ultrassonografia em  Ginecologia e Obstetricia,
Ultrassonografia em Medicina Interna. Generalidades: a natureza do ultrassom. Principios
bésicos, técnicas e equipamentos. Indicagbes da ultrassonografia. Dopller. Ginecologia e
Obstetricia: anatomia ultra sonografica da pelve feminina, estudo ultrassonografico do Gtero
normal e patoldgico, estudo ultra sonografico do ovéario normal e patolégico. Doencas
inflamatorias pélvicas, contribui¢do do ultrassom nos dispositivos intrauterinos. Diagnéstico
deferencial das massas pélvicas ao ultrassom. Ultrassonografia nas doencgas ginecoldgicas
malignas. Endometriose. Ultrassonografia e esterilidade. Estudo ultrassonografico da mama
normal e patolégica. Anatomia ultrassonogréfica do saco.

3.20

Médico Urologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico.
Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico.
Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢des neuroldgicas: deméncias e
distarbio da atividade cortical superior; comas e distirbios do estado da consciéncia;
disturbios do movimento; distirbios do sono. Doenca cérebro-vascular. Doengas
neuromusculares - nervos, musculos e juncdo mio-neural; doencas toxicas e metabdlicas;
tumores; doencas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso; doenca
neuroldgica no contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do
fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neurolégicas das
doencas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e
interpretagbes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos
neurofisiolégicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados,
medicina nuclear aplicada a neurologia.

3.21

Médico Vascular

Conhecimentos Especificos: Fisiologia do sistema vascular. Jemostasia e drogas que
interferem nessa fungdo. Radiologia diagnostica e terapéutica. Procedimentos
Endovasculares. Simpatectomias. Amputacdo de membros inferiores. Aterosclerose
obliterante. Arterites. Aneurismas. Arteriopatias funcionais. Linfangites e erisipelas.
Linfedema. Trombose venosa profunda dos membros inferiores. Traumatismos vasculares.
Sindromes compressivas: Sindrome do desfiladeiro cérvico toracico; Sindrome do tinel
carpiano. Varizes dos membros inferiores. Fistulas arterio-venosas. Pé diabético. Acesso
venoso em quimioterapia e para hemodialise.

3.22

Nutricionista

Conhecimentos Especificos: Nutricdo Normal: Conceito de alimentacéo e nutricdo. Critérios
para planejamento e avaliagdo de dietas normais: qualitativos, quantitativos e grupos de
alimentos. Leis de alimentagdo. Calculo das necessidades caléricas basais e adicionais
para adulto normal. Célculo de dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, funcao,
digestéo, absorgdo, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da dieta normal por
estado fisioldgico da gestante e da nutriz. Particularizacdo da dieta normal para os
diferentes grupos etarios: alimentacédo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do
pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos).
Dietoterapia: Principios basicos. Modificacdes da dieta normal e padronizagdes
hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil: Conceito geral de saide materno-infantil: gestagéo,
lactacdo, recém-nascido, aleitamento materno. Técnica Dietética: Caracteristicas fisico-
guimicas dos alimentos. Condi¢des sanitarias, higiénicas e métodos de conservagao.
Critérios para sele¢do e aquisicdo de alimentos. Pré-preparo e preparo de alimentos.
Administragcédo de servigos de alimentacdo: Conceituagdo e peculiaridade dos varios tipos
de servigos de alimentacéo Planejamento do servigo de alimentagédo - compras, métodos e
procedimentos de recepgdo e estocagem movimentagéo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizacdo da éarea fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de
cardapios a nivel institucional. Taxa de resto e nog¢des de custo. Lactario - organizagdo e
controle bacteriolégico. Nutricdo em saude publica: Programas educativos - fatores
determinantes do estado nutricional de uma populacédo e caréncias nutricionais. Avaliagao
nutricional. Avaliagdo do Sistema de Vigilancia alimentar e nutricional. Métodos direto e
indireto para diagn()stico e avaliacdo do estado nutricional. Etica Profissional.
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3.23

Psicélogo

Conhecimentos Especificos: Psicologia Geral e Humanidades: Epistemologia e Histéria da
Psicologia, Correntes da Psicologia, Filosofia, Sociologia e Psicologia. Psicologia
Organizacional: Gestdo de pessoas, Psicologia do trabalho. Processos Psicolégicos:
Cognicao, Percepgdo, Aprendizagem, Memoria, Inteligéncia, Pensamento e Raciocinio,
Motivacgdo, Linguagem e Emocé&o. As Diferentes abordagens da Psicologia Social; Anélise
dos processos intergrupais e técnicas de dindmica de grupo nas diversas areas de atuacéo;
Atuacao do psicélogo em comunidades e instituigées: hospitais, empresas, escolas e entre
outras; Cogni¢do social; Poder social; Cooperacdo e Competicdo; Comportamento
prosocial; O grupo como organizac¢éo; Relagdes inconscientes no grupo; Interacdo Social;
Atribuicdo de causalidade; RelagBes interpessoais; Atracdo interpessoal. Psicologia da
Educacgdo: A Psicologia e seus antecedentes historico- filoséficos; A constituicdo da
Psicologia Cientifica; A Psicologia Comportamental; A Psicologia Humanista; Psicanalise; A
epistemologia genética de Jean Piaget; A Psicologia S6cio-cultural de Vygotsky; Psicologia,
educacao e contemporaneidade; Aprendizagem e Psicologia; Problemas de aprendizagem
enguanto objeto da Psicologia; A Psicologia voltada para a Educacao Especial.

3.24

Professor Adjunto

Legislagcédo sobre Educacéo:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parémetros Curriculares Nacionais Introducdo aos
Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do
Ensino Fundamental.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: apresentagdo dos
temas transversais. MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental.
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Artigos: 5°;
37° a0 41°; 205° ao 214°; 227° ao 229°. Brasilia. DF Senado 1988.

Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Lei Federal n°® 10.172, DE 9 de janeiro de 2001 — Aprova o Plano Nacional de Educacao e
d& outras providéncias.

Programa Saude na Escola: Decreto n° 6.286, de 5 de dezembro de 2007 - Institui o
Programa Saulde na Escola (PSE), e da outras providéncias.

Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, Dispde sobre o Programa Mais Educacéo.
Manual Operacional de Educacdo Integral - Brasilia 2012, disponivel no
site www.portal.mec.gov.br

BRASIL. Ministério da Educacéo — Secretaria de Educacgédo Basica, Ensino Fundamental de
Nove anos — Orientacdes Gerais — disponivel no site www.portal.mec.gov.br

Ensino Fundamental de Nove Anos: Orientagdes para a Inclusdo da Crianca de Seis Anos
de Idade - disponivel no site www.portal.mec.gov.br

Programa Curriculo em Movimento: Parecer CEB n° 04/98 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental; Parecer CEB n° 22/98

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Parecer CEB n° 20/2009
Reviséo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil; Resolucdo CEB N°
02/98 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Resolugdo
CEB N° 01/99 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil;
Nacionais para a Educacéo Infantil - disponiveis no site www.portal.mec.gov.br

Lei n° 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias.

Resolucdo CNE/CP n° 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
das Relacdes Etnico — Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana.

Resolucdo CNE/CEB n° 03/10 — Define Diretrizes Operacionais para a Educacéo de Jovens
e Adultos.

Resolucdo CNE/CEB n° 04/10 — Define Diretrizes Gerais para Educagédo Basica.

Resolucdo CNE/CEB n° 07/10 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental.

Lei Federal n° 11.494, de 20/06/07 que regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo -
FUNDEB.

Conhecimentos Especificos:

Alfabetizacdo e Ensino da Lingua Portuguesa: O texto como unidade de ensino; A
especificidade do texto literario; Lingua oral: usos e formas; Lingua escrita: usos e formas;
Analise e reflexao sobre a lingua. O conhecimento matematico: O papel da matematica no
Ensino Fundamental; Matematica e a construcéo da cidadania; A resolucao de problemas e
a préatica pedagogica. Aprender e Ensinar Histéria no Ensino Fundamental:Construcdo da
identidade e cidadania; Ensino e Aprendizagem de Geograﬁa no Ensino
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Fundamental:Ocupacédo do espaco geogréafico; Ciéncias Naturais e cidadania: Ciéncias
Naturais e tecnologia;Os seres vivos e suas interagdes; Tendéncias Pedagdgicas atuais do
ensino de Educacéo Fisica e Arte/Educacéo Artistica;Referencial curricular nacional para a
Educacéo Infantil.

ALMEIDA, Laurinda Ramalho de Almeida. E MAHONEY, Abigail Alvarenga. Afetividade e
Aprendizagem: Contribuig8es de Henri Wallon. Loyola. 2007.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino Fundamental de nove anos: orientagbes para a
inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagcdo Fundamental
Parametro Curricular Nacional - 52 a 82 séries do Ensino Fundamental: vol.: 01 Introdugdo
aos Parametros e vol. 06 Histéria. MEC/SEF, 1997;

BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacédo das
relagdes étnico-raciais e para o ensino de Histéria e cultura Afro-brasileira e africana.
Brasilia: MEC/SEF, 2004.

BRASIL. Ministério da Educac@o e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental.
Parametro Curricular Nacional - 52 a 82 séries do Ensino Fundamental: vol.: 01 Introducéo
aos Parametros e vol. 04. Ciéncias Naturais. MEC/SEF, 1997. Secretaria de
Educacao Ambiental. Parametros Curriculares Nacionais: meio ambiente: Ensino de quinta
a oitava série. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais - 5% a 82 séries do Ensino Fundamental: vol.: 01
introducéo aos Pardmetros e vol. 05. Geografia MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametro
Curricular Nacional. Arte: Ensino da 12 a 42 série e de 5% a 82 séries do Ensino
Fundamental.

BRASIL. Ministério da Educagao. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental:
Educacéao Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 2001

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental
Parametro Curricular Nacional - 58 a 82 séries do Ensino Fundamental: vol.: 01 introdugéo
aos Parametros e vol. 03 Matemética MEC/SEF, 1997.

CARVALHO, A.M.P. et AL. Ciéncias no Ensino Fundamental: O conhecimento fisico. Séo
Paulo: Scipione,1998.

CASTRO, Amelia Domingues de. e CARVALHO, Anna Maria Pessoa (ORG). Ensinar a
Ensinar — Didatica para a Escola Fundamental e Média. CENGAGE. 2001.

DANTE, Luiz Roberto. Didatica da resolucdo de problemas de matematica, Sé&o
Paulo:Atica,1994.

FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. S&o Paulo: EDUSP, 1994.

FERRAZ M.H.; FUSARI M. F.R. Arte na educacéo escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre a alfabetizacdo. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizagdo em Processo. 19° Ed. Sao Paulo. Cortez. 2009.

KAMIL, Constance. A crianca e o nimero. Campinas: Papirus, 1990.

KISHIMOTO. Tizuko Morchida. (ORG) O Brincar e suas Teorias. CENGAGE. 2010.
KELLER. Fred S. Aprendizagem: Teoria do Reforgo. E.P.U. 14° Reimpresséo, 2005.

LEAL, Telma Ferraz. Desafios da educacdo de Jovens e Adultos. Belo Horizonte:
Auténtica,2006.

LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

LERNER, Délia. A didatica da matematica. Porto Alegre: Artmed. (1996).

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Arantes, Valéria Amorin (ORG). Inclusdo Escolar: pontos e
contrapontos. S&o Paulo Summus, 2006.

MIZUKAMI, Maria da Graga Nicolletti. Ensino: As Abordagens do Processo. E.P.U. S&o
Paulo. 1986.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: ARTMED,
2000. Reimpresséo 2008.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e Ensinar — Por uma docéncia de qualidade. 7°
Ed. Cortez. 2008.

ROSS, Jurandir L. Sanches (Org.) Geografia do Brasil. 2.ed. — Sdo Paulo: Editora da
Universidade de Sao Paulo,1998.
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Prefeitura da Estancia Turistica de Embu das Artes

Estado de Sdo Paulo

ANEXO I
DO CRONOGRAMA PREVISTO*

25 de marco de 2013 a
25 de abril de 2013

Periodo de Inscri¢des via internet.

26 de maio de 2013

Aplicacdo das Provas Objetivas

27 de maio de 2013

Divulg_jaqéo do g_gabarito no site www.zambini.org.br

28 e 29 de maio de 2013

Prazo de recurso da Prova Objetiva

14 de junho de 2013

Convocagdo para as Provas Praticas e Homologacéo dos cargos que nao requerem
Prova Pratica

23 de junho de 2013

Aplicacdo da Prova Pratica

24 e 25 de junho de 2013

Prazo de Recurso da Prova Pratica

5 de julho de 2013

Divulgagéo da Classificacdo Preliminar no site www.zambini.org.br

8 e 9 de julho de 2013

Prazo para Recurso da Classificag&o Preliminar

19 de julho de 2013

Divulg_;agéo da Classificacéo Final

*As datas poderao ser alteradas, o candidato deverda acompanhar as publica¢des no site www.zambini.org.br

REALIZACAO:

< zamBINI
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