PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA faz saber que realizara em local, data e horario a serem
divulgados oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos pertencentes ao quadro de funcionarios da
Prefeitura do Municipio de Tabodo da Serra, sob o regime Estatutario, que sera regido pelas instrucdes especiais,
parte integrante deste Edital, conforme determinado no artigo 37, Inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e Lei Complementar Municipal n® 18/94, que sera realizado pelo INSTITUTO ZAMBINI.

CAPITULO |
DO QUADRO DE CARGOS

Reservada
de vaga a Carga
Cargo Vagas pessoa Horéria Salario Requisitos .Taxa} d~e
portadorade | semanal Inscricao
deficiéncia
Agente de Controle de Ensino Fundamental
Vetores e Zoonoses 40 2 40H R$889,00 | completo R$ 36,90

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos, atualmente vagos, dos que vagarem ou forem criados
dentro do prazo de validade de 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, bem como para cadastro de
reserva desta Prefeitura.

2. A descricdo sumaria do cargo encontra-se no anexo |.

CAPITULO Il
DO LOCAL DE TRABALHO

1.0s candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da PREFEITURA NO
MUNICIPIO DE TABOAO DA SERRA.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

1. As inscricbes poderdo ser efetuadas, no periodo de 27 de fevereiro de 2012 a 16 de marco de 2012,

exclusivamente pela Internet, através do endereco eletrdnico www.zambini.org.br.

2. O candidato devera seguir as instru¢cées apresentadas no site www.zambini.org.br e podera pagar o boleto por

meio de Internet Banking ou podera imprimir o boleto bancario e pagé-lo em qualquer agéncia bancéria.
2.1. Nao serdo aceitos pagamentos feitos por meio de caixa eletrbnico, agéncias do correio, casas lotéricas,
farmécias, supermercados, deposito em conta ou quaisquer outras formas de pagamento diferentes das

mencionadas no item acima.
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3. As inscricBes somente serdo confirmadas apds a comprovacao do valor da inscricao.

4. As importancias recolhidas no ato da inscricao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, em
hipétese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de
recurso.

5. O Pagamento da taxa de inscricdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro) ou pagamento
eletrénico. A confirmagéo das inscrigfes realizadas em cheque ficara aguardando a confirmacgéo bancaria respectiva.
Caso o cheque ndo seja compensado, por qualquer motivo, a inscricdo sera considerada nula.

6. O pagamento da taxa de inscri¢céo pelo candidato implica aceitacdo tacita das condi¢des exigidas para a inscrigao
no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

7. O Instituto Zambini e a Prefeitura do Municipio de Tabodo da Serra ndo se responsabilizam pelas solicitacdes de
inscrigfes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8. S&o condicdes para inscrever-se: ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal; encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; ndo ter sido demitido da Prefeitura de
Tabod&o da Serra, conforme item 10; ter, & data de encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 18 (dezoito) anos;
ndo possuir antecedentes criminais, estar quite com as obriga¢des militares (somente candidatos do sexo masculino),
conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

9. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, email, fac-simile, condicional e/ou extemporéanea. Verificado, a
qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, a mesma sera cancelada.
10. N&o poderdo concorrer ex-empregados da PREFEITURA DE TABOAO DA SERRA demitidos por justa causa.

11. Seréa publicada na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO a convocagéo dos candidatos para as provas objetivas
indicando local, data e horario de sua realizagdo. A convocacao podera ser verificada, também, pela Internet através

do site www.zambini.org.br

12. O INSTITUTO ZAMBINI enviard Comunicados Informativos Eletrénicos (Email) aos candidatos, de acordo com o
endereco eletrdnico declinado na inscricdo, ndo isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do

certame em acompanhar nos veiculos acima descritos a data, o horario e o local de sua prova.

SECAO |
DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. Os portadores de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei No 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as fungBes em
Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

2. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com o0s
padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal no.
3.298/99, com redacao dada pelo Decreto no. 5.296, de 2004.

2.1. - Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-
Ihes-& reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao, individualmente, das
gue vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

3. O portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera no periodo de 27 de fevereiro de 2012 a 10 de marco de
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2012 encaminhar, por Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento (AR) para o Instituto Zambini, na Avenida
Fagundes Filho, 141 Edificio Denver - 4° andar - Sao Judas, CEP 04304-000 - Sdo Paulo/SP, indicando no envelope
"Ref: Laudo — PM Tabodao da Serra Concurso 01/2012" a seguinte documentacao:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a indicacéo do
Cargo a que esta concorrendo no Concurso Publico.

b) laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsao de adaptacéo de sua prova. Somente serdo aceitos laudos médicos cuja data de expedicédo
nao seja maior que trés meses anteriores a data de publicacdo deste Edital.

3.1. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Zambini ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.2. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como
néo serdo fornecidas cépias desse laudo.

3.3. Somente sera considerada a data de protocolo dos correios no periodo das inscri¢des.

4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, bem como o INSTITUTO ZAMBINI, ndo se
responsabilizardo pela falta, auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscri¢cdo pela internet.

5. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, receberd a mesma com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura. A marcacéo das respostas no cartdo
resposta podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela Comissdo Examinadora.

6. A declaracéo de deficiéncia, para efeito de inscri¢cdo e realizagdo das provas, ndo substitui, em hipGtese alguma, a
avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgard a aptidao fisica e mental
necessarias para exercer as atribuicdes do cargo.

7. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a exame perante comisséo interdisciplinar
credenciada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, que verificara a existéncia da deficiéncia
declarada na Ficha de Inscricao, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuig6es do cargo.

8. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigbes aos demais
candidatos, no que se refere ao contetudo das provas, avaliagédo e critérios de aprovacgdo, horério, data, local de
aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.1. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
requeré- lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscri¢éo.

8.2. A solicitacao de condic¢des diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuacdo destes.

10. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

11. Quando da contratacéo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de maneira
sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovagao por mérito da lista geral,
passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados, aplicando-se

sempre a regra do Art. 37, paragrafo 2° e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial serao chamados até

EDITAL CONCURSO PUBLICO 01/2012 3



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2012

esgotar-se 0 percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista

geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

SECAO II
DAS CANDIDATAS LACTANTES

1. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condi¢cdes estabelecidas
pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e
artigos 1° e 2° da Lei n° 10.048/2000.

2 A candidata que seja méae lactante deverd indicar esta condi¢cdo na respectiva ficha de inscri¢cdo, para a adogéo das
providéncias necessarias pela Comissédo do Concurso.

3. Nos horérios previstos para amamentacao, as mées poderao retirar-se, temporariamente, das salas / locais onde
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela
Comisséo do Concurso.

4. Podera haver compensacédo do tempo de amamentac¢do em favor da candidata.

5. Para a amamentagdo, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenac¢éo local do
Concurso.

6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela
Coordenacao do Concurso.

7. A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini que garantira

gue sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Bes deste Edital.

CAPITULO V
SECAO | - DA PROVA OBJETIVA

1. A prova Objetiva para o Cargo de Agente de Controle de Vetores e Zoonoses serdo compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéo
Matematica 10 1 10,00
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Conhecimentos Basicos sobre Salde Publica 20 2 40,00

1.1. As provas objetivas para os cargos médicos serdo realizadas em etapa Unica de trés (03) horas de duracgéo,

incluido o tempo para preenchimento da folha de resposta.

1.2. A prova objetiva terd 40 (quarenta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das

letras a, b, ¢, d, sendo 10 (dez) testes de Matemética, 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa e 20 (vinte) testes de

Conhecimentos Basicos sobre Saude Publica (Peso 2).
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SECAO I
DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

1. As provas objetivas serdo aplicadas no municipio de Tabodo da Serra, em datas, locais e horarios a serem
divulgados oportunamente. O candidato deve acompanhar a Convocacdo no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO e

através do site: www.zambini.org.br.

2. Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes nos estabelecimentos
de ensino disponiveis na cidade de Tabo&o da Serra, ou 0s mesmos ndo estiverem disponiveis por qualquer motivo,
o INSTITUTO ZAMBINI se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas para aplicacdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida pela
Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de Habilitacdo
com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe, que na forma da Lei, valem como
instrumento de identidade. Ser& exigida a apresentacdo do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda
gue autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
estabelecidos.

4. N&o havera aplicacao de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou repeticédo de
provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua excluséo do
Concurso Publico.

5. O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta esferogréafica azul ou preta.

6. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida apenas
uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotacéo inadequada.

7. Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o hordario estabelecido; ndo comparecer a
qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 3. deste
capitulo; se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 01 (uma) hora de
duracdo da prova; for surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicagdo com outras pessoas, bem
como utilizando-se de calculadoras, de livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de
qualquer tipo de equipamento eletrébnico de comunicacao; lancar mao de meios ilicitos para a execuc¢do da prova;
ofender, agredir ou constranger qualquer membro da organizagcdo do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar,
impedir ou dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de
abertura ou fechamento de envelopes confidenciais.

8. O candidato do Concurso Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de anotar suas

respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.
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SECAO Il
TESTE DE APTIDAO FiSICA E PROVA PRATICA

1. Serdo convocados, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio para o Teste de Aptiddo Fisica e

Prova Pratica os candidatos habilitados na Prova Objetiva, até o limite de 320 (trezentos e vinte) candidatos,

convocando-se 0s eventualmente empatados na Ultima colocacdo deste limite.

2. A(s) data(s) e o(s) local(is) para o Teste de Aptiddo Fisica e Prova Prética, serdo preestabelecidos em Edital de
Convocacdo. Nao havera aplicacédo da prova fora dos locais estabelecidos nesse Edital. Em hipétese alguma havera
segunda chamada.

3. Para a prestacdo do Teste de Aptiddo Fisica e Prova Prética, o candidato devera apresentar-se com
antecedéncia minima de 30 minutos para realizacdo dos mesmos, munidos de documento de identidade e de
atestado médico original com expressa autorizacdo para a realizacdo dos esforgcos fisicos exigidos, bem

como para desenvolvimento de atividades laborais que envolvam produtos téxicos (produtos

organofosforados e carbamatos)

4. O atestado médico devera ser emitido com data ndo superior a 15 (quinze) dias anteriores a aplicacéo das provas.
Na hipotese da ndo entrega do atestado médico ou de atestado que ndo consta a aptidéo para atividades de esfor¢cos
fisicos, conforme previsto neste item, o candidato ndo podera participar das provas.

4.1. O candidato convocado para prestar o Teste de Aptiddo Fisica e Prova Pratica que apresentar
condicdo fisica, psiquica ou organica (estados pré ou pos-operatdrio, gravidez ou qualquer
indisposicéo fisioldégica etc.) mesmo que temporaria que o impossibilite de realiza-la integralmente
na data estipulada, seréa eliminado do Concurso.

5. O candidato assinara termo de responsabilidade, declarando-se responséavel pela sua plena capacidade fisica
para a participacdo na prova. A assinatura da declaracdo ndo isenta o candidato da entrega do atestado médico.

6. Para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica, recomenda-se ao candidato que faca sua refeicdo com
antecedéncia de 2 (duas) horas dos testes.

7. O aquecimento e a preparacao para o Teste de Aptidao Fisica sdo de responsabilidade do proprio candidato, nao
podendo interferir no andamento do Concurso.

8. O candidato devera estar trajando, em todos os testes, vestimenta adequada para a préatica desportiva, ou seja,
basicamente cal¢do e camiseta, ou agasalhos, e cal¢cando ténis.

9. Se, por razbes decorrentes de condi¢cdes climaticas adversas, os testes de aptidao fisica forem cancelados ou
interrompidos por mais de 5 (cinco) horas initerruptas, o teste sera adiado para nova data a ser divulgada, devendo
o(s) candidato(s) prejudicado(s) realizar todos os testes, desde o inicio, desprezando-se os resultados até entdo
obtidos.

9.1. Os testes serdo reaplicados somente aos candidatos efetivamente prejudicados em razdo de
condicdes climéticas adversas, a saber, chuva forte com granizo, ocorréncia execissiva de
relampagos e raios, alagamentos na pista de atletismo, tempestades, casos fortuitos ou forca maior.

9.2. Ausente as condicdes desfavoraveis descritas no item acima, a execucdo da prova devera ocorrer

normalmente, sendo eliminado o candidato que ndo realizar o teste conforme este Edital.
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10. Na aplicacao dos testes ndo havera repeticdo da execucdo dos exercicios, exceto nos casos em que houver
ocorréncia(s) de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, e que tenham prejudicado o seu
desempenho.

11. O Teste de Aptidao Fisica serd composto de:

I- Teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo (masculino): Posicdo inicial: deitado, em
decubito ventral (peito voltado ao solo), pernas estendidas e unidas e ponta dos pés tocando o solo, cotovelos
estendidos, méos espalmadas apoiadas no solo, com dedos estendidos e voltados para frente do corpo, com a
abertura um pouco maior que a largura dos ombros, o corpo totalmente estendido.

Execucdo: Flexdo dos cotovelos aproximando, o corpo alinhado, do solo em 5 (cinco) centimetros, sem haver contato
com qualquer parte do corpo com o solo, a ndo ser a ponta dos pés e as maos. Extensdo dos bragos voltando a
posicao inicial, completando assim 1 (um) movimento completo. A execucdo do teste deverd ser ininterrupta, ndo
sendo permitido repouso ou pausa entre as repeticdes. Caso, na flexdo dos cotovelos, o corpo esteja desalinhado ou
togue alguma parte do corpo no solo a contagem seré encerrada. O objetivo € repetir os movimentos corretamente o
maximo de vezes possiveis, em 60 (sessenta) segundos.

II- Teste de flexo-extenséo de cotovelos sobre o solo em apoio no banco (feminino): Posicéo inicial: decubito ventral,
perpendicularmente ao banco com os joelhos apoiados sobre ele, maos espalmadas e apoiadas no solo na largura
dos ombros, cotovelos estendidos.

Execucdo: Flexdo dos cotovelos até tocar o peito no solo. Extensdo dos cotovelos, voltando & posigdo inicial,
completando assim 1 (um) movimento completo. A execu¢éo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido
repouso ou pausa entre as repeticdes. O objetivo € repetir os movimentos corretamente, 0 maximo de vezes
possiveis, em 60 (sessenta) segundos.

[lI- Teste abdominal (feminino e masculino): Posicao inicial: decubito dorsal, m&os & nuca e joelhos flexionados.
Execucdo: Encostar os cotovelos nos joelhos ou coxas. Retornar a posicdo inicial, completando assim 1 (um)
movimento completo. A execucdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre as
repeticdes. Os pés do candidato serdo imobilizados pelo fiscal. O objetivo é repetir os movimentos corretamente o
maximo de vezes possiveis, em 60 (sessenta) segundos.

IV - Teste de corrida de 50 metros (masculino e feminino): O candidato devera percorrer a distancia de 50 (cinquenta)
metros no menor tempo possivel.

V- Teste de corrida em 12 minutos (masculino e feminino): A prova consiste em corrida, sem aquecimento prévio, de
12 (doze) minutos em pista aferida, com marcac¢des de 50 (cinquenta) em 50 (cinquenta) metros. Apos os 12 (doze)
minutos sera dado um sinal e os candidatos deverdo parar no lugar em que estiverem. O objetivo é aferir a distancia
percorrida nos 12 (doze) minutos.

12.0s desempenhos dos candidatos em cada teste de aptidéo fisica serdo transformados em pontos conforme tabela
a seguir:

12.1. TABELA — FEMININO

TESTES PONTOS
. Corrida
Apoio de Abdominal : Até 25 anos D220 & EY De 31 a 35 anos
Frente 50 m 12 min anos
04 10 11"25 1300 m 0 0 0
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06 12 11"00 1400 m 0
08 14 10"75 1500 m 0 0
10 16 10"50 1600 m 0 0 10
12 18 10"25 1700 m 0 10 20
14 20 10"00 1800 m 10 20 30
16 22 9"75 1900 m 20 30 40
18 24 9"50 2000 m 30 40 50
20 26 9"25 2100 m 40 50 60
22 28 9"00 2200 m 50 60 70
24 30 9"75 2300 m 60 70 80
26 32 8"50 2400 m 70 80 90
28 34 8"25 2500 m 80 90 100
30 36 8"00 2600 m 90 100 100
32 38 7"75 2700 m 100 100 100
12.2. TABELA — MASCULINO
TESTES PONTOS
Apoio de Frente ; Abdominal Corrida - Até 25 anos De 26 a 30 De 31 a 35 anos
50 m 12 min anos
04 16 9"75 1500 m 0 0
06 18 9"50 1600 m 0 0
08 20 9"25 1700 m 0 0
10 22 9"00 1800 m 0 0 10
12 24 8"75 1900 m 0 10 20
14 26 8"50 2000 m 10 20 30
16 28 8"25 2100 m 20 30 40
18 30 8"00 2200 m 30 40 50
20 32 7"75 2300 m 40 50 60
22 34 7"50 2400 m 50 60 70
24 36 7"25 2500 m 60 70 80
26 38 7"00 2600 m 70 80 90
28 40 6"75 2700 m 80 90 100
30 42 6"50 2800 m 90 100 100
32 44 6"25 2900 m 100 100 100

13. Ainterpolagdo de pontos, em relacdo as tabelas constantes neste Capitulo, seré feita da seguinte forma:

13.1. Teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio sobre o solo (sexo masculino) ou teste de flexo-extensao

de cotovelos sobre o0 solo em apoio no banco (sexo feminino): 5 (cinco) pontos por movimento completo;

13.2. Resisténcia Abdominal: 5 (cinco) pontos por movimento completo;

13.3. Corrida de 50 metros: -0,4 (menos quatro décimos) ponto a cada 0,01 (um centésimo) segundo;

13.4. Corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto a cada 10 (dez) metros percorridos.
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14. O Teste de Aptidao Fisica tera carater eliminatério e classificatério, sendo atribuidas notas na escala de 0 (zero)
a 100,00 (cem) pontos.
15. Pontuacdo maxima possivel para cada um dos 4 (quatro) testes (flexo-extensdo de cotovelos em apoio de
frente, resisténcia abdominal, corrida de 50 metros e corrida de 12 metros) é de 100 (cem) pontos, conforme
estabelecido nas tabelas 15.1. e 15.2. dispostas neste Edital.
16. O candidato que, em qualquer dos testes, nao obtiver o indice minimo (o que equivale a 10,00 pontos), sera
impedido de realizar as provas subsequentes, sendo considerado eliminado, independentemente das demais
pontuacdes.
17. Os testes serdo realizados em um Unico dia, somente sendo considerado valido o resultado final obtido dessa
forma.
18. A nota do Teste de Aptiddo Fisica correspondera a média aritmética simples dos pontos obtidos nos quatro
testes de aptidéo fisica, aplicando-se a seguinte formula:
NA =(T1+ T2+ T3+ T4)/ 4 onde:
NA = Nota no Teste de Aptidao Fisica
T1: Pontos obtidos no teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente, na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos;
T2: Pontos obtidos no teste de resisténcia abdominal, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
T3: Pontos obtidos no teste de corrida de 50 metros, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos; e
T4: Pontos obtidos no teste de corrida em 12 minutos, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
19. Sera considerado habilitado no Teste de Aptiddo Fisica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 40
(quarenta) pontos, e, no minimo, 10 (dez) pontos em cada um dos testes.
20. O candidato que ndo obtiver o minimo de 10 (dez) pontos em qualquer um dos testes aplicados estara
imediatamente eliminado.
21. A prova prética, de carater exclusivamente eliminatério, consistira na simulagdo de manuseio de praguicidas em
ambiente controlado e seguro.
21.1. Por questdo de seguranga os produtos quimicos envolvidos nesta simulagcdo estardo isentos de
potencial toxico para seres humanos, via inalagéo e contato epidérmico.
21.2. Os Epis fornecidos serdo adequados a baixa toxicidade dos produtos envolvidos, a saber, 6culos,
luva e protetor das vias respiratorias.
22. Para a prova prética recomenda-se como vestimenta calca comprida, sapato fechado e camisa de manga longa,
gue deverao ser providenciadas pelo candidato.
23. A prova pratica podera ocorrer no mesmo dia do Teste de Aptidao fisica, desde que haja compatibilidade de
horérios para todos os candidatos.
24. O candidato que nao conseguir a realizar a tarefa proposta no tempo determinado, derrubar liquidos ou vasilhas
no chdo ou se descuidar das regras previstas ha norma ABNT NBR 7449, serdo considerados eliminados para

todos os efeitos.
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CAPITULO VI
DO JULGAMENTO DAS PROVAS
1. A nota da prova objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo candidato.

2. Serdo _considerados habilitados na prova objetiva (multipla escolha) os candidatos que obtiverem nota

igual ou maior a 50% da prova.

CAPITULO VII

DA CLASSIFICACAO FINAL
1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos na Prova Objetiva
de multipla escolha, e no Teste de Aptidao Fisica.
2. ApGs a somatoria simples dos pontos adquiridos nas fases anteriores (prova objetiva e teste de aptidao fisica),
ser& obtida a nota final do candidato.
3. Na hipétese de igualdade de pontos terd preferéncia, sucessivamente o candidato que:
a) for maior que 60 anos, conforme Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior pontuagéo nas questbes de Conhecimentos Especificos:
c) obtiver maior pontuacéo nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuagédo no teste de aptidao fisica;

€) possuir o maior nimero de dependentes legais.

CAPITULO VIII

DOS RECURSOS
1. O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicacdo dos respectivos resultados, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.
2. Os recursos do Concurso Publico deverdo ser dirigidos a ATENDE — Central de Atendimento da Prefeitura de
Tabodo da Serra, situado na Rua Elizabetta Lips n. 55, Jardim Bom Tempo, com o hordrio de atendimento ao publico,
compreendido das 08h30 as 17h00.
3. O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, nimero de inscricdo e
endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicagdo de
bibliografia utilizada para a contestacao, além da oposicdo da solugdo reivindicada.
4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo seri
preliminarmente indeferido.
5. Se do exame de recursos resultar anulacéo de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.
6. N&o ser8o encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
7. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico, via site ou, ainda, fora do prazo.
8. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem

como recurso contra o resultado final.

9. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
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CAPITULO IX
DA NOMEACAO

1. A nomeacdo obedecerda a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados, dentro
do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdo encaminhados para o
cadastro de reserva.

2. Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participagdo no Concurso Publico e
para exercer o cargo, bem como em inspecdo de saulde, a ser realizada por Médicos, os candidatos considerados
aptos tomaréo posse do cargo, sem prejuizo do disposto a seguir.

3. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentacao necessaria a ser solicitada pela prefeitura

municipal e ndo iniciar no periodo de atua¢&o no prazo determinado pela Lei Municipal perdera o direito a vaga.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
1. Ainscrigdo do candidato importa no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitacao tacita das condi¢bes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.
2. Todas as convocagbes e avisos serdo publicados no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO e no site

www.zambini.org.br.

3. A aprovagéo dos candidatos no presente Concurso Publico ndo cria direito a nomeacéo.

4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Concurso Publico,
valendo, para esse fim, a homologagdo publicada pelo DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO e no site
www.zambini.org.br

5. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados pela PREFEITURA para firmar Termo de
Interesse ou ndo, pela Nomeagéo, razdo pela qual devem manter seu endereco atualizado, junto ao Instituto Zambini
até a homologacao do Certame e ap6s junto a PREFEITURA responsabilizando-se por eventuais comunicagfes de
mudancas de endereco.

6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da nomeagéo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocagcdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

8. Cabera ao Prefeito Municipal, a homologacao dos resultados do Concurso Publico.

9. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de homologacéo dos resultados,
prorrogavel por igual periodo, a critério da PREFEITURA.

10. Os casos omissos serao analisados pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Tabodo
da Serra.

Tabodao da Serra, 17 de fevereiro de 2012.
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Crase. Pontuacdo. Ortografia.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego,
forma de tratamento e colocacdo. Termos integrantes da oragéo: objeto direto e
indireto, agente da passiva e complemento nominal. Significacdo das palavras:
sinbnimos, antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Emprego de tempos
e modos verbais. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificagdo e sentido que
imprimem as relacdes entre as oragdes). Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica — Capitulos | e I, disponivel gratuitamente na Internet via URL:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/index.htm

Matemética Operacgdes com numeros reais. Grandezas (comprimento, massa, tempo, area e
capacidade) e respectivas unidades de medida. Razdo e Propor¢éo: porcentagem,
grandezas diretamente e inversamente proporcionais (regra de trés simples).
Nocdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco
ou terga parte. Sistema Monetario Nacional — Real. Perimetro e area de quadrado e
retdngulo. Juros simples e compostos. Equagdo de 1° e 2° graus. Progressdes
aritméticas e geométricas. Resolugéo de situagBes-problema. Conceitos béasicos de

geometria. Analise combinatéria.

Conhecimentos Manual de Seguranca Quimica em Controle de Vetores, instru¢des normativas, e
Basicos sobre Saude informacdes gerais sobre vetores e doencas disponiveis gratuitamente na Internet
Puablica via URL: http://www.sucen.sp.gov.br/profi/segqui.html

Informacgdes Gerais sobre o tema “DENGUE - O QUE TODOS DEVEM SABER
SOBRE DOENGCAS TRANSMITIDAS POR VETORES E HOSPEDEIROS
INTERMEDIARIOS” Disponivel gratuitamente na Internet via URL:

http://www.sucen.sp.gov.br/atuac/inforg.html#ind2

ANEXO I
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

Descrigcdo Sumaria do cargo. AGENTE DE CONTROLE DE VETORES E ZOONOSES: Realizar pesquisa larvaria em
recipientes diversos. Realizar o tratamento focal e perifocal de pontos estratégicos. Proceder ao levantamento de
indices de densidade larvaria. Orientar os responsaveis pelos pontos estratégicossobre medidas para eliminar
criadouros de insetos e de outros vetores de doenca, seja em residéncia comuns ou em estabelecimentos diversos e
sobre como proceder a melhoria das condi¢Bes sanitarias. Orientar a comunidade em geral sobre as medidas para

eliminar criadouros de insetos e de outros vetores de doengca em residéncias e em estabelecimentos diversos.
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Demais atividades necesséarias para o completo desenvolvimento das atividades de prevencdo no combate a

doencas causadas por vetores e zoonoses. Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO [l - DO CRONOGRAMA PREVISTO

27 de fevereiro de 2012 a 16 de i L
marco de 2012, Periodo de Inscri¢fes.
15 de abril de 2012 Aplicacdo das Provas Objetivas.
16 de abril de 2012 Divulgagéo do gabarito no site www.zambini.org.br
17 e 18 de abril de 2012 Prazo para protocolo de recursos.
06 de maio de 2012 Aplicacéo do teste de aptiddo fisica e prova pratica
18 de maio de 2012 Classificacdo Final
25 de maio de 2012 Homologacé&o do Concurso

e Estas datas podem ser alteradas, devendo o candidato acompanhar as publicacdes por meio da Imprensa

Oficial do Municipio e pelo site www.zambini.org.br

REALIZACAO:

INSTITUTO

AMBINI
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