Ogar oo PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2007
A Secretaria de Administracédo da Prefeitura do Municipio de Diadema, nos termos do Decreto n° 3897/90, com
as alteracdes do Decreto 4529/94, artigo 12 da Lei Complementar Municipal n°® 08 de 16.07.91, em
cumprimento ao disposto no artigo 37, Il da Constituicdo Federal e de acordo com as disposi¢cfes contidas nas
Leis Municipais, Lei Complementar n°® 036 de 17.03.95 e Lei Complementar n® 71 de 19.12.97, faz saber que
realizara Concurso Publico para provimento de cargos publicos vagos ou que vierem a vagar ou forem criados
no quadro funcional municipal, conforme anexo | e de acordo com as Instrugfes Especiais que ficam fazendo
parte integrante deste Edital.
INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DAS INSCRICOES
As inscri¢Bes poderédo ser efetuadas, no periodo de 16 de abril de 2007 a 27 de abril de 2007.
1. Pessoalmente ou através de procuracdo simples, exceto Sabado, Domingo e Feriado, das 10:00 horas as
16:00 horas, nas seguintes agéncias do BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. — SANTANDER
BANESPA:

AGENCIA ENDERECO CIDADE
1. Diadema Av. Alda, 160 Diadema
2. Largo 13 de Maio Av. Mario Lopes Ledo, 121 Séo Paulo
3. Cidade Dutra Av. Sen Teotobnio Villela, 1131 Séao Paulo
4. Via Anchieta Via Anchieta, 2027 Sé&o Paulo
5. Moema Av. Ibirapuera, 1994 Sé&o Paulo
6. Avenidas Av. Paulista, 436 Sé&o Paulo
7. Mooca Rua da Mooca, 2000 Sé&o Paulo
8. Conceicédo Av. Eng. Armando A. Pereira 951 Séo Paulo
9. Santo André R. Senador Flaquer, 305 Santo André
10. Vila Gerti R. Visconde de Inhaima, 625 Séao Caetano do Sul
11. Maua R. Rui Barbosa, 60 Maua
12. Rudge Ramos Av. Caminho do Mar, 3500 Séo Bernardo do Campo

NO CASO DE INSCRICAO NA REDE BANCARIA:

1.2. O candidato deverd retirar gratuitamente, em um dos locais determinados no item 1 do Capitulo | - DAS
INSCRICOES, o Boletim Informativo do Candidato e Ficha de Inscricdo para pagamento da taxa, de acordo
com a Tabela de Cargos (Anexo |) destas Instru¢des Especiais.

1.2.1 O Boletim Informativo do Candidato estara a disposicao dos interessados no site www.zambini.org.br , a
partir de 16/04/07 e nas agéncias credenciadas.

1.3. Devera preencher a Ficha de Inscricdo e pagar a taxa correspondente no proprio posto receptor
BANESPA, entregando a ficha de inscricdo no banco, mantendo sob seu poder, exclusivamente, o
comprovante de inscricdo devidamente autenticado. O candidato que, mesmo efetuando o pagamento da taxa
de inscricdo, ndo entregar a Ficha de Inscricdo ao Caixa Receptor BANESPA, néo terd sua inscri¢cdo validada
e n&o podera participar do CONCURSO PUBLICO.

1.4. O pagamento da importancia podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio candidato. O
pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado ap6s compensac¢édo. Caso haja devolucao
do cheque por qualquer motivo, a inscricdo serd considerada sem efeito.

2. Pela INTERNET no endereco eletrénico da entidade realizadora do certame, www.zambini.org.br

NO CASO DE INSCRICAO PELA INTERNET:

2.1. Consultar as Instru¢bes Especiais no site www.zambini.org.br, preencher a ficha de inscricdo e imprimir o
boleto bancério com a taxa de inscricao correspondente ou efetuar o pagamento on line.

2.2. O candidato devera pagar a taxa de inscricdo na rede bancaria de compensagéo em gualquer banco, caso
nao tenha efetuado o pagamento on line.

2.3. O deferimento da inscri¢do dependerd do correto e completo preenchimento da Ficha de Inscricéo.

2.4. A inscrigdo via Internet, se confirmada, com o respectivo pagamento, desobriga o candidato de entregar a
Ficha de Inscricdo nas agéncias bancarias credenciadas receptoras.

2.5. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA e o INSTITUTO ZAMBINI n&o se responsabilizardo por
solicitagBes de inscri¢des, via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicac¢éo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

3. A Taxa de inscricdo ndo sera devolvida em nenhuma hipotese.



4. Podera o candidato inscrever-se para apenas para um cargo.

5. Ndo poderd, em hipétese alguma, requerer devolucdo da importancia paga e/ou alteracdo do cédigo
referente a op¢do a que estiver se candidatando, mesmo que, posteriormente, seja constatado erro por parte
do candidato, ao registrar o cédigo da opcéo desejada.

6. No caso de inscricdo por procuracdo, 0 procurador devera apresentar procuragdo original simples, o seu
documento de identidade, e se responsabilizara pelo preenchimento da ficha e pagamento da taxa de
inscricdo. Serd exigida uma procuragdo para cada candidato no ato da inscricdo, a qual ficard retida. A
inscricdo por procuracdo s6 poderd ser efetivada em uma das agéncias bancarias credenciadas, acima
elencadas.

6.1 Nenhum documento ficard retido no ato da inscricdo, exceto a ficha de inscricdo preenchida e a
procuragdo, quando for o caso.

6.2 O candidato e o respectivo procurador respondem, civil e criminalmente, pelas informag8es prestadas na
ficha de inscricéo.

7. O preenchimento correto da Ficha de Inscri¢do, assim como sua devolucdo em um dos locais de inscri¢cdo
serd de total responsabilidade do candidato ou de seu procurador.

8. O candidato fara sua inscricdo por codigos indicativos da opcao do cargo, conforme Tabela de Cargos
(Anexo 1).

9. O candidato ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condi¢ées:

a) Estar de acordo com os termos destas Instru¢des Especiais;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués;

c) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscri¢oes;

e) Quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

f) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

g) Nao ter sido, quando do exercicio do cargo, emprego ou fungdo publica, demitido por justa causa ou a bem
do servico publico;

h) possuir laudo médico comprobatério para portadores de deficiéncia no caso de inscricdo como pessoa
portadora de deficiéncia;

i) Nao ter sido condenado por crime contra a Administracdo, o patrimdnio, a fé publica, os costumes e o0s
previstos na Lei n°® 6.368, de 21 de outubro de 1976;

j) Ter concluido, até a data do encerramento das inscri¢cdes, o requisito de nivel educacional exigido para o
cargo;

k) Ter condi¢gBes de comprovar os requisitos exigidos para o provimento do cargo, de acordo com o Anexo | do
Edital.

10. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, condicionais e/ou extemporaneas. Verificando-se, a
qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera ela tornada
sem efeito.

11. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato, ou de seu
procurador, cabendo aos executores o direito de excluir deste Concurso aquele que preenché-la com dados
incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Cdodigo Penal, além da
responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos causados & PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA.

Il - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. Sera assegurado aos candidatos portadores de deficiéncia, nos termos do que dispde a legislagédo
pertinente, o percentual de 5% (cinco por cento) do nimero de vagas para cada cargo.

1.2. Aos candidatos portadores de deficiéncia aplicam-se, no que couber, as normas constantes do Decreto
Federal n.° 3298 de 20/12/99.

1.3. Serdo consideradas pessoas portadoras de deficiéncia(s) aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas nos artigos 3° e 4° do Decreto Federal n.° 3298 de 20/12/99.

2. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3298 de 20/12/99, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagao e critérios de aprovacao, ao horario e
ao local de aplicacao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3. Antes de efetuar sua inscricdo, o portador de deficiéncia(s) deverd observar a sintese das atribuicdes
dos cargos constante no Anexo lll, destas Instru¢des Especiais.
4, O candidato portador de deficiéncia, ou aquele que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo

das provas, devera solicita-las na prépria ficha de inscricao disponivel na Internet e no posto de inscrigdo, no
periodo de realizacédo das inscrigfes.

5. O candidato cego ou ambliope devera solicitar, na ficha de inscricdo, a confec¢éo de prova em Braile ou
Ampliada especificando o tipo de deficiéncia e a op¢do em que se inscreveu.
6. Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser

transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete, puncdo e soroban sob pena de ndo preenchimento de seu cartdo resposta. Aos deficientes
visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente ao corpo 24.



7. O candidato que ndo solicitar a prova especial no prazo mencionado ndo tera a prova preparada, seja
qual for o motivo alegado, estando impossibilitado de realizar a prova.

7.1. N&o havera, qualquer que seja a hipdtese alegada, leitura de prova para candidato portador de
deficiéncia visual.

7.2 O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas, devera requeré-lo com justificativa, quando da sua inscri¢ao.

8. No ato da convocacéo o candidato deficiente deverd apresentar Laudo Médico, atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da(s) deficiéncia(s), conforme estabelecido no
Decreto Federal n.° 3298 de 20/12/99.

8.1. O candidato deficiente que nédo apresentar o Laudo Médico, conforme especificado acima, ndo
podera dispor da vaga a ele destinada, permanecendo na listagem geral de aprovados com a sua classificagao
original.

9. Quando da admisséo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira seqlencial e alternada. A nomeacao se inicia com o primeiro candidato da lista geral, passando ao
primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados, aplicando-se sempre
a regra do Art. 37, paragrafo 2, do Decreto Federal n® 3.298 de 20.12.99. Os candidatos da lista especial serdo
chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta serd preenchida pelo candidato que constar em
primeiro lugar na lista geral.

9.1. N&o havendo candidatos aprovados, para o atendimento previsto neste item, os cargos serdo preenchidos
por candidatos ndo portadores de deficiéncia, na estrita observancia da ordem classificatoéria.

10. Os candidatos deficientes serdo submetidos, quando convocados, a exame pericial multi-disciplinar,
oficial ou credenciado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA que verificara a existéncia da
deficiéncia declarada na Ficha de Inscri¢cdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuices
do cargo.

10.1 Havendo parecer médico oficial contrario a condigcdo de portador de deficiéncia, 0 nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

11. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar as inscricdes conforme instru¢des constantes neste
Capitulo néo podera impetrar recurso em favor de sua situacgao.

Il - DAS FORMAS DE AVALIACAO DAS PROVAS

1. A prova objetiva de conhecimentos sera realizada em etapa Unica de quatro (04) horas de durac¢éo, incluido
0 tempo para preenchimento do cartdo-resposta.

1.1 As provas terdo a seguinte composic¢ao:

1.2 CARGOS DE MEDICO = 30 questdes de conhecimentos especificos (peso 2), 10 questdes de Politicas de
Saude (peso 1) e 10 questbes de Portugués (peso 1);

Area de Conhecimento NUumero de Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Especificos 30 2 60,00
Politicas de Saude 10 1 10,00
Lingua Portuguesa 10 1 10,00

1.2.1 A prova objetiva para o cargo de MEDICO vale 80,00 (oitenta) pontos.

1.3 CARGOS DE PROFESSOR = 30 questbes de conhecimentos especificos (peso 2), 10 questdes de
Portugués (peso 1) e 10 questdes de Legislagdo sobre a Educacao (peso 1);

Area de Conhecimento NUumero de Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Especificos 30 2 60,00
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Legislacdo sobre a Educacao 10 1 10,00

1.3.1 A prova objetiva para o cargo de PROFESSOR vale 80,00 (oitenta) pontos.

1.4 CARGOS DE BIOLOGO E TECNICO DE ENFERMAGEM = 40 questbes de conhecimentos especificos

(peso 2) e 10 questbes de Portugués (peso 1).

Area de Conhecimento NUumero de Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Especificos 40 2 80,00
Lingua Portuguesa 10 1 10,00




1.4.1 As provas objetivas para os cargos de BIOLOGO E TECNICO DE ENFERMAGEM valem 90,00 (noventa)
pontos. )

1.5 CARGO DE OPERADOR GRAFICO - 10 questtes de Portugués, 10 questdes de Aritmética , 30 questdes
de conhecimentos especificos.

Area de Conhecimento NUumero de Questdes Peso Pontuacao
Conhecimentos Especificos 30 2 60,00
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Aritmética 10 1 10,00

1.5.1 A prova objetiva para o cargo de OPERADOR GRAFICO vale 80,00 (oitenta) pontos.

2. Para cada um dos cargos, as provas serdo estatisticamente avaliadas de acordo com o desempenho do
grupo a elas submetido.

3. Considera-se grupo o total de candidatos presentes as provas do respectivo cargo.

4. Na avaliacdo de cada prova, serd utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinqlienta) e desvio
padréo igual a 10 (dez).

5. A nota do candidato, resultara da diferenga entre o escore bruto e a média do grupo, dividida pelo desvio
padréo da distribuicdo, multiplicada por 10 (dez) e acrescida de 50 (cingiienta).

6. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7. A padronizacao das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagéo
aos demais em cada opcao.

8. Na avaliacéo da prova, o programa de computacao eletrdnica:

- conta o total de acertos de cada candidato na prova;

- calcula a média e o desvio padréo, dos acertos de todos os candidatos de cada opg¢édo presentes a prova;

- transforma o total de acertos de cada candidato em nota padronizada, para isso, calcula a diferenga entre o
total de acertos da prova e a média de acertos do grupo, divide pelo desvio padrdo, multiplica o resultado por
10 (dez) e soma 50 (cinglenta)

EP = (A—X) x 10 + 50
S

Onde:
A = total de acertos multiplicado pelo valor da questéo

X = média do grupo

s = desvio padréo

9. A aplicacao dos critérios de avaliagdo previstos neste item (avaliacéo estatistica e nota de corte) sera
realizada da seguinte forma:

10. Os candidatos serao listados pela ordem decrescente do valor da nota final padronizada, de acordo com o
cargo, em cada uma das fases.

11. Obtida a lista por ordem decrescente, nos termos do item anterior, aplicar-se-a, para 0s cargos que
exigirem fase Unica, o critério de nota de corte com 0 objetivo de se obter, quando possivel, uma lista final de
candidatos que serd composta por candidatos que atingirem a média do grupo.

12. Para os cargos que exigirem a aplicacdo de avaliacdo psicologica, apos a formulacéo da lista por ordem
decrescente, nos termos do item anterior, aplicar-se-a o critério de nota de corte com o objetivo de se obter,
guando possivel:

Para os cargos de PROFESSOR : Os 30 (trinta) primeiros candidatos habilitados em cada area;

Para o cargo de BIOLOGO : Os 20 (vinte) primeiros candidatos habilitados;

Para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM : Os 240 (ducentésimo quadragésimo) primeiros candidatos
habilitados;

Para o cargo de OPERADOR GRAFICO: Os 20 (vinte) primeiros candidatos habilitados;

13. Havendo empate na Ultima colocagdo na Prova Objetiva, todos os candidatos que obtiverem a nota de
empate comporéao a lista de habilitados para realizagcao da Avaliagdo Psicoldgica, quando for o caso.

14. O desempenho na Avaliacdo psicoldgica, baseado em critérios técnico-cientificos, para os cargos de
Bidlogo, Prof.Educ. Especial — Def. Visual, Prof.Educ. Especial — Def. Fisico, Prof. Ensino Fundamental Il —
Matemética, Prof. Ensino Fundamental || — Geografia, Técnico em Enfermagem sera classificatéria e
computada a nota de 0 (ZERO) a 10 (DEZ).

15. Os candidatos, ap0s a Avaliacdo Psicoldgica, terdo sua pontuacdo somada a nota da prova objetiva. Apés
essa somatédria simples, sera obtida a nota final do candidato, de maneira que a Classificagdo Final sera
resultante da soma das notas obtidas nas duas fases para o0s cargos que as exigirem.

16. Para o cargo de Operador Grafico a avaliagdo psicolégica € eliminatéria, tendo como resultado apenas a
Aptidao ou Inaptiddo para o desempenho da funcéo.

17. Os candidatos ao cargo de Operador Gréfico, tidos como inaptos na avaliagdo psicolégica, serdo
considerados reprovados para todos os efeitos.



18. A média do grupo e o desvio padrdo serdo publicados juntamente com os resultados de cada fase,
permitindo ao candidato o calculo de sua nota padronizada.

19. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 10h 30 min (dez
horas e trinta minutos) do primeiro dia Util apos a realizacao da referida prova, no site www.zambini.org.br e
nos seguintes enderecos: Central de Atendimento da Prefeitura Municipal de Diadema, a Rua Amélia Eugénia,
397 — Jardim Comércio - Diadema e DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, a Rua Almirante
Barroso, 111 — Vila Santa Dirce — Diadema

20. Havendo impugnacao de questdes da prova objetiva, o candidato devera protocolar um recurso na Central
de Atendimento da Prefeitura do Municipio de Diadema, a Rua Amélia Eugénia, 397 — Jardim Comércio -
Diadema, em até 48 horas ap6s a divulgacao do gabarito oficial, contendo as razdes de sua objec¢éo.

21. Questdes eventualmente anuladas serdo computadas como resposta correta para todos os candidatos.

IV — DOS PROCEDIMENTOS

1. As provas objetivas e as avaliagBes psicoldgicas serdo realizadas no Municipio de Diadema, em locais,
datas e horéarios a serem comunicados oportunamente por meio de publicagdo dos Editais de convocacao no
DIADEMA JORNAL e Cartdes de Convocagéo que serdo encaminhados pelo Correio, com até 04 (quatro) dias
de antecedéncia.

2. O envio dos Cartdes tem carater auxiliar na informagdo do candidato, ndo sendo aceita a alegacao de néo
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horérios incorretos, uma
vez que a comunicacgéao oficial dar-se-a através dos Editais publicados no DIADEMA JORNAL.

2.1. O candidato que n&o receber o Cartdo de Convocacéo até o 4 (quarto) dia que antecede a realizacéo das
provas, ou nhdo tiver acesso as publicagbes no DIADEMA JORNAL, podera ter ciéncia do local da prova
através do site do INSTITUTO ZAMBINI www.zambini.org.br ou dirigir-se 8 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, -DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, a Rua Almirante Barroso, 111 — Vila Santa Dirce
— Diadema, para verificacdo das listas, contendo o local e horério definidos para a realizagcao de sua prova.

3. Os eventuais erros na lista de inscrigdes ou nas informacgdes contidas no Cartdo de Convocacao terdo suas
respectivas corre¢des, de acordo com o0s seguintes procedimentos:

3.1. Dados referentes a nome, documentos, sexo, data de nascimento e endere¢co deverdo ser corrigidos
somente no dia de realizacdo das provas objetivas, mediante preenchimento da Ata de Ocorréncias da
respectiva sala de prova.

3.2.Dados referentes ao codigo de opgao de cargo, excetuando-se solicitagdo de mudanca de cédigo e ser ou
nado portador de deficiéncia, somente serdo corrigidos mediante envio de fax através do telefone (11) 4083-
2520 até o dia 18 de maio de 2007.

3.3. Nao sera admitida troca de Op¢éo de cargo.

3.4.0 Candidato que n&o entrar em contato com o INSTITUTO ZAMBINI, no prazo mencionado, devera arcar
exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omisséo.

4. Ndo serdo admitidas solicitagbes, anteriores ou posteriores, de aplicacdo de provas em local, dia e horéario
fora dos pré estabelecidos.

5. Somente serd admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de Identidade ou
Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista ou Carteira Nacional de Habilitacdo, desde que contenha foto. Como o documento
nao ficard retido, serd exigido a apresentacéo do original, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.
O documento deve estar em perfeito estado de conservagdo, de forma a permitir, com clareza, a identificagédo
do candidato.

5.1 Por ocasido da realizacao da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida acima, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos de cartdo de identificacdo (comprovante de inscricdo) e de um dos documentos citados no item
anterior, caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.

7. Os candidatos somente poderdo retirar-se do local de provas apés 30 (trinta) minutos do inicio das
mesmas.

8. Serd vedado ao candidato ausentar-se do recinto das provas. Em casos especiais, 0 candidato sera
acompanhado pelo fiscal.

9. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

10. Nas provas de conhecimentos especificos com questdes objetivas o candidato deverd assinalar suas
respostas na Folha de Respostas Definitiva com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, assinando-a.

10.1 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

11. Seré excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horério estabelecido ou em local diferente do designado;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridos 30 (trinta) minutos
do inicio das provas;



e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo
permitidos, calculadora, telefone celular ou qualquer outro equipamento ou instrumento eletrénico;

f) lancar méo de meios ilicitos para a execu¢éo das provas;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) agir com descortesia em relacdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

12. Em hip6tese alguma havera segunda chamada, vista, revisédo de provas ou de resultados, em quaisquer
das formas de avaliag&o, nas diferentes fases do CONCURSO PUBLICO, seja qual for o motivo alegado.

13. Qualquer duvida relacionada a(s) questéo(des) da prova podera ser registrada em impresso préprio (Folha
de Ocorréncia), fornecido pela autoridade competente da sala, no decorrer ou no término da prova.

14..0s candidatos poderdo ser submetidos ao processo de identificacdo digital, a critério do INSTITUTO
ZAMBINI

15._O candidato do Concurso Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e
de anotar suas respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.

V — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS, DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

1. A nota final do candidato classificado sera igual & nota obtida na Fase Unica ou, quando for o caso, sera
igual & soma dos pontos obtidos nas duas fases, obedecidos os critérios estabelecidos no capitulo Ill — Das
Formas de Avaliagdo das Provas.

2. A classificagdo sera Unica para cada cargo codificado.

3. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, em lista de classificacdo para cada
opcao.

4. Na hipétese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente, critérios de desempate:

a) Primeiro: em caso de empate entre brasileiro e cidaddo portugués, a nacionalidade brasileira sera
considerada, obrigatoriamente, como critério de desempate, conforme o disposto no paragrafo Unico do
Decreto 42.813, de 28/01/2003.

b)  Segundo: maior idade;

C) Terceiro: maior nota na prova pratica;

d)  Quarto: maior numero de dependentes de até 18 (dezoito) anos de idade;

e)  Quinto: sorteio publico.

6. No caso de cargos que exigirem duas fases, os candidatos habilitados na Primeira Fase serdo listados por
ordem alfabética, com a publicacdo da média do grupo, do desvio padrdo e da nota de corte para fins de
calculo da nota obtida.

VI - DOS RECURSOS

1 O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas da publicacdo dos respectivos
resultados, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subseqiente.

2 Os recursos deverdo ser dirigidos a Central de Atendimento da Prefeitura do Municipio de Diadema, a
Rua Amélia Eugénia, 397 — Jardim Comércio - Diadema, no horéario das 9h as 16h, devendo estar
fundamentados, constando o nome do candidato, cargo, numero de inscricdo e endereco para
correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicacdo de bibliografia
utilizada para a contestacao, além da oposi¢édo da solucéo reivindicada.

3.A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela
gual ndo caberao recursos adicionais.

4.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos que responder(em) tal(is) questéo(des).

5.Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que nado seja o
especificado nestas Instru¢des Especiais.

VIl - CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade / Procedimento Periodo / Datas
Periodo de Realizacéo das Inscricdes De 16 de abril de 2007 a 27 de abril de 2007
Data Provavel para realizacdo da Prova Objetiva 27 de maio de 2007

Data Provavel para divulgacdo dos Gabaritos das Provas| 28 de maio de 2007
Objetivas, de acordo com o item 19, Cap Il deste Edital.

Data Provavel para Publicacdo dos Resultados das Provas|| 10 de junho de 2007
Objetivas e Convocacdo para realizacdo da Avaliacdo

Psicoldgica.

Data Provavel para realizacéo da Avaliagio Psicologica. 24 de junho de 2007

Data Provavel para Publicacdo dos Resultados da| 05 de julho de 2007
Avaliacéo Psicoldgica.

VIl — DAS ETAPAS PARA O INGRESSO NA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

O processo de ingresso na PMD sera composto pelas seguintes etapas subsequentes e de acordo com o0s
seguintes prazos:

1. Convocacgéo para comprovacao dos pré requisitos, 05 (cinco) dias Uteis apds publicacdo do Edital de
Convocacgédo no Diadema Jornal.



2. Exame Médico pré admissional, de acordo com agendamento prévio.

3. Tomada de posse de acordo com agendamento prévio e, no maximo, até 10 (dez) dias corridos
contados a partir do primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo da portaria de nomeacédo no Diadema
Jornal.

4, Inicio de exercicio em até 10 (dez) dias corridos contados a partir do primeiro dia Gtil subseqliente ao ato
da tomada de posse.

12 ETAPA - CONVOCACAO PARA COMPROVACAO DOS PRE-REQUISITOS

1. Apbs a homologacdo do resultado do CONCURSO PUBLICO, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
DIADEMA convocard apenas os candidatos aprovados, de acordo com a sua necessidade e com a lista de
classificacdo, para comprovagdo dos pré-requisitos, quando o candidato devera apresentar o original e xerox
dos seguintes documentos:

Certificado de conclusdo de escolaridade prevista no Anexo | (conforme exigéncia do cargo);

Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Carteira Expedida por Org&o ou Conselho de Classe quando exigido para o cargo;

Laudo Médico para os candidatos portadores de deficiéncia;

Documentos comprobatérios da residéncia médica, experiéncia ou titulo de especialista de acordo com a
exigéncia do cargo.
22ETAPA- DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
1. Concluida a etapa anterior, os candidatos deverdo ser submetidos ao Exame Médico Pré-Admissional,
gue sera realizado com base nas funcdes inerentes ao cargo ao qual concorre, considerando-se as condi¢cdes
de salde desejaveis ao exercicio das mesmas, incluindo-se entre eles, os portadores de deficiéncia.

2. Os candidatos realizardo Exame Médico Pré-Admissional apés comprovagédo dos pré-requisitos.

3. O exame médico terd carater eliminatério e serd de responsabilidade exclusiva da Prefeitura do Municipio de
Diadema o qual habilitara ou ndo o candidato, ndo cabendo recurso do exame.

4. Apenas serdo encaminhados para nomeac¢éo os candidatos aprovados no Exame Médico Pré-Admissional.
5. O Exame Médico Pré-Admissional sera realizado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA ou
entidades credenciadas pela mesma, se necessario.

32 ETAPA - TOMADA DE POSSE

1. Ser4 automaticamente eliminado do cadastro de candidatos inscritos o candidato que nado apresentar, no
ato da convocacao os comprovantes dos pré-requisitos estabelecidos no Anexo I, parte integrante deste Edital,
sendo declarada nula a sua inscricao e todos os atos dela decorrentes.

2. O candidato, por ocasido de seu ingresso no Quadro de Pessoal da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, declarara sua condicao relativa & eventual acumulagdo de cargos publicos, quando permitidos em
lei e previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

3. Por ocasido da tomada de posse o candidato deverd entregar cépia simples dos documentos abaixo
relacionados , juntamente com exibi¢do dos seus originais.

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ,CTPS (cOpia das folhas de identificacao)

02 (duas) fotos 3 x 4 coloridas (recentes , sem uso e sem data);

Certiddo de Casamento, com averba¢éo de separagédo ou divorcio, se for o caso;

Certiddo de Nascimento (se solteiro);

Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da Ultima elei¢céo (dois turnos) ou justificativa;

Documento de Alistamento Militar ou Certiddo de Reservista (para o sexo masculino);

Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos de idade ou até 24 anos, se universitario;

Caderneta de Vacinacao atualizada dos filhos menores de 5 anos;

Cartdo e Extrato de participacéo no PIS ou PASEP;

Comprovante de matricula dos filhos em idade escolar;

Comprovante de residéncia recente (conta de agua, luz, telefone, entre outros);

Carteira do Conselho Regional, quando exigido para o cargo (CREMESP, entre outros);

NUumero de conta corrente no Banco do Brasil, caso possua. OBS.: Para aqueles que nao tém conta
nesse banco, trazer uma copia a mais do RG, CPF e, se casado(a), do CPF do cbnjuge e comprovante de
residéncia;

Declaracdo de prestacdo de servicos em outros Orgdos Publicos, contendo o cargo, carga horéaria e
jornada semanal, para os casos em que € permitido o acimulo de cargos de acordo com a Legislacéo;

Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelo Poupatempo ou Internet.

Certificado de Concluséo de Escolaridade prevista no Anexo | (conforme exigéncia do cargo);

Documentos comprobatérios da residéncia médica, experiéncia ou titulo de especialista de acordo com a
exigéncia do cargo.

3.1 Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

3.2 A ndo apresentacao de qualquer dos documentos acima implicard na impossibilidade da nomeacgéo.

4. O candidato que ndo comparecer em qualquer uma dessas etapas sera automaticamente excluido do
Concurso Publico, implicando seu ndo comparecimento em desisténcia.

5. A nomeagdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com as necessidades da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA.



6. Os candidatos classificados para o preenchimento das vagas existentes serdo convocados através de
Edital de Convocacéo publicado no Diadema Jornal. O envio de telegrama tem carater auxiliar na informacao
do candidato, ndo sendo aceita a alegacdo de nado recebimento como justificativa de auséncia ou de néo
comparecimento, uma vez que a comunicacao oficial, dar-se-4 através da publicagdo no Diadema Jornal.

42 ETAPA - INICIO DE EXERCICIO

1. O prazo para inicio de exercicio é de até 10 (dez) dias corridos contados a partir do primeiro dia util
subseqiiente ao ato da tomada de posse.

2. Ao iniciar exercicio, o funcionario nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao estagio
probatério nos termos do Artigo 51 da Lei Complementar Municipal n® 08/91 e Emenda Constitucional n° 19.

3. A aprovagédo no Concurso e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes
ao exclusivo interesse e conveniéncia administrativa da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA , de
acordo com a disponibilidade orcamentéria.

OBS.. SERA CONSIDERADO COMO DESISTENTE O CANDIDATO QUE NAO COMPARECER A
QUALQUER UMA DESSAS ETAPAS.

IX - VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

1. O CONCURSO PUBLICO sera valido por um prazo de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo do Edital
de Homologagdo do mesmo no Diadema Jornal, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a critério da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das condicbes do CONCURSO
PUBLICO estabelecidas nestas Instru¢es Especiais, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo das declaracdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato do CONCURSO PUBLICO, anulando-se todos
0s atos decorrentes da sua inscrigéo.

3. Todas as convocacdes e avisos referentes a provas e resultados, bem como homologacao e prorrogagéo
do CONCURSO PUBLICO seréo publicados no DIADEMA JORNAL.

4. O candidato aprovado devera manter atualizado seu endereco junto & PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, durante a validade deste CONCURSO PUBLICO, visando eventuais convocagdes. N&o lhe cabera
qualquer reclamacgéo caso ndo seja possivel convoca-lo por falta dessa atualizagdo. Quando houver mudancga
de telefone ou endereco, o candidato devera preencher documento constando o nhome do candidato, o cargo a
que esta concorrendo, a referida alteracdo e assinatura, e protocolar junto & PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE DIADEMA — DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, situado na Rua Almirante Barroso, 111 —
Vila Santa Dirce — Diadema —S&o Paulo.

5. Os itens destas Instru¢bes Especiais poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacgdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em aviso a ser publicado no
Diadema Jornal.

6. A aprovacdo do candidato neste CONCURSO PUBLICO n&o implicara na obrigatoriedade da sua
nomeacéo , cabendo & PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA o direito de aproveitar os candidatos, na
estrita observancia da ordem classificatoria, de acordo com as suas necessidades e de acordo com a
disponibilidade orcamentéria.

7. Caberd ao Prefeito do Municipio de Diadema, apds a conclusdo de todas as provas e ultrapassado o
dltimo prazo para interposicéo de eventuais recursos, homologar os resultados deste CONCURSO PUBLICO,
gue podera ocorrer em duas etapas, a primeira para os candidatos que ndo realizardo avaliagcdo psicoldgica e
a segunda para os candidatos que realizardo avaliagdo psicoldgica.

8. Todas as convocagdes para preenchimento de vagas serdo publicadas no Diadema Jornal e os candidatos
serdo informados através de telegrama, de acordo com a ordem de classificagédo final.O telegrama tem carater
auxiliar na informacao do candidato, ndo sendo aceita a alegacdo de ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de ndo comparecimento , uma vez que a comunicagdo oficial dar-se-4 através de Editais
publicados no Diadema Jornal.

9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo INSTITUTO ZAMBINI e pela PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE DIADEMA no que tange a realizagéo deste CONCURSO PUBLICO.

10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes e avisos referentes a este
CONCURSO PUBLICO publicados no Diadema Jornal.



ANEXO |

VAGAS
RESERVADAS TAXA DE CARGA
CARGOS TOTAL DE PARA REQUISITOS VENCIMENTOS INSCRICAO | HORARIA
VAGAS? DEFICIENTES**
) R$ 2.119,71 + 10%
Curso Superior Completo €| - ! A
1 |[Bidlogo 2 1 Registrto no  Conselho Nivel UnE/ersnarlo R$ 48,00 40h :
. f - = semanais
Regional de Biologia R$ 2.331.68
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia|lR$ 1.673,39 + 10%
2 |Médico Alergista 1 0 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83,00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
Médico CREMESP e R(_esidéncia R$ 2.008,07 + 10%

3 . . Médica reconhecida pelo N.U. + 20% 24h
lAnestesiologista 2 1 S e R$ 83,00 .
Plantonista MEC na _espep_alldade ou| gratificagdo = semanais

lexperiéncia minima de 03| R$ 2.610,50
anos comprovada na areaj

ou Titulo de Especialista.

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

4 |Médico Cardiologista 3 1 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h

IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
5 |Médico Cirurgido 2 1 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83,00 20h
\Vascular Ambulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
6 [Médico Cirurgido 2 1 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% R$ 83.00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 2.008,07 + 10%
7 |Médico Cirurgido 3 1 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% R$ 83.00 24h
Plantonista MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$ 2.610,50
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia|R$ 2.008,07 + 10%
Médico Cirurgido 1 0 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83,00 24h
8 |Vascular Plantonista MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$ 2.610,50
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
. R$ 1.673,39 + 10%
Médico Clinico Geral Curso_Superior C_ompleto N.U. + 20% 20h
9 |Ambulatério 1 L em Medicina, Registro no ratificagéo = R$ 83,00 semanais
g G

CREMESP.

R$2.175,41




Curso Superior Completo

R$ 2.008,07 + 10%

10 Med'CO.C“mCO Geral 35 lem Medicina, Registro no N'L.J'.+29%_ R$ 83,00 24h .
Plantonista CREMESP gratificagéo = semanais
’ R$ 2.610,50
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
11 |Médico Fisiatra 2 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
Médico CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

12 . Médica reconhecida pelog N.U. + 20% 20h
Gastroenterologista 1 S e R$ 83,00 .
IAmbulatério MEC na _espe;l_alldade ou| gratificagdo = semanais

lexperiéncia minima de 03| R$2.175,41
anos comprovada na areaj

ou Titulo de Especialista.

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e Residéncia

Médica reconhecida pelo

MEC em Saude da Familia) R$ 3.346,78 + 10%

13 ou nas clinicas bésicas N.U. + 20%

Médico Generalista 8 (Clinica Médica, Pediatrial gratificagéo + 50% R$ 83.00 40h
PSF Diarista ou Ginecologia) ou|PSF — Programa de| ' semanais

lexperiéncia minima de 02{Satde da Familia =

anos comprovada em R$ 6.024,21

Saude da Familia ou 03

anos nas clinicas bésicas

(Clinica Médica, Pediatria

ou Ginecologia).

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

14 |Médico Geriatra 2 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h

IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
15 |Médico Ginecologista 7 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 2.008,07 + 10%
16 |Médico Ginecologista 3 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83.00 24h
Plantonista MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$ 2.610,50
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
17 |Médico Infecto 1 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% R$ 83.00 20h
Pediatra Ambulatério MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 2.008,07 + 10%

18 |Médico Intensivista 4 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% R$ 83.00 24h

Plantonista MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$ 2.610,50

anos comprovada na ared

ou Titulo de Especialista.




Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia

R$ 1.673,39 + 10%

19 |Médico Medicina do 2 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% R$ 83.00 20h

Trabalho Diarista MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|

Médico CREMESP e Residéncia|R$ 2.008,07 + 10%

. Médica reconhecida pelog N.U. + 20% 24h

oo [Neonatologista 2 MEC na especialidade ou tificacio = R$ 83,00 )
Plantonista na_ especi: gratificagéo semanais

lexperiéncia minima de 03| R$ 2.610,50
anos comprovada na areaj

ou Titulo de Especialista.

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

21 |Médico Neurologista 1 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83,00 20h

IAdulto Ambulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
Médico Neuro- CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

22 ; Médica reconhecida pelog N.U. + 20% 20h
Pediatra 1 e T R$ 83,00 )
IAmbulatério MEC na _espep_alldade oul gratificacdo = semanais

lexperiéncia minima de 03| R$2.175,41
anos comprovada na areaj

ou Titulo de Especialista.

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

23 |Médico Nutrélogo 1 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h

IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
Médico CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

24 . Médica reconhecida pelog N.U. + 20% 20h
Oftalmologista 4 e e R$ 83,00 )
IAmbulatério MEC na _espe;l_alldade ou| gratificagdo = semanais

lexperiéncia minima de 03| R$2.175,41
anos comprovada na area|

ou Titulo de Especialista.

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

25 |Médico Ortopedista 1 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83,00 20h

IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
Médico CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

26 : . . Médica reconhecida pelog N.U. + 20% 20h
Otorrinolaringologista 1 S T R$ 83,00 .
IAmbulatério MEC na _espep_alldade ou| gratificagdo = semanais

lexperiéncia minima de 03| R$2.175,41
anos comprovada na areaj

ou Titulo de Especialista.

Curso Superior Completo

lem Medicina, Registro no|

CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

27 |Médico Pediatra 5 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h

IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia|lR$ 2.008,07 + 10%

28 |Médico Pediatra 18 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% R$ 83.00 24h

Plantonista MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$ 2.610,50

anos comprovada na ared

ou Titulo de Especialista.




Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia

R$ 1.673,39 + 10%

29 ,\P/Inegtljcn?ologistalnfantil 1 Médica reconh_ec_ida pelo| N.L_J._+29%_ R$ 83,00 20h_
IAmbulatério MEC na _espep_alldade oul gratificacdo = semanais
lexperiéncia minima de 03| R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
30 |Médico Proctologista 1 Médica reconhecida pelog N.U. + 20% R$ 83.00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
31 [Médico Psiquiatra 5 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% RS 83.00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagéo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na areaj
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia|lR$ 2.008,07 + 10%

32 |Médico Psiquiatra 5 Médica reconhecida pelg N.U. + 20% RS 83.00 24h

Plantonista MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$ 2.610,50
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia o

33 Médico Regulador Médica reconhecida pelol<® zl\iOL(J)SlOZo:A;lM 24h
. 5 MEC na érea de Clinical e T R$ 83,00 )

Plantonista o . . gratificacéo = semanais
Médica ou Cirurgia Geral R$ 2.610.50
de no minimo 02 anos ou e
lexperiéncia minima de 01
ano comprovada na area.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|

Médico CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%

34 . Médica reconhecida pelog N.U. + 20% 20h
Reumatologista 1 e e R$ 83,00 )
IAmbulatério MEC na _espe;l_alldade ou| gratificacdo = semanais

lexperiéncia minima de 03| R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia
Médica reconhecida pelo|R$ 1.673,39 + 10%
35 |Médico Sanitarista MEC na especialidade ou N.U. + 20% 20h
- 2 P i o R$ 83,00 )
IAmbulatorio experiéncia minima de 03] gratificagcéo = semanais
anos comprovada na éareal R$2.175,41
ou Titulo de Especialista|
lem Medicina Preventiva ou
Saude Coletiva.
Curso S_u_perlor C_ompleto R$ 2.008,07 + 10%
36 |Médico Socorrista P.A em Medicing, Registro noj " 1,1 5y 24h
. ' 05 CREMESP e experiéncia e A R$ 83,00 .
Plantonista . gratificagéo = semanais
minima de 02 anos R$ 2.610.50
comprovada na area. e
Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e Residéncia
37 - . Médica reconhecida pelog R$2.008,07 + 10%
Médico Socorrista . o N.U. + 20% 24h
. 5 MEC na érea de Clinical e R$ 83,00 .
Plantonista Médica ou Cirurgia Geral gratificacéo = semanais
R$ 2.610,50

de no minimo 02 anos ou
lexperiéncia minima de 02

anos comprovada na érea.




Curso Superior Completo
lem Medicina, Registro no|
CREMESP e ResidéncialR$ 1.673,39 + 10%
38 |Médico Urologista 2 Médica reconhecida pelo N.U. + 20% R$ 83.00 20h
IAmbulatério MEC na especialidade ou| gratificagdo = ' semanais
lexperiéncia minima de 03 R$2.175,41
anos comprovada na area|
ou Titulo de Especialista.
Ensino Fundamental
Completo e Curso de 40h
Operador Gréfico 2 Formagéo em Artes| R$1.132,74 R$ 38,00 semanais
39 Gréficas ou Gréfico Off Set,
reconhecido pelo MEC
Curso Superior de|
) Pedagogia com|R$ 1.347,16 + 10%
40 Bre?fviiicl Especial- 3 Licenciatura  Plena ¢ N.U. = R$ 48,00 serﬁggais
' habilitagdo especifica na|] R$1.481,88
area de deficiéncia visual.
Curso Superior de|
: Pedagogia com|R$ 1.347,16 + 10%
41 Ere(;f'FEl,gilég' Especial- 3 Licenciatura  Plena €| N.U. = R$ 48,00 serﬁggais
' habilitagdo especifica na R$ 1.481,88
area de deficiéncia fisica
Prof.Ensino Habilitacdo Especifica em| R$1.089,66 + 20h
42 [Fundamental Il — 3 Nivel Superior com 10% N.U. = R$ 48,00 semanais
Geografia Licenciatura Plena R$ 1.198,63
Prof.Ensino Habilitacdo Especifica em| R$1.089,66 + 20h
43 [Fundamental Il - 3 Nivel Superior com 10% N.U. = R$ 48,00 semanais
Matematica Licenciatura Plena R$ 1.198,63
Curso Técnico em
Técnico em Enfermagem e registro no 40h
44 |[Enfermagem 80 4 Conselho  Regional de R$ 1.448,43 R$ 45,00 semanais
Enfermagem

(*) Total de vagas (incluindo as reservadas para candidatos Portadores de Deficiéncia).

(**) Reserva de Vagas para candidatos portadores de deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n°® 3.298/99.

OBS 1 A critério da Administracdo a carga horaria semanal dos cargos de médico podera variar para 12, 20,24, 32 ou 40 horas
semanais. Aos médicos que aderirem a Lei n® 2602/.2006 — Sistema de Plantdo por Convocacdo Municipal - receberdo uma
remuneracdo de R$ 700,00 por plantdo de 12h além de sua jornada normal de trabalho.

OBS 2 N.U. = NIVEL UNIVERSITARIO

ANEXO lI

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- CARGO: BIOLOGO

a) Conhecimentos especificos: Etica e legislacdo profissional; Diversidade da vida e salde: nogbes de
Microbiologia e de Parasitologia; doencas de alta incidéncia e surtos epidemioldgicos causadas por virus,
bactérias, protozoérios e helmintos; higiene e salde; doencas sexualmente transmissiveis; condi¢des de salde
do brasileiro; Ecologia, biodiversidade e salde; acdes antrOpicas e poluicdo ambiental. Biologia celular e
continuidade da vida: Citologia, estrutura da célula (membranas, transporte através de membranas);
citoplasma e nucleo; sintese de macromoléculas, funcdo e diferenciacdo celular; no¢bes de imunologia
(anticorpos, vacinagao, imunizacao); nocdes de Genética e reprodugcdo humana,; divisao celular: cromossomas,
c6digo genético, genoma; acidos nucléicos, hereditariedade e Leis de Mendel; Embriologia, fisiologia e
anatomia dos aparelhos reprodutores feminino e masculino; métodos anticoncepcionais, métodos de
inseminacéo. Clonagem e células—tronco. Anatomia, Histologia e Fisiologia Humanas: Histologia dos tecidos
epitelial, conjuntivo, muscular, nervoso, glandular e secretor; fungdes vitais (nutricdo e digestdo, respiracéo,
circulacéo, excrecao, fungbes do sistema enddcrino e do sistema nervoso central e periférico, componentes
sensoriais e motores); Anatomia dos 6rgdos e sistemas. Bioquimica e Farmacologia: Quimica celular:
substancias organicas, enzimas, bioquimica da célula, vitaminas (doencas carenciais); metabolismo
energético; doencas do metabolismo; doencas do prion; nocdes de farmacologia e terapéutica. Parametros
para o funcionamento do SUS.

b) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensao do texto, significado contextual de palavras e
expressées, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separacdo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocacao
pronominal, pontuacéo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

2- CARGO: MEDICO ALERGISTA AMBULATORIO




a) Conhecimentos especificos: Indicadores de salde gerais e especificos. Situacdo da saude no Brasil.
Codigo de ética médica. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Mecanismos de
hipersensibilidade tipo I: IgE, células efetoras, mediadores; regulacdo da sintese de IgE. Controle genético
das doencgas alérgicas. Alérgenos. Exames complementares para o diagnéstico das doengas alérgicas em
criancas, adolescentes, adultos e idosos: testes cutaneos de leitura imediata (escarificagcdo, puntura,
intradérmicos) e de leitura tardia; testes de contato; dosagem de IgE sérica total e especifica; prova de funcao
pulmonar; citologia nasal; nasofibroscopia; testes de provocacao; imagem. Doencas atépicas em criancas,
adolescentes adultos e idosos. Epidemiologia, conceito, fisiopatologia, manifesta¢gbes clinicas, diagnéstico in
vivo e in vitro, classificacdo, diagnéstico diferencial, tratamento e profilaxia: asma; rinoconjuntivite; dermatite
atopica. Lactente com sibilancia. Asma induzida por exercicio, Doen¢as ocupacionais, Aspergilose
broncopulmonar alérgica Pneumonites de hipersensibilidade Polipose nasal, sinusite e rinite ndo-alérgica
Tosse cronica na crian¢a, adolescente, adulto e idosos. Alergia alimentar na crianga e no adulto Urticéria e
angioedema. Angioedema hereditério. Alergia Oftalmolégica Dermatite de contato Reacdes adversas a drogas:
epidemiologia, classificacdo, bases imunoquimicas, fatores de risco, diagnostico, tratamento e profilaxia.
Anafilaxia. Reagfes pseudoalérgicas. Alergia ao latex Alergia a venenos de insetos himendpteros Doencas
alérgicas e gravidez Hipereosinofilia Mastocitose. Tratamento medicamentoso das doencas alérgicas: anti-
histaminicos; corticosteréides; beta-2 agonistas; anti-colinérgicos; metilxantinas; estabilizadores de membrana;
anti-leucotrienos. Manejo da asma e da rinoconjuntivite segundo consensos brasileiros e internacionais.
Tratamento da asma aguda grave na crian¢a, no adolescente, no adulto e idosos. Prevencédo das doengas
atopicas: controle ambiental; poluicdo ambiental. Imunoterapia.

3- CARGO: MEDICO-ANESTESIOLOGISTA PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do o6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares;Sistema Nervoso Central:
anatomo fisiologia: Sistema Nervoso Autdbnomo, Sistema Respiratorio: anatomia, mecanica e circulagédo
pulmonar, transporte de gases e controle. Sistema Cardio-circulatério: anatomo-fisiologia; fisiopatologia.
Farmacologia Cardiovascular. Sangue: fisiologia e fisiopatologia; reposicdo e transfusdo; equilibrio
hidroeletroliticos; equilibrio acido-basico. Figado e vias biliares. Rins e vias urinarias. Preparo pré-anestésico:
anestesia venosa,; fisica e anestesia: farmacocinética de anestesia inalatdria; farmacologia dos anestésicos
locais; anestesias na Raque, (blogqueio subaracnéideo e extradural); bloqueios periféricos; sistema enddcrino e
anestesia; hipotermia e hipotensdo induzida; transmissdo e bloqueios neuromusculares; anestesia em:
Obstetricia, Pediatria, Neurocirurgia; anestesia para O.R.L., oftalmologia e Cirurgia Plastica; anestesia
ambulatéria, e para procedimentos diagndsticos; anestesia no térax aberto; anestesia em Cardiopatas,
urgéncias, Geriatria; recuperacdo anestésica; complicagdo da anestesia; choque; parada cardiaca e
reanimac&o; monitoracdo e Terapia Intensiva; ventilagdo artificial; Fisiopatologia e controle da dor. Etica, risco
profissional e Medicina Legal.

4- CARGO: MEDICO-CARDIOLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Abordagem do doente com
problemas cardiovasculares; fungdo cardiaca e controle circulatorio; procedimentos diagndsticos
especializados: exame radioldgico, teste de esforgo-aspectos atuais, eletrocardiograma-aspectos atuais,
ecocardiograma, estudo eletrofisiologicos, estudo hemodindmicos e cineangiografico; hipertenséo arterial
sistémica, tratamento e situacdes especiais; violabilidade miocéardia: bases fisiopatoldgicas e identificacao;
insuficiéncia coronaria aguda e crébnica: diagnostico e tratamento; dislipidemias: diagndstico e tratamento;
miocardiopatias e miocardites; valvopatia mitral; valvopatia aortica, tratamento das valvopatias; bradiarritmias:
diagnéstico e tratamento; arritmias ventriculares: abordagem e tratamento; terapéutica ndo farmacolégica das
arritmias, choque cardiogénico, avaliacdo de risco cirargico do paciente cardiopata; envelhecimento e
cardiopatia; reabilitacdo cardiovascular no idoso; reabilitagdo cardiovascular na H.A.S.; gravidez e doenca
cardiaca; prevencao em cardiologia geral.

5- CARGO: MEDICO CIRURGIAO VASCULAR AMBULATORIO

8- CARGO: MEDICO CIRURGIAO VASCULAR PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de salde gerais e especificos. Situacdo da saude no Brasil.
Codigo de ética médica. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. NogBes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Semiologia Arterial Periférica;
Métodos Invasivos e ndo Invasivos de diagnésticos; Varizes Primarias de Membros Inferiores; Trombose
Venosa Profunda Aguda e Tromboembolismo Pulmonar; Seqiela de Trombose Venosa; Ulceras de membros
inferiores; Linfangite Aguda e Linfedema; Fistula Arteriovenosa; Aterosclerose Obliterante Periférica e Pé
Diabético; Manifestacdes Isquémicas da Aterosclerose: Cerebral, Intestinal e Renal; Doenca Arterial
Inflamatdria; Oclusdo Arterial Aguda; Traumatismo Vascular; Aneurismas Arteriais: da Aorta Abdominal e
Periférico.; Coagulacdo e Fibrindlise; Amputacdo de membros isquémicos; Principios basicos da cirurgia



endovascular: angioplastias, stents, endoprétes, filtros de veia cava e de protecdo cerebral; Principais
indicacbes da cirurgia endovascular.

6 - CARGO: MEDICO-CIRURGIAO AMBULATORIO

7 - CARGO: MEDICO-CIRURGIAO PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Traumas diversos: cervicais,
toracicas, abdominais e perineais. Choque: Repercussdes para os diversos 6rgaos e sistemas, alteracdes
hidroeletroliticas e do equilibrio &cido-bésico, diagndstico e tratamento. Suporte nutricional em cirurgia: enteral
e parenteral. Queimaduras: abordagem inicial, curativos e reposi¢cdes volémicas. Abdémen agudo: diagndéstico
e tratamento. Parede abdominal: técnicas de abertura e fechamento, evisceracdes, hérnias incisionais,
umbilicais e epigéstricas. Hérnia de hiato esofageneo, Ulceras gastroduodenais, gastrites e afeccdes bileo-
pancredticas: inflamatérias e neoplasicas — diagndstico e tratamento. Megaesbéfago e megacolon: diagndéstico e
tratamento. Patologia colon-reto-anal: diverticulos, neoplasias, hemorréidas, fissuras, abscessos e fistulas.
Emergéncias vasculares traumdticas e ndo traumaticas: diagnéstico e tratamento. Urgéncias toracicas
traumaticas e ndo trauméticas mais freglientes: diagnéstico e tratamento. Urgéncias bioldgicas trauméticas e
nao traumaticas: diagndstico e tratamento.

9- CARGO: MEDICO-CLINICO GERAL AMBULATORIO

10- CARGO: MEDICO-CLINICO GERAL PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Patologias
Cardiocirculatérias; Insuficiéncia cardiaca e insuficiéncia coronariana, hipertensao arterial, doencas vasculares,
parada cardiaca, choque cardiogénico e diagnoéstico de outros tipos de choques. Patologia do aparelho
respiratério: doenca pulmonar obstrutiva crénica, insuficiéncia respiratéria, bronquites, pneumonias,
tuberculose. Doencas infecto-contagiosas. Patologias do aparelho digestivo: sindrome dispéptica, sindrome
diarréica, parasitoses intestinais, insuficiéncia hepatica, pancreatite, hepatites. Patologias do Sistema
Hematopoiético: anemias, coagulopatias, leucemias. Patologias enddcrinas: Diabetes Mellitus, tireopatias,
insuficiéncia adrenal. Patologia do Aparelho Genito-Urinério: infeccdo do trato urinario, insuficiéncia renal
aguda e cronica. Patologias Reumaticas: lupus e eritematoso sistémico, artrite reumatoide. Afeccdes do
Sistema Nervoso: doengas vasculares cerebrais, diagnostico diferencial de sindrome convulsiva, meningites e
encefalites. Diagnostico Diferencial da Dor Toracica.

11- CARGO: MEDICO FISIATRA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. No¢bes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Anatomia, Cinesiologia,
Fisica, Biofisica e Fisiologia. Patologias: Patologias Neuroldgicas; Patologias Traumato-Ortopédicas e
Reumatolégicas; Patologias Cardiovasculares; Insuficiéncia Cardiaca; Patologias Cirargicas. Semiologia
Fisiatrica: Observacdo Clinica Geral, Observacao Clinica Especifica (Anamnese Dirigida, Exame Clinico
Especifico, Exame Cinesioldgico, Eletrodiagnéstico  Classico (RD), Eletromiografia, Curva
Intensidade/Duracao, Velocidade de Condugdo Motora, Velocidade de Conducgéo Sensitiva), Avaliacdo Global,
Diagnostico e Prognostico de Reabilitagcdo. Terapéutica Fisiatrica: Fisiologia do Calor Superficial; Fisiologia do
Calor Profundo; Fototerapia; Hidroterapia; Eletroterapia; Cinesioterapia; Tracdo Vertebral; Massagem; Orteses
e Proteses; Prescricdes dos Meios Terapéuticos. Reabilitacdo Geral: Reabilitacdo em: Doencas Cardiacas;
Cirurgias Plasticas e Reparadoras; Cirurgia Toracica; Clinica Médica; Dermatologia; Doencas Vasculares
Periféricas; Doencas Ginecolégicas; Doencas Neurolégicas; Oftalmologia; Patologia Traumato-Ortopédica;
Doencas Otorrinolaringoldgicas; Paciente Geriatrico; Pediatria; Doengas Pulmonares; Doencas Proctolégicas;
Doencas Reumatolégicas; Doencgas Uroldgicas; Obstetricia. Administracéo: Organizacdo e Administracdo de
Servigos de Medicina Fisica e Reabilitagdo; Formas de Atuacdo da Medicina Fisica e Reabilitagdo segundo a
natureza da instituicdo em que opera; Disposi¢do Fisica e Condi¢cdes Ambientais Basicas; Estrutura Organica
e Dindmica da Equipe de Reabilitagdo. Fisiopatologia e Reabilitagédo da Dor.

12- CARGO: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Abordagem de problemas
comuns ao sistema digestivo. Afeccdes orais e trato gastrointestinal; Doencgas Digestivas. Esobfago.
Embriologia, anatomia e anomalias do desenvolvimento do estdbmago; Manometria esofagiana; pHmetria;
Testes provocativos; Impedanciometria intra-esofagiana; DistUrbios motores do eséfago; Doengas de refloxo
gastroesofagico; Esdfago de Barrett; Cancer no esdfago; Membranas, anéis e diverticulos; Infecgfes e lesbes
causticas do esbfago; Outras afeccdes do esdfago: corpo estranho, doencas sistémicas, medicamentos,
hematomas, sindrome de Mallory-Weiss, sindrome de Boerhaave e outras afecgbes raras. Estbmago e
Duodeno. Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas do estémango; Eletrogastrografia; Métodos de estudo
da secrecgédo géastrica; Esvaziamento gastrico; Avaliagdo da acomodacéo e percepcao gastricas; Histopatologia
gastroduodenal; Disturbios da motilidade do estémago; Ulcera gastroduodental; Gastrite e gastropatias;



Dispepsia; Gastroduodenopatias associadas ao uso de AINE; Tumores do estdbmago; Gastrinoma (sindrome
de Zollinger-Ellison) Diverticulos, volvulo, dilatacdo géstica aguda, corpos estranhos (bezoares), infeccbes
crdnicas e outras doencas raras. Intestino Delgado. Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas do intestino
delgado. Biopsia peroral do intestino delgado. Testes respiratérios com hidrogénio. Testes para avaliagdo da
permeabilidade intestinal. Exame coproparasitolégico e de coprocultura. Teste de absor¢cdo de gorduras,
carboidratos e proteinas. Microbiota gastrointestinal normal na doenca e na salde. Distlrbios motores do
intestino delgado. mabsorcao intestinal: conceito e classificagdo. Doenca celiaca. Espru tropical. Doenca
inflamatéria intestinal.  Sindrome do intestino curto. Sindrome do supercrescimento bacteriano. Pseudo-
obstrucdo intestinal.  Intoxicacdes alimentares e infecgBes intestinais. Doenca de Whipple.  Obstrugéo
intestinal. Tumores do intestino delgado. Doenca imunoproliferativa do intestino delgado.
Gastroenteropatias perdedoras de proteinas. Tuberculose e histoplasmose intestinal. Insuficiéncia vascular
mesentérica. Enteropatia radidgena. Transplante intestinal. Distirbios da absorcdo de gorduras, proteinas,
carboidratos, vitaminas e eletrolitos. Ulceras e estenoses do intestino delgado. Intestino Grosso. Anatomia,
fisiologia e anomalias congénitas do intestino grosso.  Manometria anorretal e suas aplicagbes clinicas.
Defecografia.  Tempo de transito colénico.  Biofeedback.  Doenga diverticular dos colons.  Pdlipos
colorretais.  Sindrome do intestino irrithvel.  Tumores colorretais benignos ndo-adenomatosos.  Cancer
colorretal.  Apendicite aguda.  Outros processos inflamatérios estruturais e/ou infecciosos dos cdlons.
Afeccdes anorretais. Figado. Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas do figado. Testes de funcao
hepatica. Marcadores das hepatites virais. Biopsia hepética. Hiperbilirrubinemias hereditarias.
hemocromatose, doenca de Wilson e outras doencas metabdlicas. Esteatose e esteat-hepatite ndo-alcodlica.
Hepatites agudas virais. Hepatites virais cronicas. Hepatite auto-imune. Doenga alcodlica do figado.
Doenca hepdtica induzida por drogas e agentes quimicos. Cirrose hepatica. Hipertensdo porta. Sindrome
hepatorrenal e sindrome hepatopulmonar. Cirrose biliar priméria. colangite esclerosante primaria. Cistos e
abscessos hepéticos. Tumores do figado. Figado e gravidez. Doenca granulomatosa do figado. Sindrome
de Budd-Chiari e outras afec¢des vasculares do figado.  Colestase. Figado e doencgas infecciosas.
Transplante hepético. Transplante hepético: viséo do clinico. Transplante hepético: viséo do cirurgido. Vias
Biliares. Anatomia, fisiologia e anomalias congénitas das vias biliares. Colecistolitiase. Colecistite aguda.
Litiase das vias biliares. Outras afec¢Bes das vias biliares: cistos, fistulas, hemobilia e causas raras de
obstrucao da arvore biliar. Discinesia biliar. Adenomiomatose e colesterolose da vesicula biliar. Tumores da
vesicula e das vias biliares. Pancreas. Cavidade Abdominal. Abcesso intra-abdominal e fistulas digestivas.
Doencas do mesentério e do omento. Doencas do peritbnio. Doencas do retroperitbnio. Métodos especiais
de diagndstico e tratamento.

13- CARGO: MEDICO GENERALISTA PSF DIARISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Estratégias de saude da
familia. Relacdo médico-paciente.Cuidados preventivos de saude.Abordagem ambulatorial do paciente com as
seguintes enfermidades: Enfermidades do estdémago e do esbfago (Sindromes dispépticas. Ulcera péptica.
Gastrites. Esofagites de refluxo); Enfermidades dos intestinos (Transtornos diarréicos. Célon Irritavel.
Parasitoses Intestinais.) Enfermidades do Pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias
biliares (Cirrose. Hepatite. Colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (Cardiopatia Isquémica.
Infarto agudo do miocérdio. Insuficiéncia Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro-valvulares. Arteriosclerose.
Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa. Insuficiéncia Arterial Periférica. Tromboflebite);
Enfermidades Respiratérias (Insuficiéncia Respiratéria. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma Bronquica.
Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.) Enfermidades dos rins e vias urindrias (Litiase
renal. Infeccdo Urinaria. Cistites.) Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidentes Vasculares Cerebrais.
Doenca de Parkinson. Meningites. Epilepsia. Vertigens. Cefaléias.) Enfermidades Hematolégicas (Anemias.
Leucemias.) Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo.
Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hiopovitaminoses. Desnutricdo.) Doencas infecciosas e
doencas sexualmente transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Hanseniase. Colera.
Raiva.Leptospirose. Dengue. Rubéola. Tétano. Parotidite. Estreptococcias. Estafilococcia. Sinusite.
Amigdalite.) Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatdide. Febre reumética. Lupus Eritematoso Sistémico.
Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. LesGes por Esforcos Repetidos) Enfermidades
Dermatoldgicas (Micoses de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose.) Enfermidades
psiquiatricas (Ansiedade. Depressdo) Enfermidades comuns na infancia ( Esquema bésico de imunizagao.
Negligéncia e maus tratos na infancia.) Alcoolismo e Tabagismo. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério; Atuacdo em
Geriatria: envelhecimento normal e doengas da senilidade.

14- CARGO: MEDICO GERIATRA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Teorias de envelhecimento,
crescimento populacional: Aspectos demograficos e sociais, anatomia e fisiologia do envelhecimento, aspectos
de propedéutica do idoso, envelhecimento cerebral: deméncias, aspectos psiquiatricos do envelhecimento,
sindromes extra piramidais, arteosclerose. Aspectos estruturais do coracdo idoso — inferéncias clinicas,




principais cardiopatias, hipertensao arterial, vasculopatias, principais afec¢des pulmonares, envelhecimento do
aparelho digestivo, principais afec¢des do aparelho digestivo, envelhecimento renal, incontinéncia urinéria,
doengas da hipdfise, supra renal e paratiredide, doencas da tiredide, diabetes Mellitus e envelhecimento.
Aspectos hematolégicos — anemias, envelhecimento Osseo: osteoporose, principais artropatias e
conectivopatias. Aspectos ortopédicos e traumatolégicos. Alteracdo da poténcia sexual. Nutricdo e
envelhecimento, cancer na terceira idade. Aspectos oftalmolégicos do envelhecimento. Aspectos
otorrinolaringoldgicos do envelhecimento. Anestesia. Cirurgia. Fisioterapia. Atendimento multidisciplinar.
Farmacocinética e farmacodindmica das drogas. Problemas éticos em geriatria. O idoso e a dignidade no
processo de morrer.

15- CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA AMBULATORIO

16- CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA PLANTONISTA

a) Conhecimentos Especificos: Indicadores de Salde gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nog¢bes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Ginecologia: No¢des bésicas
de fisiologia, embriologia e anatomia do aparelho genital feminino. Distopias genito—pélvicas. Prolapso uterino.
Leucorréias. Doenca Inflamatéria pélvica. Endometriose. Miomatose Uterina. Hemorragia uterina disfuncional.
Climatério. Colpocitologia. Amenorréia. Esterilidade. Anticoncep¢do. Doengas sexualmente transmissiveis.
Amadurecimento sexual precoce e tardio. Intersexo. Cancer de colo uterino. Cancer de corpo uterino. Cancer
de ovério. Cancer de vulva. Cancer de Mama. Patologia benigna das mamas. Patologia benigna dos ovérios.
Patologia benigna da vulva. NogBes béasicas do exame ginecoldgico. Obstetricia: Anatomia e fisiologia da
reproducdo. Modificacdes do organismo materno (hemodindmicas, metabdlicas, renais, aparelho digestivo,
pulmonares, hematoldgicas, cutaneas). Diagndstico de gravidez. Propedéutica obstétrica basica. Gestacéo de
alto risco. Assisténcia pré—natal. Mecanismos do parto em suas diversas apresentacdes. Estatica fetal e bacia
obstétrica. Fases clinicas do parto. Assisténcia ao parto e puerpério. Forcipe. Operacao cesariana. Sofrimento
fetal agudo e crénico. Amamentacédo. Infeccéo puerperal. Doenca tromboembdlica. Abortamento. Patologias da
gravidez (gravidez ectOpica, doenca trofoblastica, descolamento prematuro da placenta, insercdo baixa da
placenta, prematuridade, gravidez prolongada, amniorrexe prematura, hiperémese gravidica, sindromes
hipertensivas na gravidez, crescimento fetal restrito, patologias do secundamento e do 4° periodo do parto).
Doencas intercorrentes durante a gravidez (hipertensdo arterial crénica, diabetes mellitus, cardiopatias,
doengas auto—imunes, tireoidopatias, coagulopatias, céncer). Uso de drogas na gravidez. Medicina fetal
(cardiotocografia, ultra—sonografia, perfil biofisico fetal, dopplerfluxometria, perfil hemodinamico fetal).

17- CARGO: MEDICO INFECTO PEDIATRIA AMBULATORIO

a) Conhecimentos Especificos: Indicadores de Salde gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Patologias Infecciosas em
Pediatria: Meningites, SIDA e Infec¢cdes Congénitas; Infeccdo Hospitalar: Controle das Infecges Hospitalares
em Unidades Pediatricas; Bercario, UTI e Enfermaria. Uso de Antimicrobianos. Vigilancia Epidemiolégica; Uso
de Imunobioldgicos Especiais; Principios de Laboratério em Virologia. Principios Bésicos de Infectologia -
Antibidticos - Infeccdes Bacterianas - AIDS - Infec¢des Virais - Infecgdes Hospitalares — Imunizacdes; HIV:
aspectos clinicos, diagndsticos e terapéuticos atuais; Papilomavirus, Rotavirus, Meningococo e Pneumococo
— esguemas vacinais e novas vacinas; Métodos diagnésticos em Infectologia Pediatrica; Diagndstico de
faringo-amigdalites; Diagnostico das infeccdes respiratorias; Biologia molecular no diagnéstico de infec¢des
bacteremicas; Biologia molecular no diagnéstico e seguimento de pacientes com HIV; Diagndstico das doencas
exantematicas virais: diagndstico diferencial; Hemoculturas; Infec¢des flngicas; Meningococo e Pneumococo:
perfil microbiolégico; Novos antibidticos em Pediatria; Deteccdo de bacteremias por micobactérias em
pacientes imunodeprimidos; Epidemiologia molecular de Mycobacterium tuberculosis; Epidemiologia molecular
de Escherichia coli diarreiogénica; Detec¢do e genotipagem do virus da hepatite C em amostras clinicas;
Métodos para avaliar o padrdo de resisténcia do Staphylococcus; Caracterizacdo das bases genéticas da
resisténcia em bactérias como enterococos, estafilococos, etc; Comparagéo entre PCR, antigenemia e NASBA
para a deteccdo da infeccdo pelo citomegalovirus em pacientes transplantados; controle das doencas
sexualmente transmissiveis; Biologia molecular no diagnéstico de doengas infecciosas; Epidemiologia
molecular; Infec¢des por micobactérias; Infecgbes por citomegalovirus; Infecgbes por estafilococos. Atuagdo do
Infectologista em Neonatologia.

18- CARGO: MEDICO INTENSIVISTA PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Choque: Repercussdes para
os diversos 6rgdos e sistemas — choques séptico, cardiogénico, hipovolémico e C.I.V.D. Insuficiéncia
respiratéria aguda, insuficiéncia renal aguda, ventilagdo mecanica pulmonar, dialise peritoneal, hemodialise
continua, politrauma, traumatismo cranio-encefélico, trauma de térax, mal asmatico, mal epiléptico, infarto
agudo do miocardio, tromboembolismo pulmonar, arritmias cardiacas, marcapassos provisorios, cetoacidose
diabética, coma, hiperosmolar, tireotéxicose, hemorragia digestiva alta, pancreatite aguda, grandes queimados.



Nutricdo parenteral prolongada. Condutas em parada cardiorespiratéria. Equilibrio hidroeletrolitico e acido-
béasico. Meningites, leptospirose, hepatite fulminante. Eclampsia e H.E.L.L.P. Sindromes.

19- CARGO: MEDICO MEDICINA DO TRABALHO DIARISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Doencas profissionais e do
trabalho. Quadro clinico, diagnéstico e tratamento das patologias: Lesbes por esforgos repetitivos (L.E.R.) /
Doencas 6steo-tendineo muscular relacionadas ao trabalho (D.O.R.T.); Perda Auditiva induzida pelo ruido
(P.A.l.LR.); Dermatoses ocupacionais; Intoxicacdo por chumbo; Intoxicacdo por mercurio organico e inorganico;
Efeitos da exposi¢do a solventes organicos: benzeno, tolueno hexano; Pneumoconioses: silicose, asbetose,
aluminios e antracnose; Asma ocupacional; Intoxicagdes por agrotoxicos: organofosforados, carbamatos,
piretréides, organoclorados, etileno-bis-ditiocarbamatos e dipiridilos; Intoxicagdo por gases toxicos: CO2, NO,
SO, 03. Higiene do Trabalho — identificacdo, avaliacdo (quantitativa e qualitativa), medidas de redugéo,
medidas de eliminacdo e medidas de prote¢édo coletiva e individual dos fatores de riscos. Riscos fisicos: ruido,
calor, gases toxicos, poeiras, irradiacdes ionizantes e ndo-ionizantes. Riscos quimicos: produtos alergénicos,
irritantes, carcinogénicos (principalmente cromo, chumbo, mercurio, manganés, solventes orgéanicos,
agrotoxicos, cimento, toluenodisocianato). Riscos ergondmicos: posturas, ritmos, trabalho em turnos, trabalho
monaétono e repetitivo, sobrecargas fisicas e psiquicas. Riscos bioldgicos: bactérias, fungos, animais
peconhentos. Vigilancia em Salde: Mapas de risco em ambientes de trabalho. Método de “Arvore de Causas”
para investigacdo de acidente de trabalho. Conceito epidemiolégico de “eventos sentinela”. Conceitos
epidemioldgicos de incidéncia, prevaléncia, risco relativo e risco atribuivel. Andlise critica dos dados de
acidentes de trabalho no Brasil. Procedimentos necessarios para notificacdo de acidentes e doencas do
trabalho.

20- CARGO: MEDICO NEONATOLOGISTA PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Perinatologia, terminologia.
Cuidados no pré-natal e no parto do recém-nascido (RN) normal e do RN de alto risco. Assisténcia na sala do
parto do RN normal e asfixiado. Cuidados de rotina na sala do parto. Avaliagdo de peso e idade gestacional. O
RN PIG. Assisténcia ao prematuro e prematuro externo. Problemas especiais do RN prematuro.Homeostase
da temperatura corporal. Cuidados gerais com RN de baixo peso. Hidratacdo do RN. Distarbio do equilibrio
acido-basico. Distirbios do metabolismo de glicose, célcio e magnésio. RN de maée diabética. Infecgbes
perinatais, bateristas e virais. Disturbios respiratérios no RN. Ventilagdo mecénica. Fisiopatologia do aparelho
circulatério no RN e cardiopatias congénitas. Rim: fisiologia e avaliagdo da funcéo renal do RN. Problemas
Hematoldgicos, neuromusculares, neuroldgicos e gastro intestinais. Nutricdo do RN. Problemas hematoldgicos,
neuromusculares. Drogas e o paciente perinatal. Assisténcia aos pais do RN e / ou mal formado. Letericia do
RN de termo e pré-termo. Aleitamento materno. Alojamento do conjunto.

21- CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA ADULTO AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do o6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. NogBes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Anatomia e Fisiologia do
Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e
Periférico. Semiologia neuroldgica. Grandes categorias das afec¢des neurolégicas: deméncias e disturbios da
atividade cortical superior, comas e outros disturbios do estado da consciéncia; distirbios do movimento;
distirbio do sono. Doenca cérebro-vascular. Doencas neuromusculares - nervos, musculos e juncdo mio-
neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema
nervoso; doenga neurolégica no contexto da infeccao pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo
liqudrico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neurolégicas das doengas sistémicas;
neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicagcbes e interpretacdes da propedéutica armada em
neurologia: liquor, neuroimagem, estudos neurofisiologicos — eletroencefalograma, eletroneuromiografia e
potenciais evocados, medicina nuclear aplicada & neurologia.

22- CARGO: MEDICO NEURO-PEDIATRA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nogbes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Liquido cefalorraquidiano na
infancia; Craniostenose; Hidrocefalia congénita; Doencas degenerativas do sistema nervoso central;
Encefalopatias crbénicas infantis ndo progressivas; Distdrbios motores de instalacdo Aguda; Neuroviroses;
Epilepsias na crianga; Causas neuromusculares de hipotonia; Sono normal e Distirbios do sono;
Desenvolvimento normal da crianca; Aprendizado escolar; Transtornos do déficit de atencao/hiperatividade.

23-CARGO: MEDICO NUTROLOGO AMBULATORIO



a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Estado nutricional: métodos
de avaliacéo, diagndstico e significado progndstico. Ingestdo, digestdo, absorcdo, metabolizacéo e excregéo
dos nutrientes. Principios da bioquimica das proteinas, lipidios, carboidratos, vitaminas, oligoelementos e
agua. Nutrientes para imunomodulagéo, protecdo antioxidante e nutricdo 6rgao-especificos. Erros inatos do
metabolismo. Necessidades e recomendacdes nutricionais. Indicacdes de Terapia Nutricional parenteral e
enteral. Vias e técnicas de administracdo de nutricdo parenteral e enteral. Formulacdo, preparo,
armazenamento e controle de qualidade das dietas enterais e parenterais. Complicacdes da Nutricdo
Parenteral e Enteral; Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional; Terapia Nutricional domiciliar;
Regulamentos Técnicos para Terapia de Nutricdo Parenteral e Enteral (Portaria SVS/MS n. 272 de 08 de Abril
de 1998; Resolu¢cdo RCD n. 63 de 06 de Julho de 2000 ). Portaria n°. 131, de 8 de Mar¢o de 2005, da
Secretaria de Assisténcia a Salde (SAS). Portaria n° 135, de 8 de marco de 2005, da Secretaria de
Assisténcia a Salde (SAS). Portaria n° 343, de 07 de marc¢o de 2005. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa). Terapia Nutricional em situacdes especificas: Distarbios alimentares e da degluticdo: anorexia,
bulimia, obesidade, disfagia, doenca do refluxo GE; Afeccdes gastrointestinais: fistula digestiva, pancreatites,
sindrome do intestino curto e outros distlrbios absortivos, intolerancias alimentares, doencas inflamatorias
intestinais; Situacbes de hipermetabolismo:sepse, queimados, trauma; Pré e pos-operatdrio; Oncologia, radio
e quimioterapia; Doengas neuroldgicas; Insuficiéncias organicas: hepatica, renal, cardiaca e pulmonar;
SituagBes especiais: geriatria, diabetes, gravidez, imunossupresséao, transplantes, AIDS.

24- CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos Especificos: Indicadores de Salde gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Diagndstico e tratamento dos
traumatismos oculares; Anomalias de refracdo; Correcdo das ametropias; Afecgdes da conjuntiva da cérnea e
da esclera; Afec¢Bes do trato uveal; Irites, iridiciclites e coroidites; Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do
nervo Optico e perimetria; Glaucoma crénico, simples, congénito, agudo e secundario; Estrabismo: forias,
paralisias oculares, esotropias e exotropias; Afec¢bes do cristalino: congénitas, adquiridas, luxacdes e sub-
luxagBes; Afeccbes da retina: congénitas, traumaticas, inflamatdrias, tumores e descolamento; Afeccdes da
orbita: traumaticas, inflamatérias e tumorais; Cirurgia da O6rbita; Manifestagbes oculares das afec¢bes do
sistema nervoso, semiologia da pupila nas lesées do V Par, nas lesdes do simpatico. Manifestacbes oculares
nas doencas em geral: diabetes, hipertensao arterial e hanseniase; Conjuntivite neonatal.

25- CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA AMBULATORIO

Conhecimentos Especificos: Indicadores de Saulde gerais especificos. Situagdo da Saude no Brasil. Cédigo
de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdio compulsoria. Sistemas Locais
de Salde. Nog¢bBes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Introducdo ao estudo da biomecénica;
Biomecéanica localizada (MMSS, MMII e Coluna); Embriologia humana; Histogénese 0Ossea; Fisiologia e
Bioguimica 6ssea; Consolidacdo e retardamento de consolidacdo das fratura; Doencas ésseas metabdlicas;
Distarbios congénitos da osteogénese do desenvolvimento; Deformidades congénitas; Exame musculo-
articular; Osteomielites e pioartrites; Infeccdes Gsseas especificas: tuberculose, lues, micoses; Tratamento de
sequelas de paralisia infantil; Paralisia obstétrica; Paralisia cerebral; Cervicobraquialgias; Pé plano postural;
Afeccdes ortopédicas comuns da infancia; Pé equinovaro congénito; Hallux Valgus; Lombalgia, lombociatalgia
e hérnia discal; Escoliose; Espondilolise e espondilolistese; Epifisiolistese proximal do fémur; Osteocondrites;
Moléstia de Perthes; Displasia congénita do quadril; Tratamento das artroses do MMII; Ombro doloroso;
Tumores 6sseos; Fraturas expostas; Fraturas de escafdide; Fraturas luxagdes do carpo; Fraturas do punho
(Fratura de Colles); Lesbes trauméticas da mao; Fraturas dos ossos do antebraco; Fraturas supracondilianas
do Uumero na crianc¢a; Fraturas e luxacdes da cintura escapular; Fraturas do Umero; Fraturas e luxacdes da
cintura pélvica; Fraturas do terco proximal do fémur; Fraturas do colo do fémur na crianca; Fraturas
supracondilianas do fémur; Fratura do joelho; Lesdes ligamentares e meniscais do joelho; Fratura da diafise
tibial e fraturas do tornozelo; Fratura dos ossos do Tarso; Anatomia e Radiologia em Ortopedia e
Traumatologia; Anatomia do sistema muscular; Anatomia dos vasos e nervos; Anatomia cirdrgica: vias de
acesso em cirurgia ortopédica e traumatoldgica.

26- CARGO: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos Especificos: Indicadores de Salde gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do o6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nogdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Fisiopatologia do anel
linfatico do Waldeyer; Amidalites agudas e crbnicas; Tumores benignos e malignos da faringe; Estomatites;
Tumores da cavidade bucal; Parotidites; Tumores benignos e malignos das glandulas salivares; Sinusites:
qguadro clinico, sintomatologia, diagndstico e tratamento; Rinites; Tumores benignos dos seios paranasais;
Tumores malignos dos seios paranasais; Tumores malignos e benignos da laringe; Estudo radiolégico e
endoscoépico; Procedimentos cirdrgicos; Propedéutica instrumentada; Laringites agudas e crbnicas; Avaliagcao
da audicdo através dos métodos subjetivos e objetivos; Otites externas: otites médias, agudas e crdnicas;
Surdez; Otoneurologia; Nocdes de alergia; No¢des de oncologia; No¢des de foniatria.



27- CARGO: MEDICO PEDIATRA AMBULATORIO
28- CARGO: MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Noc¢Bes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Crescimento e
desenvolvimento Neuro-Psico-Motor: normalidade e distirbios mais comuns. Alimentagcdo: necessidades
nutricionais, aleitamento materno e higiene alimentar. Imunizacdes. Neonatologia: exame fisico e diagndstico
das condicdes do recém-nascido (RN), cuidados ao RN, cuidados ao RN normal e de baixo peso: principais
caracteristicas e patologias mais comuns do RN normal e prematuro. Adolescéncia: conceito e
desenvolvimento fisico. Acidentes: aspiracdo do corpo estranho; intoxicacdes exdgenas; queimaduras,
traumatismos. Metabologia: desnutri¢cdo; disvitamindse; desidratacdo; terapia de reidratacdo oral; distirbios
hidroeletroliticos e do equilibrio &cido-béasico. Afeccdes do aparelho digestivo: diarréia aguda, prolongada e
cronica: sindrome da ma —absor¢céo; parasitoses intestinais, hepatites virais; patologias cirdrgicas renais
comuns do aparelho digestivo. Afec¢Bes otorrinolaringo-légicas mais comuns da infancia. Afecgbes do
aparelho respiratério: bronquite e bronquiolite; pneumonia e pneumonite interesticiais infecciosas agudas;
mucoviscidose; tuberculose. Afecgbes do aparelho genito-urinario infec¢des do trato urinério; glomerulonefrite
aguda; sindrome nefrética. Afec¢bes do aparelho cardio-circulatério: insuficiéncia cardiaca congestiva;
cardiopatia congénita, endocardite infecciosa; niocardite e pericardite. Afecgdes endocrinologicas: diabetes
mellitus; hipotiroidismo congénito; hiperplasia adrenal congénita (deficiéncia de 21 hidroxilase).
Imunopatologia: asma; febre reumética; artrite reumatoide juvenil. Afeccdes do sistema hematopoietipo;
anemias, coagulopatias e purpuras. Oncologia: diagndstico precoce das neoplasias mais comuns da infancia.
Afeccdes do sistema nervoso central: sindrome convulsiva, meningites e encefalites. Doengas infecto-
contagiosas préprias da infancia.

29- CARGO: MEDICO PNEUMOLOGISTA INFANTIL AMBULATORIO

a) Conhecimentos Especificos: Indicadores de Salde gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do O6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Fisiopatologia respiratéria.
Métodos diagnosticos em pneumologia. InfecgBes respiratérias bacterianas e virais comuns em criangas.
Micobacterioses. Micoses pulmonares. Pneumopatias supurativas; bronquiectasias e abscesso do pulmao.
Asma brénquica. Doenca pulmonar obstrutiva cronica. Hipertensdo arterial pulmonar e cor pulmonale.
Insuficiéncia respiratéria. Tromboembolismo venoso. Tumores de térax. Doencas pulmorares intersticiais
difusas. Trauma toracico. Pneumopatias por imunodeficiéncias. Poluicdo e doencas pulmonares. Mas-
FormagBes congénitas pulmonares. Vasculites pulmonares. Sindromes pulmonares eosinofilicas. Distlrbios
respiratérios do sono. Anomalias da caixa tordcica. Cirurgia redutora de volume pulmonar. Transplante
pulmonar. Fibrose cistica. Emergéncias respiratérias em criangas.

30- CARGO: MEDICO PROCTOLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Noc¢des de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Equilibrio hidro-eletrolitico e
acido-basico em cirdrgia. Choque. Fisiopatologia, Etiopatogenia. Diagndstico e Tratamento.Cicatrizacdo das
feridas, infeccdo em cirurgia. Infecgdo Hospitalar. Antibidticos. Pré e Pos-Operatdrio. Complicagdes cirlrgicas.
Ventilacdo e insuficiéncia ventilatéria. Nutricdo em Cirurgia. Alimentacdo parenteral e enteral. Transtornos
hemorragicos. Mecanismo da hemostase. Transfusédo de sangue e derivados. Bases da cirurgia anorretal.
Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizacdo e inervacdo. Embriologia.
Fisiologia ano-retal. Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia da
parede antero-lateral do abdome. Incisdes abdominais. Técnica geral das laparotomias. Cirurgia video-
laparoscopica colo-retal. Diagnéstico das doencas do anus, reto e célon. Exame do abdome e proctoldgico,
Colonoscopia, Exame radiolégico simples e contrastado. Tomografia computadorizada, ressonancia magnética
e ultrassonografia endo-retal. Doen¢a hemorroidéria. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Diagndéstico
diferencial. Conduta terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificacdo dos
abscessos. Quadro clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. Fissura anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagndstico. Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Prurido anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e
diagnéstico. Conduta terapéutica.

31- CARGO: MEDICO PSIQUIATRA AMBULATORIO

32- CARGO: MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. NogBes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Politicas de Saude Mental.
Nosografia. Diagnosticos classicos da Psiquiatria. Psicofarmacologia (Indicacdes, mecanismos de acao,
reacOes adversas). Substancias Psicoativas. Dependéncias Quimicas (Conceitos, Quadros, Intervencoes,



Condutas). Deméncias (Conceito, Classificagcao e Quadros Clinicos). Esquizofrenias (Conceito, Classificacao e
Quadros Clinicos). Transtornos de Humor (Conceito, Classificagdo, Tratamento e Quadros Clinicos).
Transtornos de Ansiedade (Conceito, Classificacdo e Quadros Clinicos). Transtornos de Personalidade
(Conceito, Classificacdo e Intervengdes). Aspectos Psiquiatricos das Epilepsias (Principais manifestacfes e
tratamentos). Neuroses (historicos, conceito, classificacdo e tratamentos). Deficiéncia Mental e Transtornos do
Desenvolvimento Psicoldgico. Psicopatologia Dinamica. Psicodindmica Individual. Psicodinamica Grupal.
Principais abordagens psicoterapicas individuais e grupais. Instituicdes psiquiatricas. Psiquiatria social.
Consideragbes atuais e evolucao do conceito de salde e doenga mental. Psiquiatria e antipsiquiatria. Saude
Mental em Saulde Publica. Modelos de atengdo em Saude Mental. Reabilitacdo psicossocial. A Reforma
Psiquiatrica no Brasil.

33- CARGO: MEDICO REGULADOR PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Sistemas Locais de Salide. Nogoes de
Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Principios e diretrizes do SUS: gestao, financiamento, organizagéo
do sistema local de salde. Planejamento e programacgdo de salde: planejamento normativo, planejamento
estratégico-situacional, programacéo dos servicos de saude nos diferentes niveis de complexidade, atencéo a
grupos especificos e de risco. Epidemiologia geral: determinacdo do processo salude-doenca, estatistica vital.
Epidemiologia das doencas de notificacdo compulsoria, evolugdo do padrédo de mortalidade no Brasil. Modelos
assistenciais em saulde: politica de recursos humanos, organizacdo da assisténcia a saude. Vigilancia
Epidemioldgica, sanitaria e ambiental. Sistema  Nacional de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria:
responsabilidades dos diferentes niveis de governo, Vigilancia Epidemiolégica das Doencas de Notificagao
Compulséria. Legislacdo ambiental. Controle ambiental e protecdo de recursos naturais. Insuficiéncia
Periférica, Hipertensdo Arterial, Asma, DPOC, Pneumonia, Tuberculose, Doenca Péptica, Colecistopatia,
Diarréia, Nefrolitiase, Infecc¢des urinarias, Diabétes Mellitus, Hipotiroidismo, Hipertireodismo, Anemia
Hemoliticas, Purpuras, Disturbios de coagulacéo, Gota, Meningites, Alcoolismo, Abstinéncia Alcodlica, Surtos
Psicéticos, Tétano, Raiva Humana, Manifestacdes Pulmonares e Neuroldgicas de Aids, Leptospirose, Dengue,
Sinusite, Escabiose, Pediculose, Dermatite de Contato, Doenca do Soro, Edema Angioneuroético, Urticéria,
Anafilaxia, Doenca Inflamatdria Pélvica, Intoxicagbes Exdgenas .Choque: Séptico e Cardiogénico, Reposicao
Volémica x Tipos de Liquidos, Drogas Vasoativas, Distlrbios Cardiovasculares: Dor Toracica: Angina Instavel;
IAM. Edema Agudo Pulm&o. Emergéncias Hipertensivas. TEP e TVP: Anticoagulantes e Fibronoliticos.
Arritmias: Taqui e Bradi x Marca Passo. ACLS x Manobras de Ressuscitagdo. Disseccao de Aorta Aguda.
Distarbios do Sistema Respiratério: Insuficiéncia Respiratdria Aguda: Monitoracédo; Ventilagdo. Disturbios
Metabdlicos: IRA x Dialise. Equilibrio Acido Basico; Diabetes: Coma Cetoacidotico, Hiperosmolar,
Hipoglicémico. Distlrbios Gastrointestinais e Hepaticos: HDA, Abdomen Agudo, Peritonite, Pancreatite Aguda,
Isquemia Mesentérica, Encefalopatia Hepética. Distlrbios Neuroldgicos: Convulsdo, Coma, Confusdo Mental,
TCE, AVC. Distarbios da Nutricdo: Suporte Nutricional; NPP, Nutricdo Enteral. Distirbios Hematologicos:
Utilizacdo de Sangue e Derivados, Distarbios da Coagulacdo. Infecgbes e Antimicrobianos:Antibidticos
Imunocompetentes e Imunossuprimidos Codigo de Etica Médica, Lei Estadual n® 10.241, Bioética. Legislagéo
do SUS.

34- CARGO: MEDICO REUMATOLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Salde. Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Lupus Eritematoso Sistémico.
Artrite reumatéide. Miopatias inflamatdrias. Esclerose sistémica. Sindrome de Sjogren. Espondilite
anquilosante. Artropatias reativas. Artropatias microcristalinas. Artrose. Afec¢bes da coluna vertebral.
Osteoporose. Fibromialgia. Reabilitacdo em Reumatologia. Vasculites sistémicas. Artropatias infecciosas.
Reumatismos extra articulares.

35- CARGO: MEDICO SANITARISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos Especificos: Nog¢des de Farmacologia; Emergéncias hospitalares. O processo de
municipalizacdo e distritalizacdo da Saude; A territorializacdo em sistemas de saude; Planejamento e
programacao situacional em Distritos Sanitarios: metodologia e programacao; Sistema de Informacdo em
Saude; Relatério final das trés udltimas Conferéncias Nacionais de Saude (82, 92 e 10?%); Legislacdo: 1.

Constituicdo Federal de 1988: Titulo | — “Dos principios fundamentais”, Capitulo Il (“Dos direitos sociais”) do
Titulo 1l — “Dos direitos e garantias fundamentais”, Artigos 23 e 24 do Capitulo Il (“Da Uni&o”), do Titulo IlI
(Organizacao do estado) e Capitulos | (Disposicao geral) e Il (“Da seguridade social”, especialmente Sec¢éo | —
Disposicdes gerais e Secao Il — Saude), do Titulo VIII (“Da ordem social”); 2. Lei Organica da Saude n°

8080/90. 3. Lei Estadual 10083 de 23 de setembro de 1998 (que dispde sobre o “Cédigo Sanitério Estadual”);
4. Lei Complementar n°® 791 de 09 de marco de 1995 — Cddigo de Saude do Estado de Sao Paulo.
Epidemiologia geral; Estatistica vital. No¢des de demografia; Bioestatica. Indicadores de Salde gerais e
especificos; Operacionalizagdo, potencialidades e limitagdes; Situacdo da Saude no Brasil: perfil
epidemioldgico e perspectivas; Codigo de Etica Médica; Preenchimento da declaracdo de 6bito; Doencas de
notificagdo compulsoéria; Epidemiologia de doencgas transmissiveis, vigilancia epidemioldgica; Procedimentos



de Vigilancia Sanitaria; Diretrizes basicas do Ministério da Salde: Norma Operacional Basica 01/96, e portarias
posteriores referentes a sua implantagéo e/ou operacionalizagdo; No¢des basicas da Administracdo em Saude.

36- CARGO: MEDICO SOCORRISTA P.A. PLANTONISTA

37- CARGO: MEDICO SOCORRISTA PLANTONISTA

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Saude gerais especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Céodigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo do 6bito. Doencas de notificagdo compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. No¢bes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Insuficiéncia Periférica,
Hipertensdo Arterial, Asma, DPOC, Pneumonia, Tuberculose, Doenca Péptica, Colecistopatia, Diarréia,
Nefrolitiase, InfeccgBes urindrias, Diabétes Mellitus, Hipotiroidismo, Hipertireodismo, Anemia Hemoliticas,
Purpuras, Disturbios de coagulacdo, Gota, Meningites, Alcoolismo, Abstinéncia Alcodlica, Surtos Psicéticos,
Tétano, Raiva Humana, Manifestacbes Pulmonares e Neuroldgicas de Aids, Leptospirose, Dengue, Sinusite,
Escabiose, Pediculose, Dermatite de Contato, Doen¢ga do Soro, Edema Angioneurético, Urticaria, Anafilaxia,
Doenca Inflamatéria Pélvica, Intoxicacdes Exdgenas .Choque: Séptico e Cardiogénico, Reposi¢ao Volémica x
Tipos de Liquidos, Drogas Vasoativas, Distlrbios Cardiovasculares: Dor Toracica: Angina Instavel; 1AM.
Edema Agudo Pulmé&o. Emergéncias Hipertensivas. TEP e TVP: Anticoagulantes e Fibronoliticos. Arrtmias:
Taqui e Bradi x Marca Passo. ACLS x Manobras de Ressuscitacdo. Dissec¢é@o de Aorta Aguda. Distldrbios do
Sistema Respiratorio: Insuficiéncia Respiratéria Aguda: Monitoragdo; Ventilagdo. Distirbios Metabdlicos: IRA x
Didlise. Equilibrio Acido Basico; Diabetes: Coma Cetoacidético, Hiperosmolar, Hipoglicémico. Disturbios
Gastrointestinais e Hepéticos: HDA, Abdomen Agudo, Peritonite, Pancreatite Aguda, Isquemia Mesentérica,
Encefalopatia Hepatica. Distlrbios Neurolégicos: Convulsdo, Coma, Confusdo Mental, TCE, AVC. Distlrbios
da Nutricdo: Suporte Nutricional: NPP, Nutricdo Enteral. Distarbios Hematoldgicos: Utilizacdo de Sangue e
Derivados, Distarbios da Coagulacdo. Infecgbes e Antimicrobianos: Antibidticos Imunocompetentes e
Imunossuprimidos, Lei Estadual n° 10.241, Bioética.

38- CARGO: MEDICO UROLOGISTA AMBULATORIO

a) Conhecimentos especificos: Indicadores de Salde gerais e especificos. Situacdo da Saude no Brasil.
Codigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaracdo de Obito. Doencas de Notificagdo Compulsoria.
Sistemas Locais de Saude. Noc¢des de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Sistemas de distarbios do
trato urindrio. Exame fisico do trato urinério. Refluxo vésico-ureteral. Infec¢@o urinaria. Moléstia sexualmente
transmitida. Calculose urinaria. Cancer de bexiga, pelve e ureter. Neoplasias renais. Neoplasias da prostata.
Prostatites. Tumores genitais. Bexiga neurogénica. Insuficiéncia renal crénica. Doencas do pénis e uretra
masculina. Impoténcia sexual. Infertilidade. Hipertensédo arterial renovascular. Nogbes sobre terapia de
substituicao da funcéo renal.

TEMAS COMUNS A TODAS AS ESPECIALIDADES MEDICAS

b) Politicas de Salde: Politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS) e municipalizacdes. 8° e
9° Conferéncia Nacional de Saude. Constituicao: Secdo Il da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social,
Lei Organica de Saude n.° 8080/90.

c) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensao do texto, significado contextual de palavras e
expressées, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separacéo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintética, colocacao
pronominal, pontuacédo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

39- CARGO: OPERADOR GRAFICO

a) Conhecimentos especificos: Suportes de Impresséo - Tipos de suporte; - Caracteristicas do papel para
impressao offset ; A Matriz Offset - No¢des de cépias de chapas; - Reserva fisica-quimica; Sistema de
Entintagem - Relacdo entre os cilindros de impressédo; - Faixa de contato do sistema de impressao;
Caracteristicas das Blanquetas - Composicao, tipos de blanquetas, fungbes e usos; Sistema de Molha -
Potencial de hidrogénio; - Preparagdo da solucdo de fonte; - Condutividade; Caracteristicas da Impressora
Offset - Grupo Margeador e Impressor; Originais - Reticula e Lineatura; Instrumentos de Precisédo -
Paquimetro; - Micrdbmetro; - Condutivimetro; Caracteristicas da maquina plano cilindrica; - Tipos de maquinas; -
Acerto de impressdo; - Limpeza e lubrificacédo; - Problemas e solucdes; Tipos de papéis e sua aplicagcdo na
Industria Grafica; - Principais formatos de papéis; - Céalculo de aproveitamento. Conhecimentos e habilidades
para gravacao e controle de qualidade de chapas offset. Escalas de controle.

b) Avaliacdo Situacional: Higiene e Seguranca no Trabalho; Manutengcédo Produtiva; Comportamento social e
de trabalho; Relacdes interpessoais no trabalho, principios éticos béasicos. No¢bes dos crimes praticados por
funcionarios publicos contra a Administracéo Publica.

c¢) Lingua Portuguesa: Ortografia Oficial e Interpretacdo de Textos.

d) Nogdes Aritméticas: conjuntos numéricos, progressdo aritmética, operacdes fundamentais (nimeros
inteiros e fracionarios), sistema de pesos e medidas (decimais e ndo decimais), regra de trés, porcentagem.

40- CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL — DEFICIENTE VISUAL



a) Conhecimentos especificos: Tipos de deficiéncia visual; Causas da deficiéncia; Exames diagndésticos para
a deteccdo de deficiéncias; A crianca deficiente e a familia; O deficiente visual e a linguagem; O
desenvolvimento emocional e afetivo; Contato com outros deficientes visuais; Atividades gerais para 0s
deficientes visuais; A psicologia no auxilio a educagdo especializada e auxilio aos deficientes; A
psicomotricidade; O deficiente visual e o trabalho; Treinamento para o trabalho; Histéria de Hellen Keller e a
superacdo de suas dificuldades; Histéria de Louis Braille; O método Braille, surgimento, utlizacdo e
dificuldades usuais. Integracdo no mercado de trabalho; Metodologia e didatica das classes de Deficiente
Visual; Declaracdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais - Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia - 1994. PCN — Adaptacgbes
Curriculares — Estratégias para a Educacéo de Alunos com Necessidades Especiais — MEC; Contexto histérico
da Educacéo Especial; Politica Nacional de Educacédo Especial - MEC/1994; Integracdo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia na escola e na classe regular nas perspectivas pedagdgica, cultural e social; Relacdo da
familia e da escola num processo de integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. A formacdo dos
professores para Pessoas Portadoras de Deficiéncias Visuais. Atuacdo dos deficientes visuais no mercado de
trabalho, prerrogativas e defesa de seus direitos.

b) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreenséo do texto, significado contextual de palavras e
expressfes, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separagéo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintética, colocacao
pronominal, pontuacédo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

c) Legislacdo sobre Educacgdo: A Educacgdo na Constituicdo Federal e Legislacédo infra-constitucional; Lei
Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional); Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n° 8069 de 13/07/90);

41- CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL — DEFICIENTE FiSICO

a) Conhecimentos especificos: Tipos de deficiéncia fisica; Causas da deficiéncia; Exames diagndsticos para
a deteccdo de deficiéncias; A crianca deficiente fisica e a familia; O deficiente e a linguagem; O
desenvolvimento emocional e afetivo; Atividades gerais para os deficientes fisicos; Ludoterapia; A psicologia
no auxilio aos deficientes; A psicomotricidade; O deficiente e o trabalho; Treinamento para o trabalho;
Integragdo no mercado de trabalho; Atuacé@o dos deficientes fisicos no mercado de trabalho, prerrogativas e
defesa de seus direitos; Declaragcdo de Salamanca e linha de acéo sobre Necessidades educativas especiais -
Brasilia — Coordenadoria Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia - 1994. PCN —
Adaptacdes Curriculares — Estratégias para a Educacdo de Alunos com Necessidades Especiais — MEC;
Contexto histérico da Educagdo Especial; Politica Nacional de Educagdo Especial - MEC/1994; Integracdo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia na escola e na classe regular nas perspectivas pedagdégica, cultural e social;
Relagéo da familia e da escola num processo de integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. A formacao
dos professores para Pessoas Portadoras de Deficiéncias Fisicas; Associacdes de Integracdo de Deficientes
Fisicos, A Equoterapia e seus beneficios; Os jogos Paraolimpicos e sua importancia social; Atletas
paraolimpicos de destaque no cenério nacional.

b) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreenséo do texto, significado contextual de palavras e
expressées, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separacéo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintética, colocacao
pronominal, pontuacédo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

c) Legislacdo sobre Educagdo: A Educacgdo na Constituicdo Federal e Legislacéo infra-constitucional; Lei
Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional); Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n° 8069 de 13/07/90);

42- CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - GEOGRAFIA

a) Conhecimentos especificos: Processo de Ensino e Aprendizagem; Rela¢des entre Educacéo, Escola e
Sociedade. As transformagfes essenciais no mundo contemporaneo. A industrializacdo e a urbanizacdo no
século XX. As migracdes, a construcdo e a reconstru¢cdo do espaco geogréfico. A geografia e 0s espagos
naturais. A Geografia , 0 ambiente e a educacao ambiental. As inovacdes tecnoldgicas e o desenvolvimento
socioecondmico no Brasil e no mundo. O trabalho nos espacos rurais e urbanos. Os documentos e as
linguagens no ensino na aprendizagem de Geografia. A disciplina escolar Geografia e a histéria do
pensamento geografico no Brasil. Paradmetros Curriculares da disciplina. Temas Tranversais.

b) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreenséo do texto, significado contextual de palavras e
expressdes, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separacéo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintética, colocacao
pronominal, pontuacédo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

c) Legislacdo sobre Educagdo: A Educacgdo na Constituicdo Federal e Legislacéo infra-constitucional; Lei
Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional); Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n° 8069 de 13/07/90);



43- CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - MATEMATICA

a) Conhecimentos especificos: Processo de Ensino e Aprendizagem; Rela¢des entre Educacéo, Escola e
Sociedade. Os nudmeros: naturais e inteiros (operagdes, propriedades e divisibilidade); racionais
(representacdo fracionaria e decimal, operacdes e propriedades); irracionais e reais (caracterizagéo,
representacdo na reta, representacdo como radical, operacbes e propriedades). A Algebra: célculo literal,
equagles redutiveis as do 1° e 2° grau, funcdes do 1° e 2° graus, graficos e inequacdes. Problemas aplicados:
proporcionalidade, regra de 3 simples ou composta, porcentagem, juros simples e compostos.
Estatistica descritiva: medidas de tendéncia central, gréficos de frequéncia. Geometria: propriedades
fundamentais de &angulos, poligonos, circulos, semelhancas, relagbes métricas e trigonométricas nos
triangulos: areas das figuras principais, figuras planas, volume dos principais sélidos. Medidas: sistema de
medidas usuais, decimais ou ndo. Parametros Curriculares da disciplina e Temas Transversais.

b) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreenséo do texto, significado contextual de palavras e
expressées, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separacdo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocacao
pronominal, pontuacéo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

c) Legislacdo sobre Educagdo: A Educacgdo na Constituicdo Federal e Legislagdo infra-constitucional; Lei
Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional); Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n° 8069 de 13/07/90);

44- CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

a) Conhecimentos especificos: Etica e legislacdo profissional; Comportamento social e de trabalho, sigilo
profissional; RelagBes interpessoais no trabalho; Politicas publicas de saude no Brasil: Historico; Sistema
Unico de Saude (SUS); Municipalizacdo da Salde. Etica e legislacdo em enfermagem: Principios basicos de
ética; Regulamentagdo do exercicio profissional; Cdédigo de ética dos profissionais de enfermagem:;
Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem. Técnicas béasicas de enfermagem: Sinais vitais;
Mensuragdo da altura e peso; Assepsia e controle de infecgcdo; Biosseguranca; Administracdode
medicamentos (noc¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administracdo e
cuidados na aplicacéo, venoclise); Prevencao de Ulceras de pressao; Sondagens géastrica e vesical; Coleta de
material para exames laboratoriais; Oxigénioterapia; Curativo;; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral.
Enfermagem médico - cirargica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos,
cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatologicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema
hematopoiético: Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais;
Atendimento de emergéncia; parada cardiorespiratéria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias, ortopédicas: Vias de transmisséo, profilaxia e
cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil:
Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré parto, parto e puerpério: Complicacbes obstétricas: Recém-
nascido normal e patolégico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; doengas da
Primeira Infancia. Enfermagem em Salde Publica: Processo salde — doenca; Imunizagbes; Vigilancia
epidemioldgica; Atencdo a saude da crianga e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso.Nogdes de
administracdo aplicada a enfermagem.

b) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensao do texto, significado contextual de palavras e
expressées, nogbes de fonética, acentuacao grafica, separacdo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocacao
pronominal, pontuacédo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

_ ANEXOII
DESCRIGAO SUMARIA DOS CARGOS

BIOLOGO

(Anexo 34, integrante do Decreto Municipal n°® 4720, de 14 de julho de 1995)

Responsabilidades e AtribuigBes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servi¢cos de realizagédo e coordenacgédo de
exames e laudos técnicos; realizar a organizagdo, manutencdo e controle dos equipamentos e materiais;
realizar estudos e pesquisas para implantacdo de novas tecnologias; supervisionar, acompanhar e distribuir o
pessoal técnico para a realizacao dos diversos exames laboratoriais; manter a atualizacéo técnica das normas
e procedimentos do laboratério; revisar e executar periodicamente as curvas de calibragdo e tabelas para
utilizacdo nas andlises clinicas; supervisionar e controlar analises clinicas; utilizar, organizar, controlar e
manter o estoque, equipamentos, instrumentos e materiais do laboratorio; realizar e assinar laudos de exames
referentes a géneros alimenticios e ao meio ambiente; participar de reunifes, treinamento e desenvolvimento
para aperfeicoamento do processo de trabalho; realizar outras tarefas correlatas solicitadas pela Chefia.
Requisitos para provimento: Curso Superior e registro no Conselho Regional de Biologia.

MEDICO

(Anexo 65, integrante do Decreto Municipal n° 4720, de 14 de julho de 1995.)



Responsabilidades e AtribuicBes: Garantir a prestacao qualitativa dos servigcos de assisténcia e de preservacao
da salde, segundo as diretrizes da politica de sadde municipal; realizar acdes e atividades programéticas
estabelecidas; participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de programas, da normatizacdo de
procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver acdes e atividades educativas junto aos
pacientes, servidores e comunidade; participar de programas de vigilancia epidemioldgica; realizar registros e
procedimentos necessérios (analise, exame fisico); determinar a hipotese diagnosticada; solicitar exames
complementares; prescrever tratamento, encaminhamento para servi¢cos especializados e outros; conhecer e
atualizar os recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e controlar os
equipamentos, instrumentos e materiais sob sua guarda e utilizacdo, requisitando sua manutengéo preventiva
e corretiva; emitir relatérios de suas ag¢fes e atividades; responsabilizar-se pelas informacdes constantes no
prontuario, na receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita; participar de reunides, treinamento
e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; realizar outras tarefas correlatas solicitadas
pela Chefia. Requisitos para provimento: Curso superior e registro no Conselho Regional de Medicina.
OPERADOR GRAFICO

(Anexo 75, integrante do Decreto Municipal n° 4720, de 14 de julho de 1995.)

Responsabilidades e AtribuigBes: Garantir a prestacao qualitativa dos servi¢os de preparacdo e operagao de
magquinario para impressao de documentos, textos, cartazes e trabalhos similares; preparar o maquinario,
instrumentos, tintas e outros materiais necessarios a execugcado do trabalho; operar a maquina para realizar
provas e impressdo definitiva; executar o acabamento do material grafico produzido; executar gravacédo de
chapa ou de material similar; fazer a organizacao, controle, limpeza e a manutengdo dos equipamentos,
instrumentos e materiais de trabalho; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho; realizar outras tarefas correlatas solicitadas pela Chefia. Requisitos
para provimento: 1° grau completo.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

(Anexo 83, integrante do Decreto Municipal n° 4720, de 14 de julho de 1995.)

Responsabilidades e Atribuicdes: Garantir a prestacdo qualitativa dos servicos de promocdo da educacéo de
pessoas com deficiéncias fisicas e mentais; desenvolver a aprendizagem através de técnicas de ensino de 1° e
2° graus, a cegos, surdos-mudos e a criancas e adolescentes com deficiéncias fisicas e mentais; adaptar os
métodos regulares de ensino e aplicacdo de técnicas especiais objetivando a integracdo social e realizagdo
profissional compativeis com suas possibilidades e aptides; participar do planejamento para, através dos
relatos de experiéncias, fornecer subsidios para a formulagdo adequada de objetivos, dos recursos
necessarios e metodologia; elaborar o plano pedagdgico de acordo com as limitacdes e potencialidades dos
alunos para a obtencdo de melhores resultados; selecionar e confeccionar o material didatico; realizar
atividades (aulas) para transmitir, através da adaptacdo dos métodos de ensino, 0s conhecimentos que
possibilitem o dominio das habilidades fundamentais a integragdo na sociedade; desenvolver atividades de
terapia ocupacional, de leituras, jogos, trabalhos manuais, trabalhos escritos, pinturas e dramatizacdes
objetivando estimular o interesse dos alunos e suas potencialidades criadoras; criar condi¢cdes favoraveis ao
conhecimento e contato com ocupacdes compativeis com as tendéncias e possibilidades dos alunos para
avaliacdo e treinamento profissional; avaliar o desempenho e rendimento dos alunos através da observacéo e
de instrumentos diversos; elaborar e preencher fichas, boletins de controles e relatorios a partir das
observagbes e dos resultados da avaliagdo para manutengdo de registro de informagfes necessérios a
orientagcdo pedagdgica; organizar, controlar e manter os equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho;
participar de reunifes, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; realizar
outras tarefas correlatas solicitadas pela Chefia. Requisitos para provimento: Curso Superior de Pedagogia
com habilitagdo em Educacgéo Especial.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il

(Anexo integrante do Decreto Municipal n® 4720, de 14 de julho de 1995.)

Responsabilidades e atribui¢cdes: Garantir a prestacdo qualitativa nos servigos de planejamento, programacao,
execucdo e avaliagdo de acdes e atividades em sala de aula ou ambiente externo para alunos de 5% & 82
séries do Ensino Fundamental (Regular, Supletivo e Especial) de acordo com as diretrizes da Politica
Educacional, desenvolvendo contetdos especificos das areas do curriculo, de acordo com a licenciatura
exigida: PORTUGUES, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS, EDUCAGAO ARTISTICA,
EDUCACAO FISICA E INGLES; participar do planejamento e avaliacdo geral da escola e elaborar seu plano,
tendo em vista o desenvolvimento da compreenséo e criticidade dos educandos, através do conhecimento da
realidade e de sua insergdo social, politica, econémica e cultural; participar de cursos, reunides, debates para o
desenvolvimento e aperfeicoamento profissional; organizar e manter atualizado a caderneta de chamada,
resumos mensais, planos de aula e registros de avaliacdo; participar de reunifes, treinamento e
desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; outras tarefas correlatas solicitadas pela
Chefia. Requisitos para provimento: Curso Superior Completo (Licenciatura Plena) e Registro no MEC, que dé
direito a lecionar nas areas de PORTUGUES, MATEMATICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, CIENCIAS,
EDUCACAO ARTISTICA, EDUCAGCAO FISICA E INGLES.

TECNICO EM ENFERMAGEM
(Anexo 97, integrante do Decreto Municipal n° 4720, de 14 de julho de 1995.)



Responsabilidades e Atribuicdes: Garantir a prestacao qualitativa dos servigos de assisténcia de enfermagem,
verificando e avaliando o estado geral do paciente, sinais vitais e aplicacdo de tratamentos necessarios;
prestar cuidados de higiene, de alimentacdo, de seguranca e de conforto aos pacientes; executar tarefas de
auxilio a Equipe de Saude no atendimento ao paciente/usuério; acompanhar as remocgdes, relatando qualquer
intercorréncia; realizar visitas domiciliares, detectando as necessidades dos pacientes/usuarios, agindo frente
as situacdes e registrando os dados; orientar os usuarios quanto aos Servigcos da Rede Municipal de Saude e
realizar o agendamento, consultas e exames; aplicar vacinas, realizar eletrocardiograma, curativos e
bandagens, auxiliar o médico, dentista e enfermeiro; fazer o manuseio e manter os equipamentos em perfeitas
condi¢Bes de uso (desinfecgdo e esterilizacdo), guardando-os e detectando possiveis defeitos; registrar as
informacdes em prontudrios; controlar as atividades através do registro de dados e procedimentos nos mapas
e boletins; organizar a unidade através do controle e manutencao dos equipamentos, instrumentos, materiais e
arquivos de documentos; realizar desinfeccéo, recebimento, conferéncia e encaminhamento de materiais e
equipamentos; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de
trabalho; realizar outras tarefas correlatas solicitadas pela Chefia. Requisitos para provimento: Curso de
Técnico em Enfermagem com registro no COREN.

REALIZACAO:
INSTITUTO ZAMBINI



