ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO N° 08/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

A Prefeitura Municipal de Taboado da Serra faz saber que realizard em local, data e horario a serem divulgados

oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e formacdo de cadastro reserva pertencentes

ao seu quadro de funcionarios, sob o regime Estatutario, que sera regido pelo presente Edital, conforme

determinado no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na Lei Complementar

Municipal n® 18/94 e suas alteracdes, a ser executado pelo Instituto Zambini.
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CAPITULO | - DO QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIO
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o Taxa de
Requisitos .
Inscrigao

Ensino Fundamental

R$ 45,90
Completo

Ensino Fundamental
Completo+ minimo 6
meses de
experiéncia
comprovada
Ensino Médio
Completo + minimo 6
meses de
experiéncia
comprovada
(Certificado de
Instrutor de Zumba)

R$ 45,90

R$ 69,90

Licenciatura Plena em

Pedagogia R$ 90,00

Licenciatura Plena em
Educacéo Artistica ou em
Artes com habilitagdo em
jualquer das linguagens:
Artes  Visuais, Artes
Plasticas, Artes Cénicas,
Teatro, Danca, Mdsica;
ou Curso Superior
acompanhado de
certificado e  histérico
ascolar obtido em
Programa Especial de
Formagdo Pedagégica
(Resoluggdo CNE  n°
02/97) com habilitacéo na
disciplina Educacao
Artistica ou Artes.
Fornecidos por Instituicdo
de Ensino, reconhecida
oelo Ministério da
Educacéo.

R$ 90,00
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*O Cadastro de Reserva é limitado a 10 (dez) vezes o nimero de vagas. A reserva de vagas para deficientes ocorrerd de acordo com
normas deste Edital e legislacao vigente.

*A remuneragéo mensal é composta do salério base somado ao abono, previsto na Lei Complementar n® 319/2014.
**QOs servidores da PMTS recebem beneficio de vale alimentacéo, em forma de cartdo, nos termos da Lei Municipal n® 1.838/2009.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DESCRICOES DOS CARGOS
2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem criados
dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, gerando cadastro reserva,
a critério da Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra.
2.1. Descricdes e atribuicdes relativas aos cargos ofertados:
2.1.1. Assistente de Desenvolvimento Escolar: Auxiliar a Direcdo da Escola nas atividades ligadas ao
desenvolvimento fisico, motor, intelectual do educando, no ambiente escolar. Executar tarefas no ambiente escolar
gue garantam comodidade e bem estar a comunidade escolar, criando condicbes favoraveis para o
desenvolvimento do processo ensino - aprendizagem. Executar outras tarefas correlatas.
2.1.2. Cozinheiro: Organizar, preparar o cardapio diario, cozer e preparar refeicdes e alimentos diversos. Executar

outras tarefas correlatas.

2.1.3. Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danga (Zumba): Desenvolver oficinas de atividades culturais
e educativas promotoras da sociabilidade, da cultura local e do respeito a diversidade visando o acesso da
populagao as diversas manifestacdes culturais e a pluralidade dos processos educativos; Organizar eventos e

realizar registros das oficinas e atividades externas. Executar outras atividades correlatas.
2.1.4. Professor de Educacéo Béasica | - PEB |: Ensinar e educar criangas nas escolas municipais de ensino

fundamental do primeiro ciclo, ministrando aulas, além de determinar e programar metodologia de ensino, proceder
a selecdo de material didatico, necesséario ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, dentro da matéria
para a qual for lecionar. Executar outras tarefas correlatas.

2.1.5. Professor De Educacédo Basica Il - Arte: Executar as atribuicdes do cargo na Educacdo Basica, bem
como desenvolver as relagbes de trabalho, com responsabilidade social e ética, qualidade, mantendo conduta
condizente com as normas vigentes do servico publico. Atuar com os alunos da Educacao Basica. Participar da
elaboracdo e execugdo do Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar, bem como desenvolver projetos,
programas e atividades em sua area especifica de conhecimento ou afim. Participar da Hora de Trabalho
Pedagédgica Coletiva (HTPC), planejamento, momentos de avaliacdo discente e docente, capacitacdo e formacao
profissional, bem como de atividades culturais e educativas extraclasse, quando for proposta da Unidade Escolar
e/ou da Secretaria Municipal de Educacdo. Planejar e executar a recuperacdo de alunos que ndo obtiveram
aproveitamento, conforme o plano de trabalho da escola. Colaborar nas ac¢des concernentes a interacéo
escola/familia/comunidade. Executar e manter em ordem a escrituracdo pertinente a vida escolar do aluno, a
organizacao da escola e toda aquela referente a propria funcéo. Participar dos Conselhos e Instituicdes auxiliares

da Unidade Escolar.

CAPITULO Ill - DO LOCAL DE TRABALHO

3. Os candidatos concorrerao as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da Prefeitura do Municipio de
Tabodo da Serra / SP.
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CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES

4. As inscrigbes poderdo ser efetuadas no periodo das 13h00 de 24 de novembro de 2017 as 22h00 de 26 de

dezembro de 2017, exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrénico www.zambini.org.br.

4.1. Para realizar a inscricdo o candidato devera seguir as instru¢des abaixo:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra;
c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes ali previstos;
d) imprimir a confirmagéo de sua inscrigdo, bem como o boleto bancério; e

e) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

4.2. O pagamento do respectivo boleto serd realizado por meio de Internet Banking, em qualquer agéncia
bancéaria (em espécie) ou caixa eletrébnico (com cartdo de débito), exclusivamente, até a data de seu

vencimento.

4.3. Proibe-se a quitacdo do referido boleto em Casas Lotéricas, Correios, Supermercados, Farméacias ou

mediante depdsito em caixaeletrénico.

4.4. O candidato que optar pelo pagamento do boleto de inscricdo por meio de agendamento eletrénico
devera observar a data escolhida para sua realizacdo, pois sua inscricdo apenas ocorrera apos a efetivacao
do respectivo crédito.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ocorrer, impreterivelmente, até a data e horario finais
previstos neste Edital. Desconsiderar-se-8o0 as opera¢cdes ocorridas ou ndo concluidas até o horéario de

exaurimento do prazo, independentemente do motivo alegado.

4.6. Comprovantes oriundos de agendamento eletronico ndo serdo considerados para fins de averiguagcdo

do pagamento da taxa de inscricdo, conforme o item 4.2 deste capitulo.

4.7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicbes ora

estabelecidas sendo-lhe defeso alegar desconhecimento, tampouco requerer devolugéo de taxa.

4.8. As inscricbes somente serdo confirmadas apos a efetivacdo do crédito da respectiva taxa do concurso,

apresentada no boleto gerado pelo candidato.

4.9. As importancias recolhidas no ato da inscri¢ao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos,
em hipétese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de

recurso.

4.10. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica na aceitagéo tacita das condi¢des exigidas para a

inscricdo no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

4.11. Permitir-se-4 apenas uma opcao de cargo por candidato, mesmo em se efetuando mais de uma inscricao,

situagdo na qual se considerara apenas a Ultima inscri¢cao realizada como valida.

4.12. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra ndo se responsabilizam pelas solicitacdes de
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inscri¢cdes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.13. Sé&o condicdes para inscricdo:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal;

b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) possuir capacidade civil plena;

d) ndo ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou demitido a bem do servico publico de érgéo
publico federal, estadual ou municipal;

e) ter, até a data de encerramento das inscri¢des, idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) ndo possuir antecedentes criminais;

g) estar quite com as obrigacdes militares (somente candidatos do sexo masculino); e,

h) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.
4.14. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

4.15. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda aos requisitos ora fixados, esta sera
cancelada.

4.16. A convocagdo dos candidatos, indicando local data e horéario para a realizacdo das provas objetivas e

praticas, sera veiculada na Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizada no site www.zambini.org.br.

4.17. O Instituto Zambini enviard Comunicados Informativos Eletrénicos (e-mails) aos candidatos, com informacdes
acerca das convocacdes a aplicacdo das provas, de acordo com o endereco eletrénico declinado na inscricdo, ndo
isentando, contudo, a responsabilidade de acompanhamento do certame, de cada participante, nos veiculos acima

descritos, quanto a data, o horério e o local de sua prova.

CAPITULO V - DA ISENCAO DE TAXA

5. N&o havera isencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢cdo, exceto para o candidato que atenda aos
seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero, entre
outros), chamado de CadUnico, previsto no Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

5.1. O candidato que desejar isen¢cdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera fazé-lo por
meio de requerimento especifico, clicando na opg¢do “ISENCAO DE TAXA”, no endereco eletrénico
www.zambini.org.br, no periodo de 27 e 28 de novembro de 2017, procedendo a impressdo, instrugéo e postagem

do documento de solicitacéo.

5.2. O candidato devera informar, obrigatoriamente, seu Nimero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo
CadUnico, firmando declaracdo que atende as condicdes estabelecidas nos subitens “a” e “b” do item 5, deste

Capitulo.

5.3. O candidato devera encaminhar seu pleito de isencdo exclusivamente por SEDEX ou “carta registrada”, ao
Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, conj. 43, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304-010, Sao
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Paulo - SP, do inicio das inscricdes até 29 de novembro de 2017, indicando no envelope “Ref: Isengdo de Taxa —

PMTS 08/2017 - Nome do Cargo (fungdo)’”, assim instruido:

a) a solicitagdo de isencéo da taxa de inscrigdo, conforme o item 5.1. deste Capitulo;

b) a cépia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou do
documento que comprove seu cadastro no CadUnico do referido Ministério, contendo expresso o nimero do NIS
ativo;

c) declaracao de hipossuficiéncia devidamente preenchida e assinada; e

d) cépia simples do RG e CPF.

5.4. O Instituto Zambini apurard a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato junto ao 6rgao gestor do

CadUnico de modo a obter decis&o terminativa sobre a concessao, ou n&o, do beneficio.

5.5. Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo e respectivos documentos de instrugdo encaminhados

extemporaneamente ou de modo diverso ao disposto no item 5.3 supra.

5.6. Considerar-se-80 apenas os pleitos de isencdo de taxa veiculados em envelopes que estampem a data de

postagem dos CORREIOS, sendo indeferidos os receptados de modo diverso.
5.7. A declaragdo/documentacdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei.

5.8. A relagdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada a partir do dia 15 de dezembro de 2017, no

endereco eletrdbnico www.zambini.org.br.

5.9. O indeferimento do requerimento de isencdo de taxa ndo impede a inscricdo normal, mediante quitacdo da taxa

de inscricdo, adotando-se os procedimentos descritos no item 4 e seguintes do Capitulo 1V, deste Edital.

5.10. N&o sera concedida isen¢cdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengdo, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;

d) desobedecer os prazos estabelecidos acima; ou,

e) estar sem o cadastro no sistema de isen¢cdo de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria Nacional de Renda
de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, nos termos do Decreto
Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, ou ndo preencher ambos os requisitos constantes nas alineas “a” e “b”

do item 5, deste Capitulo .

5.11. Cabera recurso da decisdo de indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscricdo, dentro do
prazo estabelecido no cronograma que integra este Edital (Anexo Ill), responsabilizando-se o candidato recorrente

pelo acompanhamento dos atos e prazos dai oriundos no site www.zambini.org.br ou junto a Imprensa Oficial do

Municipio.

5.12. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderdo realizar
diligéncias para apuracéo da situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo, a isencéo de taxa de inscricdo

requerida.
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CAPITULO VI - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6. Aos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII,
do artigo 37, da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em

Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com suas necessidades especiais.

6.1. Serdo consideradas deficiéncias somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo com o0s
padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, com redacéo dada pelo Decreto n°® 5.296/04.

6.2. Em obediéncia ao disposto nos 88 1° e 2°, do artigo 37, do Decreto n°® 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao,

individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

6.3. O portador de deficiéncia devera, até o término das inscricdes, encaminhar por Sedex ou “carta registrada”
para o Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304- 010, S&o
Paulo - SP, indicando no envelope “Ref: Laudo — PM Tabo&o da Serra Concurso 08/2017” a seguinte

documentacao:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a
indicacdo do CARGO PUBLICO a que esta concorrendo;

b) original ou cépia autenticada do laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua
provavel causa, para assegurar a previsdo de adaptacdo de sua prova. Somente serdo aceitos laudos médicos
cuja data de expedi¢do ndo exceda os trés meses anteriores a data de publicacdo deste Edital; e,

c) cépia simples do RG e CPF do candidato.

6.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser indeferida a
inscricdo daquele que ndo proceder conforme item anterior ou, por ocasido da prova, estiver impossibilitado de
realiza-la por nao atendimento a sua deficiéncia. O Instituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer tipo de

extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

6.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, tampouco

se disponibilizara copia ao candidato ou a terceiro interessado.

6.6. Aceitar-se-80 apenas o0s laudos postados junto aos CORREIOS, conforme as disposi¢cdes do item 6.3 acima,

cuja remessa ocorra, estritamente, dentro do periodo das inscrigfes.

6.7. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizardo pela falta,

auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscricdo pelainternet.

6.8. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar prova com letras ampliadas, a recebera com tamanho
de letra correspondente a fonte 24, sendo incumbido da respectiva leitura. Apenas o preenchimento do “cartao
resposta” podera ser feito por Fiscal-Ledor, designado especificamente pela Comissdo Examinadora deste

Concurso.
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6.9. A declaracdo de deficiéncia, para efeitos de inscricdo e realizacdo das provas, nao substitui, em hipGtese
alguma, a avaliacao para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica

e mental necessarias para exercer as atribuicdes do cargo.

6.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissao
interdisciplinar credenciada pela Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, que verificara a existéncia da limitacao

declarada na Ficha de Inscrigdo, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢des do cargo.

6.11. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condigbes aos
demais, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacgdo, horario, data, local de

aplicagdo e nota minima exigida.

6.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera

requeré-lo por escrito, justificando sua requisi¢cdo, quando da sua inscri¢ao.
6.13. A solicitagdo de condigGes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.14. A publicacdo do resultado final do certame seré feita em duas listas, contendo, a primeira (geral), a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda (especial), somente a pontuacao

destes ultimos.

6.15. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,

estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

6.16. Quando da contratacdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacdo por mérito da lista
geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o numero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do art. 37, inciso VIl da CF e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial
serdo chamados até se esgotar o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro

lugar na lista geral.

CAPITULO VII - DAS CANDIDATAS LACTANTES

7. Assegurar-se-a as lactantes o direito de participacdo no concurso, consoante 0s critérios e condicdes
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n® 10.048/2000.

7.1. A candidata lactante devera indicar sua condicdo na respectiva ficha de inscricdo, para a adocdo das

providéncias necessarias pela Comissao do Concurso.

7.2. Durante a realizacdo das provas, as candidatas lactantes poder&o se retirar, temporariamente, das salas/locais
onde estardo alocadas, para atendimento aos seus bebés, em sala especial a ser reservada pela Comissdo do

Concurso.

7.3. Podera haver compensacao do tempo de amamentagéo em prol da candidata.
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7.4. Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacéo local do
Concurso.

7.5. O bebé devera estar acompanhado de um adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), cuja permanéncia no prédio serd temporaria, autorizada pela Coordenagédo do Concurso e restrita ao

local pré-determinado, conforme item 7.4 acima.

7.6. A candidata, durante o periodo de amamentacéo, sera acompanhada de um fiscal do Instituto Zambini que
garantira sua conduta de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

CAPITULO VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS

8. As Provas serdo realizadas, preferencialmente, no municipio de Tabo&o da Serra, em datas, locais e horérios a
serem divulgados na semana antecedente a data de sua aplicacéo.

8.1. O candidato deve acompanhar a Convocacdo no Diario Oficial do Municipio e por meio do site:

www.zambini.org.br.

8.2. Caso o numero de candidatos, para prestar as provas, exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Tabo&do da Serra ou na indisponibilidade destes, o Instituto
Zambini os alocara nas cidades proximas, sem quaisquer responsabilidades no tocante ao transporte e alojamento
dai oriundos.

8.3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe que, na forma da Lei, é véalida
como documento de identidade. Seré exigida a apresenta¢cdo do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas cépias,
ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Nao serdo aceitos protocolos, documentos com fotos antigas ou quaisquer outras formas

de identificaco, diversa da ora estabelecida.

8.4. Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos, tampouco segunda chamada ou
repeticdo de provas, independente do motivo alegado, implicando, a auséncia ou retardamento do candidato, na sua
excluséo do Concurso Publico.

8.5. O candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

8.6. Para a Prova Objetiva o candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de

tinta azul ou preta e material de revestimento transparente.

8.7. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida
apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotacéo

inadequada.

8.8. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; nao
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comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 8.3.
deste Capitulo e os demais solicitados neste Edital; ndo realizar o exame biométrico (caso solicitado); se ausentar
da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de
duracdo da Prova Obijetiva; for surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicacdo com outras pessoas
ou utilizando calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletrénico de comunicacao; lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas; ofender,
agredir ou constranger qualquer membro da organizagédo do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir
ou dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou

fechamento de envelopes confidenciais.

8.9. Decorridas 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da aplicacdo da prova, o candidato podera sair do local

com seu respectivo caderno de Prova Objetiva para posterior conferéncia com o gabarito oficial.

CAPITULO IX - DA ESTRUTURA DAS PROVAS
9. O presente Concurso Publico constara das seguintes provas:

9.1. Ao cargo de Assistente de Desenvolvimento Escolar, sera aplicada Prova Objetiva de multipla escolha, de
carater eliminatorio e classificatorio.

9.2. Ao cargo de Cozinheiro, serdo aplicadas: Prova Objetiva de multipla escolha, e, Prova Préatica, ambas de
carater eliminatério e classificatoério.

9.3. Ao cargo de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danca (Zumba) serdo aplicadas as Provas:
Objetiva (de multipla escolha), Discursiva e Prética, todas de carater eliminatério e classificatorio.

9.4. Aos cargos de Professor de Educacéo Basica l e Il serdo aplicadas as Provas: Objetiva (de multipla escolha)
e Discursiva, todas de caréater eliminatério e classificatério.

SECAO | - DAS PROVAS

9.5. A Prova Objetiva ao cargo de Assistente de Desenvolvimento Escolar sera composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento NUmero de Testes Peso Pontuacéo
Lingua Portuguesa 15 1 15,00
Prova
Objetiva Matematica/Raciocinio LAgico 15 1 15,00
TOTAL 30,00

9.5.1. A Prova Obijetiva tera 30 (trinta) testes de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, ¢, d, sendo 15 (quinze) testes de Lingua Portuguesa (peso 1) e 15 (quinze) testes de Matematica/Raciocinio

Légico (peso 1).
9.5.2. A Prova Objetiva tera pontuacao total de 30 (trinta) pontos e duracéo de 3 (trés) horas.

9.5.3. As questdes de mudltipla escolha, relativas a Prova Objetiva, atingirdo a pontuagéo total de 30 (trinta) pontos,

serdo habilitados somente os candidatos que obtiverem pontuacdo maior ou igual a 15 (quinze) pontos.
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9.6. A Prova Objetiva ao cargo de Cozinheiro serd composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 15 1 15,00
Prova
Objetiva 1 tematica/Raciocinio Logico 15 1 15,00
TOTAL 30,00

9.6.1. A Prova Obijetiva tera 30 (trinta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, c, d, sendo 15 (quinze) testes de Lingua Portuguesa (peso 1) e 15 (quinze) testes de Matematica/Raciocinio

Légico (peso 1).
9.6.2. A Prova Obijetiva tera pontuacao total de 30 (trinta) pontos e duracéo de 3 (trés) horas.

9.6.3. Habilitar-se-&o0, para realizacdo da prova pratica, somente os candidatos que obtiverem pontuacdo maior ou

igual a 15 (quinze) pontos.

9.7. A Prova Objetiva ao cargo de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danc¢a (Zumba) seréa

composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 5 1 5,00
Prova . C
Objetiva Matematica/Raciocinio LAgico 5 1 5,00
Conhecimentos Especificos 20 2 40,00
TOTAL 50,00

9.7.1. A Prova Obijetiva tera 30 (trinta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, ¢, d, sendo 5 (cinco) testes de Lingua Portuguesa (peso 1), 5 (cinco) testes de Matematica/Raciocinio Logico

(peso 1) e 20 (vinte) testes de Conhecimentos Especificos (peso 2).

9.7.2. As questdes de mudltipla escolha, relativas a Prova Objetiva, atingirdo a pontuacao total de 50 (cinquenta)
pontos, sendo habilitados para corre¢do das provas discursivas, somente os candidatos que obtiverem pontuacdo

maior ou igual a 25 (vinte e cinco) pontos.

9.8. Aplicar-se-a a Prova Discursiva de carater classificatdrio e eliminatdrio, ao cargo de Instrutor de Atividades

Culturais e Educativas — Danc¢a (Zumba), em conjunto com a Prova Objetiva.

9.9. As questdes discursivas serdo manuscritas, em letra legivel, dispostas entre 10 a 20 linhas, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, tampouco qualquer espécie de consulta a recursos

eletrbnicos, livros, manuais, impressos, anota¢gdes ou outro tipo de pesquisa.

9.10. A Prova Discursiva consistird na elaboracdo de um planejamento de aula, com pontuacdo méaxima de 10

(dez) pontos, avaliando-se o dominio do contetdo técnico cientifico sobre o tema; a organizagédo do candidato em
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seu discurso (introducao, desenvolvimento e conclusdo), bem como ortografia e gramatica utilizadas (padrbes da

norma culta da Lingua Portuguesa).
9.10.1.1. Descontar-se-a 0,50 (meio) ponto para cada erro ortografico ou gramatical.

9.10.1.2. As provas que fugirem do tema proposto, com narrativas desconexas, caligrafia ilegivel ou identificacdo em

local indevido, terdo nota ZERO.

9.11. As Provas Objetivas e Discursivas serdo realizadas em uma Unica etapa de 3 (trés) horas de duragéo,

incluindo o tempo para preenchimento da folha de respostas.

9.12. Habilitar-se-8o os candidatos aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danca

(Zumba) que obtiverem o percentual de acerto de 50% ou mais em ambas as provas Objetiva e Discursiva.

9.13. A Prova Objetiva aos cargos de Professor de Educacé&o Basica | e Il ser4d composta da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéo
Lingua Portuguesa 5 1 5,00
Prova . o
Objetiva Matematica/Raciocinio LAgico 5 1 5,00
Conhecimentos Especificos 20 2 40,00
TOTAL 50,00

9.13.1. A Prova Objetiva tera 30 (trinta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras
a, b, ¢, d, sendo 5 (cinco) testes de Lingua Portuguesa (peso 1), 5 (cinco) testes de Matematica/Raciocinio Légico

(peso 1) e 20 (vinte) testes de Conhecimentos Especificos (peso 2).

9.13.2. As questdes de multipla escolha, relativas a Prova Objetiva, atingirdo a pontuagéo total de 50 (cinquenta)
pontos, sendo habilitados para corre¢do das provas discursivas, somente os candidatos que obtiverem pontuacao

maior ou igual a 25 (vinte e cinco) pontos.

9.14. Aplicar-se-a a Prova Discursiva de carater classificatorio e eliminatorio, aos cargos de Professor de

Educacdo Basica |l e Il, em conjunto com a Prova Objetiva.

9.15. As questdes discursivas serdo manuscritas, em letra legivel, dispostas entre 10 a 20 linhas, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, tampouco qualquer espécie de consulta a recursos

eletrbnicos, livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro tipo de pesquisa.

9.16. Atribuir-se-4 a Prova Discursiva a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos, avaliando-se o dominio do
contetdo técnico cientifico sobre o tema proposto; a organizacdo do candidato em seu discurso (introducéo,
desenvolvimento e conclusdo), bem como ortografia e gramatica utilizadas (padrdes da norma culta da Lingua

Portuguesa).
9.16.1.1. Descontar-se-a 0,50 (meio) ponto para cada erro ortografico ou gramatical.

9.16.1.2. As provas que fugirem do tema proposto, com narrativas desconexas, caligrafia ilegivel ou identificacdo em

local indevido, terdo nota ZERO.
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9.17. As Provas Objetivas e Discursivas serdo realizadas em uma Unica etapa de 3 (trés) horas de duracéo,

incluindo o tempo para preenchimento da folha de respostas.

9.18. Habilitar-se-do os candidatos aos cargos de Professor de Educacdo Basica | e Il que obtiverem o

percentual de acerto de 50% ou mais em ambas as provas Objetiva e Discursiva.

SECAO Il - DAS PROVAS PRATICAS

PROVA PRATICA AO CARGO DE COZINHEIRO

9.19. Serdo convocados para a Prova Pratica ao cargo de Cozinheiro os candidatos habilitados na Prova Objetiva
de multipla escolha até o limite de 20 (vinte) vezes o numero de vagas ofertadas neste Edital, inclusive os
candidatos com deficiéncia que atingirem a classificacdo dentro do limite estabelecido e os empatados na Ultima
colocacao, sendo os demais exclusos.

9.19.1. Serdo considerados habilitados na Prova Obijetiva os candidatos que auferirem 50% (cinquenta por cento)

ou mais do total de pontos atribuiveis a avaliag8o, ou seja, 15 (quinze) pontos.

9.19.2. O candidato convocado para prestar a Prova Pratica, que apresentar condicdo fisica, psiquica, organica
(pOs ou pré-operatério, gravidez ou qualquer tipo de indisposi¢éo) que o impossibilite de realiza-la integralmente na

data estipulada, sera eliminado do Concurso.

9.19.3. Para a realizagéo da Prova Prética o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item 8.3., Capitulo VIII deste Edital, e fornecer Atestado Médico, emitido com no maximo 15
(quinze) dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para ESFORCO
FisICO.

9.19.4. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Préatica serdo preestabelecidos em Edital de Convocacdo, sem
possibilidade de avaliacdo diversa, tampouco realizacdo de segunda chamada aqueles que, por quaisquer motivos,

deixarem de comparecer.

9.19.5. Para a realizacdo da Prova Prética o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia

minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.

9.19.6. Somente podera realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calca comprida, camisa e
sapato fechado.

9.19.7. O candidato deve apresentar extrema organizacao, limpeza e higiene na lida com alimentos e no

local laboral.

9.19.8. Quando do inicio da Prova Pratica sera pormenorizado cada teste a ser aplicado, bem como a pontuagdo

minima esperada e periodo de realizagdo de cada tarefa.

9.19.9. A Prova Prética avaliara o comportamento do candidato na cozinha e o seu desempenho nas tarefas
relativas a funcéo (elaboracdo de cardapio, preparo e aproveitamento dos alimentos, tempero, organizacéao, higiene,

limpeza etc).

9.19.10. A Prova Prética ao cargo de Cozinheiro ndo ultrapassara o tempo de 30 (trinta) minutos.

12
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9.19.11. Os critérios e pontuacéo para o cargo de Cozinheiro dar-se-a da seguinte forma:

« Utilizagdo do tempo exigido para a Prova Pratica (até 30 minutos) com eficiéncia e presteza (0 a 4 pontos);

» Adequacéo do uso de EPIs (0 a 2 pontos);

« Utilizagao de eletrodomésticos, fornos, panelas e utensilios de forma correta, de acordo com a atividade realizada
e a respectiva limpeza apos o uso (0 a 2 pontos);

+ Desenvoltura no ambiente laboral (0 a 4 pontos);

« Eficiéncia nas func¢des relativas a preparacéo de alimentos e apresentacao final da receita solicitada (0 a 6 pontos);
€,

* Higiene no manuseio e méxima utilizagcao dos alimentos (0 a 2 pontos).

9.19.12. Em razéo de indisponibilidade logistica, a critério da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, poder-se-a

restringir a execugdo dos quesitos supra, situagdo na qual havera reestruturagdo dos pontos atribuidos aos quesitos.

9.19.13. O candidato devera fazer uso correto dos equipamentos, utensilios e alimentos que serdo disponibilizados
pelo INSTITUTO ZAMBINI.

9.19.14. A Prova Pratica tera pontuacao total de 20 (vinte) pontos. O candidato que n&o obtiver pontuagdo maior ou
igual a 50% da nota total, ou seja 10 (dez) pontos, sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do

Concurso.

9.19.15. A esta prova sera atribuida os seguintes pareceres: APTO ou INAPTO.

9.19.16. Esta prova é de caréter eliminatério e classificatério.

PROVA PRATICA AO CARGO DE INSTRUTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS E EDUCATIVAS - DANCA

9.19.17. Serdo convocados para a prova pratica ao cargo de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danca
(Zumba) todos os habilitados na prova discursiva até 05 (cinco) vezes o numero de vagas para o referido cargo,
convocando-se os candidatos eventualmente empatados na Ultima colocacdo deste limite, sendo os demais

exclusos do certame.

9.19.18. Serédo considerados habilitados para a Prova Pratica os candidatos que atingirem 50% (cinquenta por

cento) ou mais do total de pontos atribuiveis as avaliagdes objetiva e discursiva.

9.19.19. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Prética serdo preestabelecidos em Edital de Convocac¢do, sem
possibilidade de aplicacdo desta avaliacdo em locais diversos, tampouco realizacdo de segunda chamada aqueles

gue por quaisquer motivos deixarem de comparecer.

9.19.20. O convocado para a Prova Pratica que ndo apresentar condicao fisica, psiquica, organica (pré ou pos-
operatério, gravidez, ou qualquer outra indisposi¢do) compativel para sua realizacdo integral, na data e horarios

estipulados, sera eliminado do certame.

9.19.21. Exigir-se-a, para a realizacdo da Prova Pratica, além da identificacdo do candidato estabelecida no item
8.3, Capitulo VIII deste Edital, o Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia a data

da prova (inclusive), certificando, de modo especifico, sua aptid&o para realizacdo de ESFORCO FiSICO.

9.19.22. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia
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minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio.

9.19.23. O candidato assinard, antes do inicio do teste, um termo declarando-se em plena capacidade fisica e se
responsabilizando pela aludida declaracdo. O fornecimento deste documento ndo exime a escorreita entrega do

atestado médico.

9.19.24. A Prova Prética consistira na apresentacéo, em duas vias impressas, de um plano de aula de musica e
danca, devendo o candidato executar a aula planejada, demonstrando sua pratica nas técnicas na danga (zumba),
como, percepcao de tempo, espaco, corpo e criacdo; sendo submetido, ainda, a outras préaticas escolhidas pelo

Examinador.

9.19.25. A Prova Pratica ao cargo de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas - Danc¢a (Zumba) néo

ultrapassara o tempo de 20 (vinte) minutos.

9.19.26. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova sem autorizacdo expressa do responsavel pela

aplicagéo.

9.19.27. A prova prética ter4 pontuacéo total de 20 (vinte) pontos com critérios avaliatorios estabelecidos pela
Banca Examinadora escalada para aquele dia de teste. O candidato que néo atingir pontuacdo maior ou igual a 50%
da nota total da Prova Pratica, ou seja 10 (dez) pontos, sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado

do certame.
9.19.28. A esta prova sera atribuida os seguintes pareceres: APTO ou INAPTO.
9.19.29. Esta prova é de caréter eliminatério e classificatério.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

10. A nota das Provas Objetivas, relativas a todos os cargos, serd calculada conforme a somatéria simples dos
acertos efetuados pelo candidato, considerando o peso de cada questdo, classificando-se aqueles que atingirem o

percentual de acerto de 50% ou mais.

10.1. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas relativas aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e
Educativas — Danc¢a (Zumba) e Professor de Educacdo Basica | e Il dos candidatos habilitados na Prova

Objetiva, classificando-se aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50%.

10.2. Somente realizardo a Prova Pratica os candidatos que se habilitarem na Prova Obijetiva, em se tratando do
cargo de cozinheiro, e, Provas Objetiva e Discursiva, em se tratando do cargo de Instrutor de Atividades Culturais e
Educativas — Danca (Zumba), classificando-se aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50% e,

consequentemente, parecer de APTO.

10.3. Aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danca (Zumba) e Professor de
Educacdo Bésica | e Il a convocacdo dos habilitados dar-se-a em até 05 (cinco) vezes o nimero de vagas
disponiveis e constantes na TABELA I, incluindo os eventualmente empatados na Ultima colocacao deste limite,

sendo os demais exclusos do certame.

10.4. Ao cargo de Cozinheiro a convocacdo dos habilitados dar-se-4 em até 20 (vinte) vezes o nimero de
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vagas disponiveis e constantes na TABELA |, incluindo os eventualmente empatados na ultima colocagéo

deste limite, sendo os demais exclusos do certame.
10.5. Classificar-se-80, conforme a opcéo de cargo, os habilitados nas seguintes provas:
a) Assistente de Desenvolvimento Escolar - Objetiva;
b) Cozinheiro — Objetiva e Pratica;
c¢) Instrutor de Atividades Culturais e Educacionais - Dang¢a (Zumba) — Objetiva, Discursiva e Prética; e,

d) Professor de Educacgédo Bésica | e Il — Objetiva e Discursiva.

CAPITULO XI - DA CLASSIFICACAO FINAL

11. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em listas de

classificacéo.

11.1. Apods a somatéria simples dos pontos nas provas: objetivas, discursivas e praticas, quando for o caso, sera

obtida a nota final do candidato.

11.2. Na hipétese de igualdade de pontos para os candidatos ao cargo de Assistente de Desenvolvimento
Escolar, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03;

b) obtiver maior pontuacéo na Prova Pratica;

C) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matemética;

€) possuir, por ocasido da inscricdo, o maior nimero de filhos menores de 18 anos;

f) persistindo o empate terd preferéncia o candidato de mais idade.

11.3. Na hipotese de igualdade de pontos para os candidatos ao cargo de Cozinheiro, tera preferéncia,
sucessivamente o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03;

b) obtiver maior pontuacdo na Prova Pratica;

c) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa,;

d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matemética;

€) possuir, por ocasido da inscricdo, o maior numero de filhos menores de 18 anos;

f) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de mais idade.

11.4. Na hipotese de igualdade de pontos, aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas —
Danca (Zumba) tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n®10.741/03;

b) obtiver maior pontuacdo na Prova Pratica;

c) obtiver maior pontuacéo nos testes de Conhecimentos Especificos;
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d) obtiver maior pontuacédo nos testes de Lingua Portuguesa;
€) obtiver maior pontuacédo nos testes de Matematica/Raciocinio Logico;

f) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de mais idade.

11.5. Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Professor de Educacéo Basica | e Il tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

g) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n®10.741/03;

h) obtiver maior pontuacéo na Prova Pratica;

i) obtiver maior pontuacéo nos testes de Conhecimentos Especificos;

j) obtiver maior pontuacdo nos testes de Lingua Portuguesa;

k) obtiver maior pontuacao nos testes de Matemética/Raciocinio Légico;

[) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de mais idade.

CAPITULO XIl - DOS RECURSOS

12. O prazo para interposi¢cdo de recursos sera de 2 (dois) dias a partir da publicacdo dos respectivos resultados,

adotando-se como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

12.1. Os recursos provenientes deste certame serdo interpostos através do “link” Recursos correlato ao Concurso

Puablico N° 08/2017, da Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra/SP, disponibilizado no site www.zambini.org.br.

12.2. O recurso devera ser fundamentado, constando: o nome, o numero de inscricdo e endereco para
correspondéncia, bem como, no caso de insurgéncia contra o gabarito preliminar, a indicagdo da bibliografia

utilizada para a contestacdo e oposi¢do da solucéo reivindicada.

12.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, pois 0s recursos inconsistentes ou

intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

12.4. Se do exame dos recursos interpostos resultar a anulagdo de questao integrante da prova, a pontuacao dai

proveniente sera atribuida a todos, independentemente da condi¢édo de recorrente.
12.5. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12.6. Nao sera aceito recurso via postal, fax, via correio eletrdnico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo

estipulados neste Edital.

12.7. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recurso de gabarito oficial definitivo,

bem como recurso contra o resultado final.
12.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

12.9. O candidato devera utilizar um formulario “online” para cada questéo ou reclamagéo que vier a ter, sob pena

de indeferimento recursal.
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CAPITULO XIll - DO EXAME ADMISSIONAL E DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

13. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério, conforme as

determina¢fes da NR-7, quando da convocagéo para a homeacao e posterior posse.

13.1. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesbes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade (cargo).

13.2. S&o consideradas doengas incompativeis com o exercicio pleno da funcao-atividade (cargo) todas aquelas

alteracdes fisicas ou psicoldgicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doeng¢a ocupacional.

13.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato
podera, no prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional, interpor recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a

cura, a inexisténcia da doenca ou leséo diagnosticada.

13.4. Os candidatos aprovados deverdo apresentar: Atestado original de antecedentes criminais, original ou copia
autenticada da Certiddo de Distribuicdo Criminais da Comarca de S&o Paulo, Certiddo de Execucdes Criminais da
Comarca da Capital, Certiddo de Quitagdo da Justica Eleitoral, Certiddo de Distribuicdo da Justica Federal de
Primeiro Grau, Certiddo de Distribuicdo de Ac¢Bes Criminais expedida pela Justica Militar Federal e Certiddo de

Distribuicdo de Ac¢Bes Criminais da Justica Militar Estadual.

13.4.1. Identificada, a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo de quaisquer documentos mencionados

neste Edital, o candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XIV - DA NOMEACAO

14. A Contratacdo obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados, dentro do limite
das vagas ofertadas, sendo os demais habilitados encaminhados para o cadastro de reserva, limitado a 5 (cinco)

vezes 0 numero de vagas.

14.1. O candidato que for considerado apto na verificacdo dos resultados exigidos para participagdo no Concurso
Puablico, para exercer o cargo e inspec¢éo de salde (realizada por Médicos), tomara posse sem prejuizo do disposto

nos itens subsequentes.

14.2. Aquele que, por qualquer motivo, deixar de entregar a documentacdo necessaria a ser solicitada pela
Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio apés a publicacdo oficial do ato de provimento, nos termos

determinados na Lei Municipal n® 18/94, artigos 18 e 19, perdera o direito a vaga.
14.3. Por ocasido da nomeacéao o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Cédula de identidade — RG;

b) CPFIMF;
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c) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de casamento (ou averbacao de divorcio, certiddo de nascimento, etc.);
e) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta nimero, série e assinatura;

g) Carteira de trabalho onde consta a data do 1° emprego registrado;

h) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votacao ou justificativa,;

i) PIS/PASEP;

j) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissdo no http://www?2.policiacivil.sp.gov.br ou

Poupatempo;

k) Carteira de Reservista;

[) 01 (uma) foto 3x4 original;

m) Declaragéo de bens;

n) Laudo de deficiéncia, se for o caso;

0) Carteira de Vacinagao, para 0s cargos que se fizerem necessario;

p) Diploma (copia autenticada); certificado de conclusdo (em papel timbrado com firma reconhecida da assinatura
do Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou Histdrico escolar (cépia autenticada), para o cargo que

se fizer necessério;
g) Registro no Conselho Regional (para os cargos que se fizerem necessario);
r) Outras certiddes e documentos que a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, julgar necessarios.

14.4. ldentificada a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo dos documentos acima mencionados, o

candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15. A inscricdo do candidato importa no conhecimento e aceitacao tacita destas instrugfes e condigfes afetas ao

presente Concurso Publico, dispostas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

15.1. Todas as convocacfes e avisos serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

15.2. A aprovacao dos candidatos no presente Concurso Publico ndo cria direito a nomeacao/contratacéo.

15.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo neste concurso,

valendo, para esse fim, a homologacéo publicada pelo Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

15.4. Os candidatos aprovados deverdao manter seu endereco atualizado, junto ao site do Instituto Zambini até a
homologacdo do certame e, apos, junto a Prefeitura, sem se isentar da checagem constante de eventuais

comunicacdes remetidas ao antigo endereco, declinado por ocasido da inscri¢ao.
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15.5. O Cadastro de Reserva é limitado a 5 (cinco) vezes o niumero de vagas ofertadas e a reserva para deficientes
ocorrera de acordo com normas deste Edital e legislacao vigente.

15.6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade documental, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da nomeacao/contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias, sem

prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

15.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
15.8. Caberéd ao Prefeito Municipal, a homologacao dos resultados do Concurso Publico.

15.9. O prazo de validade do Concurso Publico ser4 de 2 (dois) anos, contado da data de homologagcdo dos

resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

15.10. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Tabo&o da Serra.

Taboao da Serra, 21 de novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra
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ANEXO | —= CONTEUDO PROGRAMATICO

As provas atenderdo ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos:

1. CONTEUDO PROGRAMATICO PADRAO (TODOS OS CARGOS)

1.1. Portugués

Interpretacdo de texto, acentuacdo grafica, ortografia oficial, diviséo silabica, pontuagdo, concordancia nominal e
verbal, regéncia nominal e verbal, significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, homoénimos, pardnimos,
polissemia, sentido proprio e sentido figurado das palavras, denotac@o e conotacdo, emprego de tempos e modos
verbais, emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncao (classificacdo e sentido que imprimem as relagfes entre as oracdes). Notacdes léxicas: empregos do til,
trema, apostrofo, hifen. Abreviaturas, siglas e simbolos. Analise morfolégica. Sinais de pontuac@o: Emprego da
virgula, ponto e virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacdo, reticéncias,
parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco e pardgrafo. Sintaxe de concordancia: nominal, verbal e casos
especiais. Emprego de algumas classes de palavras: artigo, adjetivo, numeral, pronomes pessoais, eu ou mim,
contracdo dos pronomes obliquos, pronome se, pronomes posSsSessivos, pronomes demonstrativos, pronomes
relativos, pronomes indefinidos e advérbio. Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo
imperativo, participio e gerundio. Emprego do infinitivo: Infinitivo nao-flexionado e infinitivo pessoal flexionado.
Emprego do verbo haver.

Referéncias bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. S&o Paulo:
Companhia Editora Nacional, 482 Ed. Revista — 2010.

1.2. Matematica/Raciocinio Légico

Mateméatica: numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacéo);
expressGes numeéricas; multiplos e divisores de ndmeros naturais; problemas. NUmeros naturais (operagbes e
propriedades). Expressdes aritméticas. Numeros fracionarios. Operacdes com fragdes. Razao e proporcao. Sistema
métrico. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples. Maximo Divisor Comum e Minimo Mdltiplo
Comum. Calculo de areas e volumes. Equacdes de 1° grau.

Raciocinio Légico: Estruturas légicas, légicas de argumentacao, diagramas logicos: entendimento de estruturas
I6gicas das relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informaces das
relacdes fornecidas e avaliacao das condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes.

Referéncias bibliograficas: ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciagdo a légica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 2000.
BARONETT, Stan. Légica: uma introducéo voltada para as ciéncias. Porto Alegre: Bookman, 2009. HEGENBERG,

Lebnidas. Dicionario de Loégica. Sdo Paulo: EPU, 1995. OLIVEIRA, Augusto J. Franco de. Logica e aritmética.
Brasilia: Editora UnB, [1996]. SERATES, Jonofon. Raciocinio légico. 5. ed. Brasilia: Olimpica, 1997.

2. CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1. Conhecimentos especificos aos cargos de Instrutor de Atividades Culturais e Educativas - Danca

Lei N° 8.069/1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteracbes. (disponivel gratuitamente no site
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm). Lei N° 12.852/2013, Estatuto da Juventude. (disponivel no site:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2013/Lei/L12852.htm). Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de 1° de

outubro de 2003). Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional, e

rAv)
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suas alteracdes. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relac6es humanas no trabalho. Conservacéao dos
instrumentos de trabalho. Postura profissional e apresentacao pessoal. A¢cdes socioeducativas, culturais, recreativas
para criancas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicBes do cargo, bem como conhecimentos de técnicas atinentes ao cargo.

Referéncias bibliograficas:

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Coordenagdo do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico-pedagégico ao
cotidiano da sala aula 9. Edicdo — S&o Paulo Libertad Editora.

FUSARI, M. F.; FERRAZ, M. H. Arte na educacao escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

ISAACS, DAVID, Virtudes Humanas — Educar e Avaliar. 1. Edicdo —Diel Editora.

FLEGEL, MELINDA J. Primeiros Socorros no Esporte. 3. Edicdo — Manole. SANTOS, Bruno Gongalves. Guia da

pratica pedagogica: oficinas do esporte.2.Ed.Mediagéo, Porto Alegre.

2.2. Conhecimentos especificos aos cargos de Professor de Educacéo Béasical e Il

Conhecimentos Gerais em Educacéo: Cotidiano escolar; A pratica educativa; Relagéo professor aluno; planejamento,
procedimentos de ensino; curriculo e avaliagdo; A escola democrética; As assembleias escolares; A indisciplina na
escola: o Bullying escolar — o papel do professor na observacdo e combate da violéncia. Inclusdo escolar;
Necessidades educativas especiais; Tecnologia na educac¢éo; Educacdo Ambiental. Plano Municipal de Educacéo de
Itatiba. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

Bibliografia sugerida:

BACICH, LILIAN; NETO, ADOLFO T.; TREVISANI, FERNANDO DE MELLO (orgs.). Ensino Hibrido: personalizagdo e
tecnologia na educacéo. Porto Alegre: Penso, 2015.

BRAGA, A. R. Meio Ambiente e educacéo: uma dupla de futuro. Campinas: Mercado das Letras, 2010 (Série Cenas
do cotidiano escolar).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Artigos 53 a 59; 136 e 137. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm>.

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educac¢éo nacional e atualizagdes.
Disponivel em: <https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm>.

DOUG, LEMOV. Aula nota 10. Traducgéo de Leda Beck. S&o Paulo: Da Boa Prosa: Fundacdo Lemann, 2011.

FANTE, C. Fenémeno Bullying: como prevenir a violéncia e educar para a Paz. Sdo Paulo: Verus, 2005.

FRAIMAN, LEO. Como ensinar bem as criancas e adolescentes de hoje. Sdo Paulo: Metodologia OPEE, 2015.
FRANCO, Gustavo Cosenza de Almeida. Diretrizes curriculares municipais para a Educacdo ambiental de Itatiba-SP.
Itatiba, SP: Secretaria de Educacgéo de Itatiba, 2014. Disponivel em:
<http://lwww.itatiba.sp.gov.br/templates/midia/secretarias/educacao/ed.ambiental/diretrizes_curriculares_municipais_e
d ucacao_ambiental_de_itatiba.pdf>.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessérios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz & Terra, 1996.
GRAJZER, DEBORAH. Conheca os trés usos praticos da Prova Brasil. Publicado no QEdu Blog, 2015. Disponivel
em: <http://blog.qedu.org.br/blog/2015/11/26/conheca-os-tres-usos-praticos-da-prova-brasil/>.

LUCKESI, C.C. Sobre notas escolares. Distor¢fes e possibilidades. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

MORIN, E. Os sete saberes necessarios a educac¢éao do futuro. Sdo Paulo: Cortez, UNESCO, 2000.

RAMOS, R. Inclusdo na Pratica: estratégias eficazes para a educacgéo inclusiva. 2. ed. Sdo Paulo: Summus, 2010.
(Capitulos 5, 6 e 7)

TOGNETTA, L. R. P,; VINHA, T. P. Quando a escola é democratica: um olhar sobre a pratica das regras e
assembleias na escola. Campinas: Mercado das Letras, 2007. (Cenas do Cotidiano Escolar)

2.2.1. SEGMENTOS E MODALIDADES ESPECIFICAS DE ENSINO
Professor de Educacéo Basica | — PEB |

Contelido basico: A mediacdo do professor no processo de construcdo da escrita. Lingua oral e escrita; analise e
reflexdo sobre a lingua. Géneros textuais como objeto de ensino. Estratégias de leitura. A matematica no cotidiano e
nas praticas escolares. O jogo e a resolucao de problemas no ensino da Matematica. As concepgfes, 0s conteddos e
as orientagfes didaticas presentes nos PCNs das diferentes areas do conhecimento para o trabalho pedagégico npes
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anos iniciais do Ensino Fundamental. Educacao de Jovens e Adultos: processo histérico e concepcdes; Alfabetizacao
de adultos; Ensinar na diversidade etaria (jovens, adultos e idosos na mesma sala).

Referéncia bibliogréfica:

Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Fundamental. Programa de Formacdo de Professores
Alfabetizadores. Brasilia: MEC/SEF, 2001.

Secretaria de Educagdo Basica. Diretoria de Apoio a Gestdo Educacional. Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na
Idade Certa. Cadernos de Lingua Portuguesa e Matematica. Brasilia: MEC/SEB, 2014.

BRAKLING, K. L. O processo de producado de textos. Versdo adaptada e publicada no site Educa rede, na secdo O
assunto €&, Disponivel em: <www.educarede.org.br>.

Leitura do mundo, leitura da leitura, leitura proficiente: qual é a coisa que esse nome chama? In: Revista Aprender
Juntos. Séo Paulo (SP). Edigbes SM, 2008.

BUENO, L. Géneros textuais: uma proposta de articulagdo entre leitura, escrita e analise linguistica. In: CENP.
Lingua Portuguesa: ensinar a ensinar. Sao Paulo: Secretaria de Educacgéo, 2009.

GRANDO, R. C. O jogo na educacdo matematica: aspectos tedricos e metodologicos. O jogo e a matemética no
contexto da sala de aula. S&o Paulo: Paulus, 2004.

GUSTSACK, F.; VIEGAS, M. F.; BARCELOS, V. (Org.). Educacéo de Jovens e Adultos: saberes e fazeres. Santa
Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.

FERREIRO, E. e TEBEROSKY. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1986.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.
KLEIMAN, A. B. Preciso “ensinar” o letramento?. Campinas: Cefiel, 2005. Disponivel em:
<http://www.iel.unicamp.br/cefiel/alfaletras/biblioteca_professor/arquivos/5710.pdf>

DORNELLES, L. V.; BUJES, M. I. E. (Org.). Educacéo e infancia na era da informacdo. Porto Alegre: Mediagéo,
2012.

LERNER. D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MACEDQO, L. Jogos, Psicologia e Educacao. Teoria e pesquisas. Sao Paulo, Casa do Psicélogo, 2009.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcdo da aprendizagem: componente do ato pedagdgico. Sdo Paulo: Cortez Editora,
2011.

LOUSADA, E. G. A abordagem do Interacionismo Sociodiscursivo para analise de textos. In: CUNHA, C. L.; PIRIS, E.
L.; CARLOS, J. T. Abordagens metodoldgicas em estudos discursivos. Sdo Paulo: Paulistana, 2010.

MARCUSCHI, L. A. Compreenso de texto: algumas reflexdes. In: DIONISIO, A. P.; BEZERRA, M. A. O livro didatico
de portugués: multiplos olhares. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

MARCUSCHI, L. A. Géneros textuais: definicdo e funcionalidade. In: Géneros textuais & ensino. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2002.

MORAIS A. G. A apropriacdo do sistema de notacdo alfabética e o desenvolvimento de habilidades de reflexao
fonoldgica. Letras de Hoje, Porto Alegre, v. 39, n. 3, p. 35-48, 2004.

MORAIS, A. G. ; LEITE, T.S. Como promover o desenvolvimento das habilidades de reflexdo fonologica dos
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LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagdégico. 1.ed. Sdo Paulo: Cortez,
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Professor de Educacédo Bésica ll — Arte

Contelido bésico: Linguagem visual, linguagem teatral, linguagem corporal, linguagem musical; Histéria da Arte;
Para fazer e pensar uma educacdo escolar em arte; Significado da arte na educacgdo; Concepcao pedagdgica e
expressiva da arte; Significado da arte na educacdo; Concep¢do pedagdgica e expressiva da arte; A crianga no
ambiente natural e cultural; O professor e as criancas no espaco da arte; Percepc¢ao, imaginacdo e fantasia nas aulas
de arte; Contexto artistico, Em busca da representacdo artistica; Jogo e brincadeiras; Linguagem e arte na
sociedade; Arte e filosofia; A relacdo arte-sociedade; Cinema, televisdo e arte. Educacdo de Jovens e Adultos:
processo histérico e concepgdes; Organizagdo curricular na EJA. Ensinar na diversidade etéria (jovens, adultos e
idosos na mesma sala); Noc¢des de empreendedorismo; Protagonismo juvenil.

Referéncia bibliogréfica:

ARGAN, G. C. Arte Moderna. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1992.

ARNHEIM, R. Arte e Percepcéo Visual: Uma psicologia da Viséo Criadora. Sdo Paulo: CENGAGE, 2011.

BARBOSA, A. M. A imagem no ensino da arte. Sdo Paulo: Perspectiva, 1992.

BARBOSA, A. M. (Org). Arte e educacdo Contemporanea. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

BRASIL. Parametros curriculares nacionais (12 a 42 série). Brasilia: MEC/SEF, 1997.

Parametros curriculares nacionais (52 a 82 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

BRITO, TECA ALENCAR DE. Mdsica na educacao Infantil — Propostas para a formacéo integral da crianca. Ed.
Petrépolis, 2003.

FERREIRA, S. O ensino das artes: construindo caminhos. Campinas: Papirus, 2001.

FONTERRADA, M. T. O. De Tramas e Fios: Um Ensaio sobre a musica e educacéo. 2. ed. Sdo Paulo: Editora
UNESP; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.

GOMBRICH, E. H. A historia da Arte. 16. ed. Rio de janeiro: LTC, 1999.
JEANDOT, N. Explorando o Universo da Musica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.
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MOREIRA, A. A. A. O espaco do desenho: a educacédo do educador. S&do Paulo: Loyola, 2002.

PAREYSON, L. Os Problemas da Estética. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

PEDROSA, |. Da cor a Cor Inexistente. Sdo Paulo: SENAC, 2010.

PILLAR, A. (Org.). A educacéo do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Media¢éo, 2007.

SCHWAARS, Hans. A cor em pintura. Sdo Paulo: Nobel, 1990.

ALMEIDA, Cecilia Almeida Salles. Redes da criagdo: constru¢do da obra de arte. 2.ed. Vinhedo: Horizonte, 2006.
COURTNEY, Richard. Jogo, teatro e pensamento. 3.ed. S&o Paulo: Perspectiva, 2006.
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ANEXO Il = FORMULARIO — DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENTE

Declaro, sob as penas da lei, para fins de isencdo de taxa de inscricdo no Concurso Publico N° 08/2017 da
Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra/SP, que sou hipossuficiente, nos termos dos Decretos Federais n° 6.593, de
02 de outubro de 2008 e n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Estou ciente que, acaso se verifiqgue ma fé de minha parte, a qualquer momento, serei eliminado deste

certame e estarei sujeito as penalidades previstas na legislagdo em vigor.

Sao Paulo, ........ AE i de 2017.
[N\ 1 1= SN
R NO. dO NIS: e

Possui CadUnico: ( ) Sim () N&o

INSCriGA0 N% ..oviiiiiiiiiiee e Cargo Pretendido: ...

ATENCAO: O candidato devera encaminhar este formuléario (declaracdo de hipossuficiéncia) devidamente
preenchido e assinado, até o dia 29 de novembro de 2017, junto com a solicitagdo de isencdo da taxa de
inscricdo, conforme o item 5.1 do edital, a copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou do documento que comprove o cadastro do candidato no
CadUnico do referido Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS, copia simples do RG e CPF por Sedex
ou “carta registrada” ao Instituto Zambini na Av. Fagundes Filho, 141 - cj. 43 - Edificio Denver - 4° andar - Sao
Judas, CEP 04304-010 - Sao Paulo/SP, indicando no envelope “Ref: Isencdo de Taxa — PMTS CP 08/2017 -

‘Nome do Cargo (fungao)”.

Considerar-se-a a data de postagem aposta pelos CORREIOS para fins de verificacdo do pedido, se realizado
dentro do prazo estipulado no Edital. Documentos encaminhados em dissonancia com as disposi¢cfes

editalicias ou extemporaneos seréo inutilizados preliminarmente.

ASSINATURA DO(A) DECLARANTE
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ANEXO [l - CRONOGRAMA PREVISTO*

24 de novembro a 26 de dezembro de 2017 Periodo de Inscricfes

Periodo de envio da documentacao referente a condi¢éo de portador

24 de novembro a 26 de dezembro de 2017 ) .
de necessidades especiais.

27 a 28 de novembro de 2017 Prazo para solicitacdo da Isencdo da Taxa de Inscricdo

29 de novembro de 2017 Prazo final para envio da documentacéo referente a isencdo de taxa

Divulgagéo da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitag6es

15 de dezembro de 2017 )
de Isencédo da Taxa de Inscri¢éo.

Prazo de recurso em face da Lista de Deferimento e Indeferimento dasj

19 e 19 de dezembro de 2017 L . o
solicitacbes de Isencdo da Taxa de Inscricdo

Resultado dos recursos em face da Lista de Deferimento e

22 de dezembro de 2017 ) L . o
Indeferimento das solicitagdes de Isencdo da Taxa de Inscrigdo

12 de janeiro de 2018 Convocacéo para as Provas Objetivas e Discursivas

21 de janeiro de 2018 Aplicacédo das Provas Objetivas e Discursivas

22 de janeiro de 2018 Divulgacdo do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br
23 e 24 de janeiro de 2018 Prazo para recursos do gabarito preliminar

Classificacdo Preliminar da Prova Objetiva e Discursiva e Gabarito

19 de fevereiro de 2018
Oficial

Prazo para recursos da Classificagcao Preliminar da Prova Obijetiva e

20 e 21 de fevereiro de 2018 ) )
Discursiva.

Convocacéo a Prova Prética aos cargos de Cozinheiro e Instrutor de

01 de marco de 2018 o ] .
Atividades Culturais e Educativas — Danca

02 de margo de 2018 Homologacao parcial (Assistente de Desenvolvimento Escolar, PEB | e Il)

Aplicacdo da Prova Pratica aos cargos de Cozinheiro e Instrutor de

11 de marco de 2018 o ) )
Atividades Culturais e Educativas — Danca

Prazo para recurso em face da Prova Préatica aos cargos de

12 e 13 de marc¢o de 2018 o o ] ]
Cozinheiro e Instrutor de Atividades Culturais e Educativas — Danca

Resultado das Provas Praticas aos cargos de Cozinheiro e Instrutor

02 de abril de 2018 o ) )
de Atividades Culturais e Educativas — Danca

03 e 04 de abril de 2018 Recurso em face do resultado das Provas Praticas

13 de abril de 2018 Classificacdo Final e Homologacédo

 As datas apresentadas sdo meras previsfes, passiveis de alteracdes. O candidato deve acompanhar as
publicacdes por meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site www.zambini.org.br.
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