PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra faz saber que realizara em local, data e horario a serem
divulgados oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e formacdo de cadastro
reserva pertencentes ao quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, sob o regime
Estatutario, que sera regido pelas instru¢cdes especiais, parte integrante deste Edital, conforme determinado
no artigo 37, Inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Lei Complementar Municipal n°®

18/94, que sera realizado pelo Instituto Zambini.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAP{TULOI
TABELA | - DO QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIO

Reserva
Cédigo para Carga
do Cargos Vagas pessoas Horaria Salario Requisitos ITaxa_ d~e
Cargo Semanal nscricéo
g com
deficiéncia
Superior completo
FO1 FONOAUDIOLOGO 8+CR 1 30 horas ~ R$2.500,00 naAreacom  Rg 89,90
registro no
CRFONO
i Superior em
M01 MEDICO ALERGISTA 1 0 20 horas ~ R$ 60,00* Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
MEDICO CARDIOLOGISTA R$ 60,00* Superior em
Mo2 ADULTO 1 0 20 horas Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
MEDICO CARDIOLOGISTA R$ 60,00* Superior em
MO3 INFANTIL 1 0 20 horas Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
MEDICO CIRURGIAO R$ 60,00* Supetrior em
Mo4 VASCULAR 1 0 20 horas Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
. ] R$ 60,00* Superior em
no CRM
MEDICO R$ 60,00* Superior em
MO6 DERMATOLOGISTA 2 1 20 horas Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
- R$ 60,00* Superior em
MO07 MEDICO DO TRABALHO 1 0 20 horas Medicina e R$ 89,90
registro no CRM
MEDICO R$ 60,00* Superior em
MO8 ENDOCRINOLOGISTA 1 0 20 horas Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
MEDICO R$ 60,00* Superior em
MO9S  GASTROENTEROLOGISTA 1 0 20 horas MedicinaCeeragistro R$ 89,90
no
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Cargo

M10

M11

M12

M13

M14

M15

M16

M17

M18

M19

M20

M21

M22

M23

Cargos

MEDICO GENERALISTA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO INFECTOLOGISTA
ADULTO

MEDICO INFECTOLOGISTA
INFANTIL

MEDICO LEGISTA

MEDICO NEUROLOGISTA
ADULTO

MEDICO NEUROLOGISTA
INFANTIL

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PNEUMOLOGISTA
ADULTO

MEDICO PNEUMOLOGISTA
INFANTIL

MEDICO PROCTOLOGISTA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO
REUMATOLOGISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Reserva
para
pessoas
com
deficiéncia

Carga
Horaria
Semanal

Taxa de

Saléario x
Inscri¢céo

Vagas Requisitos

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e
registro no CRM

R$ 60,00*

10+ CR 1 R$ 89,90

20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

Superior em
Medicina e
registro no CRM

R$ 60,00*

10+CR 1 R$ 89,90

20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas

R$ 60,00* .
Superior em

Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

20 horas

Superior em
Medicina e
registro no CRM

R$ 60,00*

20 horas R$ 89,90

Superior em
Medicina e
registro no CRM

R$ 60,00*

10+CR 1 R$ 89,90

20 horas

Superior em
Medicina e registro R$ 89,90
no CRM

R$ 60,00*
20 horas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Reserva
Codigo para Carga
do Cargos Vagas pessoas Horéria Saléario Requisitos I:géﬁ d;O
Cargo com Semanal ¢
deficiéncia
. * Superior em
M24 MEDICO SOCORRISTA 1 0 20 horas R$ 60,00 Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
. * Superior em
M25 MEDICO UROLOGISTA 1 0 20 horas R$ 60,00 Medicina e registro R$ 89,90
no CRM
Ensino Médio
TECNICO DE Completo e Curso
TO1 20+CR 1 R$ 1.476,51 Técnico em R$ 55,00
ENFERMAGEM 30 horas Enfermagem com
Registro no
COREN

* Para os cargos de médico existe a gratificagdo por produtividade de até 40% do salario referido, conforme lei N° 296/2013, e Adicional de
Diagnose e Terapéutica conforme Lei Complementar n° 334/2016

** Os servidores da PMTS recebem R$ 194,71 referente ao beneficio de vale alimentag&o, em forma de cartdo, nos termos da Lei Municipal
1838/2009.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES
2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem
criados dentro do prazo de validade de 2 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, bem como para cadastro de reserva desta Prefeitura.

2.1. A descricao sumaria dos cargos encontra-se no anexo .

CAPITULO IlI
DO LOCAL DE TRABALHO
3. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE TABOAO DA SERRA/SP.
CAPITULO IV
DAS INSCRICOES
4. As inscri¢cbes poderdo ser efetuadas no periodo das 13h00 de 13 de abril de 2016 as 22h00 de 29 de

abril de 2016, exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrénico www.zambini.org.br.

4.1. O candidato devera seguir as instru¢cées, conforme a seguir:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra;
c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edital;

d) imprimir a confirmacéo de sua inscrigdo, bem como o boleto bancéario; e
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e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao;

4.1.1 O pagamento do respectivo boleto podera ser realizado por meio de Internet Banking, em qualquer
agéncia bancaria ou caixa eletrbnico com cartdo de débito, exclusivamente, até a data de seu
vencimento.

4.1.2 O Pagamento do boleto bancario NAO podera ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios,
Supermercados, Farmacias ou realizado via depdsito em caixa eletrénico.

4.1.3 Candidato que tentar proceder o pagamento do boleto da inscricdo por meio de agendamento
eletrénico, seja via internet banking, seja via caixa eletr6nico, tera automaticamente sua inscricdo
cancelada, mesmo que haja o pagamento futuro.

4.1.3.2 O pagamento da taxa de inscrigcdo deve ocorrer impreterivelmente até a data prevista neste Edital,
ndo podendo ser procedido apds este termo, independentemente do motivo alegado.

4.1.3.3 Comprovantes gerados em agendamento eletrénico ndo serdo considerados como comprovantes
de pagamento da taxa de inscri¢do, visto que o candidato somente podera efetuar o pagamento
conforme o item 4.1.1 deste capitulo.

4.2 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

4.4 As inscricbes somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento da respectiva taxa,
apresentada no boleto gerado pelo candidato.

4.5 As importancias recolhidas no ato da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, em hipotese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo
nenhum tipo de recurso.

4.6 O Pagamento da taxa de inscricdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro) ou
pagamento eletrdnico. A confirmacgéo das inscricdes realizadas em cheque ficara aguardando a confirmacao
bancéria respectiva. Caso o cheque ndo seja compensado, por qualquer motivo, a inscricdo serd considerada
nula.

4.7 O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica aceitacdo tacita das condi¢ces exigidas para a
inscrigdo no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

4.8 O candidato podera inscrever-se em apenas um dos Cargos previstos neste Edital, sob pena de ser
considerada apenas a ultima inscrigéo valida.

4.9 O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra ndo se responsabilizam pelas solicitacdes de
inscricdes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.10 Efetuada a inscri¢do, ndo serd permitida alteragdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscrigao,
bem como nao havera, em hipdtese alguma, devolugao da taxarecolhida.

4.11 S&o condi¢cdes para inscrever-se:
a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

¢) nao ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou ter sido demitido a bem do servico publico de
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6rgédo publico de ambito federal, estadual ou municipal;

d) ter, a data de encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 18 (dezoito) anos;

€) nao possuir antecedentes criminais;

f) estar quite com as obrigacdes militares (somente candidatos do sexo masculino); e

g) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

4.12 Nao seréo aceitas inscri¢cdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

4.13 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, a
mesma seré cancelada.

4.14 Serd publicada na Imprensa Oficial do Municipio a convoca¢do dos candidatos para as provas
objetivas indicando local, data e horério de sua realizagdo. A convocacdo poderé ser verificada, também,

pela Internet por meio do site www.zambini.org.br.

4.15 O Instituto Zambini enviard Comunicados Informativos Eletrénicos (e-mail) aos candidatos, de acordo com o
endereco eletrdnico declinado na inscrigdo, ndo isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do

certame em acompanhar, nos veiculos acima descritos, a data, o horario e o local de sua prova.

SECAO |

DA ISENCAO DE TAXA
4.16 Nao haverd isencéo, total ou parcial, do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que atenda aos
seguintes requisitos:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero,
entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.
4.16.1 O candidato que desejar isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera
fazé-lo por meio de requerimento, clicando na opgédo “ISENCAO DE TAXA’, no enderego eletrénico
www.zambini.org.br de 13 de abril de 2016 a 14 de abril de 2016 e, por fim, imprimir a solicitacdo de

isencdo da taxa de inscri¢éo.

4.16.2 O candidato devera informar, obrigatoriamente, o Nimero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo
CadUnico e declarando que atende as condicbes estabelecidas no subitem a e b do item 4.17, desta
Secao.

4.16.3 O candidato deverd encaminhar documentacao exclusivamente por SEDEX ao Instituto Zambini, na Av.
Fagundes Filho, 141, conj. 43, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304-010, S&o Paulo - SP,
no periodo até 15 de abril de 2016, indicando no envelope “Ref: Isengédo de Taxa — PMTS 05/2016 —
‘Nome do Cargo (fun¢éo)””, os documentos relacionados abaixo:

a) a solicitacao de iseng¢do da taxa de inscricao conforme o item 4.16.1 deste Capitulo.

b) a copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou do
documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido Ministério, com a expressa

apresentacéo do NIS.
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c¢) Declaracao de Hipossuficiente devidamente preenchida e assinada pelo candidato; e
d) Copia simples do RG e CPF.

4.17. O Instituto Zambini verificara a veracidade das informacfes prestadas pelo candidato no 6rgdo gestor do
CadUnico e tera decisdo terminativa sobre a concess&o, ou néo, do beneficio.
4.17.1 Nao serdo considerados os documentos encaminhados via fax, correio eletrénico, ou ainda fora do
prazo ou quaisquer outras formas nédo especificadas neste Edital.
4.17.2 Os envelopes que nédo estiverem com data de protocolo dos correios conforme estabelecido no item
4.17.3 deste Edital serdo considerados indeferidos.

4.17.3 A declaracdo/documentacao falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei.

4.17.4 A relacdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada a partir do dia 25 de abril de 2016,

no endereco eletrénico www.zambini.org.br.

4.17.5 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de taxa indeferido e quiser inscrever-se devera
realizar sua inscricdo neste concurso publico normalmente, conforme procedimentos descritos no item
4.1 e seguintes, Capitulo 1V, deste Edital, procedendo o pagamento da respectiva taxa até a data
estabelecida no boleto bancério.

4.17.6N&o sera concedida isencao/reducdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencdo, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;

d) ndo observar os prazos exigidos acima; ou

e) ndo estiver devidamente cadastrado no sistema de isencdo de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria
Nacional de Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome, nos termos do Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente aplicavel aos
requerentes dos requisitos das alineas “a” e “b” do item 4.17, desta Secéo.

4.17.7Podera haver recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da taxa de inscricdo conforme

cronograma anexo e o0 candidato deverd acompanhar todos os atos e prazos pelo site

www.zambini.org.br e nas publica¢des da Imprensa Oficial do Municipio.
4.17.8 A Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra e o Instituto Zambini, a qualquer tempo, poderao realizar
diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em

requerimento.

SECAO Il
DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
4.18 Os portadores de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as
fungbes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

4.19 Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com
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os padr6es mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298/99, com redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004.

4.20 Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto n° 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico.

4.21 O portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera, até o término das inscricfes, encaminhar por
Sedex para o Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, Edificio Denver, 4° andar, Sdo Judas, CEP 04304-
010, Sao Paulo - SP, indicando no envelope “Ref: Laudo — PM Tabodo da Serra Concurso 05/2016” a seguinte
documentacéo:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a
indicagdo do CARGO PUBLICO a que esta concorrendo no Concurso Publico;

b) laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova. Somente serédo aceitos laudos médicos cuja data
de expedi¢do ndo seja maior que trés meses anteriores a data de publicacédo deste Edital; e

¢) copia simples do RG e CPF do candidato.

4.22 O fornecimento do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo néo ser
considerada deferida a inscricdo do candidato que ndo proceder conforme item anterior, sob pena de néo ter sua
necessidade especial atendida. O Instituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do laudo a seu destino.

4.23 O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim
como nao serdo fornecidas copias desse laudo.

4.24 Somente serd considerada a data de protocolo dos correios no periodo das inscrigdes.

4.25 A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizardo
pela falta, auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscri¢cdo pela internet.

4.26 O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, receber4d a mesma
com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura. A marcacao das respostas
no cartdo resposta podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela Comissao Examinadora.
4.27 A declaragdo de deficiéncia, para efeito de inscricdo e realizacdo das provas, nao substitui, em hipotese
alguma, a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou nao da deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo
fisica e mental necessarias para exercer as atribuicdes do cargo.

4.28 O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissao
interdisciplinar credenciada pela Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, que verificard a existéncia da
deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicGes
do cargo.

4.29 O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes aos
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagcao e critérios de aprovacgéao, hordrio, data,
local de aplicagao e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.30 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera
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requeré-lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscricéo.

4.31 A solicitacdo de condicbes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.32 A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a
pontuacéo destes.

4.33 Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

4.34 Quando da contratagcdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovagcédo por meérito da
lista geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 2° e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial
serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas
aos candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em

primeiro lugar na lista geral.

SECAO Il

DAS CANDIDATAS LACTANTES
4.35 Fica assegurado as mées lactantes o direito de participarem do concurso, nos critérios e condicdes
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n® 10.048/2000.
4.36 A candidata que seja mae lactante devera indicar esta condicdo na respectiva ficha de inscrigdo, para a
adocéo das providéncias necessarias pela Comissao do Concurso.
4.37 As maes poderdo retirar-se, temporariamente, das salas/locais onde estardo sendo realizadas as provas,
para atendimento aos seus bebés em sala especial a ser reservada pela Comisséo do Concurso.

4.38 Podera haver compensagédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4.39 Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacao local
do Concurso.

4.40 O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacéo do Concurso.

4.41 A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de “fiscal” do Instituto Zambini que

garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

CAPITULO V
DA PROVA OBJETIVA

SECAO |
DA ESTRUTURA DAS PROVAS
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5. O presente Concurso Publico constara das seguintes provas:
5.1. Para o cargos Técnico de Enfermagem sera realizada prova objetiva de miltipla escolha, de

carater eliminatorio e classificatoério.

TABELA Il - TECNICO DE ENFERMAGEM

Area de Conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéao
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Matematica — Raciiocinio Légico 10 1 10,00
Conhecimentos Especificos 20 2 40,00

5.2. A prova objetiva serd realizada em etapa Unica de 03 (trés) horas de duracgéo, incluindo o tempo
para preenchimento da folha de resposta.
5.3. A prova objetiva tera 40 (quarenta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
precedidas das letras a, b, c, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa (Peso 1), 10 (dez) testes
de Matematica — Raciocinio Logico (Peso 1) e 20 (vinte) testes de conhecimentos especificos (Peso
5.4. A prova objetiva tera pontuacao total de 60 (sessenta) pontos.

6. Para o cargo de Fonouadi6logo sera realizada prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério

e classificatorio.
TABELA Ill - FONOAUDIOLOGO

Area de Conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéo
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Matematica — Raciocinio Légico 10 1 10,00
Conhecimentos Especificos 20 2 40,00

6.1. A prova objetiva sera realizada em etapa Unica de 03 (trés) horas de duracao, incluindo o tempo
para preenchimento da folha de resposta.

6.2. A prova objetiva tera 40 (quarenta) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
precedidas das letras a, b, ¢, d, sendo 10 (dez) testes de Lingua Portuguesa (Peso 1), 10 (dez) testes
de Matematica — Raciocinio Logico (Peso 1) e 20 (vinte) testes de conhecimentos especificos (Peso
2).

6.3. A prova objetiva tera pontuacéao total de 60 (sessenta) pontos.

7. Para os cargos de Médico Alergista, Médico Cardiologista Adulto, Médico Cardiologista Infantil,
Médico Cirurgiao Vascular, Médico Clinico Geral, Médico Dermatologista, Médico do Trabalho,
Médico Endocrinologista, Médico Gastroenterologista, Médico Generalista, Médico Ginecologista,
Médico Infectologista Adulto, Médico Infectologista Infantil, Médico Legista, Médico Neurologista
Adulto, Médico Neurologista Infantil, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Pneumologista
Adulto, Médico Pneumologista Infantil, Médico Proctologista, Médico Psiquiatra, Médico
Reumatologista, Médico Socorrista E Médico Urologista serdo realizadas provas objetivas de mltipla

escolha, de carater eliminatério e classificatorio.
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TABELA IV — MEDICOS

Area de Conhecimento NUumero de Testes Peso Pontuacéao
Conhecimentos Gerais na Area Médica / SUS 10 1 10,00
Conhecimentos Especificos 10 2 20,00

7.1. A prova objetiva sera realizada em etapa Unica de 03 (trés) horas de duracao, incluindo o tempo
para preenchimento da folha de resposta.

7.2. A prova objetiva terd 20 (vinte) testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
precedidas das letras a, b, ¢, d, sendo 10 (dez) testes de Conhecimentos Gerais na Area Medica / SUS
(Peso 1) e 10 (dez) testes de conhecimentos especificos (Peso 2).

7.3. A prova objetiva tera pontuacao total de 30 (trinta) pontos.

SECAO II
DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8. As provas objetivas serdo aplicadas no municipio de Tabodo da Serra, em datas, locais e horarios a serem
divulgados oportunamente.
8.1.0 candidato deve acompanhar a Convocagdo no Diario Oficial do Municipio e por meio do site:

www.zambini.org.br.

8.2.Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Tabodo da Serra, ou 0s mesmos nao estiverem
disponiveis por qualquer motivo, o Instituto Zambini se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas
para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

8.3.Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou
Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe,
gue na forma da Lei, valem como instrumento de identidade. Ser& exigida a apresentacao do documento
ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. N&o serdo aceitos protocolos,
documentos com fotos antigas ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima estabelecidos.

8.4.Nao havera aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou
repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato,
implicando a sua exclusdo do Concurso Publico.

8.5. 0 candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta de Digital).

8.6. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.7.0 candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questao na folha de resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera
fornecida apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de
rasura ou anotacao inadequada.

8.8.Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; nao
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comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no
item 9.3. deste capitulo; ndo realizar o exame biométrico (caso solicitado); se ausentar da sala de prova
sem o0 acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 01 (uma) hora de duracdo da prova; for
surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicacdo com outras pessoas, bem como
utilizando-se de calculadoras, de livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo
uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagdo; lancar médo de meios ilicitos para a
execucao da prova; ofender, agredir ou constranger qualquer membro da organizacdo do Concurso,
candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar
injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou fechamento de envelopes confidenciais.

8.9.0 candidato do Concurso Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de
anotar suas respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.

CAPITULO VI
DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6. A nota da prova objetiva seré calculada conforme a somatoria simples dos acertos efetuados pelo candidato,
considerando o peso de cada questéo.

6.1 Serdo considerados habilitados na prova objetiva (multipla escolha) os candidatos que obtiverem nota igual
ou maior a 50% da pontuacéo total da prova objetiva.

CAPITULO VI
DA CLASSIFICACAO FINAL

7. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em listas de
classificacéo.
7.1. ApGs a somatoria simples dos pontos seré obtida a nota final do candidato.
7.2.Na hipétese de igualdade de pontos, aos cargos de Técnico de Enfermagem e Fonoaudiologo terdo
preferéncia, sucessivamente o candidato que:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03;
b) obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Lingua Portuguesa,;
d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos de Matematica;
e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.
7.3.Na hipotese de igualdade de pontos, ao cargo de Médicos tera preferéncia, sucessivamente o candidato
que:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°®
10.741/03;
b) obtiver maior pontuacéo nas questfes de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Gerais na Area Médica / SUS;

PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 05/2016 11
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d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS

8.0 prazo para interposicéo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicagdo dos respectivos resultados, tendo
como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.
8.1. Os recursos do Concurso Publico deverao ser interpostos através do “link” Recursos correlato ao
Concurso Puablico N° 05/2016 da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra/SP disponibilizado no site

www.zambini.org.br.

8.2. O recurso deverd estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, nimero de inscri¢cao
e endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicagdo
de bibliografia utilizada para a contestacéo, além da oposicao da solucgéo reivindicada.

8.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

8.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a
esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

8.5. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.6. N&o sera aceito recurso via postal, fax, via correio eletrdnico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo
estipulados neste Edital.

8.7. Em nenhuma hipé6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final.

8.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

8.9. O candidato devera utilizar um formulario “on line” para cada questao ou reclamagéo que vier a ter, sob

pena de indeferimento do recurso.

CAPITULO IX
DO EXAME ADMISSIONAL

9. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatorio,
conforme as determinacfes da NR-7, quando da convocacao para a nomeacao e posterior posse.

9.1. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesfes pré-existentes
incompativeis com o exercicio pleno da funcao-atividade (cargo).

9.2. S&o consideradas doencgas incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade (cargo) todas
aquelas alteragBes fisicas ou psicologicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenga
ocupacional.

9.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o
candidato poderd, no prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional, impetrar
recurso administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos

que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou lesdo diagnosticada.
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CAPITULO X
DA NOMEACAO

10.A Contratacao obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados, dentro do
limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdo encaminhados para o
cadastro de reserva.

10.1. Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participacdo no
Concurso Publico e para exercer o cargo, bem como em inspecao de saude, a ser realizada por
Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do cargo, sem prejuizo do disposto a
seqguir.

10.2. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada
pela Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio no prazo determinado pela Lei Municipal n°
018/94, Cap. VIl art. 18 e art 19, perdera o direito a vaga.

10.3. Os documentos a serem apresentados na nhomeac¢ao sao os discriminados a seguir:

a) Cédula de identidade — RG;

b) CPF/MF;

¢) CRM ou CRFONO ou COREN;
d) Comprovante de endereco atual;

e) Certiddo de casamento (ou averbagédo de divdrcio, certiddo de nascimento, etc.);
f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

g) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta niUmero, série e assinatura;

h) Carteira de trabalho onde consta a data do 1° emprego registrado;

i) Titulo de eleitor e comprovante da Ultima votagdo ou justificativa;

j) PIS/PASEP;

k) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissdo no
http://www?2.policiacivil.sp.gov.br ou Poupatempo;

[) Carteira de Reservista;

m) 01 (uma) foto 3x4 original;

n) Declaracdo de bens;

0) Laudo de deficiéncia, se for o caso;

p) Carteira de Vacinacdo, para os cargos que se fizer necessario;

g) Diploma (cOpia autenticada); certificado de conclusdo (em papel timbrado com firma
reconhecida da assinatura do Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou

Histdrico escolar (cOpia autenticada), para o cargo que se fizer necessario;

r) Outras certiddes e documentos que a PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA,

julgar necessarios.
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CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

11. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrucfes e na aceitacdo tacita das

condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais

pertinentes.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.
11.9.

11.10.

Todas as convocacdes e avisos serdo publicados no Diério Oficial do Municipio e no site

www.zambini.org.br.

A aprovacgédo dos candidatos no presente Concurso Publico ndo cria direito a nomeacédo/contratacéo.
N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo, para esse fim, a homologacao publicada pelo Diario Oficial do Municipio e no site

www.zambini.org.br.

Os candidatos aprovados no Concurso Publico devem manter seu endereco atualizado, junto ao
Instituto Zambini até a homologacao do Certame e apds, junto a Prefeitura responsabilizando-se por
eventuais comunicagfes de mudancas de endereco.

O Cadastro de Reserva é limitado a 4 (quatro) vezes o nimero de vagas. A reserva de vagas para
deficientes ocorrerd de acordo com normas deste Edital e legislagdo vigente.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeagéo/contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

Cabera ao Prefeito Municipal, a homologacéo dos resultados do Concurso Publico.

O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de homologagao
dos resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.

Os casos omissos serdo analisados pela Comisséo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio
de Tabo&o da Serra.

Taboao da Serra, 11 de abril de 2016

Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS DE NIVEL MEDIO TECNICO E NIVEL SUPERIOR (EXCETO MEDICOS):
2.1. As provas atenderao ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos.
2.2. Conteudo aos cargos de Niveis Médio Técnico: Técnico de Enfermagem e Fonoaudidlogo.

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Fonemas: conceitos, representacdo, classificacdo dos fonemas,
classificacdo das vogais, encontros vocalicos, classificacdo das consoantes, encontros consonantais, digrafos e
notacdes léxicas. Tonicidade: Classificacdo das palavras quanto ao niumero de silabas, divisdo silabica em fim de
linha, acento tdnico, classificagdo das palavras quanto ao acento tdnico, vocabulos atonos e vocébulos tbnicos,
vocabulos rizotbnicos e arrizotonicos, acento de insisténcia e andlise fonética. Ortoépia e Prosédia. Ortografia Oficial.
Acentuacado grafica. NotagOes léxicas: empregos do til, trema, apostrofo, hifen. Abreviaturas, siglas e simbolos.
Estrutura das palavras: raiz, radical, tema, afixos, desinéncias, vogal tematica, vogais e consoantes de ligacao,
cognatos, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formacdo das palavras: Derivagao,
composicao, reducdo, hibridismos e onomatopeias. Sufixos: principais sufixos nominais, sufixos verbais e sufixos
adverbial. Prefixos: prefixos latinos, prefixos gregos e correspondéncia entre prefixos latinos e gregos. Radicais
gregos. Radicais latinos. Substantivo: substantivos, substantivos coletivos, palavras substantivadas, Flexdo dos
substantivos: género, grau e namero, formacgédo do feminino, substantivos uniformes em género, substantivos de
género incerto, géneros dos nomes das cidades, género e significacdo, plural dos substantivos compostos, plural das
palavras substantivadas, plural dos diminutivos, plural dos nomes préprios personativos, plural dos substantivos
estrangeiros, plural das siglas, plural com mudanga de timbre, particularidades sobre o nimero dos substantivos,
adjetivos com as flexdes de aumentativo e diminutivo. Artigo: Definido e indefinido. Adjetivo: Adjetivos, adjetivos
patrios, formacao do adjetivo, locugdo adjetiva, adjetivos eruditos, flexdo do adjetivo género, grau comparativo e grau
superlativo, regras para a formacao do feminino, plural dos adjetivos simples, plural dos adjetivos compostos, grau do
adjetivo, superlativos absolutos sintéticos eruditos e outras formas de superlativo absoluto. Numeral: Numeral, flexdo
dos numerais, leitura e escrita dos numeros, quadro dos principais numerais e formas duplas. Pronome: Pronomes,
classificagdo dos pronomes, pronomes substantivos e pronomes adjetivos, pronomes pessoais, pronomes de
tratamento, pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes relativos, pronomes indefinidos e pronomes
interrogativos. Verbo: Verbo, pessoa e numero, tempos verbais, modos do verbo, formas nominais, voz, verbos
auxiliares, conjugac@es, elementos estruturais dos verbos, tempos primitivos e derivados, modo imperativo, formacéo
do imperativo, formag&o dos tempos compostos, verbos regulares, irregulares e defectivos, vozes do verbo, voz ativa,
voz passiva, formacdo da voz passiva, voz reflexiva, conversacdo da voz ativa na passiva, conjugacdo dos verbos
pronominais, verbos irregulares, verbos defectivos, verbos abundantes e prondncia correta de alguns verbos.
Advérbio: Advérbio, advérbios interrogativos, locugfes adverbiais, graus dos advérbios e palavras e locugdes
denotativas. Preposi¢do: Preposicéo, locucfes prepositivas, combinacdes e contracdes, crase, crase da preposicdo A
com os artigos A, AS, casos em que nao ha crase, casos especiais e crase da preposicdo A com 0S pronomes
demonstrativos. Conjuncdo: Conjungdes, conjuncdes coordenativas, conjuncdes subordinativas, locugdes conjuntivas
e a conjuncdo que. Interjeicdo: Interjeicdo e locucdo interjetiva. Conectivos. Formas variantes. Anélise morfolégica.
Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, homénimos, pardnimos, polissemia, sentido préprio e sentido
figurado e denotacdo e conotacdo. Analise sintatica: Noc¢Bes preliminares, frase, oracdo, nicleo de um termo e
periodo. Termos essenciais da oracdo: Sujeito, predicado, predicacdo verbal, classificacdo dos verbos quanto a
predicacdo e predicativo. Termos integrantes da oracdo: Objeto direto, objeto direto preposicionado, objeto direto
pleonastico, objeto indireto, objeto indireto pleonastico, complemento nominal e agente da passiva. Termos
acessorios da oracdo: Adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Periodo composto. Oracdes
coordenadas independentes: Oragbes coordenadas sindéticas e oragBes coordenadas assindéticas. Oracoes
principais e subordinadas: Oracéo principal, oracdo subordinada, classificacdo das orac6es subordinadas e oracdes
subordinadas coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas. Ora¢bes subordinadas adjetivas. Oracdes
subordinadas adverbiais: Oracfes subordinadas adverbiais e oracGes adverbiais locativas. Oracdes reduzidas:
Oracdes reduzidas e classificacdo das oracfes reduzidas. Estudo complementar do periodo composto: Oracdes
interferentes e modelos de analise sintatica. Sinais de pontuacdo: Emprego da virgula, ponto e virgula, dois-pontos,
ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacéo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes,
asterisco e paragrafo. Sintaxe de concordéncia: Concordancia nominal, concordancia verbal e casos especiais de
concordancia verbal. Sintaxe de regéncia: Regéncia e os pronomes objetivos O(S), A(S), LHE(S). Regéncia nominal.
Regéncia verbal: regéncia e significacdo dos verbos, regéncia de alguns verbos e casos especiais de regéncia
verbal. Sintaxe de colocacéo: Posposicdo do sujeito, antecipacdo de termos da oracdo, colocagdo das oracdes
subordinadas, colocacdo dos pronomes obliquos atonos, proclise, mesoéclise, énclise, énclise eufbnica e enfética,
colocagdo dos pronomes atonos nos tempos compostos e colocagdo dos pronomes atonos nas locugdes verbais.
Emprego de algumas classes de palavras: Artigo, adjetivo, numeral, pronomes pessoais, eu ou mim, contracdo dos
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pronomes obliquos, o pronome se, pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes relativos, pronomes
indefinidos e advérbio. Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo imperativo, participio
e gerundio. Emprego do infinitivo: Infinitivo ndo-flexionado e infinitivo pessoal flexionado. Emprego do verbo haver.
Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construcao, figuras de pensamento, vicios de linguagem e
gualidades da boa linguagem. Lingua e arte literaria: A lingua e suas modalidades, elementos da obra literaria, estilo,
géneros literarios, ficcdo, versificagcdo, processos para a redugcdo do numero de silabas métricas, ritmo,
encadeamento (enjambement), rima, versos brancos, estrofe, soneto e verso livre.

Referéncias bibliograficas:

BECHARA, E. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa. 48.ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2008.

Matemética: Operagdes no conjunto dos numeros Naturais; Operagbes no conjunto dos nudmeros Inteiros;
Operagdes no conjunto dos nimeros racionais; Operagdes no conjunto dos ndmeros reais; Expressées numéricas e
algébricas em N, Z e Q; Potenciacdo e radiciacdo no conjunto N; Resolucéo de situa¢éo problema; MDC e MMC
(operacdes e problemas); Numeros fracionarios; Opera¢des com fragbes; Medidas de comprimento e de superficie
(perimetro e area); Medidas de volume, capacidade e massa; Equacéo do 1° grau e do 2° grau; Razédo e proporcao;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem e juros simples; Média aritmética simples e ponderada.

Referéncia bibliografica:

IEZZI, Gelson. Matematica: volume Unico. 42 edicdo. Sao Paulo: Atual, 2007.

Técnico de Enfermagem: Fundamentos da enfermagem - técnicas basicas; Enfermagem médico - cirlrgica;
Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis; Acdes de vigilancia epidemiolégica e imunizacao;
Assisténcia de enfermagem em doencas crbnicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Atuacédo de enfermagem
em centro cirdrgico e central de material; Enfermagem materno-infantil; Atendimento de enfermagem a saude da
mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério; Climatério; prevencdo do cancer cérvico - uterino;
Atendimento de enfermagem a salde e adolescentes; Cuidados com o recém-nascido, aleitamento materno;
Crescimento e desenvolvimento; Doencas mais freqlentes na infancia; Principais riscos de saude na adolescéncia;
Enfermagem em urgéncia; Primeiros socorros; Assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI; Noc¢Bes de
administragdo; Trabalho em equipe - COREN. Lei do exercicio profissional; De ontologia em enfermagem. Programa
Salde da Familia. Salde na Constituicdo Brasileira. Leis n° 8080/90 e n° 8142/90. O Pacto pela Saude. Politica
Nacional de Atencdo as Urgéncias. Urgéncias e Emergéncias - Atencdo Integral da morbi-mortalidade prevalente.
Epidemiologia Bésica: Conceitos bésicos; Epidemiologia descritiva; Indicadores de saude; Estudos analiticos;
Epidemiologia dos problemas ligados a urgéncia e emergéncia; Vigilancia em Saude

Fonoaudi6logo: Politicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Saide (SUS) e municipalizagbes. Constituic&o:
Secdo Il da Saude, Capitulo Il da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social. Indicadores de Saude gerais
especificos. Reforma Psiquiatrica Brasileira (Lei 10.216 e Portarias para sua implantacdo de 2001 a 2006). Programa
de Saude da Familia. Fonoaudiologia e Instituicdo de Saude. Aquisicdo e desenvolvimento de linguagem.
Crescimento dos orgaos fono-articulatérios e motricidade oral. Avaliacdo fonoaudioldgica. Abordagem terapéutica
grupai. Patologias de linguagem. Prevencdo dos problemas de linguagem. Trabalho em equipe interdisciplinar.
Noc8es Basicas de Psicopatologia. Psicodindmica dos transtornos mentais. No¢des de intervencao de grupo. Nogdo
de psicofarmacologia. Desinstitucionalizacdo e Reabilitagdo Psicossocial. Organizacdo da atencdo em saude mental:
Rede de Centros de atencéo Psicossocial e reabilitagdo psicossocial. Atencdo a casos graves e psicose.

2. CONHECIMENTOS AOS CARGOS MEDICOS

2.1.As provas atenderdo ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos.

2.2.Contetdo aos cargos de Médico Alergista, Médico Cardiologista Adulto, Médico Cardiologista
Infantil, Médico Cirurgido Vascular, Médico Clinico Geral, Médico Dermatologista, Médico do
Trabalho, Médico Endocrinologista, Médico Gastroenterologista, Médico Generalista, Médico
Ginecologista, Médico Infectologista Adulto, Médico Infectologista Infantil, Médico Legista, Médico
Neurologista Adulto, Médico Neurologista Infantil, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico
Pneumologista Adulto, Médico Pneumologista Infantil, Médico Proctologista, Médico Psiquiatra,
Médico Reumatologista, Médico Socorrista E Médico Urologista.

Legislagdo e Politicas de Salde: Politicas de Satde: Politicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS)
e municipalizagBes. Constituicdo Federal de 1988: Secdo Il da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social, Lei
Organica de Saude n° 8080/90 e suas posteriores alteracdes. Lei n°® 12.401/11. Evolucao histérica da organizacao do
sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Salude — seus principios, suas diretrizes e seu
arcabouco legal; As normas operacionais do SUS; A questdo do controle social; O paradigma da promocéo da salde;
A estratégia de saude da familia - sua evolugao, seus principios e sua aplicagao. Municipalizagdo da Saude. Situagao
da Saude no Brasil. Cédigo de Etica Médica; Deontologia. Procedimentos basicos dos julgamentos disciplinares dos
Conselhos Regionais; Crimes contra a saude publica — Artigos 267 a 285 do Cdédigo Penal Brasileiro. Clinica Médica:

PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 05/2016 16



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Prontuario Médico; Reanimac&o Cardiorrespiratoria; Preenchimento de Declaracéo de Obito; Doencas de Notificacio
Compulsoéria; Nocdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Conceitos Fundamentais das Diversas
Especialidades Clinicas. A¢des de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizacao. No¢des Basicas de Toxicologia Ambiental
e Saude Ocupacional. No¢bes Basicas de Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica. Organizacdo dos Servicos de
Salde do Trabalhador. Organizacdo Internacional do Trabalho e Normas Internacionais do Trabalho. Doencas
Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho. Conceito, relacdo saude/doenca/ambiente do trabalho. Doencas
ocupacionais e profissionais. Doengas causadas por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Doengas relacionadas
aos sistemas cardiovascular, digestivo, endocrino, hemolinfatico, neuropsiquico, osteomuscular, respiratorio,
tegumentar, urogenital, oftdlmico e otorrinolaringolégico. Doencgas infecciosas ocupacionais e Cancer. Acidentes no
trabalho ou portador de uma doenca do trabalho - Reabilitagdo profissional - mudanga de cargo/func¢éo. Toxicologia
ocupacional: Agentes toxicos, exposicdes e vias de introducdo. Classificacdo das intoxicacdes - limites permissiveis
para agentes toxicos no ambiente de trabalho. Ergonomia - Cargas e solicitagdes no trabalho - Formas de trabalho
humano: Fadiga e monotonia, vibra¢des intensas - iluminagédo. Saude ambiental e repercussfes na sadde individual e
coletiva: Mapeamento de riscos - A¢bes de Saude, de Seguranca do trabalho e dos Agentes funcionais - Campanhas
de prevencéo de Saude, planejamento, implantagéo e execucéo de programa. AIDS, Alcoolismo, Tabagismo e uso de
drogas nas empresas. Legislacdo previdencidria e acidentéria (CLT). Laudo Pericial e os Processos Trabalhistas -
Protecdo do Trabalhador: da mulher e do menor. Vigilancia sanitaria - Legislagdo estadual e municipal -
Epidemiologia e Saude do Trabalhador. Aspectos de Biossegurancga. Experiéncia no atendimento de urgéncias em
medicina pré-hospitalar para vitimas de acidentes e mal subito - Pericia Médica - Sigilo Profissional Atestado e
Boletim Médico. Saude do Trabalhador no &mbito do SUS. Investigacdo e analise dos acidentes de trabalho -
conceito do acidente do trabalho, medidas técnicas e administrativas de prevencdo. Metodologia de abordagem:
individual e coletiva dos trabalhadores, com o uso de ferramentas epidemioldgicas; Epidemiologia das doencas
profissionais no Brasil, aspectos toxicoldgicos e sua prevengéo.

Médico Alergista: Mecanismos de hipersensibilidade tipo I: IgE, células efetoras, mediadores; regulacdo da
sintese de IgE. Controle genético das doencas alérgicas. Alérgenos. Exames complementares para o diagndstico
das doencas alérgicas em criancas, adolescentes, adultos e idosos: testes cutdneos de leitura imediata
(escarificagdo, puntura, intradérmicos) e de leitura tardia; testes de contato; dosagem de IgE sérica total e
especifica; prova de funcdo pulmonar; citologia nasal; nasofibroscopia; testes de provocagdo; imagem.
Doencas atopicas em criancas, adolescentes adultos e idosos. Epidemiologia, conceito, fisiopatologia,
manifestagfes clinicas, diagnostico in vivo e in vitro, classificacdo, diagnostico diferencial, tratamento e
profilaxia: asma; rinoconjuntivite; dermatite atopica. Lactente com sibilancia. Asma induzida por exercicio, Doencas
ocupacionais, Aspergilose broncopulmonar alérgica Pneumonites de hipersensibilidade Polipose nasal, sinusite
e rinite ndo-alérgica Tosse crdnica na crianca, adolescente, adulto e idosos. Alergia alimentar na crianca e
no adulto Urticaria e angioedema. Angioedema hereditario. Alergia Oftalmolégica Dermatite de contato Reac¢fes
adversas a drogas: epidemiologia, classificacdo, bases imunoquimicas, fatores de risco, diagnostico, tratamento e
profilaxia. Anafilaxia. ReagBes pseudoalérgicas. Alergia ao latex Alergia a venenos de insetos himendpteros
Doencas alérgicas e gravidez Hipereosinofiia Mastocitose. Tratamento medicamentoso das doencas
alérgicas: anti-histaminicos; corticosteréides; beta-2 agonistas; anti-colinérgicos; metilxantinas; estabilizadores
de membrana; anti-leucotrienos. Manejo da asma e da rinoconjuntivite segundo consensos brasileiros e
internacionais. Tratamento da asma aguda grave na crian¢a, no adolescente, no adulto e idosos. Prevencdo
das doencas atépicas: controle ambiental; poluicdo ambiental. Imunoterapia.

Médico Cardiologista Adulto e Médico Cardiologista Infantil: Exame do Paciente: Anamnese. Exame fisico do
Coracéo e da Circulacdo. Eletrocardiografia. Teste de Esfor¢co. Ecocardiografia. Radiologia do Coragédo e Vasos da
Base. Cardiologia Nuclear. Ressonancia Magnética. Tomografia Computadorizada. Cateterismo Cardiaco.
Angiografia Coronaria. Ultrassom Intravascular. Exames Laboratoriais. Funcdo Cardiaca Normal e Anormal:
Mecanismo de Contracdo-Relaxamento Cardiacos. Avaliagdo das FungBes Cardiacas Normais e Anormais.
Fisiopatologia da Insuficiéncia Cardiaca. Insuficiéncia Cardiaca de Alto Débito. Edema Pulmonar. Métodos
Farmacologicos de Tratamento da Insuficiéncia Cardiaca. Circulacdo Assistida. Transplante Cardiaco e
Cardiopulmonar. Tratamento da Insuficiéncia Cardiaca. Consideracdes Eletrofisiologicas da Génese das Arritmias.
Tratamento do Paciente com Arritmias Cardiacas. Marca-passos Cardiaco e Cardioversores-desfibriladores.
Diagnéstico e Tratamento das Arritmias Especificas. Parada Cardiaca e Morte Subita. Hipertensdo e Sincope.
Doenca Cardiovascular Aterosclerética e Hipertensiva: Mecanismos e Diagnéstico na Hipertensdo Sistémica.
Terapéutica da Hipertensao Sistémica. Biologia Vascular da Aterosclerose. Fatores de Risco para a Doenca
Aterosclerética. Prevencdes priméaria e secundaria da Doenca das Artérias Coronarias. Estudos da Reducdo dos
Lipides. Fluxo Sanguineo Coronario e Isquemia Miocardica. Infarto Agudo do Miocardio. Angina Instavel. Doenca
Cronica das Artérias Coronarias. Intervencdes Percutaneas Coronarias e Valvar. Reabilitacdo Abrangente de
Pacientes com Doencas das Artérias Coronarias. Doencas da aorta. Doencas Arteriais Periféricas. Intervencoes
Vasculares Extracardiacas. Doencgas do Coragao, Pericardio e Leito Vascular Pulmonar: Cardiopatias Congénitas.
Cardiopatias Adquiridas. Doenca Cardiaca Valvar. Endocardite Infecciosa. Cardiomiopatias e Miocardites. Tumores

Primarios do Coracgéo. Doencas do Pericardio. Traumas Cardiacos. Embolia Pulmonar. Hipertensdo Pulmonar. Cor
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pulmonale. Doenca Cardiovascular e Distdrbios em outros Sistemas do Organismo: Hemostasia. Trombose.
Fibrindlise e Doenca Cardiovascular. Diabetes Mellitus. Febre Reumatica. Doencas Reumaticas. Disturbios Renais.

Médico Cirurgido Vascular: Fisiologia do sistema vascular. Jemostasia e drogas que interferem nessa funcao.
Radiologia diagnéstica e terapéutica. Procedimentos Endovasculares. Simpatectomias. Amputacdo de membros
inferiores. Aterosclerose obliterante. Arterites. Aneurismas. Arteriopatias funcionais. Linfangites e erisipelas.
Linfedema. Trombose venosa profunda dos membros inferiores. Traumatismos vasculares. Sindromes compressivas:
Sindrome do desfiladeiro cérvico toracico; Sindrome do tanel carpiano. Varizes dos membros inferiores. Fistulas
arterio-venosas. Pé diabético. Acesso venoso em quimioterapia e para hemodialise.

Médico Clinico Geral: Doencas cardiovasculares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca cardiovascular.
Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial coronaria. Arritmias. Doencas do miocardio e pericardio.
Hipertensdo arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagnostico diferencial de dor toracica. Alteracdes
eletrocardiogréficas. Doengas valvar e da aorta. Doengas pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenga respiratoria. Doencga intersticial e infiltrativa. Doencas pulmonares obstrutivas. Doencas da pleura e
mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doencas pulmonares ambiental e ocupacional.
Doengas renais: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca renal. Distarbios eletroliticos e de fluidos. Doencas
glomerular, vascular renal. Insuficiéncia renal aguda e crbénica. Desordens n&do glomerulares. Doencas
gastroinstestinais: avaliacdo e tratamento das principais manifestacdes clinicas das doencas gastrointestinais.
Doencas do esdfago, do estbmago e duodeno. Doenca inflamatéria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e
doencas do pancreas. Doencas do figado e sistema bilear: avaliacdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda
e cronica. Insuficiéncia hepética. Cirrose e suas complica¢des. Doencas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do
figado. Doencas infiltrativas e vascular. Doencas hematolégicas: desordens da hemostasia (sangramento e
trombose). Avaliagéo e tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo:
obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides. Doengas endocrinoldgicas: doencas
da tireoide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal. Doen¢as musculoesqueléticas e do tecido
conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com doenga reuméatica. Artrite reumatdide. Lipus eritematoso
sistémico. Espondiloartropatias. Sindrome do anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoratrites. Gota e
desordens do tecido mole ndo articular. Doencas 6sseas e do metabolismo ésseo: osteoporose. Doencas da
paratireoide e distarbios do calcio. Doencas infecciosas. Doencas neuroldgicas/psiquiatricas: avaliagdo do paciente
neurolégico. Desordens da consciéncia. Deméncia e distarbios de memoéria. Doencgas cerebrovasculares. Cefaleias.
Avaliacdo das sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson. Diagndéstico diferencial da sindrome convulsiva.
Distirbios ansiosos e depressédo. Urgéncias e emergéncias: reanimacdo cardiopulmonar. Avaliacdo e tratamento
inicial do paciente em choque. Imobiliza¢cdes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente
traumatizado. Diagnostico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reacdes alérgicas agudas.
Controle agudo da dor. Diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas. Diagnéstico e tratamento
inicial da embolia de pulm&o. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia para realizagdo de
suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doencas
cardiovasculares e do cancer. Prevencdo do cancer. Exame periddico de salde. Promocao da saude: controle da
obesidade, tabagismo e vacinacdo. Preenchimento de receitas médicas

Médico Dermatologista: Embriologia e Histologia. Terapéutica. Biodermites. Zoodermatoses. Dermatoviroses.
Dermatomicoses. Urticaria e edema angeoneurotico e prurido estréfulo. Leishmaniose e tuberculose. Eczemas.
Dermatoses pararreumadticas (coagenoses). Doengas sexualmente transmissiveis. Hanseniase. Acne.
Genodermatoses e dermatoses de causas desconhecidas.

Médico do Trabalho: Organizacdo dos Servicos de Saude do Trabalhador. Organizacao Internacional do Trabalho e
Normas Internacionais do Trabalho. Doencas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho. Conceito, relacdo
saude/doenca/ambiente do trabalho. Doengas ocupacionais e profissionais. Doencas causadas por agentes fisicos,
quimicos e biolégicos. Doencas relacionadas aos sistemas cardiovascular, digestivo, enddcrino, hemolinfatico,
neuropsiquico, osteomuscular, respiratorio, tegumentar, urogenital, oftdlmico e otorrinolaringologico. Doencas
infecciosas ocupacionais e Céncer. Acidentes no trabalho ou portador de uma doenca do trabalho - Reabilitacdo
profissional - mudanca de cargo/funcéo. Toxicologia ocupacional: Agentes toxicos, exposicdes e vias de introducéo.
Classificacdo das intoxicacfes - limites permissiveis para agentes tdéxicos no ambiente de trabalho. Ergonomia -
Cargas e solicitacdes no trabalho - Formas de trabalho humano: Fadiga e monotonia, vibracdes intensas - iluminacéo.
Salde ambiental e repercussées na saude individual e coletiva: Mapeamento de riscos - AcBes de Salde, de
Seguranca do trabalho e dos Agentes funcionais - Campanhas de prevencao de Salde, planejamento, implantacéo e
execucao de programa. AIDS, Alcoolismo, Tabagismo e uso de drogas nas empresas. Legislagdo previdenciaria e
acidentaria (CLT). Laudo Pericial e os Processos Trabalhistas - Protecdo do Trabalhador: da mulher e do menor.
Vigilancia sanitaria - Legislacdo estadual e municipal - Epidemiologia e Saude do Trabalhador. Aspectos de
Biosseguranca. Experiéncia no atendimento de urgéncias em medicina pré-hospitalar para vitimas de acidentes e mal
subito - Pericia Médica - Sigilo Profissional Atestado e Boletim Médico. Salde do Trabalhador no ambito do SUS.
Investigacdo e andlise dos acidentes de trabalho - conceito do acidente do trabalho, medidas técnicas e
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administrativas de prevencdo. Metodologia de abordagem: individual e coletiva dos trabalhadores, com o uso de
ferramentas epidemioldgicas; Epidemiologia das doencas profissionais no Brasil, aspectos toxicol6gicos e sua
prevencao.

Médico Endocrinologista: Principios de acdo hormonal. Fisiologia da regulacdo do eixo hipotalamo-hipdfise.
Neuroendocrinologia: Crescimento normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas. Diabetes
insipidus. Testes de funcédo hipofisaria. Tumores hipofisarios e suprahipofisarios, com ou sem repercussao endécrina.
Tireoide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo. Bécios. Neoplasias tireoidianas. Paratireoides: Fisiologia de
regulacdo do célcio, fésforo e magnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo. Diagnoéstico diferencial das
hipercalcemias. Doencas osteometabdlicas (Paget, osteoporose, raquitismo). Pancreas: Diabetes mellitus tipos 1 e 2:
fisiopatologia, diagnostico, tratamento e suas complicacBes. Adrenal: Biosintese esterdide e sua regulacao.
Regulacdo hormonal do metabolismo da &gua e eletrélitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome
de excesso de mineralocorticoides. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do cértex adrenal. Feocromocitoma.
Puberdade e diferenciagcéo sexual: Disturbios da puberdade e da diferenciacdo sexual. Endocrinologia feminina: Ciclo
menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatorias. Amenorréias. Infertilidade. Sindromes hiperandrogénicas.
Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da gestagcdo. Andrologia: Fisiologia do eixo hipotalamo / hipéfise /
testiculos. Hipogonadismo, métodos, diagndsticos e tratamento. Infertilidade masculina. Disfungdo erétil.
Ginecomastia. Obesidade: Tipos, fisiopatologia, tratamento. Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento:
Principais alteracdes hormonais da terceira idade. Desordens enddcrinas paraneoplasticas: Apudomas. Hipertensao
de origem enddcrina. Sindrome plurimetabdlica.

Médico Gastroenterologista: Dispepsia funcional e gastrites. Sindrome do intestino irritAvel. Obstipacéo intestinal
cronica funcional. Doenca do refluxo gastroesofagico. Ulceras pépticas gastroduodenais e Helicobacter pylori.
Diarreias agudas e crdnicas. Retocolite ulcerativa e doenca de Crohn - apresentagfes clinicas e diagndstico.
Interpretacdo das provas bioquimicas. Cirrose hepética, ascite e encefalopatia hepatica. Doenca hepatica alcodlica.
Doenca de Wilson. Parasitoses intestinais. Hepatites agudas, cronicas B e C - apresentacdes clinicas e diagndstico.

Médico Generalista: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenca reumatica, tromboses
venosas, hipertensao arterial, insuficiéncia respiratdria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica,
pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatérias, doenca diverticular de colon, insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomeruloneferites,
disturbios hidroeletroliticos e do sistema &cido base, nefroletiase, infec¢bes urinarias, hipovitaminoses, desnutri¢éo,
diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipdfise e da adrenal, anemias hipocrdnicas,
macrociticas e homoliticas, anemia a plastica, leucopenia, purpuras, distlrbios da coagulacéo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, tupus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doenca do cotageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, péanico, depressao;
infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doeng¢a de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenca meningocécica, infec¢cdes por anaerébicos,
toxoplasmose, viroses; escabiose, dermatofitoses, eczena, dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafiloxia,
intoxicagfes exdgenas agudas. Programa Saude da Familia BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n°/4. 648, de 28
de marco de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes e normas
para a organizacao da Atencéo Béasica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios
de Saude (PACS). [disponivel na Internet: http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2006/GM/GM-648.htm]
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Béasica. Cadernos de
Atencao Basica. Nimeros 12 (Obesidade), (Controle dos Canceres do Colo do Utero e da Mama), (Prevencéo Clinica
de Doenca cardiovascular, cerebrovascular e renal crbnica), (Hipertensdo Arterial Sistémica), (Diabetes Mellitus), 17
(Saude Bucal), 1(HIV/AIDS, hepatites e outras DST), (Envelhecimento e Salude da Pessoa ldosa). disponiveis na
Internet: http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caderno_ab.php

Médico Ginecologista: Assisténcia pré-natal; Assisténcia ao parto; Hemorragias pés-parto; Sindromes hemorragicas
na gravidez; Amniorrexe prematura; Restricdo de Crescimento fetal; Gestacdo mdltipla; Parto prematuro; Gestagao
de alto risco; Sindromes Hipertensivas na gravidez; Endocrinopatias na gravidez; Incompatibilidade sanguinea
materno-fetal; Avaliacdo de vitalidade fetal; Doencas infecciosas na gravidez; Sofrimento fetal; Gravidez na
adolescéncia; Infeccao urinaria na gravidez; Patologia do sistema amnidtico; Hiperémese gravidica; Aspectos
médicos-legais e éticos da obstetricia; Puerpério; Infeccbes congénitas. Distlrbios da menstruacdo: hemorragia
uterina disfuncional, amenorréia, metrorragias. Doenca inflamatoria pélvica. Patologia do parto. Patologia do
puerpério (infeccdo, mastite). Diabetes na gestacdo. Trabalho de parto prematuro. Rotura prematura de membranas.
Abortamentos. Moléstia trofoblastica da gestacdo. Prenhez ectépica.

Médico Infectologista Adulto e Médico Infectologista Infantil: Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da
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Declaracdo do ébito. Doencas de notificacdo compulsoria. Sistemas Locais de Salde. Noc¢des de Farmacologia;
Emergéncias hospitalares. Anamnese e exame fisico. Fisiologia e Anatomia Humana. Doencas e tratamentos mais
comuns na comunidade brasileira (MS). Terapia antimicrobiana. Infeccdes do trato respiratério. Infeccbes do trato
cardiovascular. Infeccdes do SNC. Infeccdes de pele e tecidos moles. Infeccdes do TGI. Infeccdes Osseas e de
articulagcbes. DST - AIDS. InfeccBes nosocomiais. Infecces em pacientes imunossuprimidos. Doencas
exantematicas.

Médico Legista: Medicina Legal: introdugdo, histérico; conceito. Pericia médico-legal: perito; documentos médicos;
laudos periciais, modelos e interpretacdo; aspectos da ética médica, bioética. Antropologia forense: identidade e
identificacdo; métodos antigos e recentes; biometria médica. Traumatologia forense I: conceito, aspectos juridicos.
Traumatologia forense Il: agentes mecanicos. Traumatologia forense Ill: outros agentes -fisicos, quimicos, fisico-
guimicos. Traumatologia forense IV: exames complementares; laudos; discusséo; aspectos éticos. Infortunistica: a)
sexologia forense; introducéo; técnicas de exames, aspectos éticos; b) sexologia forense: seducdo e estupro,
métodos de exames, elaboracao, interpretacdo do laudo e quesitos; c¢) ato libidinoso: conceito, aspectos médicos; d)
casamento: impedimentos, nulidade e anulabilidade; e) gravidez e aborto: conceitos clinicos e juridicos, provas
laboratoriais, discusséo, controle de natalidade, métodos; f) vinculo genético e exclusdo de paternidade: aspectos
médicos e juridicos. Toxicologia forense: a) drogas: conceito e classificacdo, métodos de exames; b) aspectos
médicos, sociais e juridicos; c) embriaguez: aspectos médicos e juridicos. Tanatologia forense: aspectos médicos,
éticos e juridicos da morte; necrépsia-classificacéo, técnica, retirada dos orgaos; direito do morto - transplantes e
legislagdo. Provas da morte: docimasia; declaracao de oObito e implicacdes médico -legais; causa juridica da morte;
mortes violentas e mortes naturais. No¢des de Processo Penal: Cédigo de Processo Penal - artigos 158 a 184 e
artigos 275 a 281. Noc¢des de Direito Penal: Codigo Penal - Arts. 121 a 136.

Médico Neurologista Adulto: Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e
Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias
das afec¢Bes neuroldgicas: deméncias e distlrbio da atividade cortical superior; comas e distirbios do estado da
consciéncia; distarbios do movimento; distirbios do sono. Doenca cérebro-vascular. Doencas neuromusculares -
nervos, musculos e juncdo mio-neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doencas
infecciosas do sistema nervoso; doenca neurolégica no contexto da infecgdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e
transtornos do fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestacbes neuroldgicas das doengas
sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e interpretacdes da propedéutica armada em
neurologia: liquor, neuroimagem, estudos neurofisiolégicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais
evocados, medicina nuclear aplicada a neurologia.

Médico Neurologista Infantil: Exame neuroldgico do educando. Deficit visual. Associado a doencas neuroldgicas.
Deficit auditivo. Vertigem. Convulsao febril. Estado de mal epilético. Epilepsia e Sindromes epiléticas mais comuns da
infancia. Paralisia cerebral. Atraso global do desenvolvimento e retardo mental. Dislexia. Hiperatividade - deficit de
atencdo. Autismo. Tiques e Sindrome de Tourette. Cefaléias mais comuns da infancia. Tumores intra cranianos.
Meningites e encefalites. Sincope e disturbios relacionados. Distlrbios do sono, dissonias e parassonias. Perda de
félego. Traumatismo cranio-encefalico. Traumatismo ndo acidental em criancas. Coma. ComplicagBes neuroldgicas
das deficiéncias nutricionais. Envenenamentos e intoxicagBes. Anormalidades cromossémicas mais comuns.
Sindromes neurocutdneas. Hipertensdo intracraniana. MalformagcBes congénitas. Doengas neuromusculares mais
prevalecentes. Doencas neurolégicas associadas a prematuridade. Encefalopatia hipdxico-isquémica. Alteracdes do
crescimento e desenvolvimento.

Médico Ortopedista: Introducdo ao estudo da biomecéanica; Biomecanica localizada (MMSS, MMII e Coluna);
Embriologia humana; Histogénese 6ssea; Fisiologia e Bioquimica Ossea; Consolidacdo e retardamento de
consolidacao da fratura; Doengas 6sseas metabdlicas; Disturbios congénitos da osteogénese do desenvolvimento;
Deformidades congénitas; Exame musculo-articular; Osteomielites e pioartrites; InfecgBes Osseas especificas:
tuberculose, lues, micoses; Tratamento de sequelas de paralisia infantil; Paralisia obstétrica; Paralisia cerebral;
Cervicobraquialgias; Pé plano postural; Afec¢des ortopédicas comuns da infancia; Pé equinovaro congénito; Hallux
Valgus; Lombalgia, lombociatalgia e hérnia discal; Escoliose; Espondilolise e espondilolistese; Epifisiolistese proximal
do fémur; Osteocondrites; Moléstia de Perthes; Displasia congénita do quadril; Tratamento das artroses do MMII;
Ombro doloroso; Tumores ésseos; Fraturas expostas; Fraturas de escaféide; Fraturas luxacdes do carpo; Fraturas do
punho (Fratura de Colles); Lesdes traumaticas da mao; Fraturas dos ossos do antebraco; Fraturas supracondilianas
do Umero na crianc¢a; Fraturas e luxacBes da cintura escapular; Fraturas do umero; Fraturas e luxa¢gBes da cintura
pélvica; Fraturas do terco proximal do fémur; Fraturas do colo do fémur na crianca; Fraturas supracondilianas do
fémur; Fratura do joelho; Lesdes ligamentares e meniscais do joelho; Fratura da diafise tibial e fraturas do tornozelo;
Fratura dos ossos do Tarso; Anatomia e Radiologia em Ortopedia e Traumatologia; Anatomia do sistema muscular;
Anatomia dos vasos e nervos; Anatomia cirdrgica: vias de acesso em cirurgia ortopédica e traumatoldgica.

Médico Pediatra: Crescimento e desenvolvimento. Ictericia neonatal. Infec¢des perinatais. Imunizacdes. Anemias
carenciais e anemias hemoliticas. Purpuras, tumores comuns na infancia. Doencas de notificagcdo compulsoria.
InfecgBes de vias superiores. Infecges de vias aéreas inferiores. Asmabronquica. Patologias alérgicas na infancia.

Distarbios hidroeletroliticos e acido-basico. Terapia de hidratagéo oral e parenteral. Sindrome da ma absor¢éo aguda
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e cronica. Infeccdo urinaria. Glomerulites e hipertensdo arterial. Osteoartrites. Infeccbes de partes moles.
Antibioticoterapia. Doencas parasitarias. Queimaduras. Intoxicacdes exdgenas. Hepatites. Doencas do tecido
conjuntivo. Doencas exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianca vitimizada. Patologias cirdrgicas
comuns na infancia. Sindromes nefrética e nefritica. Septicemia e choque séptico. Diabetes melitus e cetoacidose
diabética. Parada cardiorrespiratéria. Insuficiéncia cardiaca. Cardiopatias congénitas. Malformacdes congénitas
comuns. Convulséo.

Médico Pneumologista Adulto e Médico Pneumologista Infantil: Pneumologia: Anatomia e Fisiologia do Sistema
Respiratério. Farmacologia do Sistema Respiratorio. Asma: definicdo; epidemiologia; patologia; patogenia;
diagnostico; tratamento. Doenca pulmonar obstrutiva crénica: definicdo; epidemiologia; fisiopatologia; diagnéstico;
tratamento. Pneumonias: etiopatogenia; epidemiologia; diagndstico; tratamento. Critérios de Fine. Diagndsticos
diferenciais. Tosse cronica: definicdo; diagndsticos; roteiro de diagnostico e tratamento. Tuberculose: epidemiologia;
etiologia; métodos diagndsticos; diagndstico; tratamento. Procura de casos. Prevengdo. Biossegurancga.
Pneumopatias intersticiais: diagnosticos diferenciais; métodos diagnésticos; tratamento. Tromboembolismo pulmonar:
epidemiologia; fisiopatologia; diagndstico; métodos diagndsticos; tratamento e prevencao. Influenza: epidemiologia;
quadro clinico; diagndéstico; tratamento; prevengdo. Pneumologia pediatrica: fibrose cistica. Pneumonias.
Broncoespasmos. Imunodeficiéncias. Alergias. Supuragfes pulmonares: bronquectasias. Abcesso pulmonar primario
e secundéario. Sarcoidose: etiopatogenia; diagnoéstico; tratamento. Pneumoconioses: definicdo; classificacao;
diagnéstico; tratamento. Provas de fungdo pulmonar/gasometria: interpretagcéo de resultados. Derrames pleurais.

Médico Proctologista: Equilibrio hidro-eletrolitico e acido-basico em cirurgia. Choque. Fisiopatologia, Etiopatogenia.
Diagnéstico e Tratamento.Cicatrizacdo das feridas, infec¢cdo em cirurgia. Infec¢do Hospitalar. Antibidticos. Pré e Pés-
Operatorio. ComplicagBes cirargicas. Ventilacdo e insuficiéncia ventilatoria. NutricAo em Cirurgia. Alimentagdo
parenteral e enteral. Transtornos hemorragicos. Mecanismo da hemostase. Transfusdo de sangue e derivados. Bases
da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do anus. Vascularizagdo e inervagéo.
Embriologia. Fisiologia ano-retal. Bases da cirurgia do intestino grosso. Anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia
da parede antero-lateral do abdome. Incisbes abdominais. Técnica geral das laparotomias. Cirurgia video-
laparoscopica colo-retal. Diagnostico das doencas do anus, reto e célon. Exame do abdome e proctoldgico,
Colonoscopia, Exame radiolégico simples e contrastado. Tomografia computadorizada, ressonancia magnética e
ultrassonografia endo-retal. Doen¢a hemorroidaria. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagnéstico. Diagnéstico
diferencial. Conduta terapéutica. Criptite e papilite. Abscesso anorretal. Etiopatogenia e classificagdo dos abscessos.
Quadro clinico e diagnéstico. Conduta terapéutica. Fissura anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico.
Diagnéstico diferencial. Conduta terapéutica. Prurido anal. Etiopatogenia. Quadro clinico e diagndstico. Conduta
terapéutica.

Médico Psiquiatra: Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria. Interconsulta e psiquiatria de hospital geral.
Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais orgénicos. Transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e
drogas. Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos. Transtornos alimentares. Transtornos da
personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias psiquiatricas. Psicofarmacologia.
Eletroconvulsoterapia. Nog¢8es psicodindmicas de funcionamento mental. No¢Bes de técnica psicanalitica e
psicoterapicas. No¢Bes de psicanalise e modalidades psicoterapicas psicodinamicas. Desenvolvimento psiquico.
Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo psicodindmico de pacientes internados e
ambulatoriais.

Médico Reumatologista: Cddigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaragéo do 6bito. Doencas de notificagéo
compulsoria. Sistemas Locais de Saude. Nog¢des de Farmacologia; Emergéncias hospitalares. Anamnese e exame
fisico. Fisiologia e Anatomia Humana. Doencas e tratamentos mais comuns na comunidade brasileira (MS).
Artropatias microcristalinas: gota, condrocalcinose. Artropatias mecéanico-degenerativas: osteoartrose. Artropatias
soro-negativas: artrite psoriatica,sindrome de Reiter, espondilite anquilosante. Artrite reumatoide e artrite reumatoide
juvenil. Artrites infecciosas: virais, bacterianas, microbacterianas e flngicas. Doencas difusas do conectivo: lupus
eritematoso sistémico, esclerose sistémica progressiva, dermatopoliomiosite, doenca mista do tecido conectivo,
sindrome de Sjogren, sindromes Overlap. Sindromes vasculiticas: poliarterite nodosa, granulomatose de Wegener,
arterite de Churg-Strauss, arterite temporal, arterite de Takaiasu, doenca de Behcet, vasculites leucocitoclasicas.
Febre reumatica. Cervicalgias, dorsalgias, lombalgias. Policondrite recidivante. Fibromialgia e reumatismo
psicogénico. Reumatismo de partes moles: bursites, tendinites. Sarcoidose.

Médico Socorrista: Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
cardiovasculares: Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica,
aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares:
Insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonia, tuberculose,
trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias; neoplasias do sistema digestivo: Gastrite e Ulcera
péptica, colicistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular de célon, tumores de célon; renais: Insuficiéncia renal aguda e

cronica, glomeruloneferites, distlrbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, Infec¢Bes urinarias;
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metabdlicas e do sistema enddcrino: Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo,
doencas da hipéfise e da adrenal; hematolégicas: Anemias hipocronicas, macrociticas e hemoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao;
reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencas do colageno; neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depresséao;
infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocadcica, infecgcdes por anaerébicos,
toxoplasmose, viroses; Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, Infec¢des bacterianas; imunolégicas: doenca do soro, edema angioneur6tico, urticaria, anafilaxia;
Ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecolégico, leucorréias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo
gravidico. Intoxicagdes exdgenas: barbitlricos, entorpecentes. Sedacao e Analgesia. Remocao de Vitimas, extricacdo
de ferragens, salvamento terrestre, altura. Urgéncias e emergéncias em pediatria e ginecologia. Atestado Medico de
Obito. Protocolo de morte encefalica (Resolucdo do CFM 1480/1997). Decreto n° 5.055, de 27 de abril de 2004 -
Institui 0 Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, em Municipios e regides do territério nacional, e da
outras providéncias. PORTARIA No 2.657/GM Em 16 de dezembro de 2004 - Estabelece as atribuicbes das centrais
de regulacdo médica de urgéncias e o dimensionamento técnico para a estruturacdo e operacionalizacdo das
Centrais SAMU- 192. PORTARIA N° 2072/GM Em 30 de outubro de 2003 — Institui o Comité Gestor Nacional de
Atencdo as Urgéncias. PORTARIA N° 1864/GM Em 29 de setembro de 2003 - Institui o componente pré-hospitalar
movel da Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, por intermédio da implantagdo de Servicos de Atendimento
Mével de Urgéncia em municipios e regifes de todo o territorio brasileiro: SAMU- 192. Portaria n® 1863/GM Em 29 de
setembro de 2003 - Institui a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, a ser implantada em todas as unidades
federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo. PORTARIA 2048/GM, de 5 de novembro de
2002. Regulamenta o atendimento das urgéncias e emergéncias. PORTARIA MS N° 737 de 16 de maio 2011. Define
a politica nacional de reduc&o da morbitalidade/acidentes. RESOLUCAO CFM n° 1.671/03 — Publicada no D.O.U de
29 de julho de 2003, Secéo |, pag. 75-78. Dispde sobre a regulamentacédo do atendimento pré-hospitalar e da outras
providéncias. RESOLUCAO CFM N° 1.643/02 — Define e disciplina a prestacéo de servicos através da Telemedicina.
RESOLUCAO CFM 1672/03 — Dispde sobre o transporte inter-hospitalar de pacientes e da outras providéncias.
NOAS — SUS Norma Operacional da Assisténcia a Satude/ SUS- NOAS-SUS 01/02.

Médico Urologista. Embriologia do sistema geniturindrio. Anomalias do sistema geniturinario. Anatomia do sistema
geniturinario. Litiase do trato geniturinario. Infecgbes do ticeto geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinério.
Neoplasias do sistema geniturinario. Bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturinario. Doencgas de
Peryronie. Tuberculose do aparelho geniturinario. Doencas especificas do escroto. Urgéncias do aparelho
geniturinario. Doengas sexualmente transmissiveis. Impoténcia sexual. Infertilidade. Estados intersexuais. Tumores:
prostata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais. Uropediatria.

PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 05/2016 22



Cargo

FONOAUDIOLOGO

MEDICO ALERGISTA

MEDICO CARDIOLOGISTA
ADULTO

MEDICO CARDIOLOGISTA

INFANTIL

MEDICO CIRURGIAO
VASCULAR

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO DERMATOLOGISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

Descrigcdo Sumaria

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral e escrita,
entrevistando o paciente e avaliando suas dificuldades. Recorrer a exames,
eauipamentos e técnicas de avaliacdo especificas. Executar outras tarefas correlatas.
Diagnosticar e tratar doencas e lesbes afeccdes alérgicas, localizadas e sistémicas,
realizando exame clinico e subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico, visando
promover ou recuperar a salude dos pacientes; Fornecer laudos e atestados quando
necessério, dentro dos principios do codigo de ética médica; Atuar junto a equipe
multiprofissional; Realizar as atribuicdes de médico e demais atividades correlatas.

Diagnosticar e tratar afec¢des cardiacas congénitas ou adquiridas realizando exame
clinico e subsidiario, para estabelecer o plano terapéutico, visando promover ou
recuperar a salde dos pacientes; Fornecer laudos e atestados quando necessario,
dentro dos principios do cddigo de ética médica; Atuar junto a equipe multiprofissional;
Realizar as atribuigbes de médico e demais atividades correlatas.

Diagnosticar e tratar afec¢des cardiacas congénitas ou adquiridas, em criancas e
adolescentes, empregando meios necessarios, para promover ou recuperar a saude
dos pacientes; Fornecer laudos e atestados quando necessario, dentro dos principios

do cédigo de ética médica; Atuar junto a equipe multiprofissional; Realizar as
atribuicbes de médico e demais atividades correlatas.

Diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular, adotando recursos, técnicas e
equipamentos adequados, para preservar ou restituir a fungdo vascular; Prescrever
tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora da
funcdo vascular; Realizar procedimentos necesséarios para diagndstico e tratamento;
Atuar junto a equipe multiprofissional, fornecer laudos e atestados quando necessério,
dentro dos principios do codigo de ética médica e realizar demais atividades
correlatas.

Efetuar exames médicos; Emitir diagnosticos; Prescrever medicamentos; Encaminhar
as especialidades ap0s esgotados os limites de sua atribuicdo através de relatério
justificando a conduta de acordo com o protocolo do municipio; Realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente; Planejar e
executar atividades de cuidado paliativo; Participar da equipe multiprofissional de sua
unidade e de suas acfes (grupos, visita domiciliar etc); Ser responsavel pelo
seguimento de seus pacientes; Fornecer laudos e atestados quando necessario e
dentro dos principios do cédigo de ética médica; Realizar as atribuigbes de médico e
demais atividades correlatas.

Efetuar exames médicos e ambulatoriais, emitir diagnésticos, orientacbes de
tratamento e acompanhamento de pacientes portadores de afeccbes da pele e
anexos, prescrever medicamentos, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e bem estar do paciente; Atuar junto a equipe
multiprofissional, fornecer laudos e atestados quando necessario, dentro dos
principios do codigo de ética médica e realizar demais atividades correlatas.
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MEDICO DO TRABALHO

MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Descrigdo Sumaéria

Analisar e interpretar resultados de exames de Raio-X, bioguimicos, hematolégicos
e outros para confirmar e formar diagnoésticos; Executar e providenciar os exames
médicos ocupacionais para a avaliagcdo da capacidade ou aptidao fisica ou mental
do funcionario; Estudar, planejar e promover programas de conscientizacao,
educacédo e orientacdo dos trabalhadores e medidas preventivas, considerando as
atividades insalubres, a penosidade e periculosidade dos locais ou condicbes de
servigo, visando a prevencdo de acidentes ou doencas profissionais; Elaborar
relatérios das atividades de Higiene do Trabalho contendo os resultados para
andlise e planejamento futuro; — Elaborar, anualmente, o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; Propor normas e regulamentos da Higiene
e Seguranca do Trabalho; — Participar da Comissdo Interna de Prevencido de
Acidentes - CIPA, mantendo permanente relacionamento, além de apoia-la e
atendé-la conforme NR-5; — Participar de treinamento dos funcionarios quando se
relacionar com assuntos ligados a prevencdo, protecdo da saude e Higiene e
Medicina do Trabalho; Participar, como Assistente Técnico, de juntas médicas; -
Participar, como Assistentes Técnicos, em processos juridico-administrativos
relacionados a Medicina do Trabalho; Propor politicas, programas, normas e
regulamentos de Seguranca do Trabalho, zelando pela sua observancia; — Executar
outras atividades correlatas.

Prestar atendimento médico ambulatorial de referéncia, executar exames,
diagnésticos, orienta¢bes de tratamento e acompanhamento de pacientes portadores
de disturbios metabdlicos e hormonais. Contribuir em programas preventivos, reunides
e outros que possibilitem a melhoria das condi¢cdes gerais de salde da populagéo.
Atender de forma preventiva e curativa a populacéo, dentro de sua area de formacao,
nas unidades de salde do Municipio: Atuar junto a equipe multiprofissional, fornecer
laudos e atestados quando necessario, dentro dos principios do cédigo de ética
médica e realizar demais atividades correlatas.

Efetuar exames médicos e ambulatoriais, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento do aparelho digestivo e outras
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem estar do paciente; Realizar as atribuicdes de Médico e
demais atividades correlatas; Atuar junto a equipe multiprofissional, fornecer laudos e
atestados quando necessario, dentro dos principios do cédigo de ética médica e
realizar demais atividades correlatas.
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Cargo

MEDICO GENERALISTA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO INFECTOLOGISTA
ADULTO

MEDICO INFECTOLOGISTA
INFANTIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Descrigdo Sumaéria

Realizar atendimento médico aos usuarios da sua area adstrita; Executar as acdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adulto e idoso; Realizar consultas e procedimentos na unidade de Saude e, quando
necessario, no domicilio; Realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias
na intervencdo da atencéo basica, definidas nas normas e diretrizes da estratégia de
saude coletiva vigente no pais; Aliar a atuacéo clinica a pratica da salde coletiva;
Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salde mental entre outros que se fizerem necessarios; Executar acbes
basicas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua éarea de abrangéncia,
participando da elabora¢édo dos relatérios mensais a serem produzidos pela unidade
de salde; Seu compromisso deve envolver, também, acdes com individuos
saudaveis, abordando aspectos de promocéo, prevencdo e educacdo para saude;
valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte do processo
terapéutico de confianca; Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo continuidade do tratamento na unidade de salude de origem,
por meio de um sistema de acompanhamento referéncia e contra-referéncia; Solicitar
exames complementares de acordo com 0s protocolos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saulde; Efetuar exames médicos, emitir diagndéstico, prescrever
medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a comunidade;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento e evolucéo da doenca; Fornecer laudos e atestados quando necessario,
dentro dos principios do cddigo de ética médica; Realizar as atribuigcbes de médico e
demais atividades correlatas.

Atender & mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica
especifica, para preservar a vida e a saude da méae e do filho; Realizar procedimentos,
tratar de afec¢gBes do aparelho reprodutor feminino e 6rgédos anexos, empregando
tratamento clinico-cirdrgico, para promover ou recuperar a saude; Participar de grupos
de orientagéo e atividades de promoc¢éo de saude, quando necessario; Atuar junto a
equipe multiprofissional; Fornecer laudos e atestados quando necessario e dentro dos
principios do codigo de ética médica; Realizar as atribuicdes de médico e demais
atividades correlatas.

Diagnosticar e tratar doengas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente;
Proceder a investigacdo epidemioldgica em colaboragdo com as equipes das
unidades envolvidas; Supervisionar e revisar 0os casos levantados pela vigilancia
epidemiolégica de surtos ou suspeitas de surtos; Assessorar 0 corpo clinico sobre a
racionaliza¢@o no uso de antimicrobianos; realizar as atribuigdes de médicos e demais
atividades correlatas; Atuar junto a equipe multiprofissional, fornecer laudos e
atestados quando necessario, dentro dos principios do cédigo de ética médica.

Diagnosticar e tratar doencgas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar de criangas e
adolescentes; Proceder a investigacdo epidemiolégica em colaboracdo com as
equipes das unidades envolvidas; Supervisionar e revisar 0os casos levantados pela
vigilncia epidemiolégica e assessorar tecnicamente este sistema; Proceder a
investigacao epidemiolégica de surtos ou suspeitas de surtos; Assessorar 0 corpo
clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos; Atuar junto a equipe
multiprofissional, fornecer laudos e atestados quando necessario, dentro dos
principios do cddigo de ética médica e realizar as demais atividades correlatas.
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Cargo

MEDICO LEGISTA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PNEUMOLOGISTA
ADULTO

MEDICO PNEUMOLOGISTA
INFANTIL

MEDICO PROCTOLOGISTA

MEDICO PSIQUIATRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Descrigdo Sumaéria

Executar e orientar pericias médicos-legais. Realizar e orientar necropsias. Executar
pericias de exumagdo. Fornecer laudos e atestados quando necessérios, dentro dos
principios do cédigo de ética médica. Cooperar em programas de formagdo e de
treinamento pessoal especializado. Realizar exames periciais em vivos, lesdes
corporais, sexologicos, embriaguez e toxicoldgicos. Atuar junto a equipe profissional e
desempenhar outras tarefas correlatas.

Diagnosticar e tratar doencas e lesGes do sistema nervoso central e periférico,
realizando exames clinico e subsididrio visando a salde e bem-estar do paciente;
Atuar junto a equipe multiprofissional; Fornecer laudos e atestados quando necessario
e dentro dos principios do cédigo de ética médica; Realizar as atribuigcbes de médico e
demais atividades correlatas.

Realizar atendimento na area de ortopedia; Desempenhar fun¢des de medicina
preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapia e
acompanhamento dos pacientes; Fornecer laudos e atestados quando necessario,
dentro dos principios do cddigo de ética médica; Realizar as atribuigcbes de médico e
demais atividades correlatas.

Prestar assisténcia as criangas até a adolescéncia, examinando-as e prestando
cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saude;
Planejar e executar atividades de cuidado paliativo, atuar junto a equipe
multiprofissional; Fornecer laudos e atestados quando necessario e dentro dos
principios do codigo de ética médica; Realizar as atribuicdes de médico e demais
atividades correlatas.

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, em
especifico aquelas decorrentes de problemas respiratorios, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, proceder os exames necessarios, diagndésticos,
tratamentos, orientacdes ao paciente e encaminhamentos. Atuar junto a equipe
multiprofissional. Atender de forma preventiva e curativa a populacdo, dentro de sua
area de formacdo, nas unidades de salde do Municipio e demais atividades
correlatas. Fornecer laudos e atestados quando necessario, dentro dos principios do

cédigo de ética médica e realizar demais atividades correlatas.

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, em
especifico aquelas decorrentes de problemas respiratérios, em criancas e
adolescentes, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, proceder os
exames necessarios, diagndsticos, tratamentos, orientagdes ao paciente e
encaminhamentos. Atuar junto a equipe multiprofissional. Atender de forma preventiva
e curativa a populacdo, dentro de sua area de formacao, nas unidades de salde do
Municipio e demais atividades correlatas. Fornecer laudos e atestados quando
necessario, dentro dos principios do coédigo de ética médica, realizar atribuicdes de
médico e demais atividades correlatas.

Realizar atendimento médico na area de proctologia, efetuar exames médicos, emitir
diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento e
acompanhamento para pacientes portadores das afec¢des do intestino grosso (célon),
reto e anus. Atender de forma preventiva e curativa a populagao, dentro de sua area
de formacdo, nas unidades de salde do Municipio; Atuar junto a equipe
multiprofissional, fornecer laudos e atestados quando necesséario, dentro dos
principios do cédigo de ética médica e realizar demais atividades correlatas.

Diagnosticar e tratar afec¢des psicopatologicas, empregando técnicas especiais,
individuais ou em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Atuar junto a
equipe multiprofissional; Fornecer laudos e atestados quando necessario e dentro dos
principios do codigo de ética médica; Realizar as atribuicdbes de médico e demais
atividades correlatas.

PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 05/2016 26



Cargo

MEDICO REUMATOLOGISTA

MEDICO SOCORRISTA

MEDICO UROLOGISTA

TECNICO DE ENFERMAGEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 05/2016

Descrigdo Sumaéria

Realizar atendimento médico na area de reumatologia, diagnosticar e tratar as
doencgas primarias e/ou secundarias que envolvam o aparelho locomotor e o tecido
conjuntivo, proceder os exames necessarios, diagnosticos, tratamentos, orientacdes
ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa a populacao,
dentro de sua area de formacdo, nas unidades de saude do Municipio; Fornecer
laudos e atestados quando necessario, dentro dos principios do cédigo de ética
médica e demais atribuicdes de médicos e atividades correlatas.

Realizar acdes de pronto atendimento, urgéncia e emergéncia, regulacdo e
intervencao; Prestar assisténcia direta aos pacientes em unidades de saude e viatura,
guando indicado, realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pré-
hospitalar e hospitalar nas unidades fixas ou moveis na area de abrangéncia do
servigo; Preencher os documentos inerentes a atividade de médico; Garantir a
continuidade da atencdo médica ao paciente, até a sua recepg¢ao por outro médico
nos servigos de urgéncia e/ ou referenciadas; Fornecer laudos e atestados quando
necessario, dentro dos principios do codigo de ética médica; Realizar as atribui¢cdes
de médico e demais atividades correlatas.

Diagnosticar e tratar afeccbes do aparelho geniturinario, masculino e feminino,
empregando meios clinico-cirargicos para promover ou recuperar a salde; Atuar junto
a equipe multiprofissional, fornecer laudos e atestados quando necessario, dentro dos
principios do codigo de ética medica. Realizar as atribuicbes de Médico e demais
atividades correlatas.

Y

Garantir a prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia a enfermagem,
observando, verificando e avaliando o estado geral do paciente (nivel de consciéncia,
coloragdo de pele, mucosas, hidratagdo, condicdes respiratdrias e outras
intercorréncias), agindo sobre elas; verificar e avaliar os sinais vitais (pulso, pressao
arterial, temperatura, respiracdo), o peso, a altura e o controle hidroeletrolitico; aplicar
0s tratamentos necessarios (curativos, retirada de pontos, inalagdo, administragcédo de
medicamentos, sondagens, realizacdo de eletrocardiograma e coleta de materiais
para exame); prestar cuidados de higiene, de alimentacdo, de seguranca e conforto
aos pacientes; acompanhar as remoc¢fes relatando qualquer intercorréncia dos
pacientes usuarios; realizar visitas domiciliares, constatar as necessidades e registrar
0os dados: realizar o manuseio e manutencdo dos equipamentos; registrar as
informacdes e os cuidados dispensados aos pacientes no prontuario; controlar as
atividades através do registro de dados e procedimentos nos mapas e boletins;
elaborar mapas, relatérios e estatistica transcrevendo os dados diarios e somando
totais; organizar o setor; usar o uniforme e ter cuidado com o aspecto de higiene
corporal; organizar, controlar e manter os equipamentos, instrumentos e materiais de
trabalho; participar de reunifes, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento
do processo de trabalho; realizar outras tarefas correlatas solicitadas pela Chefia.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

13 de abril de 2016

, Periodo de InscrigBes dos candidatos
a 29 de abril de 2016

13 a 14 de abril de 2016 Prazo para solicitacdo de isencéo de taxa no site www.zambini.ora.br
15 de abril de 2016 Prazo para protocolo da documentacao referente a isencéo de taxa
25 de abril de 2016 Lista de resultado da solicitacdo de isencdo de taxa
19 e 20 de abril de 2016 Prazo de recurso da em face do rte;XLgtado da solicitacdo de isencao de
27 de maio 2016 Convocacéo para as Provas Obietivas
05 de junho de 2016 Aplicacdo das Provas Obietivas
06 de junho de 2016 Divulaacédo do aabarito preliminar no site www.zambini.ora.br
07 e 08 de junho de 2016 Prazo para recurso do Gabarito Preliminar
17 de junho de 2016 Classificacao Preliminar
20 e 21 de junho de 2016 Prazo para recurso da Classificacao Preliminar
24 de junho de 2016 Classificacdo Final
31 de junho de 2016 Homologacao

+ As datas apresentadas sdo meramente previstas e podem ser alteradas. O candidato deve acompanhar as
publicacdes por meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site www.zambini.org.br.

REALIZACAO:

< zamBINI
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