PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N° 02/2008

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR I

A Secretaria de Administracao da Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, nos termos do disposto na Lei
Complementar 56, de 24.07.92, artigo 11 e 12, fazem saber que se encontram abertas as inscricbes para
Concurso Publico, regido pelas Instru¢cdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento de Cargos de
Professor Il.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DO CARGO E DAS VAGAS

1.1 - O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos de Professor Il, que vierem a vagar e os que forem
criados no prazo de sua validade.

1.2 O numero de vagas iniciais e areas estdo estabelecidos na tabela que segue:

Cargo N° Vagas
Professor Il - Lingua Portuguesa 05
Professor Il - Matematica 05

1.3 - O vencimento do cargo corresponde ao Padrao fixado na Tabela de Vencimentos dos Cargos Efetivos do
Magistério Municipal, observada a proporcionalidade da jornada de trabalho.

1.3.1 Valor da hora-aula: R$ 7,49 (sete reais e quarenta e nove centavos).

1.4. O candidato nomeado devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela administragdo, bem como
estara sujeito ao cumprimento do estagio probatorio.

1.5. A nomeacgdo e o exercicio do cargo serdo sob o Regime Juridico Estatutario, obedecidas as disposicdes
constantes do Estatuto do Servidor Municipal, Lei Complementar 056, de 24 de julho de 1992 e alteracdes.

2- DAS INSCRICOES

2.1 Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢gfes para o provimento
especificado a seguir:

2.1.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi concedido igualdade nas condi¢des
previstas no artigo 12, inciso Il, 8 1°, da Constituicdo Federal de 1988;

2.1.2. ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. no caso do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

2.1.4. ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. estar com o CPF regularizado;

2.1.6. possuir o requisito minimo exigido para o cargo;

Area Requisitos

Lingua Portuguesa Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa

Licenciatura Plena em Matematica ou

Matematica Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo em Matemética

2.1.7. nao registrar antecedentes criminais;

2.1.8. ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovada em inspec¢éao realizada em 6rgdo médico
indicado pela Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos a época da convocacao.

2.2. A documentagdo comprobatéria exigida devera ser entregue no momento da escolha de vagas para ingresso
no quadro de servidores municipais, sob pena de eliminagédo do Concurso Publico.

2.3. As inscri¢cdes deverdo ser realizadas via internet, no periodo de 14 a 28 de novembro de 2008, devendo o
candidato:
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2.3.1. acessar o site www.sjc.sp.gov.br, link concursos ou www.zambini.org.br;

2.3.2. O candidato devera seguir as instrucdes apresentadas, para preencher a ficha de inscri¢éo;

2.3.3 Podera pagar o boleto bancério por meio de Internet Banking ou podera imprimir o boleto bancario e paga-lo
em qualquer agéncia bancaria, exceto em casas lotéricas.

2.3.4. Devera efetuar o pagamento da inscri¢do, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), até a data limite para
encerramento das inscri¢cdes (28 de novembro de 2008).

2.3.5. O pagamento da importancia correspondente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque.
2.3.6. A inscricdo por pagamento em cheque somente serd considerada efetuada apdés a respectiva
compensagao.

2.3.7. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera automaticamente tornada sem
efeito.

2.3.8 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancéario gerado na inscri¢cao
até a data-limite do encerramento das inscri¢des (28 de novembro de 2008). Atencé&o para o horario bancério.
2.4. Nao havera devolugédo da importancia paga, nem isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja
gual for o motivo alegado.

2.5 Nao sera aceita inscricao por depoésito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC
eletrbnico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo
estabelecido de 14 a 28 de novembro de 2008, ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.
2.6. Para efetuar a inscricdo, o candidato que nao tiver acesso a computador podera utilizar os equipamentos
disponiveis nos seguintes locais(locais publicos para acesso a internet):
- Paco Municipal de S&o José dos Campos - andar térreo - Rua José de Alencar, 123 - Jardim Santa Luzia
- Infocentros: P¢a Conego Lima, s/n° - Centro;

Shopping Centro — Rua Rubido Junior, 84 — 2° Piso — Centro;

Espaco Cultural Flavio Craveiro — Rua Lenin, 200 — D. Pedro .
2.7. A inscrigdo implicard na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
2.8. No ato da inscri¢cao o candidato, podera inscrever-se apenas para um cargo.
2.9. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la
com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3 - DA INSCRICAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. Sera assegurado aos portadores de deficiéncia no presente Concurso Publico reserva de vaga na proporgao
de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, nos termos da Lei Complementar 056/92 — Estatuto do Servidor
Pdblico Municipal. A pericia médica realizar-se-4 de acordo com a legislacdo aplicavel a espécie, conforme
estabelecido no Capitulo 10 - DA CLASSIFICACAO FINAL.

3.2 Os portadores de deficiéncia que necessitarem de adaptacdo de sua prova, braile, ampliada ou outra condi¢ao
especial, deverdo declarar no ato da inscricdo e apresentar Laudo Médico original até o dia 01 de dezembro
de 2008, no Departamento de Recursos Humanos — 1° andar, sala 07 & Rua José de Alencar, n°® 123 — Jdim
Santa Luzia — Sdo José dos Campos — SP.

3.2.1. O Laudo Médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.3 Na sua inscricdo, o portador de deficiéncia deverd indicar no espa¢o apropriado, constante da Ficha de
Inscricdo, as condigBes especiais que necessitar para realizar as provas, sob pena de ter sua necessidade
especial atendida.

3.4 O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacgédo, horario, data,
local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas se nado tiver ocorrido inscricdo ou
aprovacdo desses candidatos.

3.6. O candidato que n&o declarar, no ato da inscri¢éo, ser portador de deficiéncia ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situacao.

4 — DA PROVA
4.1. O Concurso constara das seguintes provas:
a) Conhecimentos Especificos, Pedagdgicos e Legislacdo sobre Educacao (carater eliminatorio);
b) Redacao (carater eliminatério);
c) Titulos (carater classificatorio);
4.1.1. A prova, com duracao de 4 (quatro) horas, sera composta de questdes de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, que versardo sobre o conteldo programético estabelecido no Anexo I.
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4.1.2. A prova de Redacdo serd realizada no mesmo dia e horario da prova objetiva, conforme disposto no
Capitulo 6.

4.1.3. As 50 (cinquenta) questbes serdo divididas em: 25 (vinte e cinco) questdes de Conhecimentos
Especificos (Peso 2), 10 (dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos (Peso 1) e 10 (dez) questbes de
Legislacdo sobre Educacao (Peso 1).

4.1.4. A prova de Titulos sera realizada no mesmo dia da aplicagdo das provas, apés o término da prova objetiva,
de acordo com o disposto no Capitulo 8 - Da Prova de Titulos.

5 - DA PRESTACAO DA PROVA

5.1. A prova serd realizada na cidade de Sao José dos Campos, com data prevista para o dia 14 de dezembro de
2008, em local e horério a serem divulgados por meio de Edital de Convocacéo.

5.1.2 Seré realizada divulga¢éo no Pa¢o Municipal — & Rua José de Alencar, 123 — Jardim Santa Luzia — Sao José
dos Campos, afixado na Supervisdo de Recrutamento e Selecdo - 1° andar e na internet através dos sites
www.zambini.org.br ou www.sjc.sp.gov.br.

5.1.3. S6 serd permitida a participagdo na prova na respectiva data, horario e no local constantes no Edital de
Convocacgéo.

5.1.4. Nao serd permitida, em hipétese alguma, realiza¢éo da prova fora do local e horario designados.

5.2. O Instituto Zambini encaminhara cartdo informativo para a prova, razdo pela qual o candidato devera
preencher, na ficha de inscricao, total e corretamente todos os dados pertinentes ao endereco.

5.2.1. Esta convocacao ndo tem caréter oficial, pois € meramente informativa, ndo sendo aceita a alegacéo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horério incorreto, devendo o
candidato acompanhar pelos locais descritos no item 5.1.2 a publicacdo do respectivo Edital de Convocacao.
5.2.2. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a prova, caso nado tenha recebido o cartdo
informativo, o candidato deverd verificar a divulgagcdo do Edital de Convocacao no site www.zambini.org.br ou
www.sjc.sp.gov.br ou contatar o Instituto Zambini através do Servico de Atendimento ao Candidato — tel: (11)
4083-2520, de segunda a sexta, das 08 horas as 18 horas, ou ainda verificar as listas afixadas na Supervisao de
Recrutamento e Sele¢éo - 1° andar do Paco Municipal — & Rua José de Alencar, 123 — Jardim Santa Luzia — Sao
José dos Campos.

5.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

5.3.1. comprovante de inscri¢éo;

5.3.2. caneta de tinta azul ou preta, l4pis preto N.° 2 e borracha macia;

5.3.3. original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Orgéo
ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar ou Carteira
Nacional de Habilitagdo com fotografia, expedida nos termos da Lei Federal n°. 9.503/97 e dentro do prazo de
validade.

5.4.4 Titulos, caso o candidato possua, a serem apresentados ao final da Prova Objetiva e de Redagédo, conforme
Capitulo 8, deste Edital.

5.5. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no
item 5.3.3, desde que permita, com clareza, a sua identificagdo.

5.6. Nao serdo aceitos protocolos, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos definidos no item 5.3.3, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

5.7. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacédo da prova fora do local, data e horario pré-estabelecidos.

5.8. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova depois de transcorrido o tempo de 1
(uma) hora do inicio da prova.

5.9. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por
gualquer motivo, de candidato da sala de prova.

5.10. No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a Folha Definitiva de Respostas e o Caderno de
Questdes.

5.11. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corre¢do eletrdnica e deverd ser entregue no final da prova, ao fiscal de sala.

5.12. O candidato tem o direito de levar seu caderno de provas, depois de transcorrido o tempo de 1 (uma) hora
de inicio da prova.

5.13. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou
gue contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.14. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.15. Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.

5.16. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horério estabelecido;

b) ndo comparecer a prova, conforme convocagéo oficial seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto no subitem 5.3.3. deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
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e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se calculadora, livros, notas ou impressos
nado permitidos;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicacao;

g) lancar m&o de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pelo
Instituto Zambini;

i) ndo devolver ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas ou qualquer outro material de aplicacédo da prova;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

k) estiver portando arma;

[) agir com incorre¢éo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova.

6 - DO JULGAMENTO DA PROVA

6.1 A prova objetiva possui o valor maximo de 70 (setenta) pontos.

6.2. Serda atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdo(6es) que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;

b) mais de uma opc¢éo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

) espaco nado assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificagfes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica de
tinta cuja cor for diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no
cartéo.

6.3 A nota da prova objetiva sera expressa com 1 (uma) decimal, sem arredondamento.

6.4. Ser4 considerado habilitado na prova objetiva o candidato que:

a) obtiver nota igual ou superior a 40,00 (quarenta) pontos na prova objetiva.

b) as folhas de redacao s6 serdo corrigidas se o candidato obtiver nota igual ou superior a 40,00 (quarenta) pontos
na prova objetiva.

6.5. Os candidatos que néo atingirem a pontuacao minima exigida no item anterior seréo considerados reprovados
para todos os efeitos.

6.6. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 15h (quinze horas)
do dia 14 de dezembro de 2008, apds a realizacdo da referida prova, no site www.zambini.org.br e
WWW.Sjc.sp.gov.br.

6.7. Havendo impugnacdo de questbes da prova objetiva, o candidato devera protocolar recurso conforme
Capitulo 9 - DOS RECURSOS.

6.8. Questdes eventualmente anuladas serdo computadas como resposta correta para todos os candidatos.

7 — DA PROVA DE REDACAO

7.1. A prova de redacdo possui valor méximo de 30 (trinta) pontos e consistirhd na elaboracdo de redacao
dissertativa abordando temas relacionados com os objetos de avalia¢éo descritos no Contetdo Programatico.

7.2. A prova de redacado serd aplicada para todos os candidatos e somente serd avaliada para os candidatos
habilitados na prova objetiva, na forma do Capitulo 6 - item 6.4 e suas alineas.

7.3. Na avaliacdo da redacao, cuja ortografia e acentuagcéo deverd ser de acordo com a Legislacado vigente em
2008, seréo considerados:

a) Estrutura e conteddo: forma dissertativa, unidade de texto; elaboragéo critica, coeréncia e clareza.

b) Expressédo: adequacao vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagéo.

¢) A Redacéo devera ter uma extensdo minima de 15 linhas e méxima de 30 linhas.

7.4. A prova de redacao deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas.

7.5. A folha de texto definitivo da prova de redacéo ndo podera ser assinada, rubricada nem conter, em outro local
gue ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifigue, sob pena de anulacdo da mesma e
consequente eliminagdo do candidato.

7.6. A folha de texto definitivo ndo sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

7.7. As redacdes que fugirem do tema proposto, ndo utilizarem a dissertacdo como forma ou forem ilegiveis terao
nota zero.

7.8. Sera descontado 1,00 (um ponto) para cada erro de ortografia, pontuagéo, concordancia verbal ou nominal
encontrada na redacéo.

7.9. A prova de redacao terd carater eliminatério e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos,
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

7.10. O candidato n&o habilitado sera excluido do concurso.

8 — DA PROVA DE TITULOS

8.1. Concorrerdo a contagem de pontos por Titulos os candidatos que forem HABILITADOS na prova objetiva e de
redacéo na forma dos Capitulos 6 e 7 deste Edital.

8.2. Serdo considerados Titulos somente os constantes na Tabela abaixo, limitada a pontuagéo total da Prova de
Titulos no valor maximo de 10 pontos.
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TTULOS VAUNIT, ) V.MAX COMPROVANTES
(pontos) | (pontos)

a) Titulo de Doutor em area relacionada & Educacéo,

. . ~ : 10 10
concluido até a data da apresentacéo dos titulos
b) Titulo de Mestre em &rea relacionada a Educacéo Diploma devidamente registrado
(desde que ndo seja pontuado o titulo da Doutor), 08 08 ou declaragéo/certificado  de
concluido até a data da apresentag&o dos titulos conclusao de curso

acompanhado do respectivo

c) Pés graduacgdo latu sensu (especializagdo) na Historico Escolar.
area de Educacdo com, no minimo, 360 horas, 2,5 50
concluida até a data da apresentacao dos titulos.

8.2.1. — Na somatéria dos Titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.2.2. — Nao sera computado como Titulo o curso que se constituir pré-requisito para a inscricdo no concurso.

8.3. — Os candidatos deverdo apresentar no dia 14 de dezembro de 2008, apds a realizacdo da prova objetiva
e redacdo, em sala destinada pela Coordenacdo do Concurso, os titulos que detém, especificados na tabela
deste capitulo.

8.4. Nao serd permitida a apresentacdo dos Titulos fora do prazo determinado, conforme disposto no item 8.3
deste capitulo.

8.5. Nao sera permitida a apresentagdo de Titulos que ndo estejam especificados na tabela acima.

8.6. Somente serdo aceitos Titulos mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo do concurso
autenticado pela institui¢do financeira e documento de identidade original.

8.7. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos habilitados nas provas objetiva e de redacéo.

8.8. Os Titulos que trata o item 8.2 deverdo ser apresentados em 01 (uma) cOpia reprogréfica, autenticada
em cartério, juntamente com a requisicdo devidamente preenchida, conforme modelo no anexo Ill. Ndo
serdo aceitos protocolo dos referidos cursos.

8.9 — Os diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo dos cursos, acompanhados do Histérico Escolar com
data da colagdo de grau deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, ou reconhecida e conter o carimbo e
identificagdo da instituicao e do responsavel pela expedi¢do do documento.

9 - DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposicao de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis contados da data da divulgacdo do fato que
Ihe deu origem, conforme cronograma divulgado no item 11.1.

9.2. O recurso deverd ser dirigido a Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos e protocolado na Prefeitura Municipal de S&o
José dos Campos, a Rua José de Alencar, 123 — Centro — Andar térreo — Divisdo de Protocolo e Arquivo, das 8:15
as 17:00 horas, conforme formulario de recurso - Anexo II.

9.3. O recurso deverd estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, cargo de sua opcao,
ndmero de inscricdo e endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra 0 gabarito
oficial, da indicacéo de bibliografia utilizada para a contestacéo, além da oposicao da solugéo reivindicada.

9.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
(fora de prazo) seréa preliminarmente indeferido.

9.5. Se do exame de recurso resultar anulac@o de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse
item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.6. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.7. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

9.8. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo,
bem como recurso contra o resultado final.

9.9. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora seréo preliminarmente indeferidos

9.10 Serao indeferidos os recursos que ndo apresentarem: nome, cargo de sua opg¢do, RG, assinatura, n° da
guestdo recorrida ou falta de contextualizacéo légica.

9.11 O candidato devera utilizar um formulario para cada questdo ou reclamagdo que vier a ter, sob pena de
indeferimento do recurso.

9.12 A resposta ao recurso interposto ser4 objeto de divulgagdo no site www.sjc.sp.gov.br e
www.zambini.org.br, bem como, no Pago Municipal — 1° andar — Supervisdo de Recrutamento e Selecao.
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10 - DA CLASSIFICAGCAO FINAL
10.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacgéo final, que sera igual a
soma do total de pontos com a nota da prova objetiva, redacao e titulos.
10.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos
aprovados) e outra especial (portadores de deficiéncia aprovados).
10.3. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada constard apenas da lista de Classificagao Final Geral.
10.4. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacgdo de candidatos portadores de deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.
10.5. Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate ao candidato:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) com o maior nUmero de dependentes legais;
¢) mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.
10.5.1. Nao serado considerados para efeitos de desempate os dependentes maiores e 0s que exer¢cam atividade
remunerada.
10.6. No ato da inscricdo, o candidato fornecerd as informacdes necesséarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

11. DA DIVULGAGCAO
11.1. As divulgag®es referentes a este concurso estéo previstas conforme cronograma abaixo:

PROCEDIMENTO DATA
14/11/2008 a 28/11/2008
Inscricao
08/12/2008
Divulgacao dos Locais de Prova
Prova 14/12/2008
Divulgacao e Publicacdo do Gabarito 14/12/2008

15 e 16/12/2008
Recurso em face do gabarito

Divulgacao do Resultado dos Recursos 29/12/2008
Divulgacao da Classificacdo 12/01/2009
Recurso da Notas, Classificacao e Titulacdo 13 e 14/01/2009
Divulgacao do Resultado dos Recursos 23/01/2009
Publicacdo da Classificacdo Final 23/01/2009

11.2. Em caso de altera¢do no cronograma de divulgac&o, sera dada publicidade. E de inteira responsabilidade do
candidato, acompanhar o andamento deste Concurso nos sites: www.zambini.org.br e www.sjc.sp.gov.br , bem
como, no Paco Municipal - na Supervisdo de Recrutamento e Selecdo — 1° andar, sito a Rua José de Alencar,
123 — Centro — Andar térreo - Sao José dos Campos.

12 - DA CONVOCACAO

12.1. A convocacao obedecera rigorosamente a ordem da classificagao final obtida pelos candidatos.

12.2. A convocacao para o ingresso no servico publico municipal far-se-a por meio de edital a ser publicado no
Boletim do Municipio e correspondéncia remetida ao candidato, com Aviso de Recebimento.

12.3. A ndo devolucéo pela E.B.C.T. (Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos) do Aviso de Recebimento de
correspondéncia, no prazo estipulado para apresentacdo do candidato, implicard em nova convocagado que sera
remetida ao interessado.

12.3.1. O candidato reconvocado estara sujeito a escolha dos cargos vagos remanescentes, ndo cabendo recurso.
12.3.2. O candidato sera reconvocado uma Unica vez.

12.3.3. O Edital de Reconvocacéo ficara afixado na Supervisdo de Recrutamento e Selecdo - 1° andar - Pacgo
Municipal, Sdo José dos Campos.

12.4. O ndo comparecimento no dia, horéario e local estabelecidos no Edital de Convocacédo ou de Reconvocacao,
conforme previsto no item 12.3 deste edital, implicara na desclassificacdo automatica do candidato, ndo cabendo
recurso, independentemente do retorno do Aviso de Recebimento da correspondéncia.

12.5. O candidato que ndo tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no Edital de Convocagéao sera
desclassificado, independentemente do motivo alegado.

12.6. O candidato convocado deverd submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, onde sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

12.6.1. Quando da convocacgédo, o Portador de Deficiéncia deverd passar pela pericia médica que sera realizada
pela Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, para verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com o
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exercicio das atribuicdes do cargo, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato, quando da
convocacédo do candidato aprovado.

12.6.2. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

12.6.3. Os classificados, constantes da lista especial (portadores de deficiéncia) a que se refere o item 3.2,
deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, para pericia médica, quando da
convocagdo, com finalidade de avaliagdo da compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia declarada,
nos termos do subitem 3.2.1.

12.6.4. Sera excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes
do cargo.

12.7. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao
destes ultimos.

12.8. Seréd excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) o candidato que nao tiver configurada
a deficiéncia declarada (declarado ndo portador de deficiéncia pelo érgdo de salde encarregado da realizacao da
pericia), passando a figurar na Lista Geral.

12.9. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com o0s
padrées mundialmente estabelecidos e legislagéo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique
em grau acentuado de dificuldade para integracéo social.

12.10 N&o serao considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de corregédo.

12.11 Apo6s o ingresso do candidato portador de deficiéncia, a mesma ndo poderd ser argiida para justificar a
concessao de readaptagdo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12.12. Quando da convocagéo, o candidato devera entregar documentos comprobatorios (original e copia), de que
trata o item 2.1, bem como o que mais a Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos julgar necessario.

13 - DA POSSE E DO EXERCICIO
13.1. A posse e o exercicio far-se-d0 na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal, Lei
Complementar 56, de 24 de julho de 1992.

14. — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscri¢do do candidato implicar4 a completa ciéncia das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

14.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua homologacéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo Municipal, uma Unica vez e por igual periodo.

14.4. Cabera a Secretaria da Administracdo e Educacdo da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos a
homologacéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

14.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que ser4 mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

14.6. As informacdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacdo da classificacao final, serdo prestadas
pelo Instituto Zambini, através do Servico de Atendimento ao Candidato — tel: (11) 4083-2520, de segunda a
sexta, das 08 horas as 18 horas, e pela Internet, no e-mail atendimento@zambini.org.br , sendo que apos a
competente homologacgéao serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos.

14.7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emissdo da classificacéo final, o candidato devera
requerer a atualizacdo ao Instituto Zambini, ap6s a homologac¢éo e durante o prazo de validade deste Concurso
junto a Supervisdo de Recrutamento e Selecdo — 1° andar — Pa¢o Municipal, Sao José dos Campos, no horéario
das 8 horas as 16h30m.

14.8. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo
divulgados e afixados no Paco Municipal — 1° andar — Supervisdo de Recrutamento e Selecdo e nos sites
www.sjc.sp.gov.br link concursos e www.zambini.org.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

14.9. A Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos e o Instituto Zambini ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela EBCT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.
d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria do
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo.
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14.11. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da data da homologacdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Concurso Publico, os registros eletrdnicos.
14.12. Sem prejuizo das sanc¢8es criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Sao José dos
Campos poderd anular a inscri¢do, prova ou contratacdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 07 de hovembro de 2008.

Maria Rita Avellar Lopes Maria América de A. Teixeira Maria Aparecida M. Tarantelli
Diretora Depto Recursos Humanos Secretéria de Educacéo Secretéria de Administracéo

INSTITUTO

AMBINI

Edital 02/2008 - Professor Il 8



ANEXO | - EDITAL 02/2008 - CONTEUDOPROGRAMATICO

Conhecimentos Pedagégicos Comum aos dois cargos:
Fundamento Filosofico, Histérico e Sociolégico da Educacéo;
Concepcao de Educacéo;

Didatica;

Planejamento e avaliacdo escolar;

Novas competéncias profissionais para ensinar;

A concepgéo construtivista do ensino e da aprendizagem;

Os conhecimentos prévios nos processos de ensino e aprendizagem;
O ensino como processo de criacdo de zonas de desenvolvimento proximal;
A funcéo social do ensino e o enfoque globalizador;

Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8069/90;

Legislacao e realidade educacional;

Referéncia Bibliogréfica:

HOFFMANN, Jussara M. L. — Avaliacdo Mediadora. Educacéo e Realidade. Editora Mediagéo, 1993, 262
edicédo.

PILLETTI, Claudino. Didatica Geral. Ed Atica.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Edutira Paz e Terra, 1996.

FAZENDA, Ivani. Praticas interdisciplinares na Escola (org). Ed Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre. Artes Médicas Sul, 2000
ZABALA, A . Enfoque globalizador e pensamento complexo: uma proposta para o curriculo escolar. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

COLL, C. et al. O construtivismo na sala de aula, 62 ed. Sdo Paulo, Ed Atica, 1996.

Lei 10639/03 — Inclui no Curriculo Oficial a temética “Histdria e Cultura Afro-Brasileira”, a serem tratados no
ambito de todo curriculo escolar, em especial nas areas de educacao artistica, literatura e histéria brasileiras.

FABRE, Hélene Trocmé. Nascemos para Aprender. Editora Trion.

HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e Mudanca na Educacdo dos Projetos de Trabalho Publico de
Professores. Editora Artmed.

LUCHESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo de Aprendizagem na Escola: reelaborando conceitos e recriando a
pratica. Salvador: Malabares Comunicac¢éo e Eventos, 2005, 22 edicao.

MORAES, Maria Céandida. O Paradigma Educacional Emergente. Campinas: Editora Papirus, 1997.
MORIN, Edgar. Os Sete Saberes necessarios a Educacao do Futuro. S&o Paulo: Editora Cortez, 2000.

MATURANA, Humberto e REZEPKA, Sima Nisis de. Forma¢do Humana e Capacitacdo. Sdo Paulo: Editora
Vozes, 2000.

Lei 11645/08 — Inclui no Curriculo Oficial a temética “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”, a serem
tratados no ambito de todo curriculo escolar, em especial nas areas de educacgéo artistica, literatura e histéria
brasileiras.

Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentacdo de temas transversais /
Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 2001.

BRASILIA. Secretaria de Educagdo Fundamental, Para@metros Curriculares Nacionais: Introdugéo aos Parametros
Curriculares Nacionais, 2001.

BRASILIA. Secretaria de Educac¢do Fundamental, Parametros Curriculares Nacionais: Apresentacdo de temas
transversais, 2001.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8.069 de 13 de julho 1990. Centro Brasileiro para a Infancia e a
Adolescéncia — Ministério da A¢éo Social.

Lei de Diretrizes e Bases da Ed. Nacional — Lei 9.394/96.

Conhecimentos Especificos

Area: Lingua Portuguesa (de acordo com a Legislacdo vigente em 2008)

LINGUAGEM, INTERLOCUCAO E DIALOGISMO

Lingua e linguagem: funcdo simbdlica (representagdo de mundo) e funcdo comunicativa (interacdo social, acao
linguistica).

Dimensdes da linguagem (semantica, gramatical e pragmatica).

Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas predominantes, dialogia e intertextualidade.

VARIAGAO LINGUISTICA, NORMA E ENSINO DA LINGUA
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Concepc¢des de gramatica: normativa ou prescritiva,descritiva, internalizada.

Diferencas entre padrdes do oral e do escrito; norma culta.

Organizacdao estrutural dos enunciados: propriedades morfolégicas (flexdo e processos derivacionais) e sintéticas
(forma e fungdo dos elementos da estrutura da sentenga e dos sintagmas constituintes).

Conexa&o entre oracdes e periodos: parataxe, coordenac¢do e subordinagéao.

Léxico: campos lexicais, redes semanticas, arcaismos, neologismos, estrangeirismos, regionalismos, jargdes,
girias.

PRATICAS DE LEITURA E DE PRODUCAO DE TEXTO

O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesao/coeréncia.

Estratégias de Leitura;

Procedimentos de refac¢do do texto (substituicdo, acréscimo, eliminagéo, permutacao).

LITERATURA

Movimentos literarios em Lingua Portuguesa

Géneros narrativos

Referéncia Bibliogréfica:
KOCH, I. V. e FAVERO, L. L. O Texto e a construcdo dos Sentidos. S&o Paulo: Contexto, 1997.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de Ler: em trés artigos que se completam. Sdo Paulo: Cortez, 1988, 222
edi¢édo.

SCHNEUWEY, B e DOLZ, J. Géneros Orais e Escritos na Escola. Campinas: Mercado das Letras, 2004.
SOLE, Isabel. Estratégias de Leitura. Porto Alegre: Editora Artmed, 1998, 62 edic&o.

CHARAUDEAU, Patrick. Linguagem e Discurso. Sao Paulo: Editora Contexto, 2008.

FIORIN, José Luiz. Elementos de Andlise do Discurso. S8o Paulo: Editora Contexto.

MAINQUENEAU, Dominique. Discurso Literario. Sdo Paulo: Editora Contexto.

BARBOSA, J. P. Trabalhando com géneros do Discurso. (relator/ noticia). Sdo Paulo: FTD, 2001.

ABAURRE, M. B. M.; FIAD, R. S. e MAYRINK-SABINSON, M. L. T. Cenas de Aquisi¢cao da Escrita: o sujeito e
o trabalho com o texto. Campinas: ALB e Mercado de Letras, 2001.

BAKHTIN, M. Estética da Criacdo Verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

BOSI, A. Historia concisa da Literatura Brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 1997.

CANDIDO, A. Formacé&o da Literatura Brasileira (volume Unico). Belo Horizonte: Itatiaia, 2000.
CASTILHO, Ataliba T. de. A Lingua falada no Ensino de Portugués. Séo Paulo: Contexto, 1998.

CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

GNERRE, Maurizzio. Linguagem, Escrita e Poder. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

ILARI, R. Introducéo ao Estudo do Léxico: brincando com as palavras. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

ILARI, R. Introducéo a Semantica: brincando com a gramética. Sao Paulo: Contexto, 2001.

KOCH, I. V. O texto e a Construcao de Sentidos. Sao Paulo: Contexto, 1997.

LAJOLO, M. Literatura: leitores e leitura. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Da Fala para a Escrita: atividades de retextualizacdo. S&o Paulo: Cortez, 2001.
MOISES, M. A Literatura Portuguesa. S&o Paulo: Cultrix, 1997.

POSSENTI, S. Discurso, Estilo e Subjetividade. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001.

SOARES, M. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 1998.
Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Lingua Portuguesa/
Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 2001.
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Area: Matematica

ARITMETICA E CONJUNTOS: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operacdes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade.

ALGEBRA: Equagdes de 1° e 2° graus; fungbes elementares, suas representacées graficas e aplicagées: lineares,
guadréticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polinbmios;
ndmeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagbes na informética; fundamentos de matematica
financeira.

ESPACO E FORMA: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria
analitica.

TRATAMENTO DE DADOS: Fundamentos de estatistica; analise combinatdria e probabilidade; analise e
interpretacdo de informacdes expressas em gréficos e tabelas.

MATEMATICA, SOCIEDADE E CURRICULO: Curriculos de Matematica e recentes movimentos de Reforma. A
Matemética e seu ensino dentro do atual panorama sécio-cultural e econémico. Os objetivos da Matemética na
Educacéo Basica. Selecdo e organizac¢@o dos contelidos para o Ensino Fundamental. Resolu¢do de Problemas e
a Historia da Mateméatica como meios para ensinar e aprender Matematica

Referéncia Bibliogréfica :

COURANT, Richard e ROBBINS, Herbert. O que € Matematica? Uma abordagem elementar de métodos e
conceitos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2000.

D'AMBROSIO, Ubiratan. Educacio Matematica: da teoria a pratica. S&o Paulo: Papirus, 2005, 122 edicao.
PIRES, Célia M. C. Curriculos de Matemética: da organizacéo linear aidéia de rede. Sdo Paulo: FTD, 2000.
DOWBOR, Ladislau. Tecnologias do Conhecimento: os desafios da educacéo. Petrépolis: Vozes, 2001.

PONTE, Jo&o Pedro da; BROCARDO, Joana e OLIVEIRA, Hélia. Investigacdo Mateméatica na sala de aula. Belo
Horizonte: Auténtica, 2003.

DINIZ, Maria Ignez de S.V. e SMOLE, Katia Cristina S. O conceito de Angulo e o Ensino de Geometria. S&o
Paulo: CAEM-IME-USP, 1998.

IFRAH, Georges. Os numeros: A histéria de uma grande invencdo. S&o Paulo: Globo, 1989.

ROSA, Ernesto. Didatica da Matematica. S&o Paulo: Atica, 2001, 112 edicéo, cap. 1,2 e 3.

SHILOV, G.E. Construindo Gréficos. Sdo Paulo: Atual, 1998.

POZO, Juan Ignacio; ECHEVERRIA, Maria del Puy Pérez; CASTILLO, Jests Domingues; CRESPO, Miguel Angel
Gomez e ANGON, Yolanda Postigo. A solu¢cdo de Problemas: Aprender a resolver, resolver para aprender.

Porto Alegre: Editora Artmed, 1998.

ALVES, Sérgio. Ladrilhando o Plano com Quadrilateros. Revista do Professor de Matematica, Sdo Paulo:
Sociedade Brasileira de Matematica, n° 51, pag. 7-9, 2003.

AVILA, Geraldo. Grandezas Incomensuraveis e Nimeros Irracionais. Revista do Professor de Matematica, Sdo
Paulo: Sociedade Brasileira de Matematica, n° 5, 1984.

BOYER, Carl. Historia da matematica. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1999, 22 edicao.
HAZZAN Samuel e POMPEO, José N. Matemética Financeira. Sdo Paulo: Atual, 2001.
IEZZI, Gelson et al. Cole¢do Fundamentos de Matematica Elementar. Sdo Paulo: Atual, 11° vol.

MAGALHAES, Marcos N. e LIMA, Antonio C. P. Nogoes de Probabilidade e Estatistica. S40 Paulo: EDUSP,
2004.

SHULTE, Albert P. e COXFORD, Arthur. As Idéias da Algebra. S&o Paulo: Atual, 1994.

Paradmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: matematica/ Secretaria
de Educacgdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 2001.

Experiéncias Matematicas. S&o Paulo, SE/CENP. 1998.
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Sao José dos Campos, 07 de nhovembro de 2008.

Maria Rita Avellar Lopes Maria América de A. Teixeira Maria Aparecida M. Tarantelli
Diretora Depto Recursos Humanos Secretéria de Educacéo Secretéria de Administracéo

INSTITUTO

AMBINI

~  ANEXO Il - MODELODERECURSO
FORMULARIO DE RECURSO
) Instrugdes

O candidato devera:

a) usar apenas um formulario de recurso para cada questéo/item ou reclamacao;

b) apresentar argumentacao logica e consistente;

C) escrever o recurso em letra de forma legivel.

Observacao:

O desrespeito a qualquer uma das instru¢des descritas acima resultara no indeferimento do recurso.
Candidato Consulte o Capitulo 9 — Do Edital 02/2008.

II) Do Recurso
1)Data de interposicéo de recurso: __ /|
2)Data da Prova: _/ [/
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3)Nome do Candidato:

4) N° de Inscricao:

5)Cargo e Area de Atuacao:

6)Endereco:

7)N° da Questéo:

8)Indicacéo de Bibliografia:

9)Argumentacao:

A comisséo organizadora.

Como candidato inscrito para o concurso publico 02/2008 para o cargo de Professor (xxxxx) da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, solicito:

() anulagéo de questédo da prova objetiva.

() mudanca de alternativa no gabarito.

Assinatura do Candidato
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A (qualificacdo completa da Instituicdo de Ensino

Superior) declara para 0s devidos fins que o(a) aluno(a)

estd matriculado e cursando o curso de

com habilitacdo em e que a duracdo do curso é de

(anos/meses/periodos) e a previsdo de conclusado regular para o curso seraem __ [ |

Sao José dos Campos, (data).

Instituicdo de Ensino Superior
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