SETEC — SERVICOS TECNICOS GERAIS
Autarquia Municipal de Campinas

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015 (atualizado em 13/07/2015)

O Presidente da SETEC - Servicos Técnicos Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que realizara por

meio do Instituto Zambini, em datas, locais e horéarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico 001/2015
destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos publicos, descritos no Capitulo | — Das Disposicdes
Preliminares. O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instrugdes Especiais, parte integrante
deste edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime Estatutério, nos cargos publicos atualmente
vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, prorrogavel por mais 2 (dois) anos a critério da
SETEC - Servigos Técnicos Gerais, a contar da data da homologacao do certame.
1.1.1 A admisséao para todas as vagas dispostas na tabela | deste Edital sera feita de acordo com as necessidades e a
conveniéncia de admissdo da SETEC - Servi¢os Técnicos Gerais.
1.2. Os cargos, quantidade de vagas, salario inicial, carga horaria semanal, requisitos necessarios e o valor da taxa de
inscricdo, sdo os estabelecidos na TABELA I.
1.2.1. A SETEC - Servigos Técnicos Gerais oferece aos seus servidores o beneficio de R$ 788,00 mensais (setecentos e
oitenta e oito) referente ao valor do auxilio refei¢céo/alimentacao.
1.2.2. Os vencimentos mencionados referem-se ao més de Junho/2015. Os demais direitos e vantagens sdo 0s previstos
na legislacdo municipal dos servidores estatutarios.
1.2.3. As vagas oferecidas estéo distribuidas no municipio de Campinas.
TABELA | - CARGOS PUBLICOS, VAGAS, CARGA HORARIA,
SALARIOS, PRE-REQUISITOS E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Cdodigo Carga Taxa de
do Cargo Cargo N° Vagas | Horaria | Saléario Base Requisitos | .
nscrigéo
Mensal
FO1 Agente de Apoio Operacional 02 216 R$ 1.331,26 Ensmg Fundamental R$ 38,90
ompleto
Motorista Especializado Ensino Fundamental

F02 1a =sp 02 216 R$ 1.878,83* Completo e Carteira de J R$ 38,90

(Funerério) A i

Habilitacdo Categ_]orla D
Ensino Médio Completo e

MO1 JAgente de Fiscalizacdo 02 216 R$ 2.562,07** ] Carteira de Habilitacdo J R$ 58,90

Categoria DouE

*Ser& concedido o adicional de gratificacdo na ordem de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento base do servidor.
**Podera ser concedido o adicional de produtividade de até 85% (oitenta e cinco por cento) sobre o vencimento base, a ser apurado com base no
desempenho individual do servidor.

1.3. A comprovacao relativa a habilitagcdo para o cargo realizar-se-4 mediante apresentagcdo de copia autenticada do
diploma relativo ao ensino exigido.

1.4. Alotacéo e a fixagao do horario de trabalho para os cargos em concurso serdo estabelecidas pela SETEC - Servigos
Técnicos Gerais, em regime de escalas de trabalho que atendam as necessidades dos servicos.

1.5. A SETEC - Servicos Técnicos Gerais podera fazer remanejamento de funcionarios, entre suas divisbes, ndo

implicando, porém, em reducao das vagas oferecidas neste Edital.
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Il - DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. AGENTE DE APOIO OPERACIONAL: Realizar servicos de apoio operacional nas areas de administracao,
cemitérios, comercial, fiscalizacdo, funeréria, logistica, manutencéo, obras, publicidade e limpeza, e em especial: auxiliar
na montagem, manutencao e reparo de instalacdes de sistemas elétricos e hidraulicos; na constru¢cdo, manutencéo e
conservagdo das instalagGes prediais; na construgdo, manutencdo e conservacao das areas, pragas, jardins, muros,
terrenos, ruas, bancos, cercas e calcamentos; na abertura de covas, moldagem de lajes, sepultamento e exumacéo de
cadaveres, na montagem de carneiros, na inumacéao de restos mortais e transporte de caixdes; auxiliar na confeccéo de
coroas e arranjos; preencher impressos, notificacdes de ocorréncias, relatérios e outros documentos; prestar
informacdes e esclarecimentos aos usuarios e cidadaos; realizar servicos de higiene e limpeza das areas internas e
externas da autarquia; prestar servicos de copa como: preparar e servir café, servir agua e encher e distribuir os
respectivos recipientes; zelar pela conservacao e limpeza dos utensilios; executar tarefas correlatas.

2.2. MOTORISTA ESPECIALIZADO (FUNERARIO): Dirigir veiculos especiais para o transporte de urnas, cadaveres,
materiais, coroas, arranjos, paramentacdes e documentos conforme orientacdo superior; remover cadaveres em
residéncias, hospitais, vias publicas, estradas, rodovias e I.M.L., ou outros locais conforme orientacdo superior e de
acordo com documentacao especifica; orientar e auxiliar na carga e descarga de urnas funerdrias das viaturas oficiais;
realizar arranjos e procedimentos iniciais de conservacdo de cadaveres, se necessario; transportar urnas e cadaveres
conforme orientagéo superior, inclusive para outras cidades; verificar diariamente todas as condi¢cdes de funcionamento
e operacdo do veiculo sob sua responsabilidade, solicitando a manutencé@o preventiva quando necessaria; executar e
zelar pela conservacdo e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; preencher impressos, notificagbes de
ocorréncias, relatérios e outros documentos; prestar informacdes e esclarecimentos aos usuarios e cidadaos; executar
tarefas correlatas.

2.3. AGENTE DE FISCALIZACAO: Realizar tarefas voltadas as atividades de regulacdo, inspecdo, fiscalizacéo e
controle do uso do solo para fins de comércio e publicidade, nas vias e logradouros publicos e inclusive na paisagem
urbana bem como para o exercicio de comércio ambulante de bens e servigos e, ainda, realizacdo de estudos e
pesquisas vinculadas a essas atividades; fazer cumprir os regulamentos e legislagéo do uso do solo publico municipal de
Campinas; fiscalizar as permissdes concedidas pela autarquia nos diversos ramos de atuacdo do solo publico; efetuar
apreensdo de mercadorias, produtos e equipamentos utilizados no solo e/ou espago publico quando ndo autorizados;
fiscalizar eventos e participar de a¢Bes conjuntas com outros 6rgdos publicos, desde que autorizados; notificar
permissionarios em débito; lavrar autos nos casos de apreensdo, intimacdo e infracdo; efetuar lacragbes conforme
determinacdo superior; exercer poder de policia nho cumprimento das atribuicbes; efetuar transporte de documentos
referentes a fiscalizacdo; dirigir veiculos da autarquia para realizacdo de suas atividades; operar sistemas e
equipamentos de informatica para o preenchimento de impressos, notificagbes de ocorréncias, relatorios e outros

documentos; prestar informacdes e esclarecimentos aos usuarios e cidadaos; executar tarefas correlatas.

lIl - DAS INSCRICOES
3.1. As inscrigBes poderao ser efetuadas, no periodo das 13h00 de 09 de julho de 2015 as 22h00 de 13 de agosto de

2015, exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrénico www.zambini.org.br.

3.2. O candidato deverda seguir as instrucdes, conforme a seguir:

3.2.1. acessar o site www.zambini.org.br;

3.2.2. localizar, no site, o “link” correlato a SETEC - CAMPINAS;

3.2.3. ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edital;
3.2.4. imprimir a confirmacéo de sua inscri¢cdo, bem como, o boleto bancario; e

3.2.5. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo.

3.2.5.1. O pagamento do respectivo boleto poderd ser realizado por meio de Internet Banking, em qualgquer

agéncia bancéria ou caixa eletrénico com cartdo de débito, exclusivamente, até a data de vencimento.
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3.2.5.2. O pagamento do boleto bancéario NAO poderd ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios,

Supermercados, Farmacias ou realizado via depésito em caixa eletrénico, ou mesmo agendamento eletrénico.

3.2.5.3. Candidato gue tentar proceder o pagamento do boleto da inscricdo por meio de agendamento eletrdnico,

seja via internet banking, seja via caixa eletrénico, terda automaticamente sua inscricdo cancelada, mesmo gue

haja o pagamento futuro.

3.2.5.4. O pagamento da taxa de inscricdo deve ocorrer impreterivelmente até a data prevista neste Edital, ndo

podendo ser procedido apés este termo, independentemente do motivo alegado.

3.2.5.5. Comprovantes gerados em agendamento eletrénico ndo serdo considerados como _comprovantes de

pagamento da taxa de inscricdo, visto que o candidato somente podera efetuar o pagamento conforme o item

3.2.5.1 deste capitulo.

3.2.2. O candidato devera efetuar o pagamento do respectivo boleto por meio de Internet Banking, em qualquer agéncia
bancaria ou em caixa eletrdnico com cartéo de débito, exclusivamente, até a data de seu vencimento.

3.2.3. N&o serdo aceitos pagamentos feitos por meio de agéncias do correio, casas lotéricas, farmécias, supermercados,
realizado via depdsito em caixa eletrénico, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento, fac simile, depdsito em
conta, agendamento eletrénico ou quaisquer outras formas de pagamento diferentes das mencionadas no item acima.
3.2.4. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.5. Objetivando evitar 6nus desnecessério, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

3.3. As inscri¢cbes somente serdo confirmadas apds a comprovacgdo do valor da inscri¢ao.

3.4. As importancias recolhidas no ato da inscri¢do, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, em
hip6tese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de recurso.
3.5. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica em aceitacdo tacita das condi¢cdes exigidas para a
inscrigdo no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

3.6. O candidato poderainscrever-se em apenas um dos cargos previstos neste Edital.

3.7. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo terd confirmada apenas a Ultima inscricdo, sendo as demais
canceladas. N&o sendo possivel identificar a Ultima inscricao efetivada, todas seréo canceladas.

3.8. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigao.

3.8.1. As informacgdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos
executores o direito de excluir deste Concurso aquele que preenché-la com dados incorretos ou incompletos, bem como
aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de praticar o
crime previsto no artigo 299 do Caodigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos causados a
SETEC e ao INSTITUTO ZAMBINI.

3.9. Verificada a auséncia de informacg8es e/ou dados incompletos em qualquer campo da ficha de inscricdo, o candidato
terd sua inscricdo indeferida, mesmo que verificado o pagamento da taxa de inscricdo.

3.10. Efetuada a inscricdo, ndo sera permitida alteracdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscricdo, bem como
nao havera, em hipotese alguma, devolucdo da taxa recolhida.

3.11. O Instituto Zambini e a SETEC néo se responsabilizam pelas solicitagfes de inscrigdes via internet ndo recebidas
por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. S&o condi¢Bes para inscricdo neste Concurso: possuir endereco fixo, bem como os requisitos para o cargo
pretendido, ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal; ndo ter sido demitido
ou exonerado do servico publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo administrativo (justa
causa ou a bem do servigo publico); ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento das

inscricdes; ndo ter sido condenado por crime contra a Administracdo, a fé publica, os costumes e o previsto na Lei
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Federal n° 11.343/06 e; estar quite com as obrigacfes militares (somente candidatos do sexo masculino), gozar de boa
saude fisica e mental; ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos, conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3.13. Verificada a auséncia de informacdes e/ou dados incompletos em qualquer campo da ficha de inscricdo, o
candidato tera sua inscri¢do indeferida, mesmo que verificado o pagamento da taxa.

3.14. O INSTITUTO ZAMBINI néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamentos das linhas ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.15. Alinscricdo nao podera ser feita pelo correio, e-mail ou fac-simile, e ndo sera aceita inscricao condicional ou fora do
prazo estabelecido.

3.16. Ap6s o término das inscri¢cdes, o candidato devera conferir no site www.zambini.org.br se sua inscri¢éo foi validada
e se os seus dados estdo corretos. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do telefone (11)
5594-8441 ou pelo email atendimento@zambini.org.br.

3.17. A convocacao dos candidatos para prova objetiva, indicando horério e local de provas podera ser verificada em de
no site www.zambini.org.br.

3.18. O INSTITUTO ZAMBINI enviara Comunicados Informativos aos candidatos, via correio eletrbnico (e-mail), de
acordo com o endereco informado na ficha de na inscricdo, ndo isentando, contudo, a responsabilidade de cada
participante do certame de acompanhar os avisos e publicacdes, conforme disposto no item anterior.

3.19. INSTITUTO ZAMBINI ndo se responsabiliza por eventuais falhas de transmisséo eletrbnica que, eventualmente,

possam impedir ou prejudicar o recebimento de e-mails convocatorios.

IV — DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

4. Aplicam-se ao presente Edital os beneficios da Lei Municipal n® 11.353, de 06.09.2002 (doador de sangue a Rede
Hospitalar do Municipio de Campinas), da Lei Municipal n® 11.412, de 06.11.2002 e/ou dos Decretos Federais n° 6.593,
de 02.10.2008 e n° 6.135, de 02.10.2008.

4.1. As Leis Municipais n° 11.353, de 06.09.2002, e n°® 11.412, de 06.11.2002, e os Decretos Federais n° 6.593, de
02.10.2008 e n° 6.135, de 02.10.2008, tratam de isen¢do do valor relativo a taxa de inscricdo aos doadores de sangue a
rede hospitalar do municipio de Campinas, aos desempregados e aos hipossuficientes, respectivamente. O candidato
gue preencher as condicdes estabelecidas no item 4. deste Edital deverd solicitar a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2. Acessar no periodo das 13 horas (horario de Brasilia) do dia 09 de julho de 2015 até as 16 horas (horario de

Brasilia) do dia 14 de julho de 2015, o "link" préprio da pagina do Concurso, no site www.zambini.org.br.

4.2.1. Preencher total e corretamente o requerimento de solicitacdo de isencéo de taxa de inscricdo com os dados
solicitados;

4.2.2. Imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, até o dia 16 de julho de 2015, por Sedex, ao Instituto Zambini, no
endereco Avenida Fagundes Filho, 141 Edificio Denver - 4° andar - S&o Judas, CEP 04304-010 - Sdo Paulo/SP,
indicando no envelope "Ref: Isencdo de taxa de inscricdo - Concurso da SETEC 01/2015 — ‘NOME DO CARGOQO™, junto
com os seguintes documentos comprobatorios:

4.2.2.1. Para solicitagdo dos beneficios da Lei Municipal n°® 11.353, de 06.09.2002: comprovante de doagdo de sangue a
Rede Hospitalar do Municipio e cépia simples do RG;

4.2.2.2. Para solicitagdo dos beneficios da Lei Municipal n°® 11.412, de 06.11.2002: cépia simples de comprovante de
residéncia ha mais de 2 (dois) anos no municipio de Campinas; cépia simples do RG; comprovante de escolaridade;
anotacdes constantes da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e/ou modelo de declaracdo de

desempregado fornecida pela internet (site www.zambini.org.br).
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4.2.2.3. Para solicitacéo de isencdo de taxa de inscricdo que se enquadre nas situagdes de inscricdo no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que
trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto
supracitado: a copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
com documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido Ministério, com a expressa
apresentacdo do NIS (Numero de Identificagdo Social); Declaracédo de Hipossuficiente; Cépia simples do RG.

4.2.2.3.1. O INSTITUTO ZAMBINI verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato no 6rgdo gestor do
CadUnico e tera decisdo terminativa sobre a concess&o, ou néo, do beneficio.

4.2.2.3.2. Ndo sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacd®es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isencdo, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;

d) ndo observar os prazos exigidos acima;

e) ndo estiver devidamente cadastrado no sistema de isen¢cdo de taxa de concurso (SISTAC) da Secretaria Nacional de
Renda de Cidadania promovido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, nos termos do Decreto
Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente aplicavel aos requerentes dos requisitos do item 4.2.2.3 deste
Edital.

4.2.3. O INSTITUTO ZAMBINI ndo se responsabiliza pelo atraso do recebimento dos requerimentos e documentos
comprobatérios em razdo de greve no sistema postal brasileiro (ECT - Empresa de Correios e Telégrafos), devendo,
nesse caso, o candidato providenciar a entrega pessoalmente ou por meio de portador, no endereco exposto no
item 4.2.2. ou na SETEC, na Praga Voluntarios de 32, s/n° - Swift - CEP. 13041-900 - Campinas — SP.

4.2.4. Ainda em caso de greve do sistema postal brasileiro, serdo desconsiderados todos e quaisquer requerimentos e
documentos comprobatérios entregues de modo diverso ao estabelecido no item 4.2.3 ou de maneira extemporanea.
4.2.5. O portador a que se refere o item 4.2.3 podera apresentar requerimentos e documentos comprobatérios de
diversos candidatos, desde que esteja de posse de procuracdo simples.

4.2.6. Nado serdo aceitos requerimentos e documentos comprobatérios apresentados fora do prazo e da forma
determinada, conforme disposto no item 4.2.2 e seguintes.

4.3. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacg®es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo; e

c) ndo observar a forma, 0 prazo e os hordrios estabelecidos neste edital.

4.4. Nao sera aceita solicitacdo de isengéo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

4.5. As solicitacbes de isencao de taxa de inscrigcdo serdo analisadas pela Comissdo de Concurso da SETEC, recebendo
deferimento ou indeferimento.

4.6. A Lista de Deferimento e Indeferimento dessas solicitages sera publicada no Diario Oficial do Municipio de

Campinas e no site www.zambini.org.br, a partir de 24 de julho de 2015, bem como no mural da sede da SETEC,

disponivel em mesma data.

4.6.1. O candidato que néo tiver seu pedido de isencao atendido tera até o término do periodo de inscricbes para fazer
uma nova solicitacdo, devendo realizar os procedimentos conforme o item 3.2 e seguintes deste Edital.

4.7. O recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da taxa de inscri¢cdo, devera ser enviado via SEDEX
ao Instituto Zambini, sito a Av. Fagundes Filho, 141 — Cj. 43 — Edif. Denver — Sdo Judas — Séo Paulo/SP — CEP 043040-
010, indicando no envelope "Ref: Recurso - Isencdo de taxa de inscricdo - Concurso da SETEC 01/2015 — ‘NOME DO
CARGO™.
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4.8. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao de taxa de inscricdo deferido e que ndo efetuar a inscricdo na

forma estabelecida no Capitulo IIl, deste Edital estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

V — DA INSCRICAO PARA O CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal
n°. 3.298/99, com redac¢do dada pelo Decreto n°. 5.296, de 2004.

5.1.1. Aos cargos citados na Tabela I, deste Edital, a cada 20 (vinte) cargos que surgirem ou forem criados no prazo de
validade do concurso, sera destinado 1 (um) cargo ao candidato da lista especial de pessoas com deficiéncia, por ordem
de classificacao.

5.2. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar, na ficha de inscrigéo, o tipo de deficiéncia que
apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99 e suas alteracOes, e, até o
término das inscricdes, devera encaminhar documentacdo por SEDEX, ao Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho,
141 — c.j. 43 - Edificio Denver - 4° andar — Sao Judas, CEP 04304 - 000 - Sdo Paulo/SP, indicando no envelope "REF:
PESSOA COM DEFICIENCIA - CONCURSO SETEC 01/2015”, os seguintes documentos:

a) relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova;

a.l). Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedi¢do ndo seja maior que trés meses anteriores a data
de publicacédo deste Edital.

b) requerimento com a qualificacdo completa do candidato, bem como a especificacdo do Concurso Publico para o qual
esta inscrito, e, se for 0 caso, a solicitacdo de prova especial em braile ou ampliada, ou demais condi¢des especiais para
a realizagcéo da prova.

5.3. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrées
mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integracéo social.

5.4. O relatério médico apresentado para este fim terd validade somente para este Concurso e ndo seré devolvido.

5.5. Para efeito do prazo estipulado no item 5.2. deste Capitulo, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

5.6. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

5.7. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizar a prova, caso ndo atenda ao solicitado no item 5.2.
deste Capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao, ndo tera sua prova especial preparada, seja qual
for o motivo alegado, ndo tera o tempo adicional concedido e ndo podera invocar sua situagdo para quaisquer
beneficios.

5.8. A SETEC - Servicos Técnicos Gerais bem como o INSTITUTO ZAMBINI, ndo se responsabilizardo pela falta,
auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscrig&o.

5.9. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, recebera a mesma com
tamanho de letra correspondente a fonte 24 (vinte e quatro), cabendo ao candidato sua leitura. A marcagdo das
respostas no cartdo resposta podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela Comissdo Examinadora.
5.10. O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissao
interdisciplinar credenciada pela SETEC, que verificard a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscri¢cdo, bem

como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicées do cargo.
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5.11. O candidato portador de necessidades especiais participara deste Concurso Publico em igualdade de condicdes
aos demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliacao e critérios de aprovacao, horario, data, local
de aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.12. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
devera requeré-lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscricao.

5.13. A solicitagdo de condi¢6es diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.14. A publicacéo do resultado final do certame sera feita em duas listas contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e, a segunda, somente a pontuacao destes.

5.15. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

5.16. Quando da admissédo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de maneira
sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacdo por mérito da lista geral,
passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados, aplicando-se
sempre a regra do Artigo 37, paragrafo 2° da Constituicdo Federal e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial
serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta serd preenchida pelo candidato que constar em primeiro
lugar na lista geral.

5.17. Apés o ingresso do candidato portador de deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de

readaptacao de cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

V |- DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:
6.1.1. Para os cargos de Agente de Apoio Operacional, Motorista Especializado (funerario) e Agente de
Fiscalizagdo serdo aplicadas Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério, e Prova Prética, de carater
classificatorio e eliminatorio.
6.2. As provas serdo compostas da seguinte forma:
6.2.2. Prova objetiva para os cargos de Agente de Apoio Operacional e Motorista Especializado (funerario) com a
seguinte composicao:

TABELA I

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL — MOTORISTA ESPECIALIZADO (FUNERARIO)

Area de Conhecimento Nimero de Testes Peso Pontuacéo
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Matematica 10 1 10,00
Conhecimentos Gerais 10 2 20,00
Pontuacéo Total 40,00

6.2.3. Prova objetiva para os cargos de Agente de Fiscalizagdo com a seguinte composic¢ao:
TABELA Il

AGENTE DE FISCALIZACAO

Area de Conhecimento Numero de Testes Pontuacéao
Lingua Portuguesa 10 1 10,00
Matemética 10 1 10,00
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Nocdes de Informética 10 1 10,00

Conhecimentos Especificos 10 2 20,00

Pontuacéo Total 50,00

6.3. As provas objetivas mencionadas nesta secdo serdo realizadas em etapa Unica de 3 (trés) horas de duracéo,
incluindo o tempo para preenchimento da folha de resposta.

6.4. As Provas Objetivas serdo aplicadas no municipio de Campinas e, eventualmente, se a capacidade das escolas nao
for suficiente para atender a todos os inscritos, sera realizada nos municipios vizinhos.

6.5. Sera admitido na sala de prova o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida pela Secretaria
de Seguranga Publica ou, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou, Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia
ou, Carteira expedida por Orgéos ou, Conselho de Classe - observando-se o prazo de validade, que na forma da lei.

6.6. Sera exigida a apresentacdo do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas.

6.6.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

6.6.2. Documentos violados e rasurados néo serdo aceitos.

6.6.3. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima estabelecidos.

6.7. Ndo havera aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo haverd Segunda Chamada ou repeticdo de
provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua exclusédo do
Concurso Publico.

6.8. O candidato devera comparecer ao local designado 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para abertura dos
portdes, munido de caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto nimero 2 (dois) e borracha macia.

6.9. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida apenas uma folha de respostas
personalizada para cada candidato, ndo havendo substituicio em caso de rasura ou anotagéo inadequada.

6.10. Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; ndo comparecer a
prova, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 6.5. deste Capitulo; se
ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 1 (uma) hora de duracéo da prova,
for surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicacdo com outras pessoas, bem como utilizando, de
calculadoras, de livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicagéo; lancar mao de meios ilicitos para a execugéo da prova.

6.11. O candidato do Concurso Publico possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de anotar suas

respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.

VII- DA PROVA PRATICA AO AGENTE DE APOIO OPERACIONAL

7.1. Serdo convocados, por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Campinas, para a Prova Pratica de
Agente de Apoio Operacional, os melhores classificados na prova objetiva obedecida a propor¢cdo de 40 (quarenta)
vezes o nimero de vagas existentes. Havendo empate na ultima colocacéo, todos os candidatos nestas condi¢Bes serdo
convocados.

7.1.1. O candidato convocado para prestar a prova pratica, que apresentar condicdo fisica, psiquica, organica (pos-
operatério, gravidez, qualquer indisposicao) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada, seréa

eliminado do Concurso.
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7.2. Para realizagdo da Prova Prética, o candidato devera apresentar documento de identidade no seu original,
conforme disposto no item 6.5, capitulo VI deste Edital, e Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze)
dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique estar apto para ESFORCO FiSICO.

7.3. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Préatica serdo pré-estabelecidos em Edital de Convocagdo. N&do havera
aplicagcdo da prova fora dos locais estabelecidos nesse Edital. Em hip6tese alguma havera segunda chamada para a
realizacéo da Prova Prética.

7.3.1. Em razdo de condi¢des climéticas, a critério da Banca Examinadora e da Comisséo do Concurso, a Prova Prética
podera ser cancelada ou interrompida. Em caso de adiamento da Prova, esta sera redesignada para nova data e
divulgada por meio de Edital.

7.4. Para a realizacdo da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, apresentar documento original, conforme disposto no item 6.5,
Capitulo VI deste Edital. Ndo serdo aceitas cOpias do referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos
deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. N&o serdo aceitos
protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes do acima estabelecido.

7.5. Somente poderd realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calgca comprida, camisa e sapato
fechado.

7.6. O Candidato deve dispor de tolerancia a ambientes funerarios e presenca de cadaveres.

7.7. O candidato recebera croqui e ferramentas, com informag8es pertinentes a prova a ser realizada, com pontuagdo
minima e periodo de realizagdo de cada tarefa.

7.8. A Prova Prética consistird de permanéncia em ambiente funerério, bem como tarefas caracteristicas da func¢éo,
conforme orientacdes concedidas ao candidato no ato da prova, podendo incluir tarefas de escavacdo de sepultura,
simulagdo de sepultamento com a preparacéo de sepultura e carregamento de urna funeréria.

7.8.1. A Prova sera realizada em grupo de 4 (quatro) pessoas.

7.9. Os critérios e pontuagéo para o cargo de Agente de Apoio Operacional dar-se-a da seguinte forma:

7.9.1. Utilizagéo do tempo exigido para a Prova Pratica (até 1 hora) com eficiéncia e presteza (0 a 4 pontos);

7.9.2. Utilizacdo de forma correta dos EPI’s (0 a 1 ponto);

7.9.3. Utilizacdo de ferramentas de forma correta de acordo com a atividade realizada, bem como de sua limpeza apés o
uso (0 a 1 ponto);

7.9.4. Tolerancia ao ambiente funeréario (0 a 2 pontos);

7.9.5. Eficiéncia na escavacdao de sepultura (0 a 4 pontos);

7.9.7. Eficiéncia na simulacdo de sepultamento com a preparacéo de sepultura (0 a 4 pontos); e

7.9.8. Carregamento de urna funeraria (0 a 4 pontos).

7.10. Em razao de condic¢des climéaticas ou de disponibilidade logistica, a critério da SETEC, a Prova Pratica podera
exigir a execucdo de apenas 1 (um) ou mais dos quesitos acima descritos, havendo a consequente reestruturacdo dos
pontos atribuidos aos quesitos.

7.11. A prova tera duracao total de até 01 (uma) hora.

7.12. O candidato deveréa fazer utilizacdo dos EPI’s (equipamentos de protecéo individual) de forma correta, a serem
disponibilizados por este INSTITUTO ZAMBINI.

7.13. O candidato que ndo obtiver pontuagdo maior ou igual a 50% da nota total da Prova Pratica realizada sera
considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do Concurso.

7.14. A esta prova sera atribuida o parecer apto ou inapto.

7.15. Esta prova é de carater eliminatério e classificatério.
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VIIl - DA PROVA PRATICA AO MOTORISTA ESPECIALIZADO (FUNERARIO)

8.1. Serdo convocados por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Campinas, para a prova de préatica ao
cargo de Motorista Especializado (Funerario) os melhores classificados na prova objetiva, obedecida a proporcéo de
40 (quarenta) vezes o0 numero de vagas existentes. Havendo empate na Ultima colocacao, todos os candidatos nestas
condi¢cdes serdo convocados.

8.2. A(s) data(s) e o(s) local(is) da Prova Prética serdo pré-estabelecidos no Edital de Convocacéo.

8.3. Para a realizacdo da Prova Pratica, o candidato devera se apresentar munido de documento de identidade no seu
original, bem como de Carteira Nacional de Habilitacdo “D” ou “E” dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos
(ou lentes de contato), quando houver essa exigéncia na respectiva CNH.

8.4. Serarealizado teste eliminatdrio de tolerdncia a ambientes funerarios, presenca e manuseio de cadaveres.

8.4.1. No teste em questdo, o candidato deverda demonstrar resisténcia aos ambientes e as ac@es referidas, bem
como total observancia aos artigos 209 a 212 do Cddigo Penal Brasileiro.
8.4.2. O candidato devera fazer uso dos EPI’s (equipamento de protegéo individual) de forma correta a serem fornecidos
pelo INSTITUTO ZAMBINI.
8.5. Para a realizagdo da prova pratica o candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, apresentar documento original, conforme disposto no item 6.5,
Capitulo VI, deste Edital.
8.6. Somente poderd realizar a prova o candidato que comparecer ao local trajado de calgca comprida, camisa e sapato
fechado.
8.7. O Exame de Direcdo devera ser realizado: em locais e horéarios estabelecidos pelos dirigentes do Concurso com
veiculos da categoria, com transmissdo mecénica.
8.8. O Exame consistira na conduc¢éo de veiculo da categoria, em trajeto e operacao pré-definidos.
8.9. Os exames de direcdo serdo avaliados em funcdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas durante todas as
etapas do exame tendo pontuacéo total de 20 (vinte) pontos, atribuindo-se o desconto com a seguinte pontuacéo, em
caso de falta:

v" Uma falta eliminatéria: reprovacéao;

v" Uma falta grave: 8 (oito) pontos negativos;

v" Uma falta média: 3 (trés) pontos negativos;

v" Uma falta leve: 2 (dois) pontos negativos.
8.9.1. Da Classificacao das faltas.
| - Faltas Eliminatorias:

v" Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;
Avancar sobre o meio fio;
N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo duas tentativas, no tempo estabelecido;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
Transitar em contraméo de direcao;
N&o completar a realizacdo de todas as etapas do exame;
Avancar a via preferencial;

Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

A N N N N N N

Exceder a velocidade regulamentada para a via;

AN

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.
lI- Faltas Graves:
v" Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente da autoridade de transito;

v" Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;
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v" Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o
veiculo ou, ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

N&o usar devidamente o cinto de seguranga;

AN NN

Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

v/ Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.
lll- Faltas Médias:

v/ Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre;
Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacao, do veiculo e do clima;
Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apés o inicio da prova,

Fazer converséo incorretamente;

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessérias;
Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

Entrar nas curvas com a engrenagem de tra¢éo do veiculo em ponto neutro;

NSRS NN

Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

\

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
IV- Faltas Leves:
v' Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;
N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
Apoiar 0 pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

NN N N SR NN

Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.
8.10. Sera considerado inapto, e consequentemente eliminado do Concurso, o candidato que no exame de direcédo
cometer falta eliminatéria ou cuja soma dos pontos negativos ultrapasse a 10 pontos.

8.11. A Prova Prética é de carater classificatorio e eliminatério.

IX — DA PROVA PRATICA AO AGENTE DE FISCALIZACAO

9.1. Serdo convocados para a prova pratica ao cargo de Agente de Fiscalizacdo todos os candidatos habilitados na
prova objetiva de mdltipla escolha até 40 (quarenta) vezes o nimero de vagas para este cargo, convocando-se 0s
eventualmente empatados na Ultima colocacao deste limite, sendo os demais excluidos deste Concurso Publico.

9.1.1. O candidato convocado para prestar a prova pratica, que apresentar condicdo fisica, psiquica, organica (pés-
operatdrio, gravidez, qualquer indisposicao) que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada, sera
eliminado do Concurso.

9.1.2. A Prova Prética ao cargo de Agente de Fiscalizacdo consistira de aplicacdo de Teste de Aptidado Fisica conforme
normas desta Sec¢éao.

9.2. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deverd apresentar documento de identidade no seu original,

conforme disposto no item 6.5, Capitulo VI deste Edital, Atestado Médico, emitido com no maximo 15 (quinze)
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dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifigue especificamente estar apto para ESFORCO
FisICO.

9.3. A(s) data(s) e o(s) local(is) da prova pratica serdo preestabelecidos em Edital de Convocac¢do. Nao havera aplicacédo

da prova fora dos locais estabelecidos no Edital. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a realizagdo da
prova.

9.4. Para a realizagdo da prova pratica o candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, apresentar documento original, conforme disposto no item 6.5,
Capitulo VI, deste Edital. Nao serdo aceitas copias do referido documento, ainda que autenticadas. Os documentos
deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

9.4.1. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes do acima estabelecido.

9.5. O candidato assinara termo de responsabilidade, declarando-se responsavel pela sua plena capacidade fisica para
a participagdo na prova. A assinatura da declaracdo ndo isenta o candidato da entrega do atestado médico.

9.6. Para a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, recomenda-se ao candidato que faca sua refeicdo com antecedéncia
de 2 (duas) horas e 2 (duas) horas depois dos testes.

9.7. O aquecimento, o desaquecimento, a alimentacdo (mesmo durante as provas) e a preparacdo para o Teste de
Aptidao Fisica sdo de responsabilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do Concurso nem
tampouco em seu desempenho.

9.8. O candidato devera estar trajando, em todos os testes, vestimenta adequada para a pratica desportiva, ou seja,
basicamente cal¢do e camiseta, ou agasalhos, e cal¢cando ténis.

9.9. Se, por razdes decorrentes das condi¢cBes climéticas, os testes de aptidao fisica forem cancelados ou interrompidos,
o teste sera adiado para nova data a ser divulgada, devendo o candidato realizar todos os testes, desde o inicio,
desprezando-se o0s resultados até entdo obtidos.

9.10. Na aplicagéo do teste de capacitagdo fisica ndo havera repeticdo da execucdo dos exercicios, exceto nos casos
em que houver ocorréncia(s) de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, e que tenham prejudicado o
seu desempenho.

9.10.1. O candidato nédo podera ausentar-se do local da prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela aplicagdo.
9.11. O Teste de Aptidao Fisica sera composto de:

9.11.1. Teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo (masculino): Posicao inicial: deitado, em
decubito ventral (peito voltado ao solo), pernas estendidas e unidas e ponta dos pés tocando o solo, cotovelos
estendidos, méos espalmadas apoiadas no solo, com dedos estendidos e voltados para frente do corpo, com a abertura
um pouco maior que a largura dos ombros, o corpo totalmente estendido.

Execucao: Flexao dos cotovelos aproximando, o corpo alinhado, do solo em 5 (cinco) centimetros, sem haver contato
com qualquer parte do corpo com o solo, a ndo ser a ponta dos pés e as maos. Extensdo dos bragos voltando a posi¢édo
inicial, completando assim 1 (um) movimento completo. A execucédo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido
repouso ou pausa entre as repeticées. Caso, na flexao dos cotovelos, o corpo esteja desalinhado ou toque alguma parte
do corpo no solo essa contagem serd desconsiderada. O objetivo é repetir os movimentos corretamente 0 maximo de
vezes possiveis, em 60 (sessenta) segundos.

9.11.2. Teste de flexo-extensdo de cotovelos sobre o solo (feminino): Posicao inicial: decubito ventral, com apoio ereto,
com as maos espalmadas apoiadas ao solo, indicadores paralelos voltados para frente, bragcos estendidos com abertura
entre as maos um pouco maior que a largura dos ombros (biacromial), pernas flexionadas e unidas e joelhos apoiados
ao solo.

Execucdo: Flexdo dos cotovelos até tocar o peito no solo. Extensdo dos cotovelos, voltando a posi¢do inicial,

completando assim 1 (um) movimento completo. A execucao do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido
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repouso ou pausa entre as repeticdes. O objetivo é repetir o0s movimentos corretamente, 0 maximo de vezes possiveis,
em 60 (sessenta) segundos.

9.11.3. Teste abdominal (feminino e masculino): Posi¢&o inicial: decubito dorsal, maos a nuca e joelhos flexionados.
Execucdo: Encostar os cotovelos nos joelhos ou coxas. Retornar a posicao inicial, completando assim 1 (um) movimento
completo. A execucgédo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre as repeticdes. Os
pés do candidato serdo imobilizados pelo fiscal. O objetivo é repetir os movimentos corretamente o maximo de vezes
possiveis, em 60 (sessenta) segundos.

9.11.4. Teste de corrida de 50 metros (masculino e feminino): O candidato devera percorrer a distancia de 50 (cinquenta)
metros no menor tempo possivel.

9.11.5. Teste de corrida em 12 minutos (masculino e feminino): A prova consiste em corrida, sem aquecimento prévio, de
12 (doze) minutos em pista aferida, com marcagbes de 50 (cinquenta) em 50 (cinquenta) metros. Apés os 12 (doze)
minutos sera dado um sinal e os candidatos deverdo parar no lugar em que estiverem. O objetivo é aferir a distancia
percorrida nos 12 (doze) minutos.

9.12. Os desempenhos dos candidatos em cada teste de aptidao fisica serdo transformados em pontos conforme tabela

a seguir:
9.12.1. TABELA — FEMININO
TESTES PONTOS
Apoiode o Corrida At¢  De26a30 De3la3s Adga?:g’
Frente 50m 12 min 25 anos anos anos anos
4 10 11"25 1300 m 0 0 0 0
6 12 11"00 1400 m 0 0 0 0
8 14 1075 1500 m 0 0 0 10
10 16 10"50 1600 m 0 0 10 20
12 18 10"25 1700 m 0 10 20 30
14 20 1000 1800 m 10 20 30 40
16 22 9"75 1900 m 20 30 40 50
18 24 9"50 2000 m 30 40 50 60
20 26 9"25 2100 m 40 50 60 70
22 28 9"00 2200 m 50 60 70 80
24 30 8"75 2300 m 60 70 80 90
26 32 8"50 2400 m 70 80 90 100
28 34 8"25 2500 m 80 90 100 100
30 36 8"00 2600 m 90 100 100 100
32 38 7"75 2700 m 100 100 100 100
9.12.2. TABELA — MASCULINO
TESTES \ PONTOS
Apoio de Al Corrida ‘ Até 25 De26a30 De3la35 A partirde
Frente 50 6 12 mfin ‘ anos anos anos 36 anos
4 16 9"75 1500 m 0 0 0 0
6 18 9"50 1600 m 0 0 0 0
8 20 9"25 1700 m 0 0 0 10
10 22 9"00 1800 m 0 0 10 20
12 24 8"75 1900 m 0 10 20 30
14 26 8"50 2000 m 10 20 30 40
16 28 8"25 2100 m 20 30 40 50
18 30 8"00 2200 m 30 40 50 60

Edital 01/2015 - SETEC



20 32 775 2300 m 40 50 60 70
22 34 7"50 2400 m 50 60 70 80
24 36 7"25 2500 m 60 70 80 90
26 38 7"00 2600 m 70 80 90 100
28 40 6"75 2700 m 80 90 100 100
30 42 6"50 2800 m 90 100 100 100
32 44 6"25 2900 m 100 100 100 100

9.13. O célculo dos pontos obtidos neste Teste de Aptidao Fisica, em relacdo as tabelas constantes neste Capitulo, sera
feito da seguinte forma:
9.13.1. Teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio sobre o solo (sexo masculino) ou teste de flexo-extensdo de
cotovelos sobre o solo (sexo feminino): 5 (cinco) pontos por movimento completo;
9.13.2. Resisténcia Abdominal: 5 (cinco) pontos por movimento completo;
Corrida de 50 metros: -0,4 (menos quatro décimos) ponto a cada 0,01 (um centésimo) segundo;
9.13.3. Corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto a cada 10 (dez) metros percorridos.
9.13.4. O Teste de Aptidao Fisica tera carater eliminatério e classificatério, sendo atribuidas notas na escala de 0 (zero)
a 100,00 (cem) pontos.
9.14. Pontuacdo méxima possivel para cada um dos 4 (quatro) testes (flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente,
resisténcia abdominal, corrida de 50 metros e corrida de 12 metros) é de 100 (cem) pontos, conforme estabelecido nas
tabelas 9.12.1. e 9.12.2. dispostas neste Edital.
9.15. O candidato que, em qualquer dos testes, ndo obtiver o indice minimo (o que equivale a 10,00 pontos), sera
impedido de realizar as provas subsequentes, sendo considerado eliminado, independentemente das demais
pontuacoes.
9.16. Os testes serdo realizados em um Unico dia, somente sendo considerado valido o resultado final obtido dessa
forma.
9.17. A nota do Teste de Aptidao Fisica correspondera a média aritmética simples dos pontos obtidos nos quatro testes
de aptidao fisica, aplicando-se a seguinte férmula:
9.17.1.NA=(T1 + T2+ T3 + T4) / 4 onde:

NA = Nota no Teste de Aptiddo Fisica

T1 = Pontos obtidos no teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente, na escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos;

T2 = Pontos obtidos no teste de resisténcia abdominal, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

T3 = Pontos obtidos no teste de corrida de 50 metros, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos; e

T4 = Pontos obtidos no teste de corrida em 12 minutos, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
9.18. Seréa considerado habilitado no Teste de Aptiddo Fisica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 40
(quarenta) pontos, e, no minimo, 10 (dez) pontos em cada um dos testes.
9.19. O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos no Teste de Aptiddo Fisica, e, no
minimo, 10 (dez) pontos em qualquer um dos testes aplicados sera considerado inapto e consequentemente eliminado
deste Certame.

9.20. O Teste de Aptidao Fisica é de carater classificatorio e eliminatoério.

X— DO JULGAMENTO DAS PROVAS

10.1. A nota da prova objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo candidato,

considerando o peso previsto no Capitulo V — Das Provas Objetivas.
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10.1.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo por cargo.

10.2. Somente serdo considerados habilitados na prova de conhecimentos (objetiva) os candidatos que obtiverem nota
igual ou maior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos atribuidos a respectiva prova.

10.3. Os candidatos habilitados na prova objetiva e com classificacdo até quarenta vezes o nimero de vagas e demais
empatados na Ultima colocacdo deste limite para os cargos de Agente de Apoio Operacional, Motorista
Especializado (Funerario) e Agente de Fiscalizacdo constardo na convocacao para a Prova Pratica.

10.3.1. As provas praticas séo de carater classificatorio e eliminatoério.

11.1 A Nota Final dos candidatos aos cargos de Agente de Apoio Operacional, Motorista Especializado (Funerario)
e Agente de Fiscalizagao sera igual a soma dos pontos obtidos na prova objetiva e na prova pratica.

11.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificacdo por cargo.

11.3. As Provas Préticas aos cargos de Agente de Apoio Operacional, Motorista Especializado (Funerario) e Agente
de Fiscalizacdo séo de carater classificatorio e eliminatorio.

11.3.1. O candidato considerado INAPTO sera eliminado automaticamente do certame.

11.4. O resultado do concurso sera divulgado no site www.zambini.org.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo Xl

— Dos Recursos, deste edital.

11.5. Ap6s o julgamento dos recursos eventualmente e tempestivamente interpostos, sera publicada lista de
Classificacéo Final, ndo cabendo mais recursos.

11.6. A lista de Classificacdo Final sera publicada no site www.zambini.org.br e no Diario Oficial do Municipio de

Campinas.

11.7. Serdo publicados no Diério Oficial do Municipio de Campinas apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagdo no concurso.

11.8. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03;

b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagéo nas questfes de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de mais idade.

Xll —= DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposicéo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicagdo dos respectivos resultados, tendo como
termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

12.2. Os recursos do Concurso Publico deverdo ser interpostos por meio do “link” Recursos correlato ao Concurso
Puablico N° 01/2015 da SETEC disponibilizado no site www.zambini.org.br.

12.3. O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, nUmero de inscricdo e
endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra 0 Gabarito, da indicacdo de bibliografia
utilizada para a contestacdo, além da oposi¢céo da solucéo reivindicada.

12.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

12.5. Se do exame de recursos resultar anulacéo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

12.6. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12.7. Nao sera aceito recurso via postal, fax, via correio eletrdnico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo

estipulados neste Edital.
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12.8. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
Ccomo recurso contra o resultado final.
12.9. O candidato devera utilizar um formulario online para cada questdo ou reclamacédo que vier a ter, sob pena de

indeferimento do recurso. Os formularios podem ser encaminhados no mesmo envelope.

Xlll- DA ADMISSAO

13.1. A admissao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados no cargo
de sua opcdo, observada a necessidade da SETEC - Servicos Técnicos Gerais e o limite fixado pela legislacdo vigente
referente a despesa de pessoal.

13.2. A aprovacéo e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissédo. A SETEC
- Servicos Técnicos Gerais reserva-se o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.3. Os candidatos que vierem a ser convocados para ingresso ha SETEC - Servigos Técnicos Gerais serdo nomeados

mediante portaria e regidos pelo Estatuto dos Servidores Municipais de Campinas.

13.4. Por ocasido da convocagdo que antecede a admissdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos descritos neste Edital.

13.4.1. A convocagédo que trata o item anterior sera realizada, por meio de telegrama e o candidato devera apresentar-se
na Administracdo da SETEC - Servigos Técnicos Gerais na data e horario estabelecido pela mesma.

13.4.2. Os documentos a serem apresentados na admissdo sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Comprovantes de votacdo nas 2 (duas)
Ultimas eleigBes; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade — RG ou RNE; 01 (uma) foto 3x4 recente; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC; Declaragdo Negativa de Acumulacao de
Cargo Publico; Comprovantes de escolaridade; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;
Caderneta de Vacinacao; Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguran¢a Publica
da &rea de seu domicilio (original); Outros documentos que a SETEC - Servigos Técnicos Gerais, julgar necessarios, 0s
guais serdo solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

13.5. Obedecida a ordem de classificacdo, cada candidato(a) convocado(a) serd submetido(a) ao exame Psicolégico,
bem como exame médico admissional, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrerem.

13.5.1. As decisdes do Servico Médico da SETEC - Servicos Técnicos Gerais, de carater eliminatdrio para efeito de
admissao, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

13.6. Ndo serdo aceitos, no ato da convocacdo e/ou admissdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
cépias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

13.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
mesmo por meio de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando convocado, implicard na sua
exclusdo e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, fato comprovado pela empresa
por meio de Termo de Convocacéo e Aviso de Recebimento.

13.8. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa, inexata para fins
de nomeacao e ndo possuir 0s requisitos exigidos no edital na data de convocacao da apresentacdo da documentacéo.
13.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endere¢o perante o INSTITUTO ZAMBINI até a publicacdo da
homologacéo dos resultados e apos esta data junto a SETEC - Servicos Técnicos Gerais, por meio de telegrama com

aviso de recebimento.
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XIV— DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo tacita das condi¢des do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

14.2. Todas as convocacgdes e avisos serdo publicados sites www.zambini.org.br assim como na Administracdo da
SETEC - Servigos Técnicos Gerais podendo ser utilizadas outras formas de divulgacao.

14.3. A aprovagao dos candidatos no presente Concurso Publico néo cria direito & admissdo mas a mera expectativa.
14.4. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Concurso Publico,
valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no Diario Oficial do Municipio de Campinas - DOM.

14.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos dos candidatos inscritos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da Admisséo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

14.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais altera¢fes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto hdo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.7. Cabera ao Presidente da SETEC, a homologacao dos resultados do Concurso Publico n°® 001/2015 da SETEC -
Servigos Técnicos Gerais.

14.8. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao do Concurso Publico da SETEC - Servigos Técnicos Gerais.
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ANEXO | - CONTEUDOPROGRAMATICO*
*As provas atenderdo ao nivel de escolaridade de cada um dos cargos.

Conteddo Comum aos cargos de Agente de Apoio Operacional e Motorista Especializado (Funerario):

Portugués: Interpretacé@o de texto. Fonemas: conceitos, representacéo, classificacdo dos fonemas, classificacdo
das vogais, encontros vocalicos, classificacdo das consoantes, encontros consonantais, digrafos e notacdes
Iéxicas. Tonicidade: Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas, divisdo silabica, particdo das
palavras em fim de linha, acento tdnico, classificacdo das palavras quanto ao acento ténico, vocabulos atonos e
vocabulos tonicos, vocabulos rizotdnicos e arrizotdnicos, acento de insisténcia e analise fonética. Ortoépia e
Prosddia. Ortografia Oficial. Acentuacdo gréafica. Notagfes léxicas: empregos do til, trema, apostrofo, hifen e
divisdo silabica e particdo de palavras. Abreviaturas, siglas e simbolos. Estrutura das palavras: raiz, radical,
tema, afixos, desinéncias, vogal tematica, vogais e consoantes de ligacdo, cognatos, palavras primitivas e
derivadas, palavras simples e compostas. Formacgéo das palavras: Derivacdo, composicao, reducéo, hibridismos
e onomatopeias. Sufixos: principais sufixos nominais, sufixos verbais e sufixos adverbial. Prefixos: prefixos
latinos, prefixos gregos e correspondéncia entre prefixos latinos e gregos. Radicais gregos. Radicais latinos.
Substantivo: substantivos, substantivos coletivos, palavras substantivadas, Flexdo dos substantivos: género,
grau e numero, formagdo do feminino, substantivos uniformes em género, substantivos de género incerto,
géneros dos nomes das cidades, género e significacdo, plural dos substantivos compostos, plural das palavras
substantivadas, plural dos diminutivos, plural dos nomes préprios personativos, plural dos substantivos
estrangeiros, plural das siglas, plural com mudanca de timbre, particularidades sobre o nimero dos substantivos,
adjetivos com as flexdes de aumentativo e diminutivo. Artigo: Definido e indefinido. Adjetivo: Adjetivos, adjetivos
patrios, formacao do adjetivo, locucdo adjetiva, adjetivos eruditos, flexdo do adjetivo género, grau comparativo e
grau superlativo, regras para a formacdo do feminino, plural dos adjetivos simples, plural dos adjetivos
compostos, grau do adjetivo, superlativos absolutos sintéticos eruditos e outras formas de superlativo absoluto.
Numeral: Numeral, flexdo dos numerais, leitura e escrita dos nimeros, quadro dos principais numerais e formas
duplas. Pronome: Pronomes, classificagdo dos pronomes, pronomes substantivos e pronomes adjetivos,
pronomes pessoais, pronomes de tratamento, pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes
relativos, pronomes indefinidos e pronomes interrogativos. Verbo: Verbo, pessoa e nimero, tempos verbais,
modos do verbo, formas nominais, voz, verbos auxiliares, conjugacdes, elementos estruturais dos verbos,
tempos primitivos e derivados, modo imperativo, formacdo do imperativo, formacdo dos tempos compostos,
verbos regulares, irregulares e defectivos, vozes do verbo, voz ativa, voz passiva, formacao da voz passiva, voz
reflexiva, conversacdo da voz ativa na passiva, conjugacao dos verbos pronominais, verbos irregulares, verbos
defectivos, verbos abundantes e prondncia correta de alguns verbos. Advérbio: Advérbio, advérbios
interrogativos, locucbes adverbiais, graus dos advérbios e palavras e locu¢cbes denotativas. Preposicdo:
Preposicao, locugbes prepositivas, combina¢cBes e contracdes, crase, crase da preposicdo A com os artigos A,
AS, casos em que ndo ha crase, casos especiais e crase da preposicdo A com os pronomes demonstrativos.
Conjuncédo: Conjuncdes, conjuncbes coordenativas, conjuncdes subordinativas, locu¢des conjuntivas e a
conjuncao que. Interjeicdo: Interjeicdo e locucao interjetiva. Conectivos. Formas variantes. Andlise morfolégica.
Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, homoénimos, parénimos, polissemia, sentido proprio e sentido
figurado e denotacdo e conotacdo. Andlise sintatica: Nogdes preliminares, frase, oracdo, nlcleo de um termo e
periodo. Termos essenciais da oracao: Sujeito, predicado, predicacéo verbal, classificacdo dos verbos quanto a
predicacao e predicativo. Termos integrantes da oracdo: Objeto direto, objeto direto preposicionado, objeto direto
pleonastico, objeto indireto, objeto indireto pleonastico, complemento nominal e agente da passiva. Termos

acessorios da oragdo: Adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Periodo composto. Oragfes
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coordenadas independentes: Oracdes coordenadas sindéticas e oracBes coordenadas assindéticas. Oracfes
principais e subordinadas: Oracdo principal, oracdo subordinada, classificacdo das oracdes subordinadas e
oracdes subordinadas coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas. Oracdes subordinadas adjetivas.
Oracdes subordinadas adverbiais: Oracfes subordinadas adverbiais e oracfes adverbiais locativas. Oracdes
reduzidas: OragOes reduzidas e classificagcdo das oracdes reduzidas. Estudo complementar do periodo
composto: Oragdes interferentes e modelos de andlise sintatica. Sinais de pontuagdo: Emprego da virgula, ponto
e virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacdo, reticéncias, parénteses,
travessdo, aspas, colchetes, asterisco e paragrafo. Sintaxe de concordéancia: Concordancia nominal,
concordancia verbal e casos especiais de concordancia verbal. Sintaxe de regéncia: Regéncia e os pronomes
objetivos O(S), A(S), LHE(S). Regéncia nominal. Regéncia verbal: regéncia e significacdo dos verbos, regéncia
de alguns verbos e casos especiais de regéncia verbal. Sintaxe de colocacdo: Posposicdo do sujeito,
antecipacdo de termos da oracdo, colocacdo das orac¢des subordinadas, colocacdo dos pronomes obliquos
atonos, proclise, meséclise, énclise, énclise eufonica e enfatica, colocacdo dos pronomes atonos nos tempos
compostos e colocacédo dos pronomes atonos nas locugdes verbais. Emprego de algumas classes de palavras:
Artigo, adjetivo, numeral, pronomes pessoais, eu ou mim, contragdo dos pronomes obliquos, o pronome se,
pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes relativos, pronomes indefinidos e advérbio.
Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo imperativo, participio e gerindio.
Emprego do infinitivo: Infinitivo ndo-flexionado e infinitivo pessoal flexionado. Emprego do verbo haver. Figuras
de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construgéo, figuras de pensamento, vicios de linguagem e
gualidades da boa linguagem. Lingua e arte literaria: A lingua e suas modalidades, elementos da obra literaria,
estilo, géneros literarios, ficcdo, versificacdo, processos para a redu¢cdo do nimero de silabas métricas, ritmo,
encadeamento (enjambement), rima, versos brancos, estrofe, soneto e verso livre.

Referéncias bibliogréficas:

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa. 48.ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2008.

Matematica: Conjuntos numéricos: conjunto dos numeros nhaturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Funcdes: funcdes definidas por formulas, dominio e contradominio, graficos e planos cartesianos. Fungédo afim:
graficos, coeficientes da funcdo afim, zero e equagdo do 1° grau, crescimento e decrescimento, sinal e
inequagdes. Funcdo quadratica: gréaficos, zeros e equacdo do 2° grau, coordenadas do vértice da parabola,
imagem, construcdo da pardbola, sinal e inequa¢des. Funcdo modular: funcdo definida por mais de uma
sentenca, graficos, médulo de um ndmero, fungdo modular, funcdo composta, funcbes compostas com a
modular, equacbes modulares e inequac¢des modulares. Funcdo exponencial: poténcia de expoente natural,
poténcia de expoente inteiro negativo, raiz n-ésima (enésima) aritmética, poténcia de expoente racional, funcao
exponencial, equagfes exponenciais e inequagdes exponenciais. Fungéo logaritmica: logaritmos, sistemas de
logaritmos, propriedades operatdrias, mudanca de base, classificacdo das func¢des, funcdo inversa, fungdo
logaritmica, equacdes exponenciais e equagdes logaritmicas. Progressées numéricas, aritméticas, geométricas
e série geomeétrica convergente. Matematica financeira: raz6es e proporgdes, porcentagem e Juros. Semelhanga
de tridngulos e relagdes métricas no tridngulo retangulo. Trigonometria no triangulo retdngulo: razdes
trigonométricas e angulos notaveis. Trigonometria em um retangulo qualquer: &ngulos suplementares, lei dos
senos e dos cossenos. Ciclo trigopnométrico: arcos e angulos. Razdes trigonométricas na circunferéncia: seno de
um angulo, cosseno de um angulo, relacdo entre senos e cossenos, tangente de um angulo (ou de um arco).

Relag8es entre as razdes trigonométricas: relagdes fundamentais e decorrentes. Fungdes circulares: fungdes
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periédicas e circulares. Transformac6es: férmulas de adicao e subtracao, formulas de multiplicacdo e férmulas
de transformacdo em produto. Equacdes e inequacdes trigonométricas: equacdes fundamentais, identidades e
inequacdes. Matrizes: representacdo, matrizes especiais, igualdade de matrizes, adicdo e subtracdo, matriz
transposta, matriz simétrica, matriz anti-simétrica, multiplicagdo de matrizes, matriz identidade e matriz inversa.
Determinantes: cofator, teorema de Laplace e propriedades dos determinantes. Sistemas lineares: equacao
linear, solugdo de uma equacdo linear, sistema linear, sistemas escalonados, sistemas equivalentes e
escalonados, sistemas homogéneos, regra de Cramer. Areas de superficies planas: areas do retangulo,
guadrado, paralelogramo, triangulo, trapézio, losango, poligono regular, circulo e areas de figuras semelhantes.
Geometria espacial de posicdo: no¢cBes primitivas e postulados, determinacdo de retas e planos, posicdes
relativas, perpendicularidade, projecbes ortogonais sobre um plano, e distancias geométricas. Andlise
combinatéria: principio fundamental da contagem (PFC), fatorial de um nUmero natural, agrupamentos,
permutacfes, combinacbes e permutacdes com elementos repetidos. Probabilidade: experimento aleatdrio,
espaco amostral, eventos, probabilidades em espacos amostrais equiprovaveis, probabilidade da unido de dois
eventos simultdneos (ou sucessivos) e experimentos binomiais. Bindbmio de Newton: coeficientes binomiais,
tridangulo de Pascal/Tartaglia, somatério, desenvolvimento de (a + b)n, e termo geral do binbmio. Poliedros:
relacdo de Euler, poliedros de Platdo e poliedros regulares. Prismas: elementos, classificagcdo, areas e volume.
Piramides: elementos, classificacdo e numero de faces, piramide regular, areas, volume, tetraedro regular e
tronco de piramide. Cilindros: elementos, classificacdo, areas, volume, secdo meridiana e cone equilatero.
Cones: elementos, classificagdo, areas, volume, secdo meridiana e cone equilatero e tronco do cone. Esferas:
elementos, partes da esfera, areas e volumes. Pontos: pontos de um plano cartesiano, distdncia entre dois
pontos, ponto médio de um segmento e condi¢do de alinhamento de trés pontos. Retas: equacéo geral da reta,
equacao reduzida da reta, retas que passam por um ponto dado, interseccdo entre retas, paralelismo,
perpendicularidade, angulos entre retas, distancia entre ponto e reta, area de um angulo, bissetrizes dos angulos
de duas retas e inequag8es do 1° grau com duas variaveis. Circunferéncias: equacgéo reduzida da circunferéncia,
equacao geral da circunferéncia, posi¢cdes relativas entre ponto e circunferéncia, inequac¢des do 2° grau com
duas incdgnitas, posi¢cdes relativas entre reta e circunferéncia e tangéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola,
reconhecimento de uma cdnica pela equacao, intersec¢do de cOnicas e retas tangentes a uma cdnica. Nameros
complexos: Opera¢des com nimeros complexos, poténcias de i, plano de Argand Gauss, médulo, argumento,
forma trigonométrica ou polar, opera¢des na forma trigonométrica, potenciacdo e radiciagdo no conjunto dos
nameros complexos. Polinémios: fungcdo monomial, fungdo polinomial, adicdo, subtragcdo e multiplicacdo de
polindbmios, divisdo dos polinémios, divisdo dos binémios do tipo x — a e divisdes sucessivas. Equacfes
algébricas ou polinomiais: raiz, Teorema Fundamental da Algebra (TFA), Teorema da decomposicio,
multiplicidade de uma raiz, raizes complexas, Relacdes de Girard e Teorema das raizes racionais. Estatistica:
variavel, tabelas de frequéncia, estimativas, representacdes graficas, medidas de centralidade e variabilidade,
medidas de dispersdo, medidas de centralidade e dispersédo para dados agrupados.

Referéncias bibliogréaficas:

IEZZI, Gelson et al. Matematica: volume Unico. 4. ed. Sao Paulo: Atual, 2007.

Conhecimentos Gerais: Histéria do Brasil, Geografia do Brasil. Dominio de tépicos atuais, relevantes e
amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Geografia e Historia
do Brasil, atualidades locais, nacionais e internacionais, veiculadas pelos meios de comunicagdo nos Ultimos 12
meses. Nogbes de cidadania, meio ambiente (ecologia), Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, simbolos

nacionais. Noc¢des de Crimes contra a Administracéo Publica.
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2. Conteudo ao cargo de Agente de Fiscalizacao
v" Portugués: Interpretacdo de texto. Fonemas: conceitos, representacéo, classificacdo dos fonemas, classificagédo
das vogais, encontros vocalicos, classificacdo das consoantes, encontros consonantais, digrafos e notacdes
léxicas. Tonicidade: Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas, divisdo silabica, particdo das
palavras em fim de linha, acento ténico, classificacdo das palavras quanto ao acento ténico, vocabulos atonos e
vocéabulos tbnicos, vocabulos rizotdnicos e arrizotonicos, acento de insisténcia e analise fonética. Ortoépia e
Prosddia. Ortografia Oficial. Acentuagdo grafica. NotagOes Iéxicas: empregos do til, trema, apostrofo, hifen e
divisdo silabica e particdo de palavras. Abreviaturas, siglas e simbolos. Estrutura das palavras: raiz, radical,
tema, afixos, desinéncias, vogal tematica, vogais e consoantes de ligacdo, cognatos, palavras primitivas e
derivadas, palavras simples e compostas. Formacéao das palavras: Derivacdo, composicao, reducéo, hibridismos
e onomatopeias. Sufixos: principais sufixos nominais, sufixos verbais e sufixos adverbial. Prefixos: prefixos
latinos, prefixos gregos e correspondéncia entre prefixos latinos e gregos. Radicais gregos. Radicais latinos.
Substantivo: substantivos, substantivos coletivos, palavras substantivadas, Flexdo dos substantivos: género,
grau e numero, formagdo do feminino, substantivos uniformes em género, substantivos de género incerto,
géneros dos nomes das cidades, género e significacdo, plural dos substantivos compostos, plural das palavras
substantivadas, plural dos diminutivos, plural dos nomes préprios personativos, plural dos substantivos
estrangeiros, plural das siglas, plural com mudanca de timbre, particularidades sobre o nimero dos substantivos,
adjetivos com as flexdes de aumentativo e diminutivo. Artigo: Definido e indefinido. Adjetivo: Adjetivos, adjetivos
patrios, formacao do adjetivo, locucdo adjetiva, adjetivos eruditos, flexdo do adjetivo género, grau comparativo e
grau superlativo, regras para a formacdo do feminino, plural dos adjetivos simples, plural dos adjetivos
compostos, grau do adjetivo, superlativos absolutos sintéticos eruditos e outras formas de superlativo absoluto.
Numeral: Numeral, flexdo dos numerais, leitura e escrita dos nimeros, quadro dos principais numerais e formas
duplas. Pronome: Pronomes, classificagdo dos pronomes, pronomes substantivos e pronomes adjetivos,
pronomes pessoais, pronomes de tratamento, pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes
relativos, pronomes indefinidos e pronomes interrogativos. Verbo: Verbo, pessoa e nimero, tempos verbais,
modos do verbo, formas nominais, voz, verbos auxiliares, conjugacdes, elementos estruturais dos verbos,
tempos primitivos e derivados, modo imperativo, formacdo do imperativo, formacdo dos tempos compostos,
verbos regulares, irregulares e defectivos, vozes do verbo, voz ativa, voz passiva, formacao da voz passiva, voz
reflexiva, conversagdo da voz ativa na passiva, conjugacao dos verbos pronominais, verbos irregulares, verbos
defectivos, verbos abundantes e prondncia correta de alguns verbos. Advérbio: Advérbio, advérbios
interrogativos, locucbes adverbiais, graus dos advérbios e palavras e locu¢cbes denotativas. Preposicdo:
Preposicéo, locugbes prepositivas, combinagfes e contracdes, crase, crase da preposicdo A com 0s artigos A,
AS, casos em que ndo ha crase, casos especiais e crase da preposicdo A com os pronomes demonstrativos.
Conjuncédo: Conjuncdes, conjuncbes coordenativas, conjuncdes subordinativas, locu¢des conjuntivas e a
conjuncao que. Interjeicdo: Interjeicdo e locucao interjetiva. Conectivos. Formas variantes. Analise morfologica.
Significacdo das palavras: sindnimos, antdbnimos, homdénimos, parénimos, polissemia, sentido préprio e sentido
figurado e denotacdo e conotacdo. Andlise sintatica: Nocdes preliminares, frase, oracdo, nlicleo de um termo e
periodo. Termos essenciais da oracdo: Sujeito, predicado, predicacéo verbal, classificacdo dos verbos quanto a
predicacao e predicativo. Termos integrantes da oracdo: Objeto direto, objeto direto preposicionado, objeto direto
pleonastico, objeto indireto, objeto indireto pleonastico, complemento nominal e agente da passiva. Termos
acessorios da oragdo: Adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Periodo composto. Oragfes
coordenadas independentes: Oragdes coordenadas sindéticas e oragbes coordenadas assindéticas. Oragoes
principais e subordinadas: Oracdo principal, oracdo subordinada, classificacdo das oracdes subordinadas e

oracdes subordinadas coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas. Orac¢des subordinadas adjetivas.
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Oracdes subordinadas adverbiais: Oracfes subordinadas adverbiais e oracBes adverbiais locativas. Oracdes
reduzidas: Oracles reduzidas e classificacdo das oracdes reduzidas. Estudo complementar do periodo
composto: Oracdes interferentes e modelos de andlise sintatica. Sinais de pontuacdo: Emprego da virgula, ponto
e virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacdo, reticéncias, parénteses,
travessdo, aspas, colchetes, asterisco e paragrafo. Sintaxe de concordancia: Concordancia nominal,
concordancia verbal e casos especiais de concordancia verbal. Sintaxe de regéncia: Regéncia e 0os pronomes
objetivos O(S), A(S), LHE(S). Regéncia nominal. Regéncia verbal: regéncia e significacdo dos verbos, regéncia
de alguns verbos e casos especiais de regéncia verbal. Sintaxe de colocacdo: Posposicdo do sujeito,
antecipacdo de termos da oracdo, colocacdo das oracdes subordinadas, colocacdo dos pronomes obliquos
atonos, proclise, meséclise, énclise, énclise eufonica e enfatica, colocacdo dos pronomes atonos nos tempos
compostos e colocacdo dos pronomes atonos nas locucdes verbais. Emprego de algumas classes de palavras:
Artigo, adjetivo, numeral, pronomes pessoais, eu ou mim, contragdo dos pronomes obliquos, o pronome se,
pronomes possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes relativos, pronomes indefinidos e advérbio.
Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo imperativo, participio e gerundio.
Emprego do infinitivo: Infinitivo ndo-flexionado e infinitivo pessoal flexionado. Emprego do verbo haver. Figuras
de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construgéo, figuras de pensamento, vicios de linguagem e
gualidades da boa linguagem. Lingua e arte literaria: A lingua e suas modalidades, elementos da obra literaria,
estilo, géneros literarios, ficcdo, versificacéo, processos para a reducéo do namero de silabas métricas, ritmo,

encadeamento (enjambement), rima, versos brancos, estrofe, soneto e verso livre.

Matematica: Conjuntos numéricos: conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Funcdes: funcbes definidas por férmulas, dominio e contradominio, graficos e planos cartesianos. Fungéo afim:
gréficos, coeficientes da funcdo afim, zero e equacdo do 1° grau, crescimento e decrescimento, sinal e
inequagdes. Funcdo quadratica: gréaficos, zeros e equagdo do 2° grau, coordenadas do vértice da parabola,
imagem, construcdo da pardbola, sinal e inequagfes. Funcdo modular: funcdo definida por mais de uma
sentencga, graficos, médulo de um nudmero, fungdo modular, funcdo composta, funcbes compostas com a
modular, equagbes modulares e inequacdes modulares. Funcdo exponencial: poténcia de expoente natural,
poténcia de expoente inteiro negativo, raiz n-ésima (enésima) aritmética, poténcia de expoente racional, fungéo
exponencial, equa¢des exponenciais e inequacdes exponenciais. Funcao logaritmica: logaritmos, sistemas de
logaritmos, propriedades operatérias, mudanca de base, classificacdo das funcbes, funcdo inversa, funcao
logaritmica, equacdes exponenciais e equacgfes logaritmicas. Progressdes numéricas, aritméticas, geométricas
e série geomeétrica convergente. Matematica financeira: razdes e proporgdes, porcentagem e Juros. Semelhanga
de triangulos e relagdes métricas no triangulo retangulo. Trigonometria no tridngulo retangulo: razdes
trigonométricas e angulos notaveis. Trigonometria em um retangulo qualquer: angulos suplementares, lei dos
senos e dos cossenos. Ciclo trigonométrico: arcos e angulos. Razdes trigonométricas na circunferéncia: seno de
um angulo, cosseno de um angulo, relacdo entre senos e cossenos, tangente de um angulo (ou de um arco).
Relacdes entre as razfes trigonométricas: relagdes fundamentais e decorrentes. Fungdes circulares: funcdes
periédicas e circulares. Transformaces: férmulas de adicdo e subtracdo, férmulas de multiplicacdo e férmulas
de transformacdo em produto. Equacdes e inequacdes trigonométricas: equacdes fundamentais, identidades e
inequacdes. Matrizes: representacdo, matrizes especiais, igualdade de matrizes, adicdo e subtracdo, matriz
transposta, matriz simétrica, matriz anti-simétrica, multiplicagdo de matrizes, matriz identidade e matriz inversa.
Determinantes: cofator, teorema de Laplace e propriedades dos determinantes. Sistemas lineares: equacao
linear, solucdo de uma equacdo linear, sistema linear, sistemas escalonados, sistemas equivalentes e

escalonados, sistemas homogéneos, regra de Cramer. Areas de superficies planas: areas do retangulo,
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guadrado, paralelogramo, triangulo, trapézio, losango, poligono regular, circulo e areas de figuras semelhantes.
Geometria espacial de posicdo: no¢cBes primitivas e postulados, determinacdo de retas e planos, posicdes
relativas, perpendicularidade, projecbes ortogonais sobre um plano, e distancias geométricas. Andlise
combinatéria: principio fundamental da contagem (PFC), fatorial de um nUmero natural, agrupamentos,
permutagBes, combinacdes e permutagdes com elementos repetidos. Probabilidade: experimento aleatdrio,
espaco amostral, eventos, probabilidades em espacos amostrais equiprovaveis, probabilidade da unido de dois
eventos simultdneos (ou sucessivos) e experimentos binomiais. Binbmio de Newton: coeficientes binomiais,
triangulo de Pascal/Tartaglia, somatério, desenvolvimento de (a + b)n, e termo geral do binémio. Poliedros:
relacdo de Euler, poliedros de Platdo e poliedros regulares. Prismas: elementos, classificacdo, areas e volume.
Piramides: elementos, classificacdo e nimero de faces, piramide regular, areas, volume, tetraedro regular e
tronco de piramide. Cilindros: elementos, classificacdo, areas, volume, secdo meridiana e cone equilatero.
Cones: elementos, classificacdo, areas, volume, secdo meridiana e cone equilatero e tronco do cone. Esferas:
elementos, partes da esfera, areas e volumes. Pontos: pontos de um plano cartesiano, distancia entre dois
pontos, ponto médio de um segmento e condi¢cdo de alinhamento de trés pontos. Retas: equacao geral da reta,
equacdo reduzida da reta, retas que passam por um ponto dado, interseccdo entre retas, paralelismo,
perpendicularidade, angulos entre retas, distancia entre ponto e reta, area de um angulo, bissetrizes dos angulos
de duas retas e inequag8es do 1° grau com duas variaveis. Circunferéncias: equac¢éo reduzida da circunferéncia,
equacdo geral da circunferéncia, posi¢bes relativas entre ponto e circunferéncia, inequag¢des do 2° grau com
duas incdgnitas, posi¢des relativas entre reta e circunferéncia e tangéncia. Coénicas: elipse, hipérbole, parabola,
reconhecimento de uma conica pela equacéo, interseccdo de conicas e retas tangentes a uma conica. NUmeros
complexos: Opera¢des com nimeros complexos, poténcias de i, plano de Argand Gauss, médulo, argumento,
forma trigonométrica ou polar, opera¢des na forma trigonométrica, potenciacdo e radiciagdo no conjunto dos
nameros complexos. Polinémios: fungdo monomial, funcdo polinomial, adicdo, subtracdo e multiplicacdo de
polinbmios, divisdo dos polinémios, divisdo dos binémios do tipo x — a e divisbes sucessivas. Equactes
algébricas ou polinomiais: raiz, Teorema Fundamental da Algebra (TFA), Teorema da decomposicao,
multiplicidade de uma raiz, raizes complexas, Rela¢des de Girard e Teorema das raizes racionais. Estatistica:
variavel, tabelas de frequéncia, estimativas, representacdes graficas, medidas de centralidade e variabilidade,
medidas de dispersdo, medidas de centralidade e dispersédo para dados agrupados.

Referéncias bibliogréaficas:

IEZZI, Gelson et al. Matematica: volume Unico. 4. ed. Sao Paulo: Atual, 2007.

Informética: Funcionalidades, atalhos, configuracdes, formatacéo e edicdo de textos em Microsoft® Word (todas
as versfes em portugués atualizadas até a data de publicacdo deste Edital). Funcionalidades, atalhos,
configuragdes, filtros, classificagcdo de dados, formulas e fungbes, formatacdo de células e textos, formatacéo
condicional e edicdo de planilhas eletrbnicas e Graficos em Microsoft® Excel (todas as versées em portugués
atualizadas até a data de publicacdo deste Edital). Funcionalidades, atalhos, configuracfes, formatacao e edicdo
de apresentacdes em Microsoft® PowerPoint (todas as versées em portugués atualizadas até a data de
publicacdo deste Edital). Funcionalidades, atalhos, formatacdo e edigcdo no envio de e-mails em Microsoft®
Outlook (todas as versdes em portugués atualizadas até a data de publicacdo deste Edital). Conceitos basicos
de internet: navegacao, sites de busca e seguranca. Noc¢Oes gerais de utilizacdo do Google Chrome (versdo em

portugués atualizada até a data de publicacao deste Edital) e suas ferramentas.

Conteudo Especifico para Agente de Fiscalizagao: Lei Organica do Municipio de Campinas/SP; Lei 4.369 de

11 de fevereiro de 1974 - Cria autarquia municipal SETEC Servicos Técnicos Gerais; Lei 5.173 de 04 de
Edital 01/2015 - SETEC



dezembro de 1981 — Disp&e sobre o exercicio do comercio em instalacdes removiveis e da outras providéncias;
Decreto 10.081 de 13 de fevereiro de 1990 e suas alteracdes — Altera o regulamento para o exercicio do
comercio em instalacdes removiveis e da outras providéncias; Lei 7.665 de 16 de novembro de 1993 e suas
alterac6es — DispOe sobre o exercicio do comercio em bancas de jornais e revistas em instalagdes removiveis no
municipio de Campinas e d& outras providéncias; Lei 11.459 de 06 de janeiro de 2003 — Disciplina a instalagéo
de mobiliario urbano no municipio e da outras providéncias; Lei n® 14.955 de 18 de dezembro de 2014 — Delega
a Servicos Técnicos Gerais — SETEC a competéncia para autorizar e fiscalizar a instalacdo de painéis
identificados e de engenhos publicitarios de midia exterior em iméveis privados,em bens do dominio publico
deste municipio e de outros entes da federacao, e da outras providéncias; Decreto 18.718 de 29 de abril de 2015
— Dispbe sobre a instalacdo de Engenhos publicitarios qués especifica, e da outras providéncias; Feira livre Lei
n® 11.290, 24 de junho de 2002; Lei 9.207 de31 de dezembro de 1996 e suas altera¢gBes - Dispbe Sobre Pintura
e Colagem de Cartazes em Muros, Paredes, Tapumes, Etc, Que Tenham Fins Publicitarios e D4 Outras
Providéncias; Lei 8.745 de 16 de janeiro de 1996 e suas alteragbes — Disp&e sobre autorizacdo para distribuicéo

de folhetos nas vias publicas do municipio de campinas e da outras providéncias.
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09 de julho de 2015 até
13 de agosto de 2015

ANEXO |1 - DOCRONOGRAMA*

Periodo de Inscrigdes.

09 de julho de 2015 até
14 de julho de 2015

Periodo para solicitacdo de Isengdo de Taxa de Inscricdo, conforme
disposto no Capitulo 1V, deste Edital.

Até dia 16 de julho de 2015

Envio de Documentacdo para os candidatos que solicitaram isencao,
conforme no Capitulo IV, deste Edital

24 de julho de 2015

Publicacéo da Lista de Candidatos com Isencédo de Taxa Deferida.

27 e 28 de julho de 2015

Prazo para protocolo de Recurso do Resultado do Deferimento e
Indeferimento da Isencdo de Taxa.

07 de agosto de 2015

Publicacdo do Resultado dos Recursos em face da Isencdo da Taxa de
Inscrico.

04 de setembro de 2015

Convocacao para as Provas Objetivas.

13 de setembro de 2015

Aplicacdo das Provas Obijetivas.

14 de setembro de 2015

Divulgacéo do gabarito no Diario Oficial do Municipio de Campinas e no
site www.zambini.org.br

15 e 16 de setembro de 2015

Prazo para protocolo de recursos em face do Gabarito da Provas
Objetivas.

25 de setembro de 2015

Divulgagéo do Resultado Preliminar das Provas objetivas e Resultado dos
recursos em face do Gabarito das Provas objetivas.

28 e 29 de setembro de 2015

Prazo para protocolo de recursos do Resultado Preliminar.

09 de outubro de 2015

Divulgagdo do Resultado dos Recursos do Resultado Preliminar das
Provas objetivas e Convocacao para Prova Prética.

18 de outubro de 2015

Aplicacdo de Prova Pratica.

27 de outubro de 2015

Divulgacéo do Resultado da Prova Pratica.

28 e 29 de outubro de 2015

Prazo para protocolo de recursos da Prova Pratica.

06 de novembro de 2015

Divulgagéo do Resultado Final.

*Cronograma previsto sujeito a alteracdes.
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